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Godkjenning av innkalling og saksliste 

9/25 Innkalling til Kirkerådets møte 27.-28. februar 2025 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Kirkerådet 27.02.2025 9/25 

 
 
Møtebehandling i Kirkerådet 27.02.2025: 

 
Møtebehandling 

Forslag 1: Gard Realf Sandaker-Nielsen fremmet følgende sak til neste 
kirkerådsmøte: 
Kirkerådet ber om å få en sak til behandling om Kirkerådets representasjon ved 
vigsling av biskop. 
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Votering 

Forslag 1 ble vedtatt ved konsensus. 
 
Kirkerådets vedtak  

Innkalling og saksliste til Kirkerådets møte ble godkjent. 
Kirkerådet ber om å få en sak til behandling om Kirkerådets representasjon ved 
vigsling av biskop. 

 
Saker til behandling 

10/25 Orienteringssaker 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Kirkerådet 27.02.2025 10/25 

 
Sammendrag 
De vedlagte orienteringssakene legges frem for Kirkerådet til orientering. 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Kirkerådet tar orienteringssakene til orientering. 
 
Møtebehandling i Kirkerådet 28.02.2025: 

 
Votering 

Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 
 
Kirkerådets vedtak  

Kirkerådet tar orienteringssakene til orientering. 

 
11/25 Referatsaker 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Kirkerådet 27.02.2025 11/25 

 
Sammendrag 
De vedlagte referatsakene legges frem for Kirkerådet til orientering. 
 
 
Forslag til vedtak 
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Kirkerådet tar referatsakene til orientering. 
 
Møtebehandling i Kirkerådet 28.02.2025: 

 
Votering 

Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 
 
Kirkerådets vedtak  

Kirkerådet tar referatsakene til orientering. 

 
12/25 Sluttrapport handlingsplan Den norske kirkes globale 
oppdrag 2022-2024 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Kirkerådet 27.02.2025 12/25 

 
Sammendrag 
Kirkerådet vedtok i sak KR 8/22 en treårig handlingsplan som oppfølging av saken 
KM 09/21 Den norske kirkes globale oppdrag. Handlingsplanen beskriver tiltak for 
oppfølgingen av de ulike punktene i Kirkemøtets vedtak. Denne saken er en 
sluttrapport til Kirkerådet som viser hvordan tiltakene er fulgt opp. Mange av 
punktene beskriver tiltak som eksisterte før handlingsplanen ble opprettet, og som, 
forutsatt tilgjengelige ressurser, vil fortsette også etter at handlingsplanen avsluttes.  
 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Kirkerådet tar sluttrapporten til orientering.  
 
Møtebehandling i Kirkerådet 28.02.2025: 

 
Votering 

Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 
 
Kirkerådets vedtak  

Kirkerådet tar sluttrapporten til orientering.  

 
13/25 Gjennomgang av liturgiske ordninger 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
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1 Kirkerådet 27.02.2025 13/25 
 
Sammendrag 
Denne saken går igjennom de liturgiske ordningene som er behandlet i Den norske 
kirke de siste årene.  
 
En gjennomgang viser at to pågående liturgisaker er nært knyttet opp til liturgiske 
ordninger som det foreløpig ikke er vedtatt å revidere. De pågående sakene er 
revisjon av hovedliturgiene for vigsling og gravferd. Bispemøtet har pekt på noen 
konsekvenser for andre liturgier (innsettelsesliturgiene og urnenedsettelse), men en 
systematisk gjennomgang viser at det er flere liturgier som er berørt. Denne saken 
foreslår at alle de impliserte ordningene blir behandlet etter kapittel tre i Regler for 
saksbehandling i liturgisaker.  
 
Videre viser sekretariatets gjennomgang at det er behov for å avklare statusen til flere 
gudstjenester under punkt III og IV i Gudstjenesteboken fra 1992, samt ordningene 
«Konfirmantjubileum» og «Omsorg for døende». Det anbefales at Kirkemøtet gir 
disse ordningene status som ressursmateriell.  
 
Behovet for en revisjon av enkeltskrifte og skriftemålsgudstjenesten er ikke behandlet 
i denne saken.  
 
Forslag til vedtak 
 
Kirkerådet ber om at det igangsettes en liturgisak etter kapittel tre for følgende 
ordninger:  

- Innsettelse av prest og prost 
- Innsettelse av øvrige vigslede menighetsarbeidere 
- Fremstilling med forbønn 
- Grunnsteinsnedleggelse 
- Gjenåpning av kirke 
- Kirkejubileum  
- Nytt orgel 
- Urnenedsettelse 
- Båreandakt 
- Gravferd på havet 

 
Kirkerådet ber om at det igangsettes en liturgisak etter kapittel to der de 
gudstjenestene i Gudstjenestebokens punkt III og IV som ikke har fått nye vedtak 
(slik skjærtorsdag, langfredag og påskenatt har fått), samt ordningene «Omsorg for 
døende» og «Konfirmantjubileum», får status som ressursmateriell.  
 
Møtebehandling i Kirkerådet 28.02.2025: 

 
Møtebehandling 

Forslag 1: Stein Reinertsen fremmet følgende endringsforslag: 
Kirkerådet ber om at det igangsettes en liturgisak etter kapittel tre for følgende 
ordninger:  
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- Innsettelse av prest og prost 
- Innsettelse av øvrige vigslede menighetsarbeidere 
- Fremstilling med forbønn 
- Grunnsteinsnedleggelse 
- Gjenåpning av kirke 
- Kirkejubileum  
- Nytt orgel 
- Urnenedsettelse 
- Båreandakt 
- Gravferd på havet 
- Liturgi for avvigsling av kirke 

(…) 
 
 
Votering 

Forslag 1 ble enstemmig vedtatt. 
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 
 
Kirkerådets vedtak  

Kirkerådet ber om at det igangsettes en liturgisak etter kapittel tre for følgende 
ordninger:  

- Innsettelse av prest og prost 
- Innsettelse av øvrige vigslede menighetsarbeidere 
- Fremstilling med forbønn 
- Grunnsteinsnedleggelse 
- Gjenåpning av kirke 
- Kirkejubileum  
- Nytt orgel 
- Urnenedsettelse 
- Båreandakt 
- Gravferd på havet 
- Liturgi for avvigsling av kirke 

Kirkerådet ber om at det igangsettes en liturgisak etter kapittel to der de 
gudstjenestene i Gudstjenestebokens punkt III og IV som ikke har fått nye vedtak 
(slik skjærtorsdag, langfredag og påskenatt har fått), samt ordningene «Omsorg for 
døende» og «Konfirmantjubileum», får status som ressursmateriell.  

 
14/25 Rammer for kirkevalget (Kirkemøtet 2025) 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Kirkerådet 27.02.2025 14/25 

 
Sammendrag 
Den norske kirke er en demokratisk folkekirke. Alle medlemmer skal enkelt ha 
mulighet til å velge sine representanter til å styre kirken.  
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Evalueringen av kirkevalget 2023 slo fast at det ble brukt betydelige ressurser på 
valggjennomføringen, blant annet 100 000 arbeidstimer lokalt og over 85,5 mill. 
kroner. Forenklinger vil redusere kostnadene og arbeidsbelastningen lokalt. For å få 
størst mulig effekt av digitaliseringen, er det nødvendig å gjøre valgordningene mer 
standardiserte og mindre komplekse. Det vil kunne gi større økonomiske besparelser, 
vesentlig redusert risiko og en valgordning som er enklere å forstå både for ansatte og 
medlemmer.  
 
Saken presenterer tre modeller for gjennomføring av kirkevalg: 

Modell 1: Heldigitalt valg 
Modell 2: Digitalt valg med begrensede muligheter for å stemme ved oppmøte 
Modell 3: Digital forhåndsstemming og valgdag med fysisk stemmegiving. 

Kirkerådet anbefalte i høringen høsten 2024 modell 2. Flertallet av høringsinstansene 
har gitt sin tilslutning til dette, og Kirkerådet foreslår å gjennomføre kirkevalget i tråd 
med modell 2.  
 
I høringen foreslo Kirkerådet at det vurderes om det digitale valget skal gjennomføres 
i samme tidsperiode som det offentlige valget eller i en periode senere på høsten i 
2027.  Høringsinstansenes tilbakemelding var delte. Kirkerådet har derfor valgt å 
legge avgjørende vekt på argumentene for en periode senere på høsten i 2027, og 
anbefaler at kirkevalget gjennomføres over en periode på fire uker i oktober–
november 2027. Kirkerådet har også vurdert om valgperioden på sikt burde flyttes til 
et annet valgår, men har ikke gått inn for dette. 
 
Videre anbefalte Kirkerådet i høringsnotatet at ordningen med 
Nominasjonskomiteens liste avvikles for valg til Kirkemøtet. Et flertall av 
høringsinstansene (73 prosent av dem som har tatt stilling til spørsmålet) går imot 
dette. I lys av høringen, foreslås det derfor å videreføre en ordning med 
Nominasjonskomiteens liste. Det vil likevel være et behov for å forenkle 
oppnevningen av nominasjonskomiteene. 
 
Kirkerådet foreslo i høringsnotatet at valg av Kirkemøtet og bispedømmeråd fortsatt 
gjennomføres ved direkte valg. Dette fikk støtte i høringen og forslaget opprettholdes.  
 
Ved menighetsrådsvalg foreslås det at muligheten til å stemme på personer som ikke 
har stilt til valg avvikles og at ordning for supplerende nominasjon forenkles. Det 
foreslås at ansatte i Den norske kirke som er medlem i en døvemenighet får 
stemmerett ved valg av døvemenighetenes representant.  
 
Kirkerådet har vurdert to spørsmål om Kirkemøtets sammensetning. Det foreslås at 
særskilt representasjon av prester og andre kirkelig tilsatte videreføres. Dette fikk 
støtte i høringen. I høringsnotatet var det foreslått at det innføres en ordning med 
vektet representasjon fra de ulike bispedømmene til Kirkemøtet. Et flertall av 
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høringsinstansene ønsket ikke dette. Kirkerådet foreslår derfor å videreføre dagens 
ordning. Det foreslås også å endre navn fra valg til bispedømmeråd og Kirkemøtet til 
valg til Kirkemøtet og bispedømmeråd.   
 
For å legge til rette for forberedelsene av kirkevalget i 2027, foreslår Kirkerådet at 
Kirkemøtet gir Kirkerådet fullmakt til å vedta utfyllende regler om manntall. Dette vil 
være viktig å få på plass for å legge teknisk til rette for den digitale valgløsningen. 
 
Forslag til vedtak 
 

1. Kirkevalget gjennomføres som digitalt valg med begrensede muligheter til å 
stemme ved oppmøte (modell 2). Stemming ved oppmøte skjer digitalt hvis 
dette er teknisk mulig i den digitale valgløsningen. 

2. Kirkevalget 2027 gjennomføres over en periode på fire uker i oktober-
november 2027. 

3. Ordningen med Nominasjonskomiteens liste kombinert med selvstendige 
lister videreføres ved valg av bispedømmeråd og Kirkemøtet.  

4. Ordningen med direkte valg til Kirkemøtet og bispedømmeråd videreføres. 
5. Kirkemøtet vedtar følgende føringer for reglene om menighetsrådsvalg: 

a. Muligheten til å stemme på personer som ikke har stilt til valg (tilføyde 
navn) ved menighetsrådsvalget, avvikles. 

b. Det skal være mulig å supplere kandidater ved menighetsrådsvalg. De 
supplerte kandidatene blir oppført på valglisten på samme måte som 
andre kandidater.   

c. Sperregrensen på fem prosent ved menighetsrådsvalg opprettholdes.  
d. Forholdsvalg (valg med flere lister) ved menighetsrådsvalg 

opprettholdes. 
6. Valg av sørsamisk representant og døvemenighetenes representant 

a. Ansatte i Den norske kirke som er medlem i en døvemenighet får 
stemmerett ved valg av døvemenighetenes representant.  

b. Valgene gjennomføres ved flertallsvalg med fem kandidater på samme 
måte som i dagens ordning.  

7. Ordningen med særskilt representasjon av prester i Kirkemøtet opprettholdes. 
Valget gjennomføres som flertallsvalg med fem kandidater. 

8. Ordningen med særskilt representasjon av andre kirkelig ansatte i Kirkemøtet 
opprettholdes. Valget gjennomføres som flertallsvalg med fem kandidater. 

9. Dagens ordning med lik representasjon fra hvert bispedømme videreføres. 
10. Det som i dagens ordning heter valg til bispedømmeråd og Kirkemøtet, blir 

fra nå omtalt som valg til Kirkemøtet og bispedømmeråd. 
11. Kirkerådet kan vedta utfyllende regler om manntall. 

 
Møtebehandling i Kirkerådet 27.02.2025: 

 
Møtebehandling 
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Forslag 1: Erling Birkedal fremmet følgende forslag til nytt vedtakspunkt 12: 
Kirkemøtet ber Kirkerådet nedsette en bredt sammensatt arbeidsgruppe, som skal 
vurdere og foreslå fremtidig sammensetning og valgordning for Kirkemøtet. Saken 
fremmes i god tid for forberedelse til valget i 2031. 

 
Forslag 2: Gard Realf Sandaker-Nielsen fremmet følgende helhetlig 
endringsforslag til vedtakspunkt 2: 
Kirkevalget 2027 gjennomføres i samme periode som det er mulig å stemme 
(forhåndsstemme og stemme ved valgdagen) ved det offentlige valget. 

 
Forslag 3: Gard Realf Sandaker-Nielsen fremmet følgende helhetlig 
endringsforslag til vedtakspunkt 3: 
Ordningen med Nominasjonskomiteens liste avvikles ved valg til bispedømmeråd 
og Kirkemøtet dersom én eller flere selvstendige lister stiller til valg. 

 
Forslag 4: Eli Augestad Vikdal fremmet følgende endringsforslag til vedtakspunkt 
1: 
Valget bør skje i menighetene f.eks. i forbindelse med Gudstjeneste, slik at dei som 
går i kirka får bestemme. 

 
 
Votering 

Forslag 1 ble vedtatt med 15 stemmer mot 1 stemme. 
Forslag 2 ble vedtatt med 9 stemmer mot 7 stemmer. 
Forslag 3 falt med 7 stemmer mot 9 stemmer. 
Forslag 4 falt med 2 stemmer mot 14 stemmer. 
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 
 
Kirkerådets vedtak  

1. Kirkevalget gjennomføres som digitalt valg med begrensede muligheter til å 
stemme ved oppmøte (modell 2). Stemming ved oppmøte skjer digitalt hvis 
dette er teknisk mulig i den digitale valgløsningen. 

2. Kirkevalget 2027 gjennomføres i samme periode som det er mulig å stemme 
(forhåndsstemme og stemme ved valgdagen) ved det offentlige valget. 

3. Ordningen med Nominasjonskomiteens liste kombinert med selvstendige 
lister videreføres ved valg av bispedømmeråd og Kirkemøtet.  

4. Ordningen med direkte valg til Kirkemøtet og bispedømmeråd videreføres. 
5. Kirkemøtet vedtar følgende føringer for reglene om menighetsrådsvalg: 

a. Muligheten til å stemme på personer som ikke har stilt til valg (tilføyde 
navn) ved menighetsrådsvalget, avvikles. 

b. Det skal være mulig å supplere kandidater ved menighetsrådsvalg. De 
supplerte kandidatene blir oppført på valglisten på samme måte som 
andre kandidater.   

c. Sperregrensen på fem prosent ved menighetsrådsvalg opprettholdes.  
d. Forholdsvalg (valg med flere lister) ved menighetsrådsvalg 

opprettholdes. 
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6. Valg av sørsamisk representant og døvemenighetenes representant 
a. Ansatte i Den norske kirke som er medlem i en døvemenighet får 

stemmerett ved valg av døvemenighetenes representant.  
b. Valgene gjennomføres ved flertallsvalg med fem kandidater på samme 

måte som i dagens ordning.  
7. Ordningen med særskilt representasjon av prester i Kirkemøtet opprettholdes. 

Valget gjennomføres som flertallsvalg med fem kandidater. 
8. Ordningen med særskilt representasjon av andre kirkelig ansatte i Kirkemøtet 

opprettholdes. Valget gjennomføres som flertallsvalg med fem kandidater. 
9. Dagens ordning med lik representasjon fra hvert bispedømme videreføres. 
10. Det som i dagens ordning heter valg til bispedømmeråd og Kirkemøtet, blir 

fra nå omtalt som valg til Kirkemøtet og bispedømmeråd. 
11. Kirkerådet kan vedta utfyllende regler om manntall. 
12. Kirkemøtet ber Kirkerådet nedsette en bredt sammensatt arbeidsgruppe, som 

skal vurdere og foreslå fremtidig sammensetning og valgordning for 
Kirkemøtet. Saken fremmes i god tid for forberedelse til valget i 2031. 

 
15/25 Oppdatering av mandat for Nemnd for gudstjenesteliv 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Kirkerådet 27.02.2025 15/25 

 
Sammendrag 
Kirkemøtet vedtok i 2023 nye regler for saksbehandling i liturgisaker (KM 6/23). I 
vedtakspunkt bad Kirkemøtet Kirkerådet om å «oppdatere mandatet for Nemnd for 
gudstjenesteliv i tråd med vedtakspunkt 1». Det er dette denne saken handler om.  
 
Saken beskriver foreslåtte endringer i mandatet for Nemnd for gudstjenesteliv som 
følger opp vedtakspunkt II i Kirkemøtets vedtak om nye regler for saksbehandling i 
liturgisaker. 
 
Forslag til vedtak 
 
Kirkerådet vedtar oppdatert mandat for Nemnd for gudstjenesteliv: 
Mandat for Nemnd for gudstjenesteliv (NFG) 

Tidligere «Statutter for NFG». Gitt av Kirkerådet, sist endret i 2025.  
1. Funksjon 

§ 1.1 NFG er et rådgivende fagorgan for Kirkerådet og rapporterer til Kirkerådet. 

§ 1.2 NFGs arbeidsområde er kirkens gudstjenesteliv, som omfatter spørsmål om 
kirkens liturgi, hymnologi, liturgiske klær/utstyr og økumenisk gudstjenesteliv. 

§ 1.3 NFG igangsetter en ny liturgisak på bakgrunn av vedtak i Kirkerådet og med 

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/www.kirken.no/globalassets/kirken.no/om-kirken/slik-styres-kirken/lover-og-regler/regler%20for%20saksbehandling%20i%20liturgisaker.pdf
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Bispemøtets tilslutning. Kirkerådet fastsetter arbeidsprogram og budsjett for NFG. 
 
§ 1.4 NFG skal utrede liturgisaker i samarbeid med Samisk liturginemd, jf. regler for 
saksbehandling i liturgisaker § 3.  

§ 1.5 NFG er redaksjon for liturgiske ressurser på ressursbanken.no. 

§ 1.6 NFG skal utføre sitt arbeid i lojalitet mot den evangelisk-lutherske lære. 
2. Sammensetning og oppnevning 

 
§ 2.1 NFG har 10 medlemmer og tre varamedlemmer. Ett av medlemmene er biskop, 
med personlig varamedlem. Leder av Samisk liturginemnd møter fast som medlem i 
nemnda og har personlig varamedlem.  

§ 2.2 Kirkerådet oppnevner åtte medlemmer og tre varamedlemmer for en periode 
på fire år, og velger også leder for nemnda. Bispemøtet oppnevner biskop, med 
varamedlem. Samisk kirkeråd oppnevner leder av Samisk liturginemnd. Samisk 
liturginemnd velger selv varamedlem for leder. NFG velger selv nestleder. 

3. Møtene 

§ 3.1 NFG kommer sammen til møte når lederen anser det nødvendig, og i den 
utstrekning økonomien tillater det, normalt 2-5 ganger pr. år. 

§ 3.2 NFGs leder innkaller til møtene minst 10 dager på forhånd. Med innkallingen 
skal følge forslag til saksliste og – så langt det er praktisk mulig – tilhørende 
saksdokumenter. 

§ 3.3 Innkallingen med forslag til saksliste sendes varamedlemmene til orientering. 
Ved forfall skal varamedlem innkalles umiddelbart. 

§ 3.4 NFG er beslutningsdyktig når minst halvparten av medlemmene eller lovlig 
innkalte varamedlemmer er til stede. 

§ 3.5 NFGs beslutninger fattes med alminnelig flertall. Ved stemmelikhet gjør 
lederens stemme utslaget. 

§ 3.6 Det føres protokoll fra møtene i NFG. Protokoll fra møtene sendes NFGs 
medlemmer, varamedlemmer, Samisk liturginemnd, de sentralkirkelige råd, 
Bispemøtet og andre aktuelle instanser. 

4. Arbeidsform 

§ 4.1 NFG velger selv sin arbeidsform, slik at oppgavene kan løses på en mest mulig 
rasjonell måte innenfor vedtatt budsjett.  

§ 4.2 NFG kan i samråd med Kirkerådet oppnevne arbeidsgrupper til å arbeide med 
delspørsmål eller enkeltsaker, innenfor vedtatt arbeidsprogram og budsjett. 

§ 4.3 NFG skal legge opp sitt arbeid slik at det sikres god kommunikasjon med 
berørte instanser og fagmiljøer. 
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5. Økonomi 

§ 5.1 Kirkerådet dekker møte- og reiseutgifter i forbindelse med NFGs møter innenfor 
de rammer som vedtas på hvert års budsjett. 
 
Møtebehandling i Kirkerådet 28.02.2025: 

 
Votering 

Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 
 
Kirkerådets vedtak  

Kirkerådet vedtar oppdatert mandat for Nemnd for gudstjenesteliv: 
Mandat for Nemnd for gudstjenesteliv (NFG) 

Tidligere «Statutter for NFG». Gitt av Kirkerådet, sist endret i 2025.  
1. Funksjon 

§ 1.1 NFG er et rådgivende fagorgan for Kirkerådet og rapporterer til Kirkerådet. 

§ 1.2 NFGs arbeidsområde er kirkens gudstjenesteliv, som omfatter spørsmål om 
kirkens liturgi, hymnologi, liturgiske klær/utstyr og økumenisk gudstjenesteliv. 

§ 1.3 NFG igangsetter en ny liturgisak på bakgrunn av vedtak i Kirkerådet og med 
Bispemøtets tilslutning. Kirkerådet fastsetter arbeidsprogram og budsjett for NFG. 
 
§ 1.4 NFG skal utrede liturgisaker i samarbeid med Samisk liturginemd, jf. regler for 
saksbehandling i liturgisaker § 3.  

§ 1.5 NFG er redaksjon for liturgiske ressurser på ressursbanken.no. 

§ 1.6 NFG skal utføre sitt arbeid i lojalitet mot den evangelisk-lutherske lære. 
2. Sammensetning og oppnevning 

 
§ 2.1 NFG har 10 medlemmer og tre varamedlemmer. Ett av medlemmene er biskop, 
med personlig varamedlem. Leder av Samisk liturginemnd møter fast som medlem i 
nemnda og har personlig varamedlem.  

§ 2.2 Kirkerådet oppnevner åtte medlemmer og tre varamedlemmer for en periode 
på fire år, og velger også leder for nemnda. Bispemøtet oppnevner biskop, med 
varamedlem. Samisk kirkeråd oppnevner leder av Samisk liturginemnd. Samisk 
liturginemnd velger selv varamedlem for leder. NFG velger selv nestleder. 

3. Møtene 

§ 3.1 NFG kommer sammen til møte når lederen anser det nødvendig, og i den 
utstrekning økonomien tillater det, normalt 2-5 ganger pr. år. 

§ 3.2 NFGs leder innkaller til møtene minst 10 dager på forhånd. Med innkallingen 
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skal følge forslag til saksliste og – så langt det er praktisk mulig – tilhørende 
saksdokumenter. 

§ 3.3 Innkallingen med forslag til saksliste sendes varamedlemmene til orientering. 
Ved forfall skal varamedlem innkalles umiddelbart. 

§ 3.4 NFG er beslutningsdyktig når minst halvparten av medlemmene eller lovlig 
innkalte varamedlemmer er til stede. 

§ 3.5 NFGs beslutninger fattes med alminnelig flertall. Ved stemmelikhet gjør 
lederens stemme utslaget. 

§ 3.6 Det føres protokoll fra møtene i NFG. Protokoll fra møtene sendes NFGs 
medlemmer, varamedlemmer, Samisk liturginemnd, de sentralkirkelige råd, 
Bispemøtet og andre aktuelle instanser. 

4. Arbeidsform 

§ 4.1 NFG velger selv sin arbeidsform, slik at oppgavene kan løses på en mest mulig 
rasjonell måte innenfor vedtatt budsjett.  

§ 4.2 NFG kan i samråd med Kirkerådet oppnevne arbeidsgrupper til å arbeide med 
delspørsmål eller enkeltsaker, innenfor vedtatt arbeidsprogram og budsjett. 

§ 4.3 NFG skal legge opp sitt arbeid slik at det sikres god kommunikasjon med 
berørte instanser og fagmiljøer. 
5. Økonomi 

§ 5.1 Kirkerådet dekker møte- og reiseutgifter i forbindelse med NFGs møter innenfor 
de rammer som vedtas på hvert års budsjett. 

 
16/25 Godkjenning av Nenset kirke i Skien 
samt fullmakt til Kirkerådets direktør 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Kirkerådet 27.02.2025 16/25 

 
Sammendrag 
 
Denne saken har en konkret del som handler om godkjenning av Nenset kirke, og en 
prinsipiell del hvor Kirkerådet inviteres til å vurdere å gi direktøren fullmakt til å 
godkjenne kirkebygg for fremtiden. 
 

I  Godkjenning av Nenset kirke 
 

Nenset kirke i Skien kommune ble bygget i 1961 som menighetshus og kapell og 
utvidet til kirke i 1996. Av ulike årsaker ble kirken ikke formelt godkjent etter 
kirkeloven, til tross for flere forsøk. Nenset kirke har imidlertid vært i kontinuerlig 
bruk som kirke siden 1997. Skien kommune har ansett den som kirke og ivaretatt sine 
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finansielle forpliktelser på lik linje med øvrige kirkebygg i kommunen. Skien kirkelige 
fellesråd søker nå Kirkerådet om godkjenning av Nenset kirke som kirke i rettslig 
forstand. 
 
Kirkebygget fremstår som en typisk og velfungerende arbeidskirke for en aktiv 
lokalmenighet. Utformingen og inventar er i tråd med Den norske kirkes gjeldende 
regelverk. Kirken har 400 sitteplasser, som gir tilstrekkelig kapasitet sett i lys av 
kirkesøkningen i soknet. Det kan derfor gjøres unntak fra kirkeordningens krav om 
500 sitteplasser, jf. Kirkeordningen § 23 andre og tredje ledd. 
 
Kirkerådet oppfordrer Skien kirkelige fellesråd til å jobbe for bedre universell 
utforming både i kirkerommet og mellom etasjene i bygget. 
 
Kirkerådet anbefales å godkjenne Nenset kirke som kirke etter kirkeordningen § 23 
fjerde ledd. 
 

II  Fullmakt til Kirkerådets direktør 
 

Kirkerådets behandling av godkjenning av kirke skjer i en fase hvor fremdrift er 
viktig, og forsinkelser er kostbart. For å sikre kirkelige fellesråd som byggherre for 
nye kirker og kommuner som finansierer prosjektene bedre forutsigbarhet angående 
den kirkelige godkjenningen, inviteres Kirkerådet til å vurdere å gi Kirkerådets 
direktør fullmakt til å godkjenne nye kirker. Dette gjelder både nybygg av kirker og 
godkjenning av eksisterende bygninger godkjent til kirkelig bruk som kirke, slik 
Nenset kirke er et eksempel på. 
 
Med en slik omlegging vil kirkelig forvaltningspraksis følge kommunal 
byggesaksbehandling, dvs. administrativ saksbehandling etter gjeldende regelverk. 
Dersom det kommer inn kirkebyggsaker som utfordrer gjeldende regelverk for Den 
norske kirke vil disse sendes til det valgte Kirkerådet for prinsipiell, politisk 
behandling. 
 
Rundskriv 01/2022 – Kirkerådets godkjenning av nye kirker – veiledning og 
retningslinjer for saksbehandlingen, vil bli oppdatert etter et eventuelt vedtak. 
 
Det anslås at ressursbruk ifm godkjenning av kirkebygg vil kunne reduseres ved 
administrativ saksbehandling i Kirkerådets sekretariat. 
 
Kirkerådet anbefales å gi Kirkerådets direktør fullmakt til å godkjenne kirker etter 
kirkeordningen § 23 fjerde ledd. 
 
 
Forslag til vedtak 
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I 

Nenset kirke i Gimsøy og Nenset sokn godkjennes som kirke i henhold til 
kirkeordningen § 23 fjerde ledd, jf. § 19 første ledd. Kirkerådet oppfordrer Skien 
kirkelige fellesråd til å jobbe for å forbedre universell utforming både i kirkerommet 
og mellom etasjene i kirkebygget. 
 

II 
Kirkerådets direktør gis fullmakt til å godkjenne nye kirker etter kirkeordningen § 23 
fjerde ledd, jf. 19 første ledd. Fullmakten gjelder også godkjenning som kirke av 
eksisterende bygninger godkjent til kirkelig bruk. 
 
Møtebehandling i Kirkerådet 27.02.2025: 

 
Votering 

Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 
 
Kirkerådets vedtak  

 
I 

Nenset kirke i Gimsøy og Nenset sokn godkjennes som kirke i henhold til 
kirkeordningen § 23 fjerde ledd, jf. § 19 første ledd. Kirkerådet oppfordrer Skien 
kirkelige fellesråd til å jobbe for å forbedre universell utforming både i kirkerommet 
og mellom etasjene i kirkebygget. 
 

II 
Kirkerådets direktør gis fullmakt til å godkjenne nye kirker etter kirkeordningen § 23 
fjerde ledd, jf. 19 første ledd. Fullmakten gjelder også godkjenning som kirke av 
eksisterende bygninger godkjent til kirkelig bruk. 

 
17/25 Ordning for tilsetting av biskop - veivalg 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Kirkerådet 27.02.2025 17/25 

 
Sammendrag 
 
Kirkerådet har sett på ulike sider av ordningen for tilsetting av biskop tilbake til 2012, 
da Kirkerådet fikk myndighet til å tilsette. Den nåværende ordningen ble vedtatt av 
Kirkemøtet i 2018.  
 
Erfaringene fra bispetilsettingene etter den nåværende ordningen har vist at 
ordningen tidvis er krevende å håndtere. Tilsetting av biskop har stor offentlig 
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interesse, og det skaper en stor belastning for kandidatene som deltar. Flere 
momenter kan tale for en ny vurdering av dagens ordning. 
 
I denne saken legges det opp til at Kirkerådet drøfter veien videre. På bakgrunn av 
drøftingen, vil sekretariatet forberede en sak til maimøtet 2025. 
 
Forslag til vedtak 
 
 
Kirkerådet ber om å få tilbake en sak til møtet i mai 2025. 
 
Møtebehandling i Kirkerådet 28.02.2025: 

Votering 

Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 
 
Kirkerådets vedtak  

Kirkerådet ber om å få tilbake en sak til møtet i mai 2025. 

 
18/25 Regler om fellesordninger innen digitalisering, personvern og 
informasjonssikkerhet (Kirkemøtet 2025) 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Kirkerådet 27.02.2025 18/25 

 
Sammendrag 
Denne saken følger opp Kirkemøtets vedtak i sak KM 10/24 Organisasjonsutvikling 
– strategi for fellesløsninger i Den norske kirke og sak KR 65/24 om høring av 
forslag til regler om fellesordninger innen digitalisering, personvern og 
informasjonssikkerhet. 
  
Forslaget innebærer at Kirkemøtet regelfester hovedtrekkene i dagens 
samstyringsmodell for digitalisering, tilslutningsavtalene til fellesordningen for 
personvern og informasjonssikkerhet, felles prinsipper for dataforvaltning og at 
Kirkerådet pålegges videre regelarbeid. 
 
I denne sammenheng brukes begrepet fellesordninger om styringsmodell, prinsipper 
for dataforvaltning og fellesløsninger. Begrepet fellesløsninger brukes om felles 
digitale verktøy / systemer. 
 
Kirkerådet har behandlet høringssvarene. Helhetsinntrykket er at høringsinstansene 
er positive. Høringsinstansene er svært positive til at kirken samler seg om digitale 
fellesløsninger. Det vektlegges at de bidrar til effektivisering, mindre dobbeltarbeid, 
bedre kommunikasjon og bedre personvern og informasjonssikkerhet. Ingen av 
spørsmålene i høringen har fått klar overvekt av negativ respons. På et par av 
forslagene er høringssvarene delt på midten. I disse forslagene trekker 
høringssvarene fra fellesrådene og de som uttaler seg på vegne av disse, i negativ 
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retning. Det gjelder spørsmålet om å formalisere dagens samstyring som en 
forpliktende fellesordning (høringsforslaget § 1), samt spørsmålet om å gi 
digitaliseringsutvalget mandat til å definere hva som skal være obligatoriske 
fellesløsninger (høringsforslaget § 5 siste ledd). 
  
Det uttrykkes bekymring rundt økonomi, konsekvenser i forhold til samarbeid med 
kommunen, soknenes medvirkning og usikkerhet rundt Kirkemøtets 
hjemmelsgrunnlag til å regelfeste noe som binder soknene. Flere høringsinstanser 
vektlegger også viktigheten av god opplæring og brukerstøtte. 
 
Etter gjennomgang av høringssvarene og tilbakemeldinger på utkast til denne saken, 
har Kirkerådet lagt til en ny formålsparagraf og fjernet høringsforslaget § 5 siste ledd 
som omtalte digitaliseringsutvalgets mandat til å definere obligatoriske 
fellesløsninger. 
 
Hensiktene med å legge inn en formålsparagraf er å vise tilbake til målsettingene som 
Kirkemøtet allerede har vedtatt og å understreke viktigheten av å komme videre i 
dette arbeidet. Den norske kirke må være forberedt på endrede økonomiske 
rammebetingelser og være forberedt på det digitale trusselbildet som stadig blir mer 
avansert. For å kunne møte forventningene fra de som benytter kirkens tilbud og for 
å få til en effektiv samstyring, trenger kirken en formelt forankret og hensiktsmessig 
samstyringsmodell, kostnadseffektive løsninger, god opplæring, og at alle følger lik 
praksis for håndtering av data. Det vil være lokalkirken og kirkens medlemmer og 
tilhørende som vil ta ut de aller fleste gevinstene av de fellesløsningene kirken samler 
seg om. Kirkerådets administrasjon vil spille en viktig rolle for å understøtte 
digitaliseringsarbeidet. Avtalebaserte ordninger er ressurskrevende for alle involverte 
organer, og særlig for kirkens nasjonale organer. Dette vil redusere kapasiteten til 
utvikling av digitale fellesløsninger, noe som vil gjøre kirken mer sårbar og mindre i 
stand til å møte omstillingsbehov. Det er nødvendig at hele kirken tar et større ansvar 
sammen. En videreutvikling og regelfesting av dagens samstyringsmodell legger til 
rette for dette. 
  
Det opprinnelige forslaget i § 5 siste ledd som omtalte digitaliseringsutvalgets 
mulighet for å definere obligatoriske fellesløsninger er fjernet. Flere høringsinstanser 
har vært urolige for at digitaliseringsutvalget sammen med Kirkerådet, «presser 
igjennom» fellesløsninger som fellesrådene ikke har økonomi til å dekke eller ikke 
ønsker å benytte. Kirkerådet anerkjenner signalene om at pålegg av løsninger vil 
kunne skape motkrefter og påvirke dagens gode samarbeid og samstyring i negativ 
retning. I nærmeste fremtid vil det allikevel være behov for å samordne praksis og 
fellesløsninger rundt arbeid knyttet til dåp, konfirmasjon, vigsel, begravelse og 
gudstjenester samt data knyttet til ansatte, rådsmedlemmer, andre kontakter og 
medlemmer. Her er det store muligheter for bedre selvbetjening, deling av data og 
høyere datasikkerhet. Mye av dette arbeidet kan støttes på forskrift om Den norske 
kirkes medlemsregister, men også her trengs bred forankring og bedre og utvidet 
regulering i forhold til dagens regelverk. De reglene denne saken inneholder, skal gi 
kirken de styringsverktøyene og -prinsippene som er nødvendige for å ta gode valg 
fremover og sikre at nye regler som etableres, understøtter fellesløsningene og god 
praksis. Dette omtales gjerne som digitaliseringsvennlig regelverk. 
 
Noen av høringsinstansene har uttrykt bekymring for at fellesrådene ikke er involvert 
i oppnevning av representanter for kirkevergene til digitaliseringsutvalget. Det er 
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derfor lagt til et forslag i paragrafen som omhandler digitaliseringsutvalget, at de 
kirkelige fellesrådene og Hovedorganisasjonen KA skal involveres i utformingen av 
reglene om sammensetning, oppnevning og oppgaver. Kirkerådet mener det er 
naturlig å videreføre dagens praksis med at fellesrådene har flertall i 
digitaliseringsstyret og at kirkevergene oppnevnes gjennom et valg i regi av Norges 
kirkevergelag. Flere høringsinstanser uttrykker at soknenes representanter til 
digitaliseringsutvalget bør ha en forankring i soknenes organer. Dette er noe som må 
konkretiseres i det videre arbeidet med utformingen av nærmere regler om utvalgets 
oppnevning. 
 
For øvrig opprettholdes forslaget til regler, med noen mindre justeringer. 
 
Forslag til vedtak 
 
Kirkerådet anbefaler Kirkemøtet å fastsette følgende regler om fellesordninger innen 
digitalisering, personvern og informasjonssikkerhet: 
 
§ 1. Formål 

Formålet med disse reglene er å 
a. legge til rette for at ressurser kan flyttes fra administrative oppgaver til Den 

norske kirkes kjerneoppgaver slik at kirken kan nå sine primære mål 
b. legge til rette for at Den norske kirke tar i bruk digitale fellesløsninger som gjør 

kirken tilgjengelig for medlemmer og tilhørende, og bidrar til å bygge en god 
og samlende kultur i hele kirken 

c. sikre bredt lokalt medeierskap til digitale fellesløsninger gjennom involvering 
d. sikre god datakvalitet, personvern, informasjonssikkerhet og universell 

utforming ved at alle enheter benytter felles praksis. 
 
§ 2. Digitaliseringsutvalg 

Digitaliseringsutvalget organiserer og samordner felles digitaliseringsarbeid i 
Den norske kirke. Utvalget består av ansatte ledere i lokale, regionale og nasjonale 
kirkelige organer. Også andre medlemmer kan oppnevnes. Sammensetningen skal 
sikre representativ deltakelse fra soknene. Kirkerådet gir nærmere regler om 
utvalgets sammensetning, oppnevning og oppgaver. De kirkelige fellesrådene og 
Hovedorganisasjonen KA skal involveres i utformingen av disse reglene. 
 
§ 3. Sikkerhetsutvalg for personvern og informasjonssikkerhet 

Den norske kirkes sikkerhetsutvalg for personvern og informasjonssikkerhet 
(sikkerhetsutvalget) gir felles retningslinjer og råd om personvern og 
informasjonssikkerhet til kirkelige organer, og fører kontroll med at lovkrav på disse 
områdene blir fulgt. Sikkerhetsutvalget består av ansatte i lokale, regionale og 
nasjonale kirkelige organer. Også andre medlemmer kan oppnevnes. Kirkerådet gir 
nærmere regler om utvalgets sammensetning, oppnevning og oppgaver. 

 
Rettssubjektet Den norske kirke og soknene (ved de kirkelige fellesrådene og 

menighetsrådene med fellesrådsfunksjoner) finansierer i fellesskap stillinger 
(herunder personvernombud), tiltak og oppgaver i regi av sikkerhetsutvalget. 
 

Digitaliseringsutvalget fastsetter den økonomiske rammen for arbeidet til 
sikkerhetsutvalget. 
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§ 4. Personvernombud 

Den norske kirke har et felles personvernombud som ivaretar oppgaver etter 
personvernlovgivningen på vegne av alle kirkelige organer. Kirkerådet ansetter og har 
arbeidsgiveransvar for personvernombudet. 
 
§ 5. Felles behandlingsansvar 

Soknene og rettssubjektet Den norske kirke har felles behandlingsansvar, jf. 
personvernforordningen artikkel 26, i forbindelse med medlems- og 
publikumskontakt Den norske kirke har som trossamfunn. Kirkerådet gir nærmere 
regler om de behandlingsansvarliges respektive ansvar og roller. 
 
§ 6. Dataforvaltning i Den norske kirke 

Følgende prinsipper skal legges til grunn for forvaltning av data i soknene og 
rettssubjektet Den norske kirke: 

a. Data som samles inn skal være korrekte, fullstendige, tilgjengelige og aktuelle 
når medlemmer, rådsmedlemmer, frivillige, ansatte og andre brukergrupper 
trenger dem. 

b. Data og informasjon skal behandles i tråd med krav til personvern og 
informasjonssikkerhet. 

c. Data som kirken registrerer og forvalter, skal kunne gjenbrukes av alle enheter 
når det foreligger behandlingsgrunnlag for dette. Kirkelige organer utøver 
derfor eierskap og ansvar for data i fellesskap. 

d. Data skal primært lagres i fellesløsninger. 
 

Kirkerådet gir nærmere regler om krav til hva som skal registreres, hvor data skal 
registreres, og når de skal registreres. 
 
§ 7. Ikrafttredelse 

Reglene trer i kraft fra 1. januar 2026. 
 
Møtebehandling i Kirkerådet 27.02.2025: 

Votering 

Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 
 
Kirkerådets vedtak  

Kirkerådet anbefaler Kirkemøtet å fastsette følgende regler om fellesordninger innen 
digitalisering, personvern og informasjonssikkerhet: 
 
§ 1. Formål 

Formålet med disse reglene er å 
a. legge til rette for at ressurser kan flyttes fra administrative oppgaver til Den 

norske kirkes kjerneoppgaver slik at kirken kan nå sine primære mål 
b. legge til rette for at Den norske kirke tar i bruk digitale fellesløsninger som gjør 

kirken tilgjengelig for medlemmer og tilhørende, og bidrar til å bygge en god 
og samlende kultur i hele kirken 

c. sikre bredt lokalt medeierskap til digitale fellesløsninger gjennom involvering 
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d. sikre god datakvalitet, personvern, informasjonssikkerhet og universell 
utforming ved at alle enheter benytter felles praksis. 

 
§ 2. Digitaliseringsutvalg 

Digitaliseringsutvalget organiserer og samordner felles digitaliseringsarbeid i 
Den norske kirke. Utvalget består av ansatte ledere i lokale, regionale og nasjonale 
kirkelige organer. Også andre medlemmer kan oppnevnes. Sammensetningen skal 
sikre representativ deltakelse fra soknene. Kirkerådet gir nærmere regler om 
utvalgets sammensetning, oppnevning og oppgaver. De kirkelige fellesrådene og 
Hovedorganisasjonen KA skal involveres i utformingen av disse reglene. 
 
§ 3. Sikkerhetsutvalg for personvern og informasjonssikkerhet 

Den norske kirkes sikkerhetsutvalg for personvern og informasjonssikkerhet 
(sikkerhetsutvalget) gir felles retningslinjer og råd om personvern og 
informasjonssikkerhet til kirkelige organer, og fører kontroll med at lovkrav på disse 
områdene blir fulgt. Sikkerhetsutvalget består av ansatte i lokale, regionale og 
nasjonale kirkelige organer. Også andre medlemmer kan oppnevnes. Kirkerådet gir 
nærmere regler om utvalgets sammensetning, oppnevning og oppgaver. 

 
Rettssubjektet Den norske kirke og soknene (ved de kirkelige fellesrådene og 

menighetsrådene med fellesrådsfunksjoner) finansierer i fellesskap stillinger 
(herunder personvernombud), tiltak og oppgaver i regi av sikkerhetsutvalget. 
 

Digitaliseringsutvalget fastsetter den økonomiske rammen for arbeidet til 
sikkerhetsutvalget. 
 
§ 4. Personvernombud 

Den norske kirke har et felles personvernombud som ivaretar oppgaver etter 
personvernlovgivningen på vegne av alle kirkelige organer. Kirkerådet ansetter og har 
arbeidsgiveransvar for personvernombudet. 
 
§ 5. Felles behandlingsansvar 

Soknene og rettssubjektet Den norske kirke har felles behandlingsansvar, jf. 
personvernforordningen artikkel 26, i forbindelse med medlems- og 
publikumskontakt Den norske kirke har som trossamfunn. Kirkerådet gir nærmere 
regler om de behandlingsansvarliges respektive ansvar og roller. 
 
§ 6. Dataforvaltning i Den norske kirke 

Følgende prinsipper skal legges til grunn for forvaltning av data i soknene og 
rettssubjektet Den norske kirke: 

a. Data som samles inn skal være korrekte, fullstendige, tilgjengelige og aktuelle 
når medlemmer, rådsmedlemmer, frivillige, ansatte og andre brukergrupper 
trenger dem. 

b. Data og informasjon skal behandles i tråd med krav til personvern og 
informasjonssikkerhet. 

c. Data som kirken registrerer og forvalter, skal kunne gjenbrukes av alle enheter 
når det foreligger behandlingsgrunnlag for dette. Kirkelige organer utøver 
derfor eierskap og ansvar for data i fellesskap. 

d. Data skal primært lagres i fellesløsninger. 
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Kirkerådet gir nærmere regler om krav til hva som skal registreres, hvor data skal 
registreres, og når de skal registreres. 
 
§ 7. Ikrafttredelse 
Reglene trer i kraft fra 1. januar 2026. 

 
19/25 Videre arbeid med rammeplaner for kirkelig undervisning og 
læring 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Kirkerådet 27.02.2025 19/25 

 
Sammendrag 
Kirkerådet vedtok i september 2024 å avvente å sende rammeplaner for kirkelig 
undervisning og læring på høring. Kirkerådet ba Kirkerådets arbeidsutvalg vurdere 
videre prosess for arbeidet, og arbeidsutvalget ga Kirkerådets leder fullmakt til i 
samråd med direktør å sondere videre arbeidsformer. Kirkerådets leder opprettet en 
referansegruppe som har hatt to møter. På bakgrunn av disse har Kirkerådets leder 
utarbeidet et notat som ble behandlet av Kirkerådets arbeidsutvalg i sak 2/25. 
Arbeidsutvalget sluttet seg til den foreslåtte innretning for det videre arbeidet og ba 
direktøren forberede en sak til Kirkerådets møte i februar. I denne saken bes 
Kirkerådet ta stilling til videre arbeid med rammeplaner for kirkelig undervisning og 
læring.  

 
Forslag til vedtak 
 

1. Kirkerådet ber direktøren oppnevne en ekstern skrivegruppe som utarbeider 
fem rammeplaner for henholdsvis:  

- 0-5 år  
- 6-9 år  
- 10-13 år  
- Konfirmasjon  
- Etter konfirmasjon til 19 år  

2. Hver av rammeplanene skal være på inntil 3 sider. 
3. Kirkerådet ber om at skrivegruppen leverer rammeplanene så raskt som mulig, 

og rammeplanene for 6-9 år, 10-13 år og konfirmasjon senest innen 1. 
september 2025. 

4. Kirkerådet ber om at Kirkemøtesaken om rammeplaner til Kirkemøtet 2026 
avklarer om det skal utarbeides en egen rammeplan for unge voksne. 

 
Møtebehandling i Kirkerådet 28.02.2025: 

 
Møtebehandling 

Forslag 1: Dorrit Vignes fremmet følgende endringsforslag: 
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1. Kirkerådet ber direktøren oppnevne en ekstern skrivegruppe som utarbeider 
rammeplaner med utgangspunkt i kirkemøtes vedtak for henholdsvis: 0-5 
år, 6-12 år, 13-19 år, konfirmasjonstiden, unge voksne og voksne 

2. Hver av rammeplanene skal være på inntil 3 sider. Rammeplanene skal 
være konkrete med hensyn til innhold og læring. I tillegg til rammeplanene 
skal det utarbeides veiledende lister over bibeltekster, salmer og 
praksisformer. 

3. Kirkerådet ber om at skrivegruppen leverer rammeplanene så raskt som 
mulig, og rammeplanene for 6-12 år, 13-19 år, og konfirmasjon senest innen 
1. september 2025. 

4. Kirkerådet ber om at Kirkemøtesaken om rammeplaner til Kirkemøtet 2026 
avklarer om det skal utarbeides en egen rammeplan for unge voksne. 

 
Direktøren endret sitt forslag til vedtak i samsvar med forslag 1. 
 
Votering 

Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 
 
Kirkerådets vedtak  

1. Kirkerådet ber direktøren oppnevne en ekstern skrivegruppe som utarbeider 
rammeplaner med utgangspunkt i kirkemøtes vedtak for henholdsvis: 0-5 år, 
6-12 år, 13-19 år, konfirmasjonstiden, unge voksne og voksne 

2. Hver av rammeplanene skal være på inntil 3 sider. Rammeplanene skal være 
konkrete med hensyn til innhold og læring. I tillegg til rammeplanene skal det 
utarbeides veiledende lister over bibeltekster, salmer og praksisformer. 

3. Kirkerådet ber om at skrivegruppen leverer rammeplanene så raskt som mulig, 
og rammeplanene for 6-12 år, 13-19 år, og konfirmasjon senest innen 1. 
september 2025. 

 
20/25 Sluttrapport for handlingsplanen Mer himmel på en truet jord 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Kirkerådet 27.02.2025 20/25 

 
Sammendrag 
Kirkemøtesaken KM 16/17 «Skaperverk og bærekraft – et tiår for endring i kirke og 
samfunn» markerte slutten av det tiårige økumeniske prosjektet «Skaperverk og 
bærekraft». Kirkemøtet ba i vedtaket om at det ble forberedt en sak om fremdrift og 
måloppnåelse på kirkens arbeid med klima og miljø til Kirkemøtet i 2021. KM 15/21 
fikk tittelen «Mer himmel på en truet jord – Den norske kirkes arbeid med klima, 
miljø og bærekraft mot 2030». Kirkemøtet utvidet vedtaket til å omfatte 24 
vedtakspunkter, og Kirkerådet vedtok en treårig handlingsplan (KR 9/22) for å følge 
opp saken. Denne sluttrapporten viser hvordan tiltakene i handlingsplanen er fulgt 
opp. 
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Forslag til vedtak 
 
Kirkerådet tar sluttrapporten til orientering.  
 
Møtebehandling i Kirkerådet 28.02.2025: 

Møtebehandling 

Direktøren endret sitt forslag til vedtak slik: 
Kirkerådet tar sluttrapporten til orientering og erkjenner at de mange 
tiltakspunktene fortsatt krever stor oppmerksomhet i kirken. 

 
Votering 

Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 
 
Kirkerådets vedtak  

Kirkerådet tar sluttrapporten til orientering og erkjenner at de mange 
tiltakspunktene fortsatt krever stor oppmerksomhet i kirken. 

 
21/25 Kirkemøtets arbeidsform (Kirkemøtet 2025) 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Kirkerådet 27.02.2025 21/25 

 
Sammendrag 
 
Kirkemøtet 2023 vedtok at Kirkemøtet skal avholdes over kortere tid enn tidligere, og 
i 2024 ble Kirkemøtet for første gang gjennomført over fire dager. I forlengelsen av 
evalueringen av Kirkemøtet 2024 har Kirkerådet sett behov for å vurdere endringer i 
saksbehandlingen, særlig med tanke på forholdet mellom arbeid i plenum og komité. 
Kirkerådet har utredet to alternative modeller for saksbehandling i ordinære saker:  

• Modell A: Justering av dagens ordning, ordinære komiteer videreføres 
• Modell B: Endringsforslag sendes inn på forhånd, og redaksjonskomité møtes 

digitalt 
 
Kirkerådet går inn for modell A. 
 
Det legges opp til at Kirkemøtets faste komité for kontroll med Kirkerådet uansett blir 
videreført. 
 
Saken gir en vurdering av behandlingsmåten for regelsaker i Kirkemøtet, men det 
foreslås ingen justeringer i denne ordningen. Saken tar ikke opp større spørsmål om 
for eksempel hvilke sakstyper som skal behandles av Kirkemøtet, kostnader ved 
gjennomføring av Kirkemøtet mv. 
 
Forslag til vedtak 



 24  

 
 
Kirkerådet anbefaler Kirkemøtet å treffe følgende vedtak: 
 

I 
I Kirkemøtets forretningsorden gjøres følgende endringer: 
 
§ 6-3 skal lyde: 

§ 6-3. Behandlingsform 
    Kirkemøtet vedtar behandlingsform for de enkelte saker. 
    Saker av stor prinsipiell og praktisk betydning skal som hovedregel komme 
til behandling direkte i plenum og i minst to atskilte plenumssamlinger.  
    Innstillingen fra komiteene fremlegges i plenum av saksordfører eller et 
annet medlem av komiteen. 

 
§ 6-4 skal lyde: 
 

§ 6-4. Endringsforslag 
    Forslag som et medlem ønsker å få tatt opp til votering, skal gis 
dirigentskapet skriftlig på papir eller ved bruk av elektronisk møtesystem 
umiddelbart etter at det er fremsatt, påført forslagsstillers navn. 
Endringsforslag skal senest fremmes i første plenumsbehandling, normalt i 
starten av debatten. Nye forslag skal som hovedregel ikke fremmes i senere 
plenumsbehandlinger, med mindre det berører et punkt i komiteens forslag til 
vedtak som er nytt i forhold til første plenumsbehandling. 
 I saker som behandles direkte i plenum, kan Kirkerådet åpne for at 
endringsforslag kan fremmes i forkant av møtet. 

 
II 

Endringene trer i kraft fra 1. mai 2025. 
 
Møtebehandling i Kirkerådet 27.02.2025: 

 
Møtebehandling 

Forslag 1: Erling Birkedal fremmet følgende endringsforslag til §6-4: 
§ 6-4 Endring av siste periode: 
(…) Kirkerådet kan åpne for at endringsforslag kan fremmes i forkant av møtet. 

 
Votering 

Forslag 1 ble enstemmig vedtatt. 
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 
 
Kirkerådets vedtak  

 
Kirkerådet anbefaler Kirkemøtet å treffe følgende vedtak: 
 

I 
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I Kirkemøtets forretningsorden gjøres følgende endringer: 
 
§ 6-3 skal lyde: 

§ 6-3. Behandlingsform 
    Kirkemøtet vedtar behandlingsform for de enkelte saker. 
    Saker av stor prinsipiell og praktisk betydning skal som hovedregel komme 
til behandling direkte i plenum og i minst to atskilte plenumssamlinger.  
    Innstillingen fra komiteene fremlegges i plenum av saksordfører eller et 
annet medlem av komiteen. 

 
§ 6-4 skal lyde: 
 

§ 6-4. Endringsforslag 
    Forslag som et medlem ønsker å få tatt opp til votering, skal gis 
dirigentskapet skriftlig på papir eller ved bruk av elektronisk møtesystem 
umiddelbart etter at det er fremsatt, påført forslagsstillers navn. 
Endringsforslag skal senest fremmes i første plenumsbehandling, normalt i 
starten av debatten. Nye forslag skal som hovedregel ikke fremmes i senere 
plenumsbehandlinger, med mindre det berører et punkt i komiteens forslag til 
vedtak som er nytt i forhold til første plenumsbehandling. 
Kirkerådet kan åpne for at endringsforslag kan fremmes i forkant av møtet. 

 
II 

Endringene trer i kraft fra 1. mai 2025. 

 
22/25 Rapportering for handlingsplan kirkelig kulturarv 2022-2024 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Kirkerådet 27.02.2025 22/25 

 
Møtebehandling i Kirkerådet 28.02.2025: 

Votering 

Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 
 
Kirkerådets vedtak  

Kirkerådet tar den fremlagte rapporteringen for handlingsplanen for kirkelig 
kulturarv 2022-2024 til orientering.   

 
23/25 Kirkemøtet 2025 - Innstillinger til valg m.m. 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Kirkerådet 27.02.2025 23/25 
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Sammendrag 
Kirkemøtet 2025 finner sted 25.–28. april i Trondheim. Kirkerådet fastsatte i sak KR 
03/25 saksliste for møtet, og i denne saken foreslås det å treffe vedtak i de punktene 
som ble utsatt fra dette møtet. 
 
Saken inneholder blant annet forslag til dirigentskap for møtet, noen endringer i 
komitesammensetningene og innstillinger til møtet i orienteringssakene og til 
godkjenning av saksliste og dagsorden. I tillegg inneholder saken noen vurderinger 
knyttet til programmet for møtet. 
 
Forslag til vedtak 
 

1. Kirkerådet fastsetter følgende fordeling av saker til komiteene: 
 
Komite A 
KM 13/25 Nynorsk omsetjing av Den apostoliske truvedkjenninga 
 
Komite C 
KM 04/25 Rapportering på oppfølging av Kirkemøtets vedtak 
KM 05/25 Kirkemøtets fordeling av midler 2026 og orientering om budsjett 

2025 
 
Komite D 
KM 10/25 Rammer for kirkevalget  
 
Komite E 
KM 12/25 Utfordringsbildet 2025 for Den norske kirke 
 
 
Regelkomiteen 
KM 06/25 Regulering av styringstenesta i Den norske kyrkja i 

kyrkjeordninga mv. 
KM 07/25 Kirkemøtets arbeidsform  
KM 08/25 Endringer i Kirkemøtets budsjettreglement og kirkeordningens 

bestemmelse om Kirkerådets rolle på økonomifeltet  
KM 09/25 Biskopens tilsyn 
KM 11/25 Regler om fellesordninger innen digitalisering, personvern og 

informasjonssikkerhet 
 
Kirkerådet foreslår for Kirkemøtet at endringsforslag i følgende saker 
oversendes til behandling i ordinær komite etter regelkomiteens behandling: 
KM 06/25 Komite D 
KM 09/25 Komite B  
KM 11/25 Komite F 
 

 
2. For sakene som lagt til regelkomiteen oppnevnes følgende saksordførere: 

 
KM 06/25 Lill Tone Grahl-Jacobsen 
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KM 07/25 Gard Sandaker-Nielsen 
KM 08/25 Karl Johan Kirkebø 
KM 09/25 Björn Thomas Åhrén 
KM 11/25 Tore Christiansen 

 
3. Kirkerådet anbefaler Kirkemøtet å treffe følgende vedtak: 

For komite C velges Knut Støbakk som leder og Anne Marit Prestø som 
nestleder. 
 

4. Kirkerådet anbefaler Kirkemøtet å treffe følgende vedtak: 
Dag Sele velges som leder av regelkomiteen. 
 

5. Kirkerådet anbefaler Kirkemøtet å treffe følgende vedtak: 
Som dirigentskap for Kirkemøtet 2025 velges: 
Medlem    Varamedlem 
Erik Lunde (hoveddirigent) Kristine B. Bjerkestrand  
Lill Tone Grahl-Jacobsen  Andreas Holm  
Agnes Sofie Gjeset   Eirik Faret Sakariassen  

 
6. Kirkerådet anbefaler Kirkemøtet å treffe følgende vedtak: 

Som tellekorps velges: 
 
Kristian Myhre (leder) 
Karen Marie Engeseth 
Karen Elise Aschim-Teigum 
Jan Rune Fagermoen 
Elise Slettebø Melhus 
 

7. Kirkerådet anbefaler Kirkemøtet å treffe følgende vedtak: 
I sak KM 01/25: Kirkemøtet godkjenner innkallingen og sakslisten. 
I sak KM 03/25: Kirkemøtet tar orienteringssakene til orientering. 
 

8. Kirkerådet ber administrasjonen arbeide videre med programmet for 
Kirkemøtet 2025 i tråd med diskusjonen i møtet. 

 
Møtebehandling i Kirkerådet 27.02.2025: 

 
Møtebehandling 

Forslag 1: Laila Alendal fremmet følgende endringsforslag til vedtakspunkt 5: 
Kirkerådet anbefaler Kirkemøtet å treffe følgende vedtak: 
Som dirigentskap for Kirkemøtet 2025 velges: 
Medlem    Varamedlem 
Erik Lunde (hoveddirigent) Kristine B. Bjerkestrand  
Andreas Holm   Lill Tone Grahl-Jacobsen 
Agnes Sofie Gjeset   Eirik Faret Sakariassen  

 
 
Votering 
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Forslag 1 falt med 2 stemmer mot 14 stemmer. 
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 
 
Kirkerådets vedtak  

1. Kirkerådet fastsetter følgende fordeling av saker til komiteene: 
 
Komite A 
KM 13/25 Nynorsk omsetjing av Den apostoliske truvedkjenninga 
 
Komite C 
KM 04/25 Rapportering på oppfølging av Kirkemøtets vedtak 
KM 05/25 Kirkemøtets fordeling av midler 2026 og orientering om budsjett 

2025 
 
Komite D 
KM 10/25 Rammer for kirkevalget  
 
Komite E 
KM 12/25 Utfordringsbildet 2025 for Den norske kirke 
 
 
Regelkomiteen 
KM 06/25 Regulering av styringstenesta i Den norske kyrkja i 

kyrkjeordninga mv. 
KM 07/25 Kirkemøtets arbeidsform  
KM 08/25 Endringer i Kirkemøtets budsjettreglement og kirkeordningens 

bestemmelse om Kirkerådets rolle på økonomifeltet  
KM 09/25 Biskopens tilsyn 
KM 11/25 Regler om fellesordninger innen digitalisering, personvern og 

informasjonssikkerhet 
 
Kirkerådet foreslår for Kirkemøtet at endringsforslag i følgende saker 
oversendes til behandling i ordinær komite etter regelkomiteens behandling: 
KM 06/25 Komite D 
KM 09/25 Komite B  
KM 11/25 Komite F 
 

 
2. For sakene som lagt til regelkomiteen oppnevnes følgende saksordførere: 

 
KM 06/25 Lill Tone Grahl-Jacobsen 
KM 07/25 Gard Sandaker-Nielsen 
KM 08/25 Karl Johan Kirkebø 
KM 09/25 Björn Thomas Åhrén 
KM 11/25 Tore Christiansen 

 
3. Kirkerådet anbefaler Kirkemøtet å treffe følgende vedtak: 

For komite C velges Knut Støbakk som leder og Anne Marit Prestø som 
nestleder. 
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4. Kirkerådet anbefaler Kirkemøtet å treffe følgende vedtak: 
Dag Sele velges som leder av regelkomiteen. 
 

5. Kirkerådet anbefaler Kirkemøtet å treffe følgende vedtak: 
Som dirigentskap for Kirkemøtet 2025 velges: 
Medlem    Varamedlem 
Erik Lunde (hoveddirigent) Kristine B. Bjerkestrand  
Lill Tone Grahl-Jacobsen  Andreas Holm  
Agnes Sofie Gjeset   Eirik Faret Sakariassen  

 
6. Kirkerådet anbefaler Kirkemøtet å treffe følgende vedtak: 

Som tellekorps velges: 
 
Kristian Myhre (leder) 
Karen Marie Engeseth 
Karen Elise Aschim-Teigum 
Jan Rune Fagermoen 
Elise Slettebø Melhus 
 

7. Kirkerådet anbefaler Kirkemøtet å treffe følgende vedtak: 
I sak KM 01/25: Kirkemøtet godkjenner innkallingen og sakslisten. 
I sak KM 03/25: Kirkemøtet tar orienteringssakene til orientering. 
 

8. Kirkerådet ber administrasjonen arbeide videre med programmet for 
Kirkemøtet 2025 i tråd med diskusjonen i møtet. 

 
24/25 Biskopens tilsyn (Kirkemøtet 2025) 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Kirkerådet 27.02.2025 24/25 

 
 
Sammendrag 
Denne saken gjelder endringer i biskopens rolle og funksjoner på bakgrunn av vedtak 
i Kirkemøtet i 2022 og 2023. Hensikten med endringene er å styrke biskopens tilsyn 
og å tydeliggjøre biskopen som en leder i kirken. Kirkemøtet vedtok også at biskopen 
ikke lenger skal utøve arbeidsgivers styringsrett over prestene på samme måte som i 
dag. I forlengelsen av det har det også vært en føring om at prostene fortsatt skal være 
biskopens medhjelpere i utøvelsen av tilsynet. 
 
Et høringsnotat om saken ble sendt på høring høsten 2024. Notatet beskriver 
innledningsvis biskopens historiske rolle, og går nærmere inn på å definere begrepet 
tilsyn i kirkelig sammenheng. Biskopens tilsyn er en del av ledelsen av kirken, og ikke 
som i statlig sammenheng en ytre kontrollinstans. Videre blir tilsynet definert som 
pastoral ledelse som er forankret i biskopens tjeneste med Ord og sakrament.  

De konkrete forslagene i høringsnotatet for å styrke biskopens tilsyn innebar å flytte 
hovedbestemmelsen i tjenesteordning for biskoper, som beskriver innholdet i 



 30  

tilsynet, inn i kirkeordningen. Videre at fokus for tilsynet blir bredere, slik at det i 
flere sammenhenger blir flyttet fra en konsentrasjon om prestetjenesten, til å omfatte 
alle de vigslede tjenestene og i noen grad alle kirkefaglig ansatte. Det ble også 
foreslått i høringsnotatet at biskopen i kraft av tilsynet skal ha en rolle i 
kompetanseutvikling for alle kirkefaglig ansatte. 

Som følge av føringen om å endre biskopens rolle som arbeidsgiverrepresentant ble 
det foreslått i høringsnotatet å endre de bestemmelsene i tjenesteordning for 
biskoper som regulerer dette, først og fremst § 2.  

En egen problemstilling er saksbehandlingsregler i forbindelse med vigslingen. 
Kirkerådet foreslo i høringsnotatet at Bispemøtet utarbeider egne 
saksbehandlingsregler for dette. 

 

Kirkerådet mottok i alt 181 høringssvar. På de fleste av spørsmålene fikk Kirkerådet 
en bred tilslutning til forslagene som ble lagt frem, hvor mellom 66 og 80 % av samlet 
antall svar var positive til forslagene, og det var flertall i alle grupper av spurte. 

De forslagene som møtte mest motstand var for det første spørsmålet om å flytte 
arbeidsgivers styringsrett over prestene fra biskopen til bispedømmerådet 
v/stiftsdirektøren og for det andre spørsmålet om hvorvidt biskopene skal kunne gi 
bindende pålegg til valgte råd.  

Samlet sett avviser over halvparten av høringssvarene en endring av styringsretten 
for prestene. Samtidig er det betydelige forskjeller mellom gruppene. Blant 
menighetsrådene er det en overvekt som ønsker å beholde dagens ordning, det 
gjelder også prostene, fagforeningene og utdanningsstedene. Fellesrådene gir en klar 
tilslutning til endring. Det samme gjør 9 av 11 bispedømmeråd. Samtidig er det verd å 
merke seg at flere av bispedømmerådene er delt, og leverer mindretallsmerknader. 
Hovedorganisasjonen KA og Nettverk for fellesrådsledere støtter endringen.  

Som følge av den betydelige motstanden i høringen mot en endring av hvem som skal 
lede prestetjenesten, legger Kirkerådet opp til to alternative konklusjoner i dette 
spørsmålet. Alternativ A bygger i hovedsak på høringsforslaget, som går inn for en 
endring i tråd med Kirkemøtets tidligere vedtak. Alternativ B konkluderer med å 
videreføre dagens ordning med biskopen som leder av prestetjenesten i bispedømmet 
med arbeidsgivers styringsrett. 
 
Forslaget om at prosten fortsatt skal være biskopens medhjelper i tilsynet fikk større 
tilslutning, men møtte også vesentlige innvendinger som medførte at Kirkerådet har 
justert noe på sitt forslag fra høringsnotatet. Utfallet i spørsmålet om ledelse av 
prestetjenesten får også konsekvenser for Kirkerådets konklusjoner vedrørende 
prostens rolle som medhjelper i tilsynet. 
 
Spørsmålet om hvorvidt biskopen kan gi bindende pålegg til valgte råd møtte også 
motstand fra høringsinstansene. Et knapt flertall av svarene samlet sett mener 
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biskopen bør kunne gi slike pålegg, men blant fellesrådene er det et tydelig flertall 
som slutter seg til Kirkerådets forslag. Hos de fleste andre er det et tydelig flertall mot 
forslaget. 
 
Kirkerådet har utarbeidet to alternative forslag til regelendringer, som følger 
konklusjonen i spørsmålet om ledelse av prestetjenesten. Alternativ A bygger i 
hovedsak på forslaget som ble sendt på høring, ut fra Kirkemøtets tidligere føringer. 
Alternativ B inneholder elementer i forslagene fra høringen samtidig som det 
viderefører biskopen som leder av prestetjenesten.   
 

Forslag til vedtak 

 
 
Kirkerådet anbefaler Kirkemøtet å treffe følgende vedtak: 
 

I 
Kirkemøtet fastsetter vedtak om regelendringer i tråd med alternativ A. 
Regelendringene fastsettes i samsvar med vedlegg til saksorienteringen. 
 

eller 
 
Kirkemøtet fastsetter vedtak om regelendringer i tråd med alternativ B. 
Regelendringene fastsettes i samsvar med vedlegg til saksorienteringen. 
 

II 
Endringene trer i kraft fra 1. januar 2026. 
 

III 
Kirkemøtet ber Bispemøtet gi nærmere saksbehandlingsregler knyttet til vigsling 
etter tjenesteordning for biskoper § 8 nytt sjette ledd. 

 
Møtebehandling i Kirkerådet 27.02.2025: 

 
Møtebehandling 

Forslag 1: Gard Realf Sandaker-Nielsen fremmet følgende forslag til alternativ A 
og B: 
§ 1 i tjenesteordning for biskoper er identisk med dagens §1 og ny § i 
kirkeordningen 

 
Votering 

Forslag 1 ble enstemmig vedtatt. 
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Alternativ A falt med 3 stemmer mot 13 stemmer for Alternativ B. 
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 
 
Kirkerådets vedtak  

 
Kirkerådet anbefaler Kirkemøtet å treffe følgende vedtak: 
 

I 
Kirkemøtet fastsetter vedtak om regelendringer i tråd med alternativ B. 
Regelendringene fastsettes i samsvar med vedlegg til saksorienteringen. 
 

II 
Endringene trer i kraft fra 1. januar 2026. 
 

III 
Kirkemøtet ber Bispemøtet gi nærmere saksbehandlingsregler knyttet til vigsling 
etter tjenesteordning for biskoper § 8 nytt sjette ledd. 
 

 
25/25 Rapportering på oppfølging av Kirkemøtets vedtak 
(Kirkemøtet 2025) 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Kirkerådet 27.02.2025 25/25 

 
Sammendrag 
Saken omhandler rutinemessig rapportering på Kirkerådets oppfølging av 
Kirkemøtets vedtak fra året før. Etter bortfallet av kontrollutvalget er dette første 
gang det er Kirkerådet selv som står for rapporteringen til Kirkemøtet. 
 
Saken inkluderer også midtveisrullering av Strategi for den norske kirke 2022-2029. 
 
Forslag til vedtak 
 
Kirkerådet anbefaler Kirkemøtet å treffe følgende vedtak: 

1. Kirkemøtet tar Kirkerådets rapport på oppfølging av vedtak fra Kirkemøtet 
2024 til orientering. 

2. Kirkemøtet viderefører Strategi for Den norske kirke 2022-2029 ut den 
vedtatte funksjonsperioden. 

 
Møtebehandling i Kirkerådet 27.02.2025: 

Votering 

Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 
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Kirkerådets vedtak  

Kirkerådet anbefaler Kirkemøtet å treffe følgende vedtak: 
1. Kirkemøtet tar Kirkerådets rapport på oppfølging av vedtak fra Kirkemøtet 

2024 til orientering. 
2. Kirkemøtet viderefører Strategi for Den norske kirke 2022-2029 ut den 

vedtatte funksjonsperioden. 

 
26/25 Regulering av styringstenesta i Den norske kyrkja i 
kyrkjeordninga mv. (Kyrkjemøtet 2025) 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Kirkerådet 27.02.2025 26/25 

 
Samandrag 
Kyrkjerådet føreslår at Kyrkjemøtet vedtek ei ny føresegn i kyrkjeordninga, som 
stadfestar den demokratiske styringa av Den norske kyrkja, og at dei som har 
kyrkjelege verv, utgjer styringstenesta i kyrkja. Kyrkjerådet føreslår òg å stadfeste 
prinsippet om at kyrkjelege styringsorgan speglar at kyrkjeleg styring skjer i eit 
samvirke mellom valde representantar for kyrkjelyden og tenesta med Ord og 
sakrament. 
 
Kyrkjerådet føreslår endringar i prestane si tenesteordning for å gjera det tydeleg at 
prestar som arbeider i soknet, blir forplikta på dei planane og prioriteringane som 
soknerådet fastset. 

Begge forslaga har som formål å styrke dei valde råda som styringsorgan. Ingen av 
endringane inneber større realitetsendringar, men klargjer gjeldande rett. 

Kyrkjerådet føreslår vidare at Kyrkjemøtet vedtek endringar i regler for valg av 
Kirkerådet og anna regelverk om suppleringsval ved uttrede og at suppleringsval kan 
gjennomførast som avtaleval. Intensjonen i dette forslaget er å sikra at fordelinga 
mellom dei ulike grupperingane i Kirkerådet vert oppretthalde ved endringar i 
perioden. 
 
Forslag til vedtak 
 
 
Kyrkjerådet tilrår at Kyrkjemøtet gjer følgjande vedtak: 
 

I 
 

I kirkeordning for Den norske kirke blir følgjande endringar gjort: 
 

§ 29 annet ledd skal lyde: 
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Reglene i § 10 første til femte ledd gjelder tilsvarende for Kirkerådet.  
 

Ny § 36 a under Kapittel 6. Forskjellige bestemmelser skal lyde: 
 

§ 36 a.  Kirkens styringstjeneste 
Den norske kirke styres av demokratiske organer på alle nivå i et 
samvirke mellom valgte representanter for og blant kirkens 
medlemmer og representanter for tjenesten med Ord og sakrament.  
 
De som er medlemmer av styringsorganer i Den norske kirke, utgjør 
kirkens styringstjeneste. 

II 
 
I tjenesteordning med kvalifikasjonskrav for menighetsprester blir følgjande 
endringar gjort: 

§ 2 første og nytt andre ledd skal lyde: 
§ 2. Presten skal forvalte Ord og sakrament slik at kristen tro og kristent 
liv fremmes i menighetene ved å  

a) holde forordnede gudstjenester og forrette kirkelige handlinger,  
b) utføre dåps- og konfirmasjonsopplæring,  
c) utøve sjelesorg og veiledning, gå med dødsbud, reise i soknebud 

og også ellers besøke syke og  
d) utføre forkynnerarbeid og annet menighetsbyggende arbeid.  

 
Presten er forpliktet på de planer og prioriteringer menighetsrådet 
fastsetter innenfor rammen av de gjøremålene som er nevnt i første 
ledd. 

 
Gjeldande andre til fjerde ledd blir nytt tredje til femte ledd. 
 
§ 10 andre ledd skal lyde: 
 

Soknepresten leder prestetjenesten i det eller de sokn denne har som 
sitt særskilte arbeidsområde. I forvaltningen av Ord og sakrament 
utøver alle menighetsprester et pastoralt lederansvar og bidrar til 
strategisk og åndelig ledelse i og av menigheten. 
 

III 
I regler for valg av Kirkerådet blir følgjande endringar gjort: 
 

§ 5-4 annet til fjerde ledd skal lyde: 
 

Ved nyvalg i valgperioden kan Kirkemøtet med 2/3 flertall vedta at valg 
av de leke medlemmene og varamedlemmene til Kirkerådet, utenom 
leder, skal foregå som avtalevalg. Valgkomiteen ber Kirkemøtets 
medlemmer om å fremme forslag til kandidater til flertallsvalg innen en 
frist.  
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Ved suppleringsvalg i valgperioden kan Kirkemøtet med 2/3 flertall 
vedta at valg av de leke medlemmene og varamedlemmene til 
Kirkerådet, utenom leder, skal foregå som avtalevalg. Valgkomiteen 
ber Kirkemøtets medlemmer om å fremme forslag til kandidater til 
flertallsvalg innen en frist.  
 
Ved suppleringsvalg i valgperioden til flertallsvalg skal valgkomiteen 
fremme forslag på en til to kandidater til den plassen som står ubesatt. 
Gjelder det valg av prest eller lek kirkelig tilsatt, anses alle prester og 
leke kirkelig tilsatte å være kandidater, jf. § 4-1 tredje ledd.  

 
§ 5-4 femte ledd blir oppheva. 
 
Ny § 5-5 skal lyde: 
 
 § 5-5. Opprykk ved uttreden 

Hvis medlemmer av Kirkerådet trer endelig ut, og de er valgt ved 
flertallsvalg, skal varamedlemmer tre inn i den nummerorden de er 
valgt. Hvis medlemmer av Kirkerådet trer endelig ut, og de er valgt 
ved avtalevalg, skal det velges et nytt medlem på Kirkemøtets neste 
samling. Tilsvarende gjelder for varamedlemmer. 

 
Gjeldande §§ 5-5 og 5-6 blir ny §§ 5-6 og 5-7. 

 
IV 

Endringane i I og III trer i kraft straks. Endringane i II trer i kraft frå 1. januar 2026. 
 
Møtebehandling i Kirkerådet 27.02.2025: 

 
Møtebehandling 

Forslag 1: Gard Realf Sandaker-Nielsen fremmet følgende endringsforslag til 
§10: 
§10 skal lyde: 
Soknepresten leder prestetjenesten i det eller de sokn denne har som sitt særskilte 
arbeidsområde og sørger for den nødvendige samordning med menighetens 
øvrige virksomhet. I forvaltningen av Ord og sakrament utøver alle 
menighetsprester et pastoralt lederansvar og bidrar til strategisk og åndelig ledelse 
i og av menigheten.  

 
 
Votering 

Forslag 1 ble enstemmig vedtatt. 
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 
 
Kirkerådets vedtak  
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Kyrkjerådet tilrår at Kyrkjemøtet gjer følgjande vedtak: 
 

I 
 

I kirkeordning for Den norske kirke blir følgjande endringar gjort: 
 

§ 29 annet ledd skal lyde: 
 

Reglene i § 10 første til femte ledd gjelder tilsvarende for Kirkerådet.  
 

Ny § 36 a under Kapittel 6. Forskjellige bestemmelser skal lyde: 
 

§ 36 a.  Kirkens styringstjeneste 
Den norske kirke styres av demokratiske organer på alle nivå i et 
samvirke mellom valgte representanter for og blant kirkens 
medlemmer og representanter for tjenesten med Ord og sakrament.  
 
De som er medlemmer av styringsorganer i Den norske kirke, utgjør 
kirkens styringstjeneste. 

II 
 
I tjenesteordning med kvalifikasjonskrav for menighetsprester blir følgjande 
endringar gjort: 

§ 2 første og nytt andre ledd skal lyde: 
§ 2. Presten skal forvalte Ord og sakrament slik at kristen tro og kristent 
liv fremmes i menighetene ved å  

e) holde forordnede gudstjenester og forrette kirkelige handlinger,  
f) utføre dåps- og konfirmasjonsopplæring,  
g) utøve sjelesorg og veiledning, gå med dødsbud, reise i soknebud 

og også ellers besøke syke og  
h) utføre forkynnerarbeid og annet menighetsbyggende arbeid.  

 
Presten er forpliktet på de planer og prioriteringer menighetsrådet 
fastsetter innenfor rammen av de gjøremålene som er nevnt i første 
ledd. 

 
Gjeldande andre til fjerde ledd blir nytt tredje til femte ledd. 
 
§ 10 andre ledd skal lyde: 
 

Soknepresten leder prestetjenesten i det eller de sokn denne har som 
sitt særskilte arbeidsområde og sørger for den nødvendige samordning 
med menighetens øvrige virksomhet. I forvaltningen av Ord og 
sakrament utøver alle menighetsprester et pastoralt lederansvar og 
bidrar til strategisk og åndelig ledelse i og av menigheten. 
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III 
I regler for valg av Kirkerådet blir følgjande endringar gjort: 
 

§ 5-4 annet til fjerde ledd skal lyde: 
 

Ved nyvalg i valgperioden kan Kirkemøtet med 2/3 flertall vedta at valg 
av de leke medlemmene og varamedlemmene til Kirkerådet, utenom 
leder, skal foregå som avtalevalg. Valgkomiteen ber Kirkemøtets 
medlemmer om å fremme forslag til kandidater til flertallsvalg innen en 
frist.  
 
Ved suppleringsvalg i valgperioden kan Kirkemøtet med 2/3 flertall 
vedta at valg av de leke medlemmene og varamedlemmene til 
Kirkerådet, utenom leder, skal foregå som avtalevalg. Valgkomiteen 
ber Kirkemøtets medlemmer om å fremme forslag til kandidater til 
flertallsvalg innen en frist.  
 
Ved suppleringsvalg i valgperioden til flertallsvalg skal valgkomiteen 
fremme forslag på en til to kandidater til den plassen som står ubesatt. 
Gjelder det valg av prest eller lek kirkelig tilsatt, anses alle prester og 
leke kirkelig tilsatte å være kandidater, jf. § 4-1 tredje ledd.  

 
§ 5-4 femte ledd blir oppheva. 
 
Ny § 5-5 skal lyde: 
 
 § 5-5. Opprykk ved uttreden 

Hvis medlemmer av Kirkerådet trer endelig ut, og de er valgt ved 
flertallsvalg, skal varamedlemmer tre inn i den nummerorden de er 
valgt. Hvis medlemmer av Kirkerådet trer endelig ut, og de er valgt 
ved avtalevalg, skal det velges et nytt medlem på Kirkemøtets neste 
samling. Tilsvarende gjelder for varamedlemmer. 

 
Gjeldande §§ 5-5 og 5-6 blir ny §§ 5-6 og 5-7. 

 
IV 

Endringane i I og III trer i kraft straks. Endringane i II trer i kraft frå 1. januar 2026. 

 
27/25 Sluttrapport - Rekrutteringsstrategi for Den norske kirke - 
Handlingsplan for Kirkerådet 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Kirkerådet 27.02.2025 27/25 
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Sammendrag 
Kirkemøtet vedtok rekrutteringsstrategi i 2021 (KM 17/21). I tråd med Kirkerådets 
treårige handlingsplan (KR 105/21) er det i 2022-2024 gjennomført omfattende tiltak 
for rekruttering. Dette er utgangspunktet for denne rapporten.  
 
Å få unge mennesker til å velge kirkelig utdanning vurderes som ett av de aller 
viktigste målene for rekrutteringsstrategien. Studietiden for disse er fra fire til seks 
år, og det kan derfor være utfordrende å se resultater av handlingsplanens tiltak på 
kort sikt. Det har like fullt vært en god økning av førsteprioritetssøkere det siste året, 
en økning i førsteårsstudenter innen kirkefag de to siste årene, samt en tydelig økning 
i antall vigslede i perioden. Videre har det med utgangspunkt i handlingsplanen vært 
opparbeidet kunnskap, samt utviklet organisatoriske og tekniske løsninger som i 
tiden fremover vil sikre den nødvendige plattformen å rekruttere ut ifra. 
 
Forslag til vedtak 
 
Kirkerådet tar rapporten til orientering.    
 
Møtebehandling i Kirkerådet 28.02.2025: 

Votering 

Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 
 
Kirkerådets vedtak  

Kirkerådet tar rapporten til orientering.    

 
28/25 Kirkemøtets fordeling av midler 2026 og orientering om 
budsjett 2025 (Kirkemøtet 2025) 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Kirkerådet 27.02.2025 28/25 

 
Sammendrag 
 
Denne saken handler om Kirkerådets forslag til vedtak om fordeling av midler for 
2026 og Kirkerådets orientering til Kirkemøtet om budsjett 2025. Det vises til 
Kirkemøtets budsjettreglement, som er foreslått endret i egen sak. 
 
Tilskuddet til Den norske kirke for 2025 ble vedtatt av Stortinget 19. desember 2024. 
Rammetilskuddet er på 2 664 mill. kroner som er en økning på 3,74 % målt mot 
tilskuddet for 2024. I tillegg kommer tilskudd til Svalbard kirke på 6,2 mill. kroner.  
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Som følge av fortsatt svært høye pensjonskostnader ble også budsjettprosessen for 
2025 krevende. Et budsjett på 2 708 mill. kroner og underbalanse på 38,2 mill. 
kroner ble vedtatt av Kirkerådet i desember 2024.  
 
For å gjøre økonomien bærekraftig på sikt vedtok Kirkerådet en 
bemanningsreduksjon på minst 65 stillinger, tilsvarende en kostnadsreduksjon på 65 
mill. kroner. Bemanningsreduksjonen er iverksatt i løpet av februar 2025, og vil få 
gradvis større effekt gjennom året med full effekt fra og med 2026. For å verne 
førstelinjetjenestene i størst mulig grad blir bemanningsreduksjonen i hovedsak 
gjennomført i administrative stillinger. 
 
Det er i budsjettsaken utarbeidet to alternative langtidsprognoser for 2025-2028. 
Disse viser mulige utviklingsscenarier basert på et sett av forutsetninger med stor 
usikkerhet.  
 
Rammen for tilskuddet til Den norske kirke for 2026 vil først bli kjent høsten 2025. 
Kirkemøtet inviteres til å fordele forventet rammetilskudd mellom budsjettgruppene 
og å gi innspill til overordnede prioriteringer. 
 
Forslag til vedtak 
 
 
Kirkerådet anbefaler Kirkemøtet å treffe følgende vedtak:  
 

1. Kirkemøtet tar Kirkerådets vedtak om regnskap 2024 og budsjett 2025 til 
orientering. 

2. Kirkemøtet fordeler forventet rammetilskudd for 2026 med samme fordeling 
mellom budsjettgruppe 1, 2 og 3 som i 2025.  

3. Kirkemøtet ber Kirkerådet i budsjett for 2026 prioritere følgende områder: 
- …. 
- …. 

 
Møtebehandling i Kirkerådet 27.02.2025: 

 
Møtebehandling 

Forslag 1: Karl Johan Kirkebø fremmet følgende forslag til vedtakspunkt 3: 
Kirkemøtet ber Kirkerådet i budsjett for 2026 prioritere følgende områder: 

- Unge og unge voksne 
- Kirken som organisasjon  

 
Votering 

Forslag 1 ble vedtatt ved konsensus. 



 40  

Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 
 
Kirkerådets vedtak  

Kirkerådet anbefaler Kirkemøtet å treffe følgende vedtak:  
 

1. Kirkemøtet tar Kirkerådets vedtak om regnskap 2024 og budsjett 2025 til 
orientering. 

2. Kirkemøtet fordeler forventet rammetilskudd for 2026 med samme fordeling 
mellom budsjettgruppe 1, 2 og 3 som i 2025.  

3. Kirkemøtet ber Kirkerådet i budsjett for 2026 prioritere følgende områder: 
- Unge og unge voksne 
- Kirken som organisasjon  

 
29/25 Nynorsk omsetjing av Den apostoliske truvedkjenninga 
(Kyrkjemøtet 2025) 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Kirkerådet 27.02.2025 29/25 

Samandrag 

Denne saka handlar den nynorske omsetjinga av den fyrste setninga i fyrste 
trusartikkel i den apostoliske truvedkjenninga (Apostolicum). På nynorsk heiter det i 
dag: «Eg trur på Gud Fader, den allmektige, som skapte himmel og jord». I 
bokmålsversjonen heiter det «Jeg tror på Gud Fader, den allmektige, himmelens og 
jordens skaper».  
 
Bokmålsforma omtalar Gud som ein aktiv skapar, ikkje berre i fortida, men ein som 
held fram med å skape. Formuleringa «som skapte» i nynorskomsetjinga framhevar 
ikkje Gud som aktiv skapar på same måten. Enkelte meiner at den forma og kan gje 
intrykk av at Gud har trekt seg attende etter at himmel og jord vart til. 
 
I arbeidet med saka er Språkrådet og Nemnd for gudstenesteliv (NFG) konsultert og 
dei har gitt sine tilrådingar. Dette sakspapiret gjer greie for bakgrunn for saka, 
truvedkjenninga si historie og teologiske, språklege og liturgiske refleksjonar. Til slutt 
vert Bispemøtet si tilråding til Kyrkjemøtet presentert.  
 
Forslag til vedtak 
 
Kyrkjerådet tilrår at Kyrkjemøtet gjer følgjande vedtak: 

Kyrkjemøtet endrar nynorskomsetjinga av den apostoliske truvedkjenninga til: 
«Eg trur på Gud Fader, den allmektige, skapar av himmel og jord.» 
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Møtebehandling i Kirkerådet 27.02.2025: 

 
Møtebehandling 

Forslag 1: Laila Alendal fremja følgande forslag til endring: 
Kyrkjemøtet kan ikkje på det noverande tidspunkt sjå at det er behov for nokon 
endring i nynorsk-versjonen av den apostoliske truvedkjenninga. 

 
Votering 

Forslag 1 falt med 1 stemme mot 15 stemmer. 
Forslag til vedtak ble vedtatt med 15 stemmer. 
 
Kirkerådets vedtak  

Kyrkjerådet tilrår at Kyrkjemøtet gjer følgjande vedtak: 
Kyrkjemøtet endrar nynorskomsetjinga av den apostoliske truvedkjenninga til: «Eg 
trur på Gud Fader, den allmektige, skapar av himmel og jord.» 

 
30/25 Oppfølging av finansutvalgets vedtak om utsettelse av 
nedsalg innen fossile industrier 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Kirkerådet 27.02.2025 30/25 

 
Sammendrag 
I henhold til Den norske kirkes retningslinjer for samfunnsansvarlig 
finansforvaltning, pkt 2, skal Dnk «fortsette en gradvis utfasing av investeringer i 
fossil energi med mål om en fossilfri portefølje innen 2023, og senest innen 
utgangen av 2024. Det kan gjøres unntak for selskaper som befinner seg i en 
overgangsfase til fornybar energi som reelt beveger seg i riktig retning».  
   
Finansutvalgets møte i oktober vedtok følgende anbefaling i forhold til bestemmelsen 
sitert ovenfor: 
 
Utvalget fastholder ambisjonen om fossilfri portefølje, men utvalgets flertall 
anbefaler at Kirkerådet forlenger fristen ved å endre ordlyden i bestemmelsen til 
«fossilfri portefølje senest innen utgangen av 2026».  
 
Finansutvalget er et rådgivende organ for Kirkerådet og administrasjonen av 
investeringsstrategien. Utvalget har ikke besluttende myndighet. 
  
Kirkerådet inviteres til å bekrefte at Dnk skal ha fossilfri portefølje innen nåværende 
frist, eller å justere fristen slik finansutvalget anbefaler. 
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Kirkerådets møte i desember besluttet å utsette denne saken til Kirkerådets 
januarmøte.   
 
Den norske kirkes klimaengasjement er forankret i flere uttalelser og vedtak i 
Kirkemøtet, senest i Kirkemøtet 2021. Disse vedtakene er igjen forankret både 
teologisk – som i vern om skaperverket, og menneskerettslig - i klimarettferdighet. 
Det er ulike argumenter for og mot et prinsipielt vedtak om å ha en fossilfri 
portefølje. For eksempel kan en oppfyllelse av et slikt prinsippvedtak kan være 
forbundet med økonomisk tap. Det kan også hindre et handlingsrom der Den norske 
kirke gjennom økonomiske plasseringer bidrar til omstilling fra olje til ren energi i 
energiselskaper. Likevel vil en utsettelse av å oppfylle et slikt prinsippvedtak være 
forbundet med en omdømmerisiko, og være i strid med de prinsipielle vurderingene 
Kirkemøtet la til grunn. 
  
Administrasjonen anbefaler at Kirkerådet derfor fastholder Kirkerådets 
prinsippvedtak om at Dnk skal ha fossilfri portefølje innen fastsatt frist. 
 
Forslag til vedtak 
 

1 Kirkerådet fastholder nåværende bestemmelse om at Dnk skal ha fossilfri 
portefølje innen fastsatt frist, 

eller 
2 Kirkerådet vedtar en justering i retningslinjenes pkt 2 slik: «Dnk skal fortsette 

en gradvis utfasing av investeringer i fossil energi med mål om en fossilfri 
portefølje innen senest utgangen av 2026». 

 
Møtebehandling i Kirkerådet 28.02.2025: 

Møtebehandling 

Direktøren endret sitt forslag til vedtak slik: 
1. Kirkerådet ber administrasjonen forberede og gjennomføre nedsalg av fossil 

portefølje. 

2. Kirkerådet ber om at det legges frem et forslag til ny investeringsstrategi. 

 
Votering 

Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.  
 
Kirkerådets vedtak  

1. Kirkerådet ber administrasjonen forberede og gjennomføre nedsalg av fossil 
portefølje. 

2. Kirkerådet ber om at det legges frem et forslag til ny investeringsstrategi. 
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31/25 Møteplan 2026-2027 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Kirkerådet 27.02.2025 31/25 

 
Sammendrag 
Det er behov for å fastsette datoer for Kirkerådets møter i 2026 og 2027. Instruks for 
Kirkerådets arbeid fastsetter at «[møter] i Kirkerådet avholdes på de tidspunkter 
som er vedtatt av rådet selv, og ellers når lederen av Kirkerådet finner det påkrevd 
eller minst 1/3 av medlemmene krever det» 
 
Kirkerådet har nå kun fastsatt møter ut 2025. Det er imidlertid behov for å fastsette 
møter for en lengre periode fremover blant annet på grunn av samhandling med 
andre organer. Det foreslås derfor at Kirkerådet fastsetter møteplan ut 2027. 
 
Forslag til vedtak 
 
Kirkerådet fastsetter følgende møteplan: 
 
2026 
29.-30. januar 
19. februar (fjernmøte) 
23. april (fjernmøte) 
21.-22. mai 
18. juni (fjernmøte) 
3.-4. september 
22. oktober (fjernmøte) 
19. november (fjernmøte) 
3.-4. desember 
 
2027 
28.-29. januar  
18. februar (fjernmøte) 
22. april (fjernmøte) 
20.-21. mai 
17. juni (fjernmøte) 
2.-3. september 
21. oktober (fjernmøte) 
18. november (fjernmøte) 
2.-3. desember 
 
Møtebehandling i Kirkerådet 28.02.2025: 
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Votering 

Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 
 
Kirkerådets vedtak  

Kirkerådet fastsetter følgende møteplan: 
 
2026 
29.-30. januar 
19. februar (fjernmøte) 
23. april (fjernmøte) 
21.-22. mai 
18. juni (fjernmøte) 
3.-4. september 
22. oktober (fjernmøte) 
19. november (fjernmøte) 
3.-4. desember 
 
2027 
28.-29. januar  
18. februar (fjernmøte) 
22. april (fjernmøte) 
20.-21. mai 
17. juni (fjernmøte) 
2.-3. september 
21. oktober (fjernmøte) 
18. november (fjernmøte) 
2.-3. desember 
 

 

 

 

 


