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Godkjenning av innkalling og saksliste 02.03.21 
 
 
 
Vedlegg:  
Timeplan 02.03.2021 
Innkalling ATBR 02.03.21 
 
 

Saksorientering 
Følgende saker behandles for lukkede dører: 14 – 18/21 
 
 

 
Forslag til vedtak 
Innkalling og saksliste godkjennes som de er 
Følgende saker behandles for lukkede dører: 14 – 18/21 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 

12/21 Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 
2023 

02.03.2021 
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AGDER OG TELEMARK BISPEDØMMERÅD 

02/21 - Timeplan 2. mars 2021  

 

 

Kl. 09:00 Kathrine T. Skjerdal åpner møtet med en andakt 

 

 

  SAK ATBR 12/21 Godkjenning av innkalling og saksliste 

 

 

SAK ATBR 13/21 Godkjenning av protokoll fra 11.01.21 

 

 

SAK ATBR 14/21 Tilsetting kapellan i Oddernes/Justvik sokn  u-off 

 Saksordfører: Håkon Varhaug 

 

 

SAK ATBR 15/21 Tilsetting kapellan i Tokke og Vinje   u-off 

 Saksordfører: Ingvild Sommerfelt  

 

 

SAK ATBR 16/21 Tilsetting sokneprest i Porsgrunn sokn  u-off 

 Saksordfører: Odin Bohmann 

 

 

SAK ATBR 17/21 Tilsetting sokneprest i Gjerpen sokn   u-off 

 Saksordfører: Odin Bohmann 

 

 

SAK ATBR 18/21 Tilsetting sokneprest i Lyngdal sokn, 2g  u-off 

 Saksordfører: Per Gunnar Pedersen 

 

 

 

11.30 LUNSJ 
 

 

 

SAK ATBR 19/21 Regnskap 2020 

 Saksordfører: Terje Damman 

 

SAK ATBR 20/21 Høring; Endring i kirkeordningen som følge av ny 

kirkebyggforskrift og nytt kirkerundskriv 

 Saksordfører: Turid Håland 

 

 

SAK ATBR 21/21 Fordeling av midler fra avkastningen i 

Opplysningsvesenets fond (OVF) 2021 

 Saksordfører: Stein Reinertsen 
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SAK ATBR 22/21 Drøftingsnotat om prosedyrer, rutiner og praksis i 

tilsettingssaker 

 Saksordfører: Kai Steffen Østensen 

 

 

SAK ATBR 23/21 Høring – ressursfordelingsmodellen for 

menighetsprestetjenesten    

 Saksordfører: Terje Damman 

 

 

SAK ATBR 24/21 Høring; regler for medlemskap for personer som ikke er 

bosatt i riket eller norske borgere bosatt i utlandet 

 Saksordfører: Markus Westermoen 

 

 

SAK ATBR 25/21 Årsrapport for Agder og Telemark biskop og 

bispedømmeråd  

 Saksordfører: Kai Steffen Østensen 

 

SAK ATBR 26/21 Endring av møtedato bispedømmerådsmøte i november 

2021 

 

 

SAK ATBR 27/21 Eventuelt 

 

 

SAK ATBR 28/21  Referatsaker 

1. Medlemsundersøkelse for Den norske kirke 2020 

2. Medlemsundersøkelse for Agder, rapport 2021 

3. Statsbudsjettet 2021 – endelig tildelingsbrev med 

vedlegg 

4. Kirkerådet sak 14/21. utvalg for gjennomgang av 

rollen som folkevalgt i Den norske kirke 

a. Utvalg for gjennomgang av rollen som 

folkevalgt i Den norske kirke 

b. Kirkerådet, sak ang folkevalgtrollen 

 

 

SAK ATBR 29/21 Orienteringssaker 

1. Orientering fra biskopen 

2. Orientering fra bispedømmerådets medlemmer 

3. Orientering fra stiftsdirektøren 
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Møteinnkalling  
Agder og Telemark bispedømmeråd 
2020 - 2023 
 

Møtedato: 02.03.2021 kl. 09:00 – 16:00 

Møtested: På Teams 

Arkivsak: 19/04402 

 
Velkommen til bispedømmerådsmøte på Teams den 2. mars 2021 kl 09.00. Merk 
tidspunkt. Møtet vil vare til ca kl 16.00. Lunsjpause kl 11.30. 
 
Eventuelt forfall må meldes snarest på tlf 45881734 eller e-post gh563@kirken.no. 
Vararepresentanter møter etter nærmere beskjed fra møtesekretær. 
 
Følgende saker behandles for lukkede dører: 14 – 18/21. 
 
Kathrine T. Skjerdal innleder møtet med en liten andakt. 
 
La oss alle huske på bispedømmerådsmøte i bønn. 
 
 

SAKSLISTE   

Godkjenning av innkalling og saksliste 

12/21 19/04402-98 Godkjenning av innkalling og saksliste 02.03.21 

Godkjenning av protokoll 

13/21 19/04402-99 Godkjenning av protokoll 11.01.21 

Tilsettingssaker 

14/21 20/05345-9 
Tilsetting kapellan i Kristiansand domprosti med 
Oddernes/Justvik sokn som tjenestested - Unntatt etter 
offentlighetsloven Offl. § 25 første ledd 

15/21 20/05346-9 
Tilsetting kapellan i Øvre Telemark bispedømme med 
sokna i Tokke og Vinje som tjenestested - Unntatt etter 
offentlighetsloven Offl. § 25 første ledd 

16/21 20/05364-9 
Tilsetting sokneprest i Skien prosti med Porsgrunn sokn 
som tjenestested - Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 25 
første ledd 

17/21 21/00029-6 
Tilsetting sokneprest i Skien prosti med Gjerpen sokn som 
tjenestested - Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 25 
første ledd 
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18/21 20/05347-12 
Tilsetting sokneprest i Lister og Mandal prosti med Lyngdal 
sokn som tjenestested - Unntatt etter offentlighetsloven 
Offl. § 25 første ledd 

Saker til behandling 

19/21 19/04453-23 Regnskap 2020 

20/21 21/00392-3 
Høring; Endring i kirkeordningen som følge av ny 
kirkebyggforskrift og nytt kirkerundskriv 

21/21 20/04779-58 
Fordeling av midler fra avkastningen i Opplysningsvesenets 
fond (OVF) 2021 

22/21 21/00717-1 
Drøftingsnotat om prosedyrer, rutiner og praksis i 
tilsettingssaker 

23/21 21/00293-2 
Høring - ressursfordelingsmodell for 
menighetsprestetjenesten. Uttalelse fra Agder og Telemark 
bispedømmeråd 

24/21 21/00726-2 
Høring; regler for medlemskap for personer som ikke er 
bosatt i riket eller norske borgere bosatt i utlandet 

25/21 20/05337-2 
Årsrapport Agder og Telemark biskop og bispedømmeråd 
2020 

26/21 20/02636-4 
Endring av møtedato bispedømmerådets møte i november 
2021 

27/21 18/01713-15 Eventuelt 

Orienteringssaker 

28/21 19/04887-33 Referatsaker 02.03.21 
29/21 19/04887-32 Orienteringssaker 02.03.21 
 
KRISTIANSAND S, 19.02.2021 
 
 
 
         
Kai Steffen Østensen 
Leder         Aslak Wegge 
         Stiftsdirektør 
 
 
Grethe Ruud Hansen 
møtesekretær 
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Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 

Grethe Ruud Hansen 421 19/04402-99    

 
 

 
 
 

Godkjenning av protokoll 11.01.21 
 
 
 
Vedlegg:  
Offentlig protokoll ATBR 11.01.21 
 
 

Saksorientering 
Skriv inn teksten her. 
 

 
Forslag til vedtak 
Protokollen fra 11.01.21 godkjennes som den er 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 

13/21 Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 
2023 

02.03.2021 



13/21 Godkjenning av protokoll 11.01.21 - 19/04402-99 Godkjenning av protokoll 11.01.21 : Offentlig protokoll ATBR 11.01.21

 

DEN NORSKE KIRKE 
Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 2023 

  
 

1 
 

Møteprotokoll  
Agder og Telemark bispedømmeråd 
2020 - 2023 
 

Møtedato: 11.01.2021 kl. 09:30 – 14:15 
Møtested: Teams 
Arkivsak: 19/04402 
  
Til stede:  Kai Steffen Østensen, leder 

Stein Reinertsen, biskop 
Markus Westermoen 
Terje Damman 
Ingvild Sommerfelt 
Per Gunnar Pedersen 
Kathrine Tallaksen Skjerdal 
Turid Torland Håland 
Odin Adelsten Aunan Bohmann 
 

  
Møtende 
varamedlemmer: 

Gerd Ruth Rosland Nordstrand 

  
Forfall:  Håkon Kolstad Varhaug 
  
Andre: Albert Martin Walla, PF 

 
Adm: Aslak Wegge, stiftsdirektør 

Bjarne Nordhagen, sak 1 - 7 
Ole Jørgen Sagedal, sak 1 - 6 
Tore Gullaksen, sak 5 og 6 

Protokollfører: Grethe Ruud Hansen 
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SAKSLISTE Side 

Godkjenning av innkalling og saksliste 

1/21 Godkjenning av innkalling og saksliste 11.01.21 3 

Godkjenning av protokoll 

2/21 Godkjenning av protokollen fra 07.12.20 3 

Tilsettingssaker 

3/21 
Tilsetting kapellan i Bamble prosti med menighetene i Bamble 
kommune som tjenestested - Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 
25 første ledd 

4 

4/21 
Tilsetting sokneprest i Lister og Mandal prosti med Lista sokn som 
tjenestested - Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 25 første ledd 

5 

Saker til behandling 

5/21 Sluttrapport for prosjekt "Styrking av gaveinntektene i menighetene 6 
6/21 Høring - Strategi for Den norske kirke 2022-2025 7 
7/21 Å være en sak - LHBT+ - holdninger og arbeidsmiljø i kirken 11 
8/21 Endring av møtedato bispedømmerådets møte i april 2021. 13 
9/21 Eventuelt 11.01.21 14 

Orienteringssaker 

10/21 Referatsaker 11.01.21 15 
11/21 Orienteringssaker 11.01.21 16 
   
 
Sted, 15.01.2021 
 
 
         
 

Grethe Ruud Hansen 
Sekretær 
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Godkjenning av innkalling og saksliste 

1/21 Godkjenning av innkalling og saksliste 11.01.21 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 
2023 

11.01.2021 1/21 

 
 
Forslag til vedtak 
 
Saksliste og innkalling godkjennes som de er 
Følgende saker behandles for lukkede dører: 03 – 04/21 
 
Møtebehandling i Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 2023 11.01.2021: 

 
Møtebehandling 

Saker meldt til Eventuelt: 
 

1. Terje Damman: Forskjell på stillingskode/lønnsgruppe 
2. Albert M Walla: Ingen innstilling i bispedømmerådet 
3. Kai Steffen Østensen: Status på tilsetting fra forrige møte i bispedømmerådet 

 
Votering 

Vedtatt i tråd med forslag til vedtak 
 
Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 2023s vedtak  

Saksliste og innkalling godkjennes som de er 
Følgende saker behandles for lukkede dører: 03 – 04/21 
 

 

 
Godkjenning av protokoll 

2/21 Godkjenning av protokollen fra 07.12.20 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 
2023 

11.01.2021 2/21 
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Forslag til vedtak 
 
Protokollen fra 07.12.20 godkjennes som den er 
 
Møtebehandling i Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 2023 11.01.2021: 

 
Møtebehandling 

Sak 100/20: Orienteringssak. Det ble poengtert at forhandlingsbruddet gjaldt flere 
forbund. 
 
 
Votering 

Vedtatt i tråd med forslag til vedtak 
 
Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 2023s vedtak  

Protokollen fra 07.12.20 godkjennes som den er 
 

 

 

 
Tilsettingssaker 

3/21 Tilsetting kapellan i Bamble prosti med menighetene i Bamble 
kommune som tjenestested 
 

Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 25 første ledd 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 
2023 

11.01.2021 3/21 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Stillingen som kapellan i Bamble prosti med menighetene i Bamble kommune som 
tjenestested lyses ut på nytt. 
 
Møtebehandling i Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 2023 11.01.2021: 
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Møtebehandling 

Forslag til vedtak fra Terje Damman: 
Christian Dag Nilsen tilsettes som kapellan i Bamble prosti med menighetene i 
Bamble kommune som tjenestested. 
 
 
Votering 

Ved votering ble stiftsdirektørens forslag til vedtak vedtatt med 7 stemmer mot forslag 
fremsatt av Terje Damman som fikk 3 stemmer 
 
Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 2023s vedtak  

Stillingen som kapellan i Bamble prosti med menighetene i Bamble kommune som 
tjenestested lyses ut på nytt. 
 

 

 

 

4/21 Tilsetting sokneprest i Lister og Mandal prosti med Lista sokn 
som tjenestested 
 

Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 25 første ledd 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 
2023 

11.01.2021 4/21 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Som sokneprest i Lister og Mandal prosti med Lista sokn som tjenestested tilsettes: 
 
1. Lloyd Tryland 
2. Søker unntatt offentlighet 
 
 
Møtebehandling i Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 2023 11.01.2021: 

 
Møtebehandling 
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Votering 

1. Lloyd Tryland   10 stemmer  enstemmig 
2. Søker unntatt offentlighet 10 stemmer  enstemmig 
 
 
Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 2023s vedtak  

Som sokneprest i Lister og Mandal prosti med Lista sokn som tjenestested tilsettes: 
 
1. Lloyd Tryland 
2. Søker unntatt offentlighet 
 

 

 

 
Saker til behandling 

5/21 Sluttrapport for prosjekt "Styrking av gaveinntektene i 
menighetene 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 
2023 

11.01.2021 5/21 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Agder og Telemark bispedømmeråd tar sluttrapporten fra prosjektet «styrking av 
gaveinntekter i menighetene» til etterretning. 
 
Møtebehandling i Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 2023 11.01.2021: 

 
Møtebehandling 

Stiftsdirektøren endret ordlyd i sitt forslag til vedtak fra «etterretning» til «orientering» 
i sitt forslag til vedtak 
 
Votering 

Enstemmig vedtatt i tråd med forslag til vedtak 
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Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 2023s vedtak  

Agder og Telemark bispedømmeråd tar sluttrapporten fra prosjektet «styrking av 
gaveinntekter i menighetene» til orientering. 
 

 

 

 

6/21 Høring - Strategi for Den norske kirke 2022-2025 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 
2023 

11.01.2021 6/21 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 

1. Agder og Telemark bispedømmeråd er positive til at man legger opp til et 
format på denne strategien som er kort og lett tilgjengelig. 

 
2. Agder og Telemark bispedømmeråd slutter seg til stiftsdirektørens forslag til 

svar på spørsmålene stilt i høringsdokumentet «Strategi for Den norske kirke 
2022-2025» slik det fremkommer i saksfremlegget: 
 

- A. Identitetsbeskrivelse: Agder og Telemark bispedømmeråd går for 
formuleringen: «En bekjennende, misjonerende, tjenende og åpen folkekirke» 
fordi denne klinger bedre, samsvarer mer med slikt det har vært inntil nå og 
det er unødvendig å poengtere både at man er evangelisk-luthersk og 
landsdekkende.  
 

- B. Formålskategorier: Agder og Telemark bispedømmeråd synes de tre 
formålskategoriene gir mening og et oversiktlig og dekkende bilde, og gir en 
inndeling som gjør det enklere og meisle ut målene under denne fordelingen. 
 

- C. Målbeskrivelser: Agder og Telemark bispedømmeråd uttaler følgende:  
Kirken i Samfunnet: 
Positivt at man beskriver kirken i samfunnet både som en samfunnsaktør med 
alt det som det innebærer av etisk veiledning og verdiforankring i livet, 
samtidig som det påpekes at kirken har en solid forankring som 
kulturinstitusjon 
 
Kirken for medlemmene: 
Man bruker veldig positivt ladede begreper og er ikke uenige i det som 
skrives, men savner en uttalt trosdimensjon, at kirken også en samling av de 
troende. 
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Kirken som organisasjon: 
Positiv formulering, men kanskje kunne man brukt ordet «attraktiv» i stedet for 
velfungerende. Det ligger noe mer innbydende i at «Kirken er en attraktiv 
organisasjon som inviterer til arbeid og frivillighet». Ellers er det positivt at 
frivilligheten her har fått en viktig plass. 
 

- D. Nasjonale satsingsområder:  
Kirken i samfunnet 
Agder og Telemark bispedømmeråd prioriterer «Diakoni i en ny tid» og 
«Misjon og Global kirke» fordi dette samsvarer med den satsingen vi tidligere 
har hatt her i Agder og Telemark innen diakoni og også fordi vi ser behovet for 
en fortsatt satsing på dette feltet. Misjon og global kirke er viktig for vårt 
bispedømme. Bispedømmet har også tatt initiativ til blant annet «Sammen 
som kirke i hele verden» aksjonen. 
 
Kirken for medlemmene 
Agder og Telemark bispedømmeråd prioriterer «Dåp» og deretter «Barn og 
unge». Dette for å fortsette den satsingen som har vært på dåp og 
trosopplæring., Samtidig som barn og unge er viktige for kirken fremover og 
tradisjonelt har vi hatt et sterkt ungdomsarbeid i Agder og Telemark. 
 
Kirken som organisasjon 
Agder og Telemark bispedømmeråd prioriterer «Frivillige» og «Rekruttering». 
Frivillige fordi Agder og Telemark har lange tradisjoner på bred frivillig innsats 
gjennom menighet og organisasjonsliv, og tok derfor også initiativet til 
prosjektet som satset på økte gaveinntekter og økt frivillig innsats. 
«Rekruttering» velger vi fordi dette er avgjøre for å kunne være en sterk kirke i 
fremtiden. Det å være en attraktiv arbeidsplass er viktig å synliggjøre i alt det 
vi gjør fremover. 

 
Møtebehandling i Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 2023 11.01.2021: 

 
Møtebehandling 

Forslag fremsatt av Gerd Ruth Rosland Nordstrand: 
 
Forslag:pkt A kulepkt 2: 
 
En evangelisk-luthersk bekjennende, misjonerende og tjenende folkekirke gjennom 
landsdekkende gudstjenester, undervisning og diakonalt arbeid 
 
 
Forslag fremsatt av Kai Steffen Østensen: 
 
Forslag 1 
Under punkt C Målbeskrivelser. 
Tilleggssetning etter stiftsdirektørens forslag under Kirken for medlemmene:  
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Det foreslås å legge til tro foran fellesskap så man får følgende målbilde: Kirken 
gir trosfellesskap, mening og håp til mennesker. 
 
Forslag 2 
Under punkt D Nasjonale satsingsområder.  
Tilleggssetning etter stiftsdirektørens forslag under Kirken som organisasjon: 
 
Agder og Telemark bispedømmeråd ønsker også at demokratiutvikling løftes inn i 
strategien der det er mulig. Det vil være viktig i møte med ny kirkeordning, utviklingen 
av kirkevalgene, styrkingen av menighetsrådene og som et bidrag til kirkelig 
engasjement at kirken også har en velutviklet demokratisk organisasjon. 
 
 
Forslag fremsatt av Terje Damman: 
 
Tillegg under D Nasjonale satsingsområder og Kirken for medlemmene: " 
 
Bispedømmerådet vil understreke at under "Tilgjengelighet" er det viktig å arbeide for 
å sikre at kirkens samlinger og aktiviteter er åpne og inkluderende 

 
 
Forslag fremsatt av Odin Adelsten Aunan Bohmann: 
 
Kirken for medlemmene: 
Familien, både som institusjon og som enkeltmennesker burde vært en del av 
valgmulighetene. Kirken har et særlig ansvar for å bygge opp under familien som 
institusjon, og forsterke de viktige relasjonene for enkeltmenneskene i familien. 
Ambisjonen må være at alle familier opplever meningsfull tilhørighet til sin 
lokale, brede folkekirke."  
 
Votering 

Det ble først votert over Gerd Ruth Rosland Nordstrands forslag til vedtak. Det falt 
med 1 mot 9 stemmer 
 
Ved votering ble Kai Steffen Østensens forslag til vedtak under pkt C enstemmig 
vedtatt 
 
Ved votering ble Terje Dammans forslag til vedtak enstemmig vedtatt 
 
Ved votering ble Odin Adelsten Aunan Bohmanns forslag til vedtak enstemmig 
vedtatt 
 
Ved votering ble Kai Steffen Østensens forslag til vedtak under pkt D enstemmig 
vedtatt 
.  
Ved votering ble stiftsdirektørens forslag til vedtak med de endringer som framkom i 
møtet enstemmig vedtatt 
 
 



13/21 Godkjenning av protokoll 11.01.21 - 19/04402-99 Godkjenning av protokoll 11.01.21 : Offentlig protokoll ATBR 11.01.21

 10  

Agder og Telemark biskop og bispedømmeråd 2020 - 2023s vedtak  

1. Agder og Telemark bispedømmeråd er positive til at man legger opp til et 
format på denne strategien som er kort og lett tilgjengelig. 

 
2. Agder og Telemark bispedømmeråd slutter seg til stiftsdirektørens forslag til 

svar på spørsmålene stilt i høringsdokumentet «Strategi for Den norske kirke 
2022-2025» slik det fremkommer i saksfremlegget og med de endringer som 
ble vedtatt i møtet: 
 

- A. Identitetsbeskrivelse: Agder og Telemark bispedømmeråd går for 
formuleringen: «En bekjennende, misjonerende, tjenende og åpen folkekirke» 
fordi denne klinger bedre, samsvarer mer med slikt det har vært inntil nå og 
det er unødvendig å poengtere både at man er evangelisk-luthersk og 
landsdekkende.  
 

- B. Formålskategorier: Agder og Telemark bispedømmeråd synes de tre 
formålskategoriene gir mening og et oversiktlig og dekkende bilde, og gir en 
inndeling som gjør det enklere og meisle ut målene under denne fordelingen. 
 

- C. Målbeskrivelser: Agder og Telemark bispedømmeråd uttaler følgende:  
Kirken i Samfunnet: 
Positivt at man beskriver kirken i samfunnet både som en samfunnsaktør med 
alt det som det innebærer av etisk veiledning og verdiforankring i livet, 
samtidig som det påpekes at kirken har en solid forankring som 
kulturinstitusjon 
 
Kirken for medlemmene: 
Man bruker veldig positivt ladede begreper og er ikke uenige i det som 
skrives, men savner en uttalt trosdimensjon, at kirken også en samling av de 
troende. 
 
Det foreslås å legge til tro foran fellesskap så man får følgende målbilde: 
Kirken gir trosfellesskap, mening og håp til mennesker.  
 
Kirken som organisasjon: 
Positiv formulering, men kanskje kunne man brukt ordet «attraktiv» i stedet for 
velfungerende. Det ligger noe mer innbydende i at «Kirken er en attraktiv 
organisasjon som inviterer til arbeid og frivillighet». Ellers er det positivt at 
frivilligheten her har fått en viktig plass. 
 

- D. Nasjonale satsingsområder:  
Kirken i samfunnet 
Agder og Telemark bispedømmeråd prioriterer «Diakoni i en ny tid» og 
«Misjon og Global kirke» fordi dette samsvarer med den satsingen vi tidligere 
har hatt her i Agder og Telemark innen diakoni og også fordi vi ser behovet for 
en fortsatt satsing på dette feltet. Misjon og global kirke er viktig for vårt 
bispedømme. Bispedømmet har også tatt initiativ til blant annet «Sammen 
som kirke i hele verden» aksjonen. 
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Kirken for medlemmene 
Agder og Telemark bispedømmeråd prioriterer «Dåp» og deretter «Barn og 
unge». Dette for å fortsette den satsingen som har vært på dåp og 
trosopplæring., Samtidig som barn og unge er viktige for kirken fremover og 
tradisjonelt har vi hatt et sterkt ungdomsarbeid i Agder og Telemark. 
 
Bispedømmerådet vil understreke at under "Tilgjengelighet" er det viktig å 
arbeide for å sikre at kirkens samlinger og aktiviteter er åpne og inkluderende 
 
Familien, både som institusjon og som enkeltmennesker burde vært en del av 
valgmulighetene. Kirken har et særlig ansvar for å bygge opp under familien 
som institusjon, og forsterke de viktige relasjonene for enkeltmenneskene i 
familien. Ambisjonen må være at alle familier opplever meningsfull tilhørighet 
til sin lokale, brede folkekirke 
 
Kirken som organisasjon 
Agder og Telemark bispedømmeråd prioriterer «Frivillige» og «Rekruttering». 
Frivillige fordi Agder og Telemark har lange tradisjoner på bred frivillig innsats 
gjennom menighet og organisasjonsliv, og tok derfor også initiativet til 
prosjektet som satset på økte gaveinntekter og økt frivillig innsats. 
«Rekruttering» velger vi fordi dette er avgjøre for å kunne være en sterk kirke i 
fremtiden. Det å være en attraktiv arbeidsplass er viktig å synliggjøre i alt det 
vi gjør fremover. 
 
Agder og Telemark bispedømmeråd ønsker også at demokratiutvikling løftes 
inn i strategien der det er mulig. Det vil være viktig i møte med ny kirkeordning, 
utviklingen av kirkevalgene, styrkingen av menighetsrådene og som et bidrag 
til kirkelig engasjement at kirken også har en velutviklet demokratisk 
organisasjon 

 

 

 

 

7/21 Å være en sak - LHBT+ - holdninger og arbeidsmiljø i kirken 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 
2023 

11.01.2021 7/21 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 

1. Agder og Telemark bispedømmeråd har drøftet rapporten «Å være en sak», 
om LHBT+;holdninger og arbeidsmiljø i Kirken. 
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2. Bispedømmerådet slutter seg til plan for oppfølging av rapporten slik det 

fremkommer av saksfremlegget.  
 
Møtebehandling i Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 2023 11.01.2021: 

 
Møtebehandling 

Arne Grønningsæter fra FAFO deltok i møtet og orienterte om rapporten før 
behandlingen i rådet. 
 
Forslag til nytt pkt 3 i vedtaket fremsatt av Terje Damman: 
Bispedømmerådet ber om at rapporten sendes samtlige fellesråd og oppfordrer disse 
til å behandle rapportens tema. 
 
Forslag til nytt pkt 3 i vedtaket fremsatt av Odin Adelsten Aunan Bohmann: 
Bispedømmerådet ber om at rapporten sendes samtlige menighetsråd og fellesråd 
og oppfordrer disse til å behandle rapportens tema. 
 
 
Forslag til tilleggspunkter fremsatt av Kai Steffen Østensen: 
4. Agder og Telemark bispedømmeråd er også positive til at det utvikles LHBT-
informasjonskurs for ansatte i Den norske kirke. Når disse er tilgjengelige for alle 
bispedømmer, ønsker Agder og Telemark bispedømme å tilby kurs til sine ansatte i 
alle prostier. 
 
5. Bispedømmerådet får en status i januar 2022 på hvordan arbeidet med å følge 
opp rapporten fungerer. Det legges frem om egen sak for rådet.  
 
 
Forslag til presisering av pkt 2. i vedtaket fremsatt av Per Gunnar Pedersen: 

• Stiftsdirektør og biskop gjennom administrasjonen følger opp denne rapporten 
og lar den være et tema i ulike fora. Konkret vil vi her peke på prostemøte og 
møte med kirkevergelaget. Rapporten viser at opplevelse av trakassering og 
diskriminering forekommer oftere knyttet til brukere og frivillige enn til ledere 
og kollegaer. Ved å adressere proster og kirkeverger vil man ha mulighet til 
ikke bare å få ut informasjon til kollegaer, men også se på hvordan man kan 
legge til rette for lokale tiltak som også berører frivillige og brukere.  

• I tillegg vil det legges opp til at rapporten drøftes på kontaktmøter med tillitsvalgte og i 
regionalt arbeidsmiljøutvalg. 

 
Votering 

Ved votering over forslag til nytt punkt 3 fikk forslag til vedtak fremsatt av Odin 
Adelsten Aunan Bohmann 5 stemmer. Dette ble vedtatt ved leders dobbeltstemme. 
 
Ved votering ble Kai Steffens forslag til pkt 4 vedtatt med 7 mot 3 stemmer 
 
Ved votering ble Kai Steffens forslag til pkt 5 enstemmig vedtatt 
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Ved votering ble stiftsdirektørens forslag til pkt 2 med Per Gunnar Pedersens 
tilleggsforslag enstemmig vedtatt. 
 
Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 2023s vedtak  

1. Agder og Telemark bispedømmeråd har drøftet rapporten «Å være en sak», 
om LHBT+;holdninger og arbeidsmiljø i Kirken. 
 

2. Bispedømmerådet slutter seg til plan for oppfølging av rapporten slik det 
fremkommer av saksfremlegget:  

• Stiftsdirektør og biskop gjennom administrasjonen følger opp denne 
rapporten og lar den være et tema i ulike fora. Konkret vil vi her peke på 
prostemøte og møte med kirkevergelaget. Rapporten viser at 
opplevelse av trakassering og diskriminering forekommer oftere knyttet 
til brukere og frivillige enn til ledere og kollegaer. Ved å adressere 
proster og kirkeverger vil man ha mulighet til ikke bare å få ut 
informasjon til kollegaer, men også se på hvordan man kan legge til 
rette for lokale tiltak som også berører frivillige og brukere.  
 

• I tillegg vil det legges opp til at rapporten drøftes på kontaktmøter med 
tillitsvalgte og i regionalt arbeidsmiljøutvalg. 

 
3. Bispedømmerådet ber om at rapporten sendes samtlige menighetsråd og 

fellesråd og oppfordrer disse til å behandle rapportens tema. 
 

4. Agder og Telemark bispedømmeråd er også positive til at det utvikles LHBT-
informasjonskurs for ansatte i Den norske kirke. Når disse er tilgjengelige for 
alle bispedømmer, ønsker Agder og Telemark bispedømme å tilby kurs til sine 
ansatte i alle prostier. 

 
5. Bispedømmerådet får en status i januar 2022 på hvordan arbeidet med å følge 

opp rapporten fungerer. Det legges frem om egen sak for rådet.  
 

 

 

 

8/21 Endring av møtedato bispedømmerådets møte i april 2021. 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 
2023 

11.01.2021 8/21 

 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Bispedømmerådets møtedato i april flyttes fra onsdag 7. til torsdag 8. april. 



13/21 Godkjenning av protokoll 11.01.21 - 19/04402-99 Godkjenning av protokoll 11.01.21 : Offentlig protokoll ATBR 11.01.21

 14  

 
Møtebehandling i Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 2023 11.01.2021: 

 
Møtebehandling 

 
 
Votering 

Enstemmig vedtatt i tråd med forslag til vedtak 
 
Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 2023s vedtak  

Bispedømmerådets møtedato i april flyttes fra onsdag 7. til torsdag 8. april. 
 

 

 

 

9/21 Eventuelt 11.01.21 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 
2023 

11.01.2021 9/21 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 
 
 
Møtebehandling i Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 2023 11.01.2021: 

 
Møtebehandling 

Det ble gitt en muntlig tilbakemelding i forhold til følgende spørsmål reist i møtet: 
1. Systematikk for lønnsinnplassering og stillingskoder for kapellan og sokneprest 

ved nytilsettinger. 
2. Info ang prestestreiken 
3. Status tilsettinger i møtet desember - 20 
4. Når bispedømmerådet ikke innstiller i tilsettingssaker. Drøftes i en egen sak i 

mars møtet 
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Votering 

 
Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 2023s vedtak  

Sakene tas til orientering 

 

 

 

 
Orienteringssaker 

10/21 Referatsaker 11.01.21 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 
2023 

11.01.2021 10/21 

 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Saken tas til orientering 
 
Møtebehandling i Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 2023 11.01.2021: 

 
Møtebehandling 

1. Orientering fra Barne- og familiedepartementet om forholdet mellom Den 
norske kirke lokalt og kommunen etter ny Trosamfunnslov 

 
 
Votering 

Enstemmig vedtatt i tråd med forslag til vedtak 
 
Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 2023s vedtak  

Saken tas til orientering 
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11/21 Orienteringssaker 11.01.21 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 
2023 

11.01.2021 11/21 

 
 
Forslag til vedtak 
 
Sakene tas til orientering 
 
Møtebehandling i Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 2023 11.01.2021: 

 
Møtebehandling 

1. Orientering fra biskopen 

• En tid nå hvor vi ikke Innstiller, men Omstiller for å følge opp. Imponert hva 
menighetene har fått til. Forventer ikke digitale produksjoner fra 
menighetene nå. Spent på videre tiltak fra regjeringen. 

• Avlyst to av tre visitaser før påske nå. Avventer litt til ang 3 visitasen. 

• Møte i morgen med alle trosopplærerne på Teams. De har hatt det 
vanskelig i denne tiden. Restriksjonene har satt store begrensninger i 
deres arbeid. 

• Spennende med hva som skjer med Kirkemøtet 
 

2. Orientering fra bispedømmerådets medlemmer 

• Terje Damman og Odin Adelsten Aunan Bohmann skulle begge vært på 
presteinnsettelser. Begge innsettelsene ble avlyst pga 
koronarestriksjonene. 

 
3. Orientering fra stiftsdirektøren 

• De fleste i staben er på hjemmekontor nå. 

• Ny kirkefagsjef – begynner 1.2.21. Møter henne i marsmøtet. 

• Diverse personalinfo. 

• Bispedømmet får 10 stk i stiftspraksis i 5 uker denne våren. 
 
Votering 

Enstemmig vedtatt i tråd med forslag til vedtak 
 
Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 2023s vedtak  

Sakene tas til orientering 
 

 

 



 Tilsettingssaker -  Tilsetting kapellan i Kristiansand domprosti med Oddernes/Justvik sokn som tjenestested :

Dette punktet på sakslisten er unntatt offentlighet.



 Tilsettingssaker -  Tilsetting kapellan i Øvre Telemark bispedømme med sokna i Tokke og Vinje som tjenestested :

Dette punktet på sakslisten er unntatt offentlighet.



 Tilsettingssaker -  Tilsetting sokneprest i Skien prosti med Porsgrunn sokn som tjenestested  :

Dette punktet på sakslisten er unntatt offentlighet.



 Tilsettingssaker -  Tilsetting sokneprest i Skien prosti med Gjerpen sokn som tjenestested :

Dette punktet på sakslisten er unntatt offentlighet.



 Tilsettingssaker -  Tilsetting sokneprest i Lister og Mandal prosti med Lyngdal sokn som tjenestestes@Tilsetting sokneprest i Lister og Mandal prosti med Lyngdal sokn som tjenestested :

Dette punktet på sakslisten er unntatt offentlighet.
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DEN NORSKE KIRKE 
Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 2023 

 
 

 
 

 
 

Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 

Aslak Wegge 112 19/04453-23    

 
Saksordfører: Terje Damman 
 

 
 
 

Regnskap 2020 
 
 
Vedlegg:  
Regnskapsrapport Agder og Telemark bispedømmeråd pr. 31.12.20 
 
 

Saksorientering 
Regnskapet for 2020 inngår som del av årsrapport fra bispedømmerådet ved årets slutt. 
Selve årsrapporten vil bli utarbeidet og innsendt Kirkerådet innen 8. mars  
 
Forrige regnskapsrapport som ble lagt fram for bispedømmerådet var status pr. 30.09.20, 
sak 81/20i bispedømmerådets møte 03.11.20 
 
Totalt for hele driften har Agder og Telemark bispedømmeråd i 2020 et forbruk som er  
kr 4 023 000 lavere enn budsjettert.  
 
Det er 3,3 % av tildelingen til drift. Pr. 30.09 var forbruket 3,2 % lavere enn budsjettet. 
 

Administrasjonen 

Administrasjonsutgiftene er totalt på kr 13 093 000. 

Totalt er det benyttet kr 1 220 000 mindre enn budsjettert til administrasjonen. Dette 

er en økning på ca. kr 564 000 fra rapportering 30.09.20. 

Regnskapstallene er 8,5 % lavere enn budsjettert. 

                                             

Tilskudd til stilling ved kontoret er budsjettert på konto 3450 gaveinntekter. Inntekter 

er ført på konto 5998 som reduksjon av lønnskostnader. Dette gir et mindre forbruk 

på lønnskostnader på kr 405 000 og en tilsvarende lavere inntekt. Tar vi hensyn til 

dette er lønnsutgiftene 563 000 lavere enn budsjettert. Av dette utgjør NAV refusjon 

kr 387 000. 

 

Grunnet Covid-19 skal misjonsorganisasjonene ikke faktureres for 

misjonsrådgiverstillingen. Det gir kr 460 000 i redusert forventet lønnsrefusjon. Dette 

var budsjettert på inntektskonto 3440. 

 

 

 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 

19/21 Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 
2023 

02.03.2021 
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På grunn av Covid -19 er utgiftene til reiser, møter, kurs og seminarer lavere enn 

budsjettert. På disse postene er det en samlet innsparing på kr 987 000. Det er bare 

mindre avvik på andre driftskostnader.  

 

Driftskostnadene er samlet kr 970 000 lavere enn budsjettert i 2020. 

 
Prestetjenesten 

Regnskapet for prestetjenesten er på kr 104 812 000. Det er kr 2 802 000 lavere enn 

budsjettert, og innsparingen tilsvarer 2,6 % av budsjettet. 

 

Ved rapportering pr 31. september var mindreforbruket på prestetjenesten kr 2 

198 000.  

 

Lønnsutgiftene har fulgt budsjettet de siste månedene av 2020. Samlet 

mindreforbruk på lønn er kr 1 173 000. Ved forrige rapportering 30.09.20 var beløpet 

kr 1 135 000.  

Lønnsutgiftene på presteskapet avviker 1,2 % fra budsjettet. 

 

På grunn av pandemien er utgiftene til reiser, møter, kurs og seminarer lavere enn 

forventet. Reiseutgiftene er kr 1 013 000 lavere enn budsjettert, og innsparingen på 

møter og kurs er på kr 845 000.  

 

De andre driftskontoene har små avvik.  

 

Samlet er forbruket på driftspostene kr 1 788 000 lavere enn budsjettert. 

 
 
NØKKELTALL AGDER OG TELEMARK TABELLER PR. 31.12.2020 
Alle tall i tabellene er i hele 1000 kr. 
 
250 Agder og Telemark bispedømmeråd 

Agder og Telemark Regnskap Budsjett Avvik Avvik i %

Inntekter -1 811 -2 686 -875 32,6 %

Lønn og godtgjørelser 110 567 112 708 2 141 1,9 %

Andre driftskostnader 9 149 11 906 2 757 23,2 %

Resultat 117 905 121 928 4 023 3,3 %  
 
 
250 0000 administrasjon 

Agder og Telemark adm. Regnskap Budsjett Avvik Avvik i %

Inntekter -1 041 -1 758 -717 40,8 %

Lønn og godtgjørelser 11 054 12 022 968 8,1 %

Andre driftskostnader 3 080 4 050 970 24,0 %

Resultat 13 093 14 314 1 221 8,5 %  
 
 
250 4000 prester  

Agder og Telemark prester Regnskap Budsjett Avvik Avvik i %

Inntekter -770 -929 -159 17,1 %

Lønn og godtgjørelser 99 513 100 686 1 173 1,2 %

Andre driftskostnader 6 069 7 857 1 788 22,8 %

Resultat 104 812 107 614 2 802 2,6 %  
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Tilskudd 
Med unntak av kr. 92.000.- av trosopplæringsmidlene er alle tilskuddsmidlene tildelt i 2020 
benyttet. Mindreforbruket skyldes at det ved gjennomgang av regnskapsrapportering fra den 
enkelte mottakere av trosopplæringsmidler ble justert for noe mindreforbruk i 2019 før 
utbetaling av tilskudd i 2020. På grunn av koronaåret har ikke restmidlene blitt utlyst. 
 
250 Tilskudd budsjettgruppe 1 B 

Agder og Telemark tilskudd Regnskap Budsjett Avvik

Trosopplæring 29 491 29 583 92

Diakoni/underv. og kirkemusikk 15 486 15 486 0

OVF 689 689 0

Resultat 45 666 45 758 92  
 
 
Oppsummert 
Regnskapet for Agder og Telemark bispedømmeråd inngår i det samlede regnskapet for 
rettssubjektet Den norske kirke, og revideres av eksternt revisjonsfirma. Den formelle 
regnskapsavslutningen skjer således på nasjonalt nivå. 
 
Det er grunn til å være godt fornøyd med økonomistyringen i 2020, og det gir oss mulighet 
for å avsette til en fremtidig buffer – som ønsket. I tillegg er det i budsjett for 2021 , 
bispedømmerådet sak 95/20, lagt til grunn bruk av kr. 900.000.- av antatt mindreforbruk i 
2020 til balansering av budsjettet for 2021. 
 
 

 
Forslag til vedtak 
Agder og Telemark bispedømmeråd tar regnskap for 2020 til orientering. 
 
 



19/21 Regnskap 2020 - 19/04453-23 Regnskap 2020 : Regnskapsrapport Agder og Telemark bispedømmeråd pr. 31.12.20



20/21 Høring; Endring i kirkeordningen som følge av ny kirkebyggforskrift og nytt kirkerundskriv - 21/00392-3 Høring; Endring i kirkeordningen som følge av ny kirkebyggforskrift og nytt kirkerundskriv : Høring; Endring i kirkeordningen som følge av ny kirkebyggforskrift og nytt kirkerundskriv

 

DEN NORSKE KIRKE 
Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 2023 

 
 

 
 

 
 

Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 

Geir Myre 501 21/00392-3    

 
Saksordfører: Turid Håland 
 

 
 
 

Høring; Endring i kirkeordningen som følge av ny kirkebyggforskrift og 
nytt kirkerundskriv 
 
 
 
Vedlegg:  
21_00209-3Høringsbrev - endring i kirkeordningen som følge av ny kirkebyggforskrift og 
nytt kirkerundskriv med vedlegg.pdf 
 
 

Saksorientering 
Bakgrunn 
Bispedømmerådet har fått på høring «Endring i kirkeordningen som følge av ny 
kirkebyggforskrift og nytt kirkerundskriv». Høringsfrist er opprinnelig satt til 1. mars, det er 
bedt om utsatt frist til etter bispedømmerådets møte 2. mars. 
 
I forbindelse med ny Lov om tros og livssynssamfunn (trossamfunnsloven) som erstattet 
Kirkeloven fra 1996 fra og med 01.01.21 var det også behov for å etablere kirkens eget 
regelverk, sammen med annet regelverk og tilhørende rundskriv. Mens kirkeloven fra 1996 
hadde nokså detaljerte paragrafer for regulering av kirkebygg, har den nye 
trossamfunnsloven kun et rammeverk for kirkens eget regelverk samt en hjemling av 
Forskrift om forvaltning av kulturhistorisk verdifulle kirker (kirkebyggforskriften).   
 
Det tidligere såkalte kirkerundskrivet med tittelen rundskriv T3/00 Forvaltning av kirke, 
kirkegård og kirkens omgivelser som kulturminne og kulturmiljø ble også erstattet av 
rundskriv Q-06/2020 Forvaltning av kirke, gravplass og kirkens omgivelser som kulturminne 
og kulturmiljø. Det nye rundskrivet skulle reflektere endringene i lovverket, og endring av 
myndighetsområdet. Kirken selv skulle etter lovverket nå selv utpeke sine godkjennings og 
klageorgan. En viktig endring i myndighetsområde lå i endringene i gravferdsloven, der 
Statsforvaltningen nå har overtatt det myndighetsområdet som bispedømmerådet tidligere 
hadde vedrørende endringer på gravplasser.  
 
Noe av utfordringene lå i at de forskjellige regelverkene gjensidig var avhengig av 
hverandres innhold, formuleringer og avgrensinger. Det er oppstått et behov for enkelte 
mindre justeringer i kirkens eget regelverk for å få et samlet regelverk som i tilstrekkelig grad 
utfyller Kirkebyggforskriften og Kirkerundskrivet. 
 
I høringsnotatet er det fremmet fire regelforslag for å innfri de føringer som følger av 
henholdsvis kirkebyggforskriften og det nye kirkerundskrivet: 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 

20/21 Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 
2023 

02.03.2021 
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§ 20 og 23 er tatt inn som følge av kirkebyggforskriftens §§ 3 og 4. Kirkerådet ønsker å 
opprettholde ordlyden «ombygging og utvidelse» til tross for at forskriften anvender «tiltak ut 
over vanlig vedlikehold» da dette er presisert i Kirkerundskrivet som samsvarende uttrykk.  
 
Likedan er ordet nedleggelse (§23) mer dekkende enn rivning (§ 4 i kirkebyggforskriften) 
Kirkebyggforskriften gjelder kun listeførte kirker, mens §§ 20 og 23 gjelder alle kirker. 
 
Vedrørende Kirkebyggforskriftens §§ 3 og 4 om godkjenningsorgan og klageorgan, foreslår 
kirkerådet at biskopen forblir godkjenningsorgan, og at kirkerådet opptrer som klageorgan. 
Dette til tross for at dette kan oppleves å være i motsetning til prinsippet om at biskopen ikke 
skal underordnes kirkerådet.  
 
Kirkerådet begrunner dette i forhold til at godkjenningen bør skje med en regional forankring 
og med en større nærhet mellom godkjenningsorganet og det berørte sogn. 
Videre mener de at hverken klagenemd eller bispemøte vil være egnede organer for 
klagebehandling av denne typen saker. 
 
Avgjørende for å velge biskopen som naturlig regionalt godkjenningsorgan framfor 
bispedømmerådet er at det er biskopen som vigsler kirke, forordner gudstjenester og 
dessuten har annen beslektet myndighet vedrørende kirken, herunder knyttet til bruk av 
bygget og om fjerning av inventar og utstyr. 
 
I § 23 foreslås et tillegg som følge av Kirkebyggrundskrivets kap. 4.4.2 om Tiltak som ikke er 
søknadspliktig etter plan- og bygningsloven på kirkens tomt.  
Kirkerådet foreslår at dette kun skal gjelde listeførte kirker, som i kirkerundskrivet. Videre at 
det er biskopen som tillegges myndighet til å tillate slike tiltak på kirketomt under forutsetning 
av konsultasjon med rette kulturminnemyndigheter. Det vises videre til at kirkerådet kan gi 
retningslinjer ved et eget rundskriv. 
 
Kirkebyggforskriften gjelder kun listeførte kirker. Kirkens eget regelverk - Kirkeordning for 
den norske kirke, gjelder alle kirker. Erfaringsmessig er et sterkt behov for et vern mot 
enkelte typer installasjoner på kirketomt. Bestemmelsen i kirkens eget regelverk bør derfor 
ikke være begrenset til listeførte kirker. Det er behov for at biskopen får tiltak på kirketomt til 
godkjenning uavhengig av kirkens verneverdi. Tiltak utenfor kirker som ikke er vernet eller 
som ikke står på fredet grunn, vil imidlertid ikke kreve kulturminnefaglig uttalelse. Krav om at 
det skal forelegges kulturminnemyndighet bør derfor begrenses til tiltak som berører 
listeførte kirker.  
 
Forslag til endring som spilles inn fra bispedømmerådet er markert med rødt: 
 
Høringens forslag til §23; 
På uteområdet ved en listeført kirke som ikke har en tilknyttet gravplass, skal tiltak som ikke 
er søknadspliktige etter plan- og bygningsloven og som vil kunne ha en negativ innvirkning 
på kulturhistoriske verdier, ikke finne sted uten biskopens godkjenning. Før biskopen treffer 
sin avgjørelse gjeldende listeført kirke, skal saken forelegges rette kulturmiljømyndighet for 
uttalelse. 
 
I § 26 som tillegg grunnet manglende krav om kulturminnefaglig vurdering. I tillegg er det en 
egen høring vedrørende Kirkerådet som klageorgan ved avgjørelser om avhending og 
nedlegging og at det er biskopen, ikke bispedømmerådet som er godkjenningsorgan i saker 
som gjelder avhending og nedleggelse av kirkebygg. Dette er knyttet til §§ 20 og 23. 
 
Når det gjelder inventar inneholder høringens forslag om at Biskopen for fredede og 
listeførte kirker på forhånd skal innhente uttalelse fra Riksantikvaren 
 
Her legger vi til grunn at Biskopen i sin saksbehandling også rådfører seg med kulturfaglig 
kompetanse om annet inventar av høy kulturminnefaglig verdi også når det ikke er 
listeførte/vernede kirke dersom biskopen finner grunn til det i sin saksbehandling. 
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Forslag til vedtak 
Agder og Telemark bispedømmeråd gir sin tilslutning til de forslag som er fremmet i 
høringen med følgende forslag til nye ordlyd i §23. 
På uteområdet ved en kirke som ikke har en tilknyttet gravplass, skal tiltak som ikke er 
søknadspliktige etter plan- og bygningsloven og som vil kunne ha en negativ innvirkning på 
kulturhistoriske verdier, ikke finne sted uten biskopens godkjenning. Før biskopen treffer sin 
avgjørelse gjeldende listeført kirke, skal saken forelegges rette kulturmiljømyndighet for 
uttalelse 
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DEN NORSKE KIRKE 
Kirkerådet 
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Agder og Telemark bispedømmeråd 
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4662 KRISTIANSAND S 
   
 
   

 

 
   

 
Dato: 28.01.2021 Vår ref: 21/00209-3 ob377 Deres ref:    

 
 

Høringsbrev - endring i kirkeordningen som følge av ny 
kirkebyggforskrift og nytt kirkerundskriv 

 
Fra 1. januar 2021 gjelder kirkebyggforskriften vedtatt av Kongen 18. desember 2020 i 
medhold av trossamfunnsloven § 15 annet ledd. Det nye kirkerundskrivet av samme dato 
erstatter rundskrivet fra 2000. 
 
Denne høringen følger opp endringene som følger den nye kirkebyggforskriften og det nye 
kirkebyggrundskrivet. 
 
Høringsdokumentet ligger også på nettadressen kirken.no/hoeringer. Vi ber dere sende 
høringsuttalelsene elektronisk til post.kirkeradet@kirken.no. 
 
Alle kan avgi høringsuttalelse. Høringsuttalelser er offentlige etter offentleglova og vil bli 
publisert på kirken.no. For å rekke å behandle saken på Kirkemøtet i 2021, er høringsfrist 
fastsatt til 1. mars 2021.  
 
 
Med vennlig hilsen  
 
 
Jan Rune Fagermoen  
Ass direktør Ole Inge Bekkelund 
 seksjonsleder 
 
Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur. 
 
 
Vedlegg:  
Høringsnotat - endring i reglene for kirkebygg som følge av kirkebyggforskriften og nytt 
kirkerundskriv.docx 
 
 
 
                                  
 
 
Mottakere: 
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DEN NORSKE KIRKE  
Kirkerådet, Mellomkirkelig råd, Samisk kirkeråd 

 
 

    
    
    

 

    

Høring om endring i reglene for kirkebygg som følge 
av kirkebyggforskriften og nytt kirkerundskriv 

Høringsnotat 26. januar 2021  
 

I  Bakgrunnen for høringen  
 
Fra 1. januar 2021 gjelder kirkebyggforskriften vedtatt av Kongen 18. desember 2020 
i medhold av trossamfunnsloven § 15 annet ledd. Det nye kirkerundskrivet av samme 
dato erstatter rundskrivet fra 2000. 
 
I denne høringen fremmes fire regelforslag for å innfri de føringer som følger av 
henholdsvis kirkebyggforskriften og det nye kirkerundskrivet. 
 
Kirkebyggforskriften gjelder bare for de listeførte kirkene. Kirkeordningens 
bestemmelser om kirkebygg er i dag felles for alle kirker. For to av de tre forslagene 
som hører inn i selve kirkeordningen, anbefales dette videreført. 

 
 
II  Endringer som følge av kirkebyggforskriften  
 
Kirkebyggforskriften om godkjenning og klage ved avhending, riving 
eller tiltak ut over vanlig vedlikehold: 
 

§ 3. Kirkelig godkjenningsorgan 

Kirkemøtet fastsetter ett eller flere organ for godkjenning av avhending, riving 
eller tiltak ut over vanlig vedlikehold, jf. § 1 annet ledd. 
 
§ 4. Saksbehandling 

Søknad om avhending, riving eller tiltak ut over vanlig vedlikehold av listeført 
kirke sendes til godkjenningsorganet kirken fastsetter, jf. § 3. Søknadspliktig er 
også tiltak som berører fast inventar som inngår i en kulturhistorisk 
sammenheng med kirkebygget, som altertavle, prekestol, døpefont, kirkebenker, 
orgel, kirkeklokker, kunstnerisk utsmykning mv. 

Dersom organ for soknet er i tvil om tiltaket omfattes av første ledd, skal 
Riksantikvaren konsulteres. 

Før godkjenningsorganet treffer sin beslutning, skal saken forelegges 
Riksantikvaren til uttalelse. 

Godkjenningsorganets avgjørelse kan legges frem til ny vurdering og avgjørelse 
av det organ Kirkemøtet utpeker. 
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Kirkemøtet må som følge av forskriften sørge for at det ved avhending, riving samt 
tiltak ut over vanlig vedlikehold er en ordning for både godkjenning og klage. 
 
Gjeldende rett om avhending og nedlegging – egen høring om ombygging 
og utvidelse 
 
Slik lyder i dag bestemmelsene i kirkeordningen §§ 20 og 23 om henholdsvis 
avhending og nedlegging: 
 

Kirker kan ikke avhendes (…) Kirkerådet kan likevel samtykke i salg når særlige 
grunner tilsier det. 
 
…nedlegging av kirke skal godkjennes av Kirkerådet. 
 

Forskriften omtaler riving, mens kirkeordningen § 23 fjerde anvender begrepet 
nedlegging. En kirke som nedlegges, trenger ikke bli revet – men en kirke som rives, 
vil nødvendigvis også bli nedlagt som kirke. Forskriftens krav til Kirkemøtet om 
bestemmelser om riving for de listeførte kirkene, vil derfor kunne ivaretas gjennom 
de alminnelige bestemmelser om nedlegging. 
 
I forbindelse med en høring høsten 2020 om endringer i kirkeordningen og enkelte 
andre regler foreslo Kirkerådet slik, ny ordlyd i bestemmelsen om ombygging og 
utvidelse: 

Ombygging og utvidelse av kirke skal godkjennes av biskopen. Bestemmelsene 
om enkeltvedtak i forvaltningsloven kommer til anvendelse på biskopens 
vedtak. Biskopens vedtak kan påklages til Kirkerådet. 

 
I lys av høringsuttalelsene ligger det an til at dette også blir Kirkerådets forslag 
overfor Kirkemøtet.  
 
Forskriftens anvendte uttrykk «tiltak ut over vanlig vedlikehold» var ikke kjent da 
høringen fant sted. Men det svarer til «ombygging og utvidelse». Dette er presisert i 
rundskrivet side 7. Det taler for at det ikke er nødvendig å bytte ut uttrykket i 
kirkeordningen for å kunne oppfylle forskriftens krav. Kirkerådet mener det heller 
ikke er ønskelig å bytte ut det innarbeidede uttrykket «ombygging og utvidelse». 

 
Kirkerådets vurderinger vedrørende avhending og nedlegging 
 
Klageorgan 
Én mulig løsning for å innføre et klageorgan for avhending og nedlegging kunne være 
å beholde Kirkerådet som godkjenningsorgan og å utpeke Den norske kirkes 
klagenemnd til klageorgan.  
 

Kirkerådet anbefaler ikke denne løsningen. Grunnen er at det er ønskelig med en 
regional forankring i disse sakstypene. Det skyldes behovet for en større nærhet 
mellom godkjenningsorganet og det berørte sokn. Slike saker vil ha sitt tyngdepunkt 
i avveininger knyttet til blant annet kirkelig nærvær i soknet, soknestruktur og 
økonomiske prioriteringer innenfor soknet, kommunen og bispedømmet. Det taler 
for at ikke Kirkerådet men et organ på bispedømmenivå er godkjenningsorgan. 
 
Samtidig kan det reises innvendinger mot å gi Den norske kirkes klagenemnd 
oppgaven som klageinstans. Mye av intensjonen med å opprette klagenemnda var at 



20/21 Høring; Endring i kirkeordningen som følge av ny kirkebyggforskrift og nytt kirkerundskriv - 21/00392-3 Høring; Endring i kirkeordningen som følge av ny kirkebyggforskrift og nytt kirkerundskriv : 21_00209-3Høringsbrev - endring i kirkeordningen som følge av ny kirkebyggforskrift og nytt kirkerundskriv med vedlegg.pdf

   

  3 av 6 
   

 

den kun skal ha oppgaver der det er påkrevd, altså der det fra før ikke er et annet 
nasjonalkirkelig organ som egner seg.  
 
I lys av dette og at heller ikke Bispemøtet ikke er et egnet organ, foreslås at 
Kirkerådet blir klageorgan ved avgjørelser om avhending og nedlegging. 
 
Godkjenningsorgan 
Kirkerådet foreslår at det er biskopen og ikke bispedømmerådet som blir 
godkjenningsorgan. 
 

Riktig nok har Kirkemøtet av prinsipielle grunner tidligere lagt vekt på å unngå å 
sette biskopene i et underordningsforhold til Kirkerådet, som her er foreslått som 
klageorgan. Hvis Kirkerådet er klageorgan, vil et underordningsforhold bli etablert i 
disse sakstypene. Isolert sett vil dette derfor tale for å legge oppgaven til 
bispedømmerådet og ikke biskopen. 
 
Men på samme måte som i saker om ombygging og utvidelse, bør dette prinsipielle 
hensynet etter Kirkerådets mening vike for andre, mer tungtveiende hensyn. 
 

Avgjørende for Kirkerådets forslag om at biskopen gis denne myndighet, er at det er 
biskopen som vigsler kirke, forordner gudstjenester og dessuten har annen beslektet 
myndighet vedrørende kirken, herunder knyttet til bruk av bygget og om fjerning av 
inventar og utstyr. Det er en nær sammenheng mellom avhending eller nedlegging av 
en kirke og biskopens myndighet til å godkjenne avhendelse og annen fjerning av 
kirkens inventar og utstyr.  
 
I lys av høringssvarene i saken om langtidsutleie som var på høring i fjor høst, vil 
biskopen trolig også bli godkjenningsmyndighet i saker om påhefte av bruksretter. 
Med forslaget her i denne høringen, vil biskopen få et bredt og helhetlig faglig 
ansvar på kirkebyggfeltet.  
 
Også bispedømmerådet har i dag myndighet på kirkebyggfeltet gjennom en 
godkjenningsrolle etter kirkeordningen §§ 20 tredje ledd og § 21. Dette vedrører 
spørsmål av fortrinnsvis økonomisk karakter. Men biskopens myndighet i dag har 
langt større nærhet til eventuelle fremtidige saker om avhending og nedlegging.  
 
Kirkerådets forslag til bestemmelser om avhending og nedlegging 
 
I lys av ovennevnte foreslås slik ordlyd om avhending i § 20 annet ledd: 

Kirker kan ikke avhendes, pantsettes eller påheftes bruksretter. Biskopen kan 
likevel samtykke i avhending når særlige grunner tilsier det. Bestemmelsene 
om enkeltvedtak i forvaltningsloven kommer til anvendelse på biskopens 
vedtak. Biskopens avgjørelse kan påklages til Kirkerådet. 

 
I § 23 foreslås slik ordlyd om nedlegging: 
 

Nedlegging av kirke skal godkjennes av biskopen. Bestemmelsene om 
enkeltvedtak i forvaltningsloven kommer til anvendelse på biskopens vedtak. 
Biskopens avgjørelse kan påklages til Kirkerådet. 
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III  Endringer som følge av det nye kirkebyggrundskrivet  
 
I kirkerundskrivet heter det om tiltak på tomt ved listeført kirke som 
ikke har tilknyttet gravplass: 
 

4.4.2  Tiltak som ikke er søknadspliktig etter plan- og 
bygningsloven 
 
Plan- og bygningsloven §§ 20-5 og 20-6 omtaler tiltak som ikke krever søknad 
og tillatelse etter loven. Dette kan for eksempel være en mindre frittliggende 
bygning, et mindre tiltak i en eksisterende bygning, et mindre tiltak utendørs, 
en fasadeendring som ikke endrer bygningens karakter samt en tilbakeføring 
av fasade til tidligere dokumentert utførelse. Tiltakene er unntatt kommunal 
behandling etter plan- og bygningsloven, dersom de ellers er i 
overensstemmelse med bestemmelser og gjeldende arealplaner, og ikke er i 
strid med særlover som kulturminneloven, trossamfunnsloven mv. Unntatt er 
også tiltak som behandles etter konsesjonslov eller annen særlov, jf. 
byggesaksforskriftene kapittel 4.  
 
Slike tiltak i en kirkes uteområder kan for eksempel omfatte oppsetting av 
lyktestolper, varmepumpehus eller mindre servicebygg, samt endringer av 
anlagte strukturer i grøntanlegg, gravplassporter eller gravplassinngjerding. 
Slike og liknende tiltak vil kunne ha innvirkning på kulturhistoriske verdier. 
 
(…) 
 
På uteområdet ved en listeført kirke som ikke har en tilknyttet gravplass, bør 
tiltak som nevnt ovenfor i andre avsnitt, der disse vil kunne ha en negativ 
innvirkning på kulturhistoriske verdier, ikke finne sted uten godkjenning av 
det kirkelige godkjenningsorgan som Kirkemøtet utpeker og etter de 
retningslinjer Kirkemøtet fastsetter. Der kirkens godkjenningsorgan er 
forelagt en slik sak fra tiltakshaver, skal godkjenningsorganet innhente 
uttalelse fra rette kulturmiljømyndighet. 5  
 
Note 5: Ordningen her forutsetter Kirkemøtets tilslutning. Slik tilslutning vil 
i så fall vil kunne gis i april 2021.   
 

Kirkerådets vurderinger og forslag til bestemmelse 
 
Kirkerådet foreslår at det tas inn i kirkeordningen en bestemmelse om 
godkjenningsorgan for tiltak på tomt ved listeført kirke som ikke har tilknyttet 
gravplass. 
 
Grunnet det nære slektskapet med saker om ombygging og utvidelse av selve 
kirkebygget, foreslår Kirkerådet at biskopen utpekes som kirkelig godkjenningsorgan 
i slike saker.  
 
Kirkerådet foreslår å avgrense ordningen til bare å gjelde for de listeførte kirkene, 
altså for tiltak på uteområdet (tomten) til slike kirker.  
 
Istedenfor at Kirkemøtet fastsetter retningslinjer, er det mer hensiktsmessig at dette 
overlates til Kirkerådet, for eksempel i et rundskriv. Det vil i alle fall være lite 
hensiktsmessig at Kirkemøtet gir slike retningslinjer i selve kirkeordningen. 
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Retningslinjene kan blant annet omhandle saksbehandlingen og hvilke tiltak som er 
omfattet, sml. første og andre avsnitt i sitatet fra kirkerundskrivet. 
 
En ny bestemmelse kan gis i et nytt ledd i kirkeordningen § 23. Det foreslås slik 
ordlyd: 
 

På uteområdet ved en listeført kirke som ikke har en tilknyttet gravplass, 
skal tiltak som ikke er søknadspliktige etter plan- og bygningsloven og som 
vil kunne ha en negativ innvirkning på kulturhistoriske verdier, ikke finne 
sted uten biskopens godkjenning. Før biskopen treffer sin avgjørelse, skal 
saken forelegges rette kulturmiljømyndighet for uttalelse.  
 

 
IV  Regler om liturgisk inventar og utstyr § 26 – tillegg om 
forelegging for Riksantikvaren 
 
I kirkerundskrivet side 18 heter det (tekst kursivert her): 
 

2.5.1 Generelt om anskaffelse og avhending av inventar og utsyr 
 
(…) 
 
Etter Kirkemøtets egne regler skal biskopen konsultere Riksantikvaren ved 
anskaffelse av «alt nytt inventar og utstyr» i fredet eller listeført kirke, jf. 
regler om liturgisk inventar og utstyr § 24. Ved fjerning eller avhending av 
inventar og utstyr i fredet eller listeført kirke er det ikke gitt en tilsvarende 
konsultasjonsplikt, jf. særreglene om liturgisk inventar og utstyr § 26. 2  
 
Riksantikvaren skal godkjenne alle tiltak som er søknadspliktige etter 
kulturminneloven uavhengig av om de kirkelige reglene gjenspeiler slik 
saksgang. Det samme gjelder for tiltak som er søknadspliktige etter 
kirkebyggforskriften. Selv om særreglene om liturgisk inventar og utstyr § 26 
ikke pålegger biskopen en konsultasjonsplikt ved fjerning og avhending av 
inventar og utstyr i fredet eller listeført kirke, bør biskopen likevel konsultere 
Riksantikvaren dersom det rår tvil om inventaret eller utstyret er fredet eller 
verneverdig etter kulturminneloven eller kirkebyggforskriften. 
 
Note 2: Også her vil det kunne komme en endring i de kirkelige reglene slik 
at de gjenspeiler kulturminneloven og kirkebyggforskriftens regler, jf. også 
påfølgende avsnitt.   

 
 
Gjeldende rett 
 
I dagens kirkeordning skal biskopen godkjenne anskaffelse og avhendelse av kirkelig 
inventar og utstyr, jf kirkeordningen § 20 fjerde ledd: 
 

Anskaffelse og avhendelse av kirkens inventar og utstyr skal godkjennes av 
biskopen. 

 
Kirkeordningens bestemmelse gjentas og utdypes i regler om liturgisk inventar og 
utstyr §§ 24 og 26: 
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§ 24. Nytt inventar og utstyr 
 
Alt nytt inventar og utstyr skal på forhånd være godkjent av biskopen, for 
fredede og listeførte kirker skjer det etter uttalelse fra Riksantikvaren. Dette 
gjelder også for gaver, prøveinstallasjoner og midlertidige installasjoner i 
kirkerommet, dersom slike ikke inngår i et arrangement. I så fall 
kommer regler for bruk av kirkene til anvendelse. 

 
§ 26. Biskopens myndighet 

Inventar og utstyr må ikke fjernes eller avhendes uten samtykke fra biskopen, 
jf. kirkeordningen § 20 fjerde ledd. Dette gjelder også midlertidig fjerning av 
inventar og utstyr. 

 
Kirkerådets vurderinger og forslag til bestemmelse 
 
Det er vel så gode grunner til at biskopen skal konsultere Riksantikvaren ved fjerning 
og avhending av inventar og utstyr som ved anskaffelse. Da reglene ble vedtatt i 
2015, var det antakelig en glipp at ikke også § 26 inneholdt en foreleggings- eller 
konsultasjonsplikt for biskopen.  
 
I lys av dette og rundskrivets omtale ovenfor foreslår Kirkerådet følgende tillegg i 
regler om liturgisk inventar og utstyr § 26 – som et nytt siste punktum: 
 

For fredede og listeførte kirker skal biskopen på forhånd innhente uttalelse 
fra Riksantikvaren. 
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Vedlegg 
Flekkerøy - Media Budsjett Utstyr 
Søknad fra Trefoldighetskirken Arendal - orgel 
Budsjett orgel histoire viten Trefoldighetskirken Arendal 
Prosjektbeskrivelse OVF 2020 Trefoldighetskirken Arendal 
Søknad OVF om støtte til orgelfest - Porsgrunn 
Forslag til plan for 2021 - Porsgrunn 
OVF søknader 2021 Forslag til fordeling 
 
 

Saksorientering 
 
Søknadsprosessen 
 
Det er som tidligere år sendt brev fra bispedømmekontoret til alle menigheter og fellesråd 
om mulighet til å søke om midler fra OVF. Søknadsveiledning og råd er gitt til søkere som 
har tatt kontakt i søknadsprosessen.  
 

Kirkemøtets satsingsområder 
 
De disponible fondsmidler til kirkelige formål skal i hovedsak benyttes innenfor de 
arbeidsfeltene Kirkemøtet til enhver tid vedtar som satsingsområder. Prosjektene kan ha en 
varighet på ett til tre år. Satsingsområdene er: 
 

 Diakoni 
Prosjektene bør legge til rette for å styrke menighetene som diakonale fellesskap, 
fremme alternativ til forbrukersamfunnets idealer, bidra til bærekraftig forvaltning av 
skaperverket, kjempe mot det som truer menneskers liv, helse og menneskeverd, og 
integrere flerkulturelt og internasjonalt perspektiv og engasjement. 

 

 Kirkemusikk og kultur 
Prosjektene bør legge til rette for å styrke kirkemusikkens plass i menighetene på 
grunnlag av Plan for kirkemusikk, øke kompetansen på kulturfeltet for å stimulere til 
økt bruk av kunst og kultur i kirken samt stimulere til engasjement og oppfølging av 
kulturarven.  
 

 Barn og unge 
Trosopplæring. Prosjektene bør bidra til å gi hjelp til livstolkning og livsmestring, 
styrke samarbeidet med barn og unges foreldre og foresatte og utvide samarbeidet 
om trosopplæringen.  Prosjektene bør bidra til å gi unge tilhørighet, ansvar, 
medbestemmelse og gi rom for unges kultur, engasjement og kreativitet. De bør 
også gi veiledning og oppfølging og utfordre til tjeneste i kirken. Prosjektene kan 
gjerne også ha et fokus på aldersgruppen 18-30 år.  
 

 Gudstjenesteliv 
Prosjektene bør bidra til å utvikle gudstjenesteliv og andre fellesskap som er preget 
av nærhet til Gud og mennesker, bidra til gudstjenestedeltakelse på alle alderstrinn, 
og gi rom for å bruke samtidens kunst- og kulturuttrykk og kulturelt mangfold i 
gudstjenesten.  
 

 Samisk kirkeliv 
(Kirkemøtet har vedtatt dette som et fast satsingsområde uavhengig av andre 
satsingsområder).  Prosjektene bør være rettet mot behov innen samisk kirkeliv i de 
sentrale nord- lule - og sørsamiske områder, men det er også en særskilt utfordring – 
lokalt, regionalt og nasjonalt – å imøtekomme behovene for samisk-kirkelig 
utviklingsarbeid utenfor de samiske kjerneområdene.  

 

Fødselshjelper for gode initiativ 
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Avkastningen fra Opplysningsvesenets fond er primært ment brukt til nye tiltak og prosjekter 
som kan bidra til en stadig fornyelse av kirken.  Kirkerådet sentralt mottar hvert år en stor 
mengde søknader.  Ved Kirkerådets vurdering av søknadene legges følgende til grunn: Alle 
satsingsområder skal tildeles midler dersom det foreligger søknader som vurderes som 
realistiske.  Tiltaket skal vurderes faglig i henhold til oversendt prosjektbeskrivelse. Heri 
inngår en vurdering av prosjektets finansieringsplan. Prosjekter hvor det inngår en 
egenandel gis i alminnelighet prioritet fremfor prosjekter som alene er basert på støtte fra 
fondet. Nyere prosjekter kan ha en varighet fra ett til tre år. Allerede igangsatte prosjekter vil 
prioriteres de påfølgende år, men dette forutsetter at foreløpig prosjektrapport viser at 
prosjektet har den planlagte progresjon.  
 

Generelt om bruken 
Midler fra Opplysningsvesenets Fond skal benyttes til kirkelige formål, med særlig vekt på 
tiltak i menighetene og felles kirkelige tiltak.  Dette gjelder tiltak som helt eller delvis ikke lar 
seg løse innenfor de ordinære budsjetter. Kirkemøtet har vedtatt at det kan gis driftstilskudd 
for en begrenset periode.  
 
 

Størrelse på tildeling av OVF midler til Agder og Telemark bispedømme 
ATBR har i brev fra Kirkerådet fått melding om at tildeling for 2021 er kroner 689 000. 
 

Kommentarer til søknadene i Agder og Telemark 
Det er mottatt i alt 29 søknader om tilskudd for 2021.  Det er tilsammen søkt om kroner 
3 342 400.   Tallet på søkere var 48 i 2020 fordelt på kroner 3 751 820. 
 
Årsaken til nedgangen i antall søknader kan om mulig søkes med bakgrunn i pandemien 
ved at menighetene ikke har samme handlingsrom og muligheter til å planlegge for fysiske 
samlinger og for tiltak frem i tid. Søknadene fordeler seg over de to fylkene Agder og 
Telemark slik: Agder: 14 søknader. Telemark: 15 søknader. 
 
Alle søknader ligger vedlagt saken. Det er en glede å lese søknadene. De speiler stort 
engasjement, aktivitet og kreativitet. Likevel er der en del søknader som ligger ved siden av 
formålet og tidligere praksis for tildeling. Dette gjelder søknader om midler til oppussing, 
investeringer og materialer. Siden disse for en stor grad gjelder tiltak for barn og unge, er det 
i forslag til årets fordeling av midlene vist noe fleksibilitet og slik vektlagt handlingsrom og 
vekst for tiltaket det søkes om midler til.  Også med bakgrunn i bispedømmerådsvedtak i 
2008 og 2016, sak 109/08 og sak 009/16 der ungdom og inkludering er vedtatt til Agder og 
Telemark bispedømmes satsingsområde/spisskompetanse er det naturlig å vektlegge tiltak 
for barn og unge i forslaget til tildeling. Søknader som gjelder barn og unge er også ført på 
satsingsområdene kirkemusikk og kultur og på diakoni, så samlet sett er satsingsområdet 
barn og unge prioritert i forslag til tildeling for 2021. 
 
Når søknadssummen for 2021 er nesten lik den for 2020, tross atskillig færre søknader for 
2021, kan det ha sammenheng med at sju søknader gjelder tilskudd til lønnsmidler og 
stillinger med til dels høye søknadsbeløp. Forslag til tildeling viderefører tilskudd til to 
stillinger, og foreslår tilskudd til en ny stilling. Ellers er det vektlagt et forslag til tildeling av 
samlet beløp til disposisjon som ivaretar fordeling av midlene med bakgrunn i 
satsingsområdene, kriterier og geografi. Det er ikke mottatt søknader om tilskudd til området 
samisk kirkeliv. 
 

Prinsipp i vurdering av søknader og forslag til fordeling av midler 
 
Satsingsområdene presenteres i informasjonen fra Kirkerådet til menighetene, og 
søknadene er derfor sortert etter disse. Søkeren bestemmer selv i søknad under hvilket 
satsingsområde de ønsker å være i, men det må tilføyes at mange søknader berører flere av 
satsingsområdene på samme tid eller kunne vært ført under et annet satsingsområde. 
Kriterier for vurdering er også evne til gjennomføring, budsjett, egenandel og fleksibilitet i 
prosjektene.  
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Det tilstrebes å ha en geografisk variasjon i tildeling, variasjon i stillinger (diakon, prest, 
ungdomsarbeider) som får støtte, og også fokus på søkere som tidligere ikke har mottatt 
tilskudd. 
 
Det er vesentlig at hvem søker er, er tydelig avklart, og at det er prioritert fokus på 
samhandling med menigheter i søknad.  
 

Eksisterende prosjekt 
Til prosjekt som har søkt for andre eller tredje år er det foreslått tildeling. Ingen av disse 
prosjektene har endret vesentlig innhold eller karakter som skulle tilsi avslag. 
 

Presentasjon av søknader 
Nedenfor er søknadene ført alfabetisk under hvert satsingsområde 
 
 

Barn og unge 
 

Bamble menighet 
Ansettelse av ungdomsdiakon 
Det søkes om tilskudd til drift av 50 % ungdomsdiakon stilling til prosjektet Ung på Torvet – 
en ungdomskafe i Stathelle kirke. Det ble avslag på søknad om diakonimidler i 2020. Har 
søkt kommunen om 225 000 kroner, men søknad er ikke innvilget ennå.  Målet er å kunne 
ansatte en ungdomsdiakon som drifter og gjennomfører arbeidet sammen med 
soknediakonen, menighetene, frivillige og ungdommen selv. Har ikke egenkapital til 
prosjektet. Søknad år 1.  Søknad kr. 515 000. 
 

Damaris Norge AS 
Yotube kanal 
Det søkes om midler til Youtube-kanalen GamingPresten med den nye serien «Snakk om å 
være uenig». Kanalen ble startet i mars 2020 under nedstengningen grunnet pandemien og 
mottok da korona midler fra Dnk til forsøksvis etablering av kanalen. GamingPresten vil 
promotere spilleglede, være et forbilde på god nettkultur og legge til rette for samtaler om tro 
generelt og kristen tro spesielt. Hovedfokus er trosopplæring. Samarbeidet er mellom 
Damaris og prest i Dnk. Målgruppe er tenåringer og aldersgruppen 18-30 år. Søknad år 1. 
Søknad kr. 100 000. 
 

Gimsøy og Nenset menighet 
Etablering av barnekirke 
Det søkes om tilskudd til etablering av barnekirke i underetasjen i Nenset kirke. Barnekirken 
skal romme søndagsskole, trosopplæringsrom, aktivitetsrom, buldrerom, kjøkken, inventar 
og utstyr.  Søknad kr. 165 000. 
 

Hisøy menighet 
E-sport klubb 
Det søkes om tilskudd til lønn og sosiale utgifter (20% stilling) til leder av E-sport klubben 
samt om tilskudd til inventar og utstyr. Menigheten ønsker å opprette et gamingrom i 
menighetshuset som et E-sport tilbud, og tiltaket har både et trosopplærings - og et diakoni 
perspektiv. Menigheten ønsker at omsøkt prosjekt skal lede unge videre inn i andre av 
kirkens tilbud, slik som blant annet kor og konfirmasjon. Søknad år 1. Søknad kr. 250 000. 
 

Kviteseid menighet 
Bygging av gapahuk 
Det søkes om tilskudd til bygging av en gapahuk med bålplass ved Kviteseid kirke. Den skal 
ha plass til 25 personer, og tiltaket begrunnes med at søndagsskolen trenger mer plass og 
at den også kan nyttes til Speideren og til konfirmasjonsundervisning. Gapahuk vil både 
være et trosopplæringstiltak og et ledd i diakonal satsing – som rom for stillhet.  Søknad kr. 
50 000. 
 

Lista menighet 
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Media/videoblogg 
Det søkes om tilskudd til et trosopplæringstilbud, spesielt rettet mot 13-åringer og frem til 
konfirmasjonsalder. Tiltaket er en media/videoblogg som er tenkt kombinert med felles 
samlinger, inkludert en familiegudstjeneste. Målet med tiltaket er blant annet bibelkunnskap 
og det å bli kjent med Bibelen. Prest og trosopplærer er ansvarlig for tiltaket.  Søknad år 1. 
Søknad kr. 15 000. 
 

Notodden menighet 
Ungdomsprest 
Det søkes om lønnstilskudd til ungdomsarbeider/ungdomsprest/ungdomsdiakon.  
Lyst ut full stilling, der søknadsfristen var i januar 2021.  Menigheten ønsker å satse på 
ungdom i alderen 13-19 år. Målet er at den som ansettes skal bygge et ungdomsmiljø 
sammen med prestene.  Det vises til at pandemien satte begrensninger for kirkeofringer i 
2020, midler som ellers ville kunne vært nyttet til å lønne ungdomsarbeider. Likevel klarte 
menigheten gjennom digitalt julemarked å få inn 60 000 kroner, samtidig trengs det 
ytterligere midler til toppfinansiering av stillingen.  Søknad kr. 140 000. 
 

Skien menighet 
Prosjektleder  
Det søkes om tilskudd til prosjektet Barn i katedralen. Menigheten ønsker å ansette 
prosjektleder for å styrke tiltakene for barn og unge innen blant annet kor. Målet er et 
kontinuerlig og forutsigbart arbeid for barn i gudstjenesten og en ønsker å gå bredt ut for å 
rekruttere til deltakelse på familiegudstjeneste. Ansvarlig for gjennomføring vil være 
prosjektleder i samarbeid med prester/ øvrig ansatte. Søker om tilskudd til lønn prosjektleder 
(20%), korleder, drift og adm. kostnader.   Søknad år 1. Søknad kr. 123 000. 
 

Trefoldighet menighet/Prosten i Arendal 
Ny diakonstillling 
Det søkes om tilskudd til ny 3- årig diakonstilling i Arendal prosti med de videregående 
skoler som arbeidssted og med ansvar for ungdom ved to videregående skoler i området. 
Prosjektet er nyskapende og er et samarbeid mellom skolens ledelse, Kirkens bymisjon og 
Arendal prosti.  Skolen har etterspurt stillingen og kirkens bidrag til elevenes livsmestring. 
Egenkapitalen fra menighetene er en omdisponering av felles midler til en tidligere 30 % 
stilling. Søknad år 1. Søknad kr. 420 000. 
 

Tveit menighet 
Stilling til ungdomskirken 
Det søkes om tilskudd til frikjøp av stilling 30 %, fra trosopplærer til ungdomsarbeider med 
særlig fokus på gudstjenesten. Treårig plan. Fikk 35 000 kroner i OVF tilskudd for 2020, 
søker nå om videreføring.  Prosjektet ble ikke realisert i 2020 da menigheten ikke hadde nok 
midler. De har i stedet lønnet en person på timebasis til å ivareta oppgavene med 
ungdomsarbeidet. Menigheten har slitt med nedgang i konfirmantkullet og mener at en 
satsning på Ungdomskirken kan bidra til økt oppslutning.  
 Søknad år 2. Søknad kr. 200 000. 
 
 

Gudstjenesteliv 
 

Notodden menighet 
Innredning av et Barnas kapell  
Det søkes om tilskudd til materialer og utstyr til ominnredning av dåpssakristiet i Notodden 
kirke til et «Barnas kapell» for å gi plass til barnefamilier og de aller minste barna når det er 
søndagsskole i kirken. Menighetshuset er ellers godt tilrettelagt for barnearbeid og nyttes 
også til søndagsskole.  Søknad kr. 80 000. 
 

Siljan menighet 
Utvikling av Grorud kapell til kirke og kultursenter 
Det søkes om tilskudd til utvikling av Grorud kapell til kirke og kultursenter. Grorud kapell er 
listeført. Det holdes fem gudstjenester årlig, ellers konfirmantarbeid og noen konserter. Det 
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er nedsatt en prosjektgruppe som utarbeider en skisse over ønskede endringer i 
kirkerommet, og skissen er grunnlag for dialog med biskop og Riksantikvar i forhold til 
endringer som ønskes.  Tiltaket er viktig for utvikling av gudstjenestelivet, for konfirmantkull 
og for diakonalt fellesskap, og det er planlagt å arrangere konserter. Søknad kr. 50 000. 
 

Skien menighet 
«Alfa-Omega kurs»- trosopplæringsgrupper for voksne 
Målsetting for tiltaket er trosopplæring for voksne. Kursholdere er fysioterapeut Petra 
Skaland og Øystein Skaland, tidligere sokneprest og sykehusprest. Blant målsettingene for 
tiltaket er bevissthet og undring over at Gud har blåst liv i oss, samt å få erfaring med ordløs 
bønn/ hjertebønn. Arbeidsform og metode er kursrekker på 8 gruppesamlinger. 
Menighetsrådet er ansvarlig for tiltaket.  Søknad år 1. Søknad kr. 75 000. 
 

Studentpresten ved Universitetet i Agder i samarbeid med Kristiansand 
domprosti 
Nytt gudstjenestetilbud 
Det søkes om tilskudd til å opprette gudstjeneste tilbud i Kristiansand domprosti som skiller 
seg fra ordinære høymesser. Målgruppe er alle, men med spesielt fokus på unge og 
studenter. Liturgisk form og uttrykk som E. Hillestads «Jakobmesse». Tiltaket har også en 
diakonal side, da det i forlengelsen av gudstjenesten er planlagt å etablere trygge og åpne 
møteplasser. En foreløpig prosjektgruppe består av Domprost, sokneprest i Domkirken, 
fungerende sokneprest i Lund og Studentprest ved Uia. 
Søknad år 1. Søknad kr. 55 000. 
 
 

Diakoni 
 

Bamble menighet 
Klubbkvelder-Simen 
Det søkes om tilskudd til musikk og klubbkveld på Simen – samlinger. Simen er en felles 
gruppe i kirkene i Bamble og den har vært aktiv i 20 år.  Målet er at Simen skal være 
attraktivt tilbud for yngre mennesker med utviklingshemming. Soknediakonen har ansvaret 
for tilbudet sammen med inkluderingsprest Rune Rasmussen i Agder og Telemark 
bispedømme. Også en kirkemusikere, en diakonimedarbeider og fem frivillige er med i 
arbeidet.   
Søknad år 1. Søknad kr. 20 000. 
 

Gjerpen menighet 
Etablere ny arena for diakoniarbeidet: Den varme kafeen 
Søknad er knyttet opp mot stilling som diakonimedarbeider i 50 % der bispedømmet allerede 
har tildelt halvparten av menighetens brutto lønnskostnader. Det er derfor i 2020 tilsatt 
diakonimedarbeider i halv stilling som ledd i nysatsing og styrking av det diakonale  arbeidet. 
Søknad gjelder nå tilskudd for å dekke kostnader ved etablering av en arena, Den varme 
kafeen, til arbeidet med diakoni og trosopplæring i menigheten, som videre handlingsrom og 
vekst for diakonimedarbeider. Søknad kr. 120 000. 
 

Schøgren kompetanse/prostidiakonisamarbeidet i Aust Nedenes. 
Diakoni og ungdomsarbeid 
Det søkes om tilskudd til diakoni og ungdomsarbeid som besøk i konfirmantgrupper. Fokus 
er på psykisk helse og formidle håp til de som har opplevd overgrep. Tiltaket har mottatt 
gode tilbakemeldinger fra menigheter og prester, og i 2020 deltok 3- 400 konfirmanter på 
temakveldene.  Mottok tilskudd fra OVF i 2019 og 2020. Søknad år 3. Søknad kr. 30 000. 
 

Trefoldighet menighet 
Ungdomsklubben «Basaren» 
Det søkes om tilskudd til diakonalt tilbud til ungdom knyttet til ungdomsklubben 
 «Basaren» i menigheten.   Målsetting med tiltaket er å gi ungdom et trygt sted der de kan få 
kontakt med andre og møte omsorg og respekt; for mange ungdommer i byen vandrer rundt 
i sentrum ettermiddag og kveld. Det er valgt et interimstyre for tiltaket; ungdommer fra 
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Arendal, prosten og menighetspedagogen. Det trengs flere voksne frivillige til gjennomføring 
av tiltaket. Ordfører har meldt at han vil delta på åpningen. Søknad år 1. Søknad kr. 
47 600. 
 
 

Kirkemusikk og kultur 
 

Flekkerøy menighet 
Det søkes om tilskudd til å etablere ny tjenestegruppe for videoproduksjon i Flekkerøy 
menighet for å kunne vektlegge gudstjenester, ungdomsarbeidet og julekonserter. 
Menigheten har ervervet seg erfaring med streaming over nettsider og sosiale medier i 2020 
som følge av pandemien og nedstengning.  Dette arbeidet søkes videreført, samtidig som 
det ønskes å etablere et konsept med streaming i en normalsituasjon. Målsetting er å nå ut 
med kirkens budskap og fellesskap og profesjonalisere formidling på digitale flater.  
Søknad kr. 155 000. 
 

Galleri Lista Fyr 
Kunstutstillingen i Vestbygda kapell 
Det søkes om tilskudd til å arrangere fire kunstutstillinger med profesjonelle kunstnere i 
Vestbygda kapell. Vestbygda kapell har i flere år invitert kunstnere til å stille ut i 
kirkerommet. Målsetting er å berike menighetslivet og engasjere både kunstnere og 
publikum. Lista menighetsråd har nedsatt en kunstkomite som organiserer utstillingene og er 
ansvarlig for gjennomføringen. 
Søknad år 1. Søknad kr. 20 000. 
 

Grimstad menighet 
Oppstart av Taize - prosjekt 
Det søkes om tilskudd til Taizegudstjenester i Grimstad kirke.  Målsetting er å løfte 
gudstjenestelivet, kirkemusikken og gi bredde i kulturtilbudet. Taize er et alternativ til 
lovsangen og gir rom for flere språk i kirken.  Ansvarlig for tiltaket er kantor og sokneprest og 
et team med frivillige. Søknad år 1. Søknad kr 22 000. 
 

Kragerø menighet 
Leie inn utøvere til kirkens musikalske program 
Det søkes om tilskudd til å leie inn utøvere til sang og musikk tiltak i gudstjenesten, til 
konserter og andre arrangement. Menigheten har få ansatte, og kantor bidrar mye alene til 
musikk og kulturarrangementer og en ønsker å øke antall kirkebesøk ved å tilby 
arrangementer med eksterne aktører. Søknad kr. 40 000. 
 

Lista menighet 
Motorisert pilegrimsvandring 
Det søkes om tilskudd til motorisert pilegrimsvandring, som vandringer til refleksjon og 
ettertanke for veifarende.  Samarbeidet er med Galleri Lista Fyr om «Route 8». Separate 
kunstutstillinger på ulike lokasjoner i et samarbeid mellom lokale kunstnere og 
barneskolene.  Disse utstillingene vil inngå i det helhetlige konseptuelle uttrykket. Ansvarlig 
for gjennomføringen er Alfred Vaagsvold, konsulent for menighetens kunstutvalg.  
Søknad år 1. Søknad kr. 76 000. 
  

Porsgrunn menighet 
Orgelfest ved innvielse av nytt orgel 
Det søkes om tilskudd til orgelfest og variert kirkemusikalsk program i Nye Porsgrunn kirke 
ved innvielsen av det nye orgelet våren 2021. Foruten menighetens egen kantor John 
Beech, viser programmet konsert ved kantor Karstein Askeland, Eidanger kantori, Telemark 
symfoniorkester, Kåre Nordstoga og Knut Buen. Søknad kr. 50 000. 
 

Tore Thomassen 
Forestilling om Hans Nielsen Hauge i Den kulturelle skolesekken (DKS) 
Det søkes om tilskudd til en forestilling om Hans Nielsen Hauge i Den kulturelle skolesekken 
(DKS) for skolene Telemark.  Det er 250 –års jubileum for Hans Nielsen Hauge i år, og 



21/21 Fordeling av midler fra avkastningen i Opplysningsvesenets fond (OVF) 2021 - 20/04779-58 Fordeling av midler fra avkastningen i Opplysningsvesenets fond (OVF) 2021 : Fordeling av midler fra avkastningen i Opplysningsvesenets fond (OVF) 2021

  
Thomassen har tidligere mottatt støtte fra OVF til DKS forestilling, som i 2017 med 
forestillingen om Martin Luther som ble vist for vel 20 000 elever i tidligere Aust- Agder fylke. 
Søknad kr. 40 000. 
 

Trefoldighet menighet 
«Orgel-Historie-Viten» 
Det søkes om tilskudd til prosjektet «Orgel- Historie- Viten». Orgelkonserter som crossover- 
samarbeid med blant andre Universitetet i Agder og Viten senteret i Arendal.  Tidsperioden 
da musikken ble til, vil bli belyst og formidlet. Et eget opplegg for skolene «Orgel i naturfag, 
naturfag i orgelet» er kommet til som samarbeid med skolene.  Blant formålene med tiltaket 
er å fremme kirkeorgelet som et spesielt og nyskapende instrument- også for barn. Ansvarlig 
for gjennomføring er kantor i menigheten Tom Harry Blomberg, og blant medvirkende er 
eksterne kantorer som Kåre Nordstoga, domkirken i Oslo. Søknad kr. 36 000. 
 

Siljan menighet 
Nytt lydanlegg 
Det søkes om tilskudd til nytt lydanlegg i Siljan kirke da eksisterende anlegg er enkelt og 
mer dedikert for talefunksjon enn musikk. De siste årene har man hatt økt fokus på 
kirkemusikkens plass i gudstjenesten, og flere eksterne musikere har deltatt innen ulike 
sjangre.  Siljan kirke har vernestatus.  Søknad kr. 50 000. 
 

Skåtøy menighet 
Sommerkonserter 
Det søkes om tilskudd til sommerkonserter i skjærgårdskatedralen på Skåtøy 2021.  Søknad 
inneholder variert program med klassiske orgelkonserter, lunsjkonserter og kulturkvelder og 
kjente musikere. Sommerkonsertene har blitt en drivkraft for øysamfunnet med 300 
fastboende og er en viktig begivenhet for kirken og for Skåtøy.  Søknad år 1. Søknad kr. 47 
800. 
 
 

Annet 
 

Agder og Telemark bispedømmeråd 
Misjonsrådgiver 
Agder og Telemark bispedømme har ansatt misjonsrådgiver/internasjonal rådgiver der 
hovedfokus er å skape misjonsengasjement i bispedømmets menigheter 
Søknad kr. 200 000. 
 
Fordeling 
 
Forslag til fordeling av midler fremkommer av vedlegget;  
OVF søknader 2021 Agder og Telemark bispedømme forslag til tildeling for 2021 
 
 
 

 
Forslag til vedtak 
Agder og Telemark bispedømmeråd vedtar fordeling av OVF- midlene for 2021 i samsvar 
med vedlagte oppstilling;  
«OVF søknader 2021 Agder og Telemark bispedømme forslag til tildeling for 2021» 
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DEN NORSKE KIRKE 
Agder og Telemark bispedømmeråd  

 
 

Postadresse: E-post: agder.bdr@kirken.no Telefon: +47 38 10 51 
20 

Saksbehandler 

Postboks 208 Web: www.kirken.no/agder Telefaks:    Tone Klev Furnes 
4662 KRISTIANSAND S Org.nr.:818 066 872     
 

  
 
   
 
   
   
   
   

 

 
   

Dato: 12.11.2020 Vår ref: 20/04779-1    Deres ref:    

Søknad om tilskudd fra avkastningen i Opplysningsvesenets fond 
(OVF) -2021. Søknadsfrist 11. desember 2020. 

Agder og Telemark bispedømmeråd bekjentgjør med dette muligheten til å søke om tilskudd til 
kirkelige formål fra avkastningen til Opplysningsvesenets fond (OVF) for 2021.  
 
Brevet sendes menighetsråd i bispedømmet, med kopi til fellesråd og prostene. Lokale og regionale 
organisasjoner og råd kan søke om tilskudd til lokale eller regionale prosjekter innenfor følgende 
satsningsområder: diakoni, kirkemusikk og kultur, barn og unge, gudstjenesteliv og samisk kirkeliv.  
Vedlagt er et forslag til skjema dere kan vurdere å bruke til søknad. Det vil ikke være nødvendig å 
benytte særskilt skjema for søknaden, men følgende opplysninger må være med:  
 

- Søknadssum, prosjektbeskrivelse og et budsjett for prosjektet 

- Hvilket/hvilke av de fem satsningsområder tiltaket vil falle inn under 

- Søkerens organisasjonsnummer og bankkonto for utbetaling av eventuelle tilskudd 

- Kontaktinformasjon med navn, telefonnummer og e-postadresse på kontaktperson 

Det vil bli vurdert som en fordel om tilskuddssøknader til prosjekter i regi av frivillige organisasjoner 
skjer i samarbeid med menighetsråd, eller anbefales av menighetsråd. Det vil kunne bli stilt krav om 
regnskapsrapportering på anvendelse av midlene, samt rapportering på måloppnåelse.  
Dersom prosjektet er tenkt videreført over flere år, må dette komme fram av søknaden. Det vil 
likevel kun være mulig å gi tilskudd for ett år av gangen. Det må derfor søkes på nytt for senere år.   
Det medfører at pågående prosjekter som tidligere har fått støtte, også må søke på nytt for 2021. 
 
Prosjektet det søkes midler til skal være av et slikt omfang at omsøkt beløp er minst 10 000 kroner. 
Behandling av søknadene er planlagt til Agder og Telemark bispedømmeråds møte i mars 2021. 
 
Søknader med eventuelle vedlegg sendes enten pr. epost til agder.bdr@kirken.no eller pr. post til: 
Agder og Telemark bispedømmeråd, postboks 208, 4662 Kristiansand. Søknaden  merkes 20/04779.  
Søknadsfrist er 11. desember 2020 
 
Med vennlig hilsen  
 
Aslak Wegge  
stiftsdirektør Tone Klev Furnes 
 seniorrådgiver kultur 
 
Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur.  
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SØKNADSSKJEMA OM TILSKUDD FRA 

OPPLYSNINGSVESENETS FOND 2021  

AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME  

 

1.  
 

 

Tiltak:.  

 

Satsingsområde: 

 Barn og unge 

Trosopplæring 

 

2.  

Org.nr   876991772 

Søkerens navn:  Kviteseid sokn 

Adresse:  Kviteseidgata 13 

Postnummer:  3850 Poststed:  Kviteseid 

Tlf:  350 68 131 E-post:  sekretaer @kyrkjetrappa.no 

Bank/postgironummer: 26624514648 

 

3.  

Beskrivelse av tiltaket 

 

Bakgrunn/begrunnelse:  

Tiltaket går ut på å bygge ein gapahuk med bålplass ved Kviteseid kyrkje . Gapahuken ynskjer vi skal 

vera eit lokale med plass til ca. 25 stykk. Den må ha bålplass og det er ønskeleg at den har 

betonggolv, men det kommer an på kor mykje midlar me får.    

Gapahuken skal ligge i skråninga ved Kviteseid kyrkje, i retning Kviteseid sentrum.   Området må 

planerast ut, og det må byggast trase for rullestol/gåstol. Området ligg veldig fint til, med utsikt 

over vatnet.  
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Målsetting for tiltaket:  

 

Arbeidsformer og metoder:  

 

Ansvarlig for gjennomføring:  

        

Fremdrift:  

 

Trusopplæringsutvalet i Kviteseid sokn kom med ideen om å bygge ein gapahuk ved 

Kviteseid kyrkje tidlegare i haust. Bakgrunnen for denne ideen var behov for meir plass til 

Sundagsskulen, som i dag har eit veldig lite rom som ikkje egnar seg for sundagsskule. Det 

er også et behov for ein samlingsplass for speidaren som akkurat har starta opp, og den vil 

være veldig grei å bruke til konfirmantundervisning kombinert med kyrka like ved. 

 

 Målsettinga er å skape ein egna samlingsplass for fleire av trusopplæringstiltaka, som skal 

bidra til å utvikle desse tiltaka både i kvalitet og antall. Samtidig skal gapahuken vera ein 

open stad til stillheit og ettertanke for alle som ynskjer.     

Gapahuken skal vera ein samlingsplass for Sundagsskule, Speidar, konfirmantar, kyrkjekaffi, 

bønegrupper, samtalegrupper, osv. Den skal kunne brukast av andre menighetar i Kviteseid.  

 

 

 Kviteseid sokn.  

 Målet er at gapahuken skal stå ferdig sommaren 2021.  
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Evalueringstidspunkt og –former:  

 

 

4. Budsjett 

 
Me har alt fått tilsegn om kr 10 000 frå Sparebanken Sør sitt gåvefond. I tillegg til denne 

søknaden, ser vi etter andre sponsorar. Prosjektet kan komme til å koste rundt kr 100.000, 

alt etter eigeninnsats, kvalitet og storleik. 

Kyrkjegardsarbeiderane skal bidra med planeringa av området med vår eigen gravemaskin. 

Alt arbeid der det ikkje er behov for fagfolk, vil bli gjennomført ved dugnadsarbeid.  

 

 

5. Tilskuddsplan 

 

Søknad tilskudd 1. år Kr  50 000 

Eventuelt tilskudd 2. år Kr   

Eventuelt tilskudd 3. år Kr   

 

 

6. Eventuelt andre opplysninger: 

 

 

Me tenker å ta ein evaluering når prosjektet står ferdig. Evalueringa vil skje i form av eit 

møte mellom dei ulike brukargruppene, trusopplæringsutvalet og kyrkjevergen.   

Satsingsområdet vil vera bredt for dette prosjektet. I tillegg til at det er eit satsingsområde for 

born og unges trusopplæring, vil det også bidra i den diakonale satsinga. Diakonen i Vest-
Telemark har sagt seg einig i dette. Gapahuken vil være eit rom for stillheit og ettertanke. 
Rommet vil også vera ein stad for gode samtaler. Å sitte ein gjeng rundt eit bål gjer ein 
spesiell stemning, som ofte fører til gode samtaler. 
 
I disse virustider vil ein gapahuk dessutan vera eit mykje betre alternativ i forhold til å samle 
folk i tronge rom inne.  
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SØKNADSSKJEMA OM TILSKUDD FRA 

OPPLYSNINGSVESENETS FOND 2021  

AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME  

 

1.  

  

2.  

Org.nr   976 991 435 

Søkerens navn:  Skåtøy sokn (ved menighetsrådet og kantor Jorunn Myre) 

Adresse:  Postboks128 

Postnummer:  3791 Poststed:  KRAGERØ 

Tlf:  35986363 E-post:  jorunn.myre@kragero.kommune.no 

Bank/postgironummer: 2655.01.39471 

 

3.  

Beskrivelse av tiltaket 

 

Bakgrunn/begrunnelse:  

 

Sommerkonserter i Skjærgårdskatedralen på Skåtøy, Kragerø. 

Lunsjkonserter på onsdager, Olsokkonsert og en kulturkveld med sopran Laila Thortveit. 

Mer musikk på gudstjenestene.  

 

Jeg søker for flere år framover. Jeg beskriver her 2021, men 2022 og 2023 vil bli etter 

samme lesten, hvis vi får dette opp og går. Det blir bare ulike utøvere.  

Men rammen er den samme, slik det fungerer her: Orgelkonserter på onsdager, Olsok-

konsert og en større kulturkveld med ulike utøvere. Samt ekstra utøvere på noen 

gudstjenester i løpet av året (og det er for å trekke flere hit også utenom selve sommeren).  

I flere år har sommerkonsertene vært en drivkraft i aktiviteten på Skåtøy, sammen med gudstjenester og 

kirkelige handlinger. Det er under 300 fastboende der, og selv om det er jevnlig aktivitet hele året, så er det 

sommeren som er det viktigste både lokalt på øya og ikke minst for kirka.  Både fastboende på Skåtøy, 

sommergjester fra Kragerø og alle øyene samler folk i Skjærgårdskatedralen, konsertene er både innarbeidet og 

tilpassa ferjetidene. Vi ønsker å utvikle dette også musikalsk. Tidligere år har vi hatt musikere fra inn-og utland. 

I år bruker vi musikere som er bosatt i Norge, og har alt booka inn Anders Hovin som spiller barokkmusikk 

med en fløytist. Robert Carding er en stor musikalsk kapasitet, og han skal innlede konsertsesongen i siste 

onsdag i juni på orgel (og muligens noe piano). Vi skal ha Hans van der Meijden som markerer jubileet med å 

spille musikk av Sweelinck, og vi har flere navn på lista over gode organister som trakterer vårt historiske 

Hollenbach-orgel som Skåtøys innbyggere er så stolte av. Vi utvider i år med å ha konsert med sopran Laila 

Thortveit, som framfører Haugtussa og Esmeralda. Det har i mange år vært samarbeid mellom kirka og Skåtøy 

vise-og poesi-festival. Denne er nå oppløst, men vi har fått mange forespørsler om å kunne lokalt ivareta denne 

delen av kulturlivet på Skåtøy. På Skåtøy fungerer dette fint, en snakker sammen og finner utav et samarbeid 

som er givende for fastboende, sommerbeboere og gjester.  
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Målsetting for tiltaket:  

 

Arbeidsformer og metoder:  

 

Ansvarlig for gjennomføring:  

        

Fremdrift:  

Evalueringstidspunkt og –former:  

 Målsetting er som delvis nevnt i punkt 3, å opprettholde og utvikle aktiviteten i et ellers lite samfunn. At det 

skjer noe i kirka er enormt viktig på Skåtøy, det er mye av pulsen i det kulturelle og kirkelige livet der. At vi har 

konserter, er noe som samler alle typer mennesker. Og hvis vi slutter med det, er det ikke mye aktitivet igjen 

der. Vi har kanskje andre rammer på Skåtøy enn andre steder når det gjelder kirke og kultur, og hvordan en 

definerer «kirkemusikk». Det er ikke mange steder man har «menighetspub» (et trivselstiltak på kafèen på 

andre siden av veien for kirka), hvor man årlig har samles for å spise pizza og snakke om kirka og aktiviteten 

der.  

I tillegg til årets onsdagskonserter, som hovedsakelig blir orgelkonserter med klassisk repertoar, så har vi også 

et ønske om å leie inn sopran Laila Thortveit som har arbeidet mange år som profesjonell sopran i Frankrike, 

men er nå i Norge. Hun har et program med Haugtussa og Esmeralda som blir en konsert i slutten av juni.  

 

 

Arrangere lunsjkonserter hver onsdag fra og med 30.6 til og med 28.7. Den siste onsdagen har vi kveldskonsert, 

en tradisjonsrik Olsok-konsert som familien Baratt-Due i sin tid starta for rundt 40 år tilbake. Denne er fortsatt 

populær, og vi prøver å gjøre denne variert og interessant ved å ha med ulike musikere hvert år. Det er krevende 

å lage et program som skal favne mange, trekke folk, og derfor trenger vi å kunne leie inn musikere for å spille 

og synge, det er ellers noen få på øya som kan bidra, men de brukes ellers i året.  

 

I fjor hadde vi også en stor sanggudstjeneste i starten av august, med sopransolist, og vi ønsker å løfte også 

dette i år med å ha med flere solister på søndag formiddag. Det løfter seremonien, og det bygger større broer 

mellom mennesker at vi legger ekstra ressurser inn i det jevnlige gudstjenestelivet, med å bruke mer 

profesjonelle sangere som synger kirkemusikk. Vi har ingen frivillige som kan gjøre dette på Skåtøy. 

Skåtøy menighetsråd gjør det praktiske rundt selve konsertene, åpner kirka, vasker i disse korona-tider, 

ansvarlig for at folk kan gi en frivillig gave ved utgangen. 

Kantor Jorunn Myre (eller en fra menighetsrådet) pleier å ønske velkommen og takke på konsertene, lage 

program og ha PR-ansvar. I tillegg til å booke inn musikere, og lage et variert program gjennom hele året. 

  

Det er booka inn musikere til 4 konserter nå, og flere er spurt. Det handler om koordinering av datoer. Når det 

nærmer seg, har kantor Jorunn ansvar for å hente inn opplysninger om program til hver enkelt konsert, samt 

lage plakater, sette inn annonser og forhåndsomtaler til aviser, Facebook og andre aktuelle nettsider.  
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4. Budsjett 

 

  

 

5. Tilskuddsplan 

 

Søknad tilskudd 1. år Kr  47.800  

Eventuelt tilskudd 2. år Kr  50.000 

Eventuelt tilskudd 3. år Kr  50.000 

 

 

6. Eventuelt andre opplysninger: 

 
 

 

  

 

Lokale og regionale søknader sendes Agder og Telemark bispedømmeråd v Tone Klev Furnes innen 

11.desember 2020.  

E-post:  agder.bdr@kirken.no 

 Vi evaluerer etter hver konsert, og sender samlet rapport i august (etter ferien) i 2021. 

Det blir evaluert på stabsmøter og på møte i menighetsrådet. Kantor Jorunn Myre har kontakt med utøverne, og 

skriver en rapport i etterkant, av samla evaluering fra alle.  

Budsjett for lunsjkonserter 30.6 til og med 21.7: 

Utgifter: 

Honorar og reise 4 x 4.000 kr = 16.000 kr 

Oslokkonsert 28.7 kr 8.000 (kveldskonsert) 

Haugtussa og Esmeralda kr 22.000 inkludert reise og opphold for solist og musiker(e). 

Annonsering 12.300 til alle konserter 

Blomster 1.500 til alle konserter 

SUM utgifter  59.800 

 

Inntekter: 

Frivillige gaver onsdagskonserter kr 4.000 (redusert ift 2019 fordi vi forventer en korona-situasjon i sommer) 

Billettsalg til Haugtussa og Esmeralda kr 8.000 (40 plasser x 200 kr)  

SUM kr 12.000 

Egne midler fra menighetsrådet kr 8.000 

 

Vi søker derfor om kr 47.800 kroner for 2021, og 50.000 kroner for 2022 og 50.000 kr for 2023 
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SØKNADSSKJEMA OM TILSKUDD FRA 

OPPLYSNINGSVESENETS FOND 2021  

AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME  

 

1.  

Tiltak:.  

 

Satsingsområde: 

 Gudstjenesteliv og Barn 

og unge Trosopplæring  

 

2.  

Org.nr   976991346 

Søkerens navn:  Siljan menighetsråd 

Adresse: Sentrumsveien 87 

Postnummer:  3748 Poststed:  Siljan  

Tlf:  35941174 E-post:  kirkevergen@siljan.kirken.no 

Bank/postgironummer: 2801.38.33550 

 

3.  

Beskrivelse av tiltaket 

 

Bakgrunn/begrunnelse:  

 Utvikling av Grorud kapell som kirke og kultursenter.  
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Målsetting for tiltaket:  

 

Arbeidsformer og metoder:  

 

Ansvarlig for gjennomføring:  

        

Fremdrift:  

Grorud kapell er et av få kapell/kirkebygg som ble innviet under krigen (1944) og kapellet er vernet som 

listeført.  

Kapellet er i dag dårlig isolert og benyttes hovedsakelig fra april til september Det avholdes 5 gudstjenester i 

året i kapellet. Det har vært arrangert konserter i kapellet (som oppleves som helt magiske) og kapellet og 

området rundt besøkes i forbindelse med konfirmantarbeidet.  

Kapellet ligger i et populært tur/skiterreng og stedet kan være egnet for mindre leirer.  

Gudstjenestene bærer preg av å være sportsgudstjenester og er godt besøkt. Konfirmanter besøker kapellet og 

området rundt og besøket får gjerne toppkarakter i evalueringer av konfirmantåret.  

Tiltaket er viktig for å utvikle gudstjenestelivet. Det bidrar inn i konfirmantarbeidet ved å gi ungdom 

tilhørighet. Prosjektet kan også bidra til å styrke menigheten som et diakonalt fellesskap. 

Tiltaket vil også bidra til å gjøre kapellet til et kultursenter ved at menighetsrådet kan tilby flere konserter.   

 

    

Konkrete mål for tiltaket er å utvikle kapellet som kirke og kultursenter.  

Menighetsrådet ønsker å utnytte kapellet bedre ved å bygge om galleriet i kapellet. Ved å bygge om galleriet 

kan det også brukes til overnatting, dersom det er brannteknisk mulig.  Da vil stedet være egnet for mindre 

leirer. 

Det er også ønske å oppgradere kirkerommet ved å skifte ut vinduer (utskiftning til tilsvarende vinduer) og 

installere  varmepumpe slik at det vil være mulig med helårsdrift.  

Målsettingen er å skape et engasjement rundt kapellet og området rundt som kan bidra til å skape frivillighet.. 

Menighetsrådet har nedsatt en prosjektgruppe som har fått i mandat å arbeide med hvilke 

oppgraderinger/endringer som trengs for å kunne utnytte kapellet bedre.  Prosjektgruppen arbeider med å finne 

aktuelle samarbeidspartnere og finansiering. 

Siden kapellet er vernet som listeført er prosjektgruppen og kirkeverge i dialog med bispedømme og 

Riksantikvar om endringer som det er naturlig å planlegge innenfor.  

Det er menighetsrådet som er ansvarlig for å gjennomføre tiltakene. Menighetsrådet har delegert til 

prosjektgruppen som står for planleggingen av tiltakene, fra prosjektbeskrivelse til et anbudsgrunnlag og for å 

skaffe finansiering.   
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Evalueringstidspunkt og –former:  

 

 

4. Budsjett 

Utgifter: 

Investeringskostnad omgjøring av galleri   350 000 

Nytt sikringsskap, elektriske arbeider og varmepumpe  110 000 

Utskiftning av vinduer      140 000 

Sum utgifter         600 000 

 

Inntekter: 

Egenkapital/-andel, bruk av fond      350 000 

Tilskudd Fritzøe Skoger       100 000 

Tilskudd Siljan kommune        50 000 

Tilskudd fra Opplysningsvesenets Fond      50 000 

Tilskudd Amundsens minnefond       50 000 

  

  

 

5. Tilskuddsplan 

 

Søknad tilskudd 1. år Kr  50 000 

Eventuelt tilskudd 2. år Kr   

Eventuelt tilskudd 3. år Kr   

 

 

Etablering av prosjektgruppe ble gjort august 2020.  Prosjektgruppen arbeider nå med å utarbeide en skisse over 

endringer i kirkerommet som skal sendes til Riksantikvar for kommentarer og for å få en dialog over hvilken 

ramme det er naturlig å planlegge innenfor. En skisse vil være sendes Riksantikvar i januar /februar 2021.  

Målet er at tiltaket gjennomføres i løpet av 2021.  

 Målene evalueres av menighetsrådet når endringer er gjennomført. Målene nås gjennom økt aktivitet på 

kapellet og området rundt.  
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6. Eventuelt andre opplysninger: 

 
 

 

  

 

Lokale og regionale søknader sendes Agder og Telemark bispedømmeråd v Tone Klev Furnes innen 

11.desember 2020.  

E-post:  agder.bdr@kirken.no  
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Notodden menighets økonomiutvalg 
V/ Sidsel Hellesøy 
Ylivegen 18 
3677 Notodden 
 
 
Agder bispedømmeråd 
v/ stiftsdirektør Aslak Wegge 
og Tone Klev Furnes 
 
 
 
 
 
 

 

Søknad om lønnstilskudd til ungdomsarbeiderstilling fra overskudd i 
Opplysningsvesenets fond. 
 
Opplysninger om søkeren 
 
Navn 
Notodden menighet v/ Sidsel Hellesøy, økonomiutvalget 
 
Adresse 
Sidsel Hellesøy,  
Ylivegen 18,  
3677 Notodden 
Epost: shell@nenett.no 
 
Telefon 
Økonomiutvalgets leder: 970 18 234 
Notodden kirkekontor: 479 72 505 
Sokneprest Rune Lia: 909 80 803 
Epost: rune.lia@notodden.kirken.no 
 
Bankkontonummer og org.nummer 
Notodden menighet: 2699 44 14215 

Organisasjonsnummer 976991303 

 
Beskrivelse av tiltaket 
Vår trosopplærer var sykmeldt store deler av 2020, og i august sa hun opp sin stilling hos 
oss. Dette gav oss en anledning til å tenke nytt og definere ny målsetting for 
ungdomsarbeidet vårt. Vi har mange oppgaver som ligger brakk, men akkurat nå ønsker vi 
å satse på ungdom i alderen 13-19 år og har nå lyst ut en full stilling som 
ungdomsarbeider /ungdomsdiakon/ ungdomsprest, med søknadsfrist 10. januar 2021. Den 
vi ansetter får i oppdrag å bygge et ungdomsmiljø sammen med prestene. Vi tror at hvis vi 
kan skape et miljø der ungdommen blir sett og utfordret, kan de bli glad i menigheten, og 
på sikt rekrutteres som ledere for barnearbeid, for eksempel søndagsskolen. For å nå 
dedikerte og kompetente søkere ser vi det slik at vi måtte lyse ut en full stilling. Selv om vi 
mangler toppfinansiering til stillingen. Med henvisning til satsingsområdet barn og unge i 
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utlysningen av avkastningmidler fra Opplysningsvesenets fond søker vi om tilskudd til lønn 
for vår nye ungdomsarbeider. 
 
I fjor (2019) hadde vi stor suksess med et julemarked og salg av ved (kirkeved), men med 
årets pandemi og smitterestriksjoner, var det ikke mulig å arrangere julemarked i den 
formen vi gjorde i fjor. Derimot har vi i år gjort det vi kunne; Vi arrangerte lotteri og et 
digitalt julemarked som gav oss inntekter, rundt NOK 60 000, men det er ikke nok til 
fullfinansiering for en årslønn. Vi søker derfor om tilskudd til lønn fra Opplysningsvesenets 
fond. Til den planlagte stillingen mangler vi 140 000 kroner for 2021, forutsatt at vi tilsetter 
en person med kompetanse og erfaring tilsvarende den personen vi hadde tilsatt hos oss 
og som sa opp i august. 
 
Vi vil også vise til årets spesielle omstendigheter. Under normale omstendigheter ville 
kirkeofringer kunnet gi oss midler til å lønne vår fremtidige ungdomsarbeider. Da kirkene 
var stengt på grunn av korona, og i perioden etterpå, da mange vegret seg for å gå til 
gudstjeneste fordi det var begrenset plass, gikk vi glipp av ofringer til barne- og 
ungdomsarbeidet, som trolig ville beløpt seg til …. Nå er det jo sånn at vi i år har spart 
trosopplæringsmidler da vi har vært uten trosopplærer store deler av året, men som kjent, 
kan midlene ikke overføres til neste år. Heldigvis var våre faste givere trofast gjennom 
korona-året, men vi har likevel for lite midler å lønne en ungdomsarbeider i ett år. Også av 
denne grunnen ber vi om et tilskudd fra overskuddet fra Opplysningsvesenets fond 
pålydende totalt NOK 140 000. Vi håper på forståelse for vår situasjon og ser fram til 
imøtekommende behandling av vår søknad.  
 
 
 
 
 
 
Notodden 9. desember 2020 
 
 
Sidsel Hellesøy 
Leder i økonomiutvalget i Notodden menighet 
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SØKNADSSKJEMA OM TILSKUDD FRA 

OPPLYSNINGSVESENETS FOND 2021  

AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME  

 

1.  

Tiltak:.  

 

Satsingsområde: 

 Gudstjenesteliv/Den personlige gudstjeneste-opplevelsen 

 

2.  

Org.nr   974 339 315 

Søkerens navn:  Skien Menighetsråd /Kontaktperson Øystein Skaland 

Adresse:  Furuskogen 6 

Postnummer:  3718 Poststed:  Skien 

Tlf:  Kirkevergen 35581149 

Kontaktperson tlf  915 46 986 

E-post:  oysteinskaland@gmail.com 

Bank/postgironummer: 2680.36.04990 

 

3.  

Beskrivelse av tiltaket 

 

Bakgrunn/begrunnelse:  

 

 «Alfa-Omega kurs»: Trosopplæringsgrupper for voksne. 

Mange har en hverdag som gir liten tid til stillhet og bevisst, personlig utvikling i troen. Og 

selv om en har tid, er det ofte vanskelig å «gå inn i sitt indre tempel», som alle har. Det er så 

mye som konkurrerer om sinnets oppmerksomhet. Det letteste blir hele tiden å være i 

hverdagens mange dualiteter – uten de stille stundene. Mange kjenner på et savn. Noen på en 

følelse av utilstrekkelighet. Noen blir selvbebreidende og opplever slett ikke mer himmel på 

jord. Opplæring i oppmerksomt/ bevisst nærvær kan skape nuets himmel. 

 

Selv om alle har de forutsetningene en trenger for å kunne gå inn «i sitt tempel», har en ikke 

trening i å gå veien. Noen har kunnskap om metodene, men ikke kjennskap, fordi de 

settingene hvor en kan lære å gå veien, ikke har vært tilgjengelige i lokalmenigheten.  
Dette kan en gjøre noe med. 
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Arbeidsformer og metoder:  

 

 

 

 

Målsetting for tiltaket er:  
 

Å gi mennesker som er klar for det og ønsker det 

 en vei inn i – og en erfaring med – en dypere spiritualitet (ordet kommer fra latin, spirare – å 

puste.). 

 et pusterom. Å oppdage og erfare pusten som et anker til det bevisste nærværet. 

 oppmuntring til bevissthet om og undring over at Gud har blåst livets pust i oss, og vi svarer 

ved å puste og å si Ja til vår Skaper og Frelser, i påkallelse, i takknemlighet og undring over 

Guds rikes væren i oss, i bot og bønn om tilgivelse og takknemlighet for nåden. 

 oppmuntring til bevissthet om og undring over at Gud la/har lagt 

evigheten/uendeligheten/Alfa og Omega inn i våre hjerter/vår sjel. Vi har en kanal til 

kjærlighetens og bevissthetens kilde. 

 opplæring i Essensiell mindfulness-meditasjon: I stillheten å møte sinnets innhold med 

vennlighet og nøytral iakttagelse. Å gi slipp på all formdannelse. Å merke væren. Å tåle 

intetheten. 

 mulighet til å fa en dypere kontakt med seg selv – sin kropp, sin pust og sitt hjerte – og sin 

sjel. 

 mulighet til å oppdage intensjonen som ligger som en nerve i det esoteriske religionsbegrepet. 

 en forståelse av forskjellen mellom katafatisk og apofatisk teologi. Å ha erfaring med bønn 

med (mange) ord. Å få erfaring med ordløs bønn/hjertebønn. 

 

 

Grunnkurs/grunnleggende kursrekke på 8 gruppesamlinger.  

Hver samling blir på to timer. Maks deltakerantall: 12. 

Oppstart mest sannsynlig høstsemester 2021 

Nytt grunnkurs mest sannsynlig vårsemester 2022. 

 

Hver samling begynner med påkallelse/bønn. 

Progressiv tema-undervisning.  

Bli kjent med etymologi – ords/begrepers opprinnelige betydning. 

Ulike guidede meditasjoner/ oppmerksomhetsøvelser, med fokus på bl.a. kropp, pust og hjerte. 

Enkle guidede strekkøvelser (som i fagspråket kalles Mindful yoga) som gjennomføres med bevisst 

nærvær og en vennlighet overfor seg selv og sin kropp. 

Stille meditasjonsstunder knyttet til kristen symbolikk og kjerneord fra bibelen. 

Spørsmål og svar-runder. 

Utveksling av erfaringer i smågrupper og storgruppa – ut fra eget ønske. 

Hver kurs-samling avsluttes med bønn og videregivelse. 

Deltakerne får to lydfiler underveis til hjemmebruk. 
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Ansvarlig for gjennomføring:  

 

Fremdrift:  

 

Evalueringstidspunkt og –former:  

 

 

4. Budsjett 2021 
PR, annonsering:   10.000,- 

Administrasjon og tilrettelegging: 10.000,- 

Liggeunderlag:    12.000,- 

Lokalleie/Renhold:             0,- 

Honorar:  39.000,-  

Diverse utgifter:     4.000,- 

 

Skien menighetsråd. 

Kursledere blir: 

-Petra Skaland. Fysioterapeut. Sertifisert mindfulness-instruktør. 

-Øystein Skaland. Pensjonist. Tidligere sokneprest og sykehusprest. Godkjent veileder for prester 

ABV. PKU-kurs på videregående og kvalifiserende nivå. Sertifisert mindfulness-instruktør. 

Begge har en 3-årig utdannelse i mindfulness med undervisning i bl.a. Essensiell mindfulness og 

Mindful yoga. 

-Eventuelt andre lokale ressurspersoner. 
  

Koronasituasjonen gjør konkret planlegging vanskelig. Mest sannsynlig blir oppstarten av den 

grunnleggende kursrekken høsten -21. Ideelt sett skal de som har gjennomført grunnkurs få mulighet 

til fordypning gjennom et videregående kurs. Et slikt kurs vil bli satt opp ut fra interesse og 

forespørsel. 

Om interessen er stor for en ny grunnleggende kursrekke, vil det være mulighet til å holde nytt 

grunnleggende kurs vår 2022.  

Tidligere deltakere – og andre interesserte – bør ha mulighet til å opprettholde og fordype sin indre 

praksis – helst gjennom lokale arrangement, f.eks. gjennom helgeretreat. 

 

Det kan etter hvert bli aktuelt å leie inn eksterne ledere/undervisere.  
  

Hver kurskveld inneholder utvekslings-stunder i smågrupper. Det naturlige er at en der deler ting fra 

sin egen prosess, om opplevelser, erfaringer og forståelse. Det som måtte være uklart kan en legge 

fram/spørre om, og forhåpentligvis bli klargjort i små grupper og/eller i storgruppe. 

Ved oppstart av hver samling tas en oppsummering fra forrige gang, og deltakerne vil få anledning til 

å få nødvendige avklaringer. 

 

Deltakerne vil bli gjort kjent med at de ved kurs-slutt får anledning til å gi deres evaluering av kurset 

skriftlig og anonymt, en ren kursevaluering. 

I tillegg ønsker kursholderne etter litt tid en skriftlig tilbakemelding på om kurset har hatt noen 

betydning for deres hverdags liv, deres åndelige/spirituelle liv, deres guds-bilde forståelse, deres 

gudstjenesteopplevelse, og i deres relasjon til andre mennesker.  

Vår tanke er at kursholderne/vi lager en oppsummering av tilbakemeldingene, og at den sendes til 

menighetsråd og bispedømmeråd. 
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5. Tilskuddsplan 

 

Søknad tilskudd 1. år Kr  75.000 

Eventuelt tilskudd 2. år Kr  95.000 

Eventuelt tilskudd 3. år Kr  95.000 

 

 

6. Eventuelt andre opplysninger: 

 

 

 

  

 

Lokale og regionale søknader sendes Agder og Telemark bispedømmeråd v Tone Klev Furnes innen 

11.desember 2020.  

E-post:  agder.bdr@kirken.no  

 

 

De to første budsjettpostene og den siste tenkes til bruk for kirkevergen. 

Honorar er beregnet ut fra tenkt medgått tid til  

-generell planlegging og utarbeidelse av kursprogrammet 

-forberedelse/gjennomgang før samlingen, gjennomføringen av samlingen og etterarbeid/ 

gjennomgang etter samlingen. 

-rigging og rydding av rom 

-utarbeiding av lydfil  

-utarbeiding av evalueringsskjemaer og etterarbeid med disse. 

 

Siden en kan finne mye trist lesning om «Kristen mindfulness» på nettet, ønsker vi å gi litt motvekt 

her og nå, og i kurset: Essensiell mindfulness slik vi har lært den, gir absolutt rom for «væren» i 

filosofisk, teologisk og eksistensiell forstand. Essensiell kommer fra infinitiven «esse» på latin – å 

være. Og denne verb-roten på hebraisk er sterkt knyttet til Guds navn, 2. Mos. 3. 
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SØKNADSSKJEMA OM TILSKUDD FRA 

OPPLYSNINGSVESENETS FOND 2021  

AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME  

 

1.  

Tiltak:.  

 

Satsingsområde: 

 Barn og unge 

Trosopplæring/Gudstjen

esteliv 

 

2.  

Org.nr   xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

Søkerens navn:  Skien Sokn v/Øystein Gunnersen 

Adresse:  Schweigaardsgate 11 

Postnummer:  3711 Poststed:  Skien 

Tlf:  

35581149/41457874 

E-post:  oystein.gunnersen@skien.kommune.no 

Bank/postgironummer: 26803604990 

 

3.  

Beskrivelse av tiltaket 

 

 Barn i katedralen 
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Målsetting for tiltaket:  

 

Arbeidsformer og metoder:  

 

Ansvarlig for gjennomføring:  

 

 3. Beskrivelse av tiltaket  

3.1 Bakgrunn og begrunnelse.  

Bakgrunn/begrunnelse:  

Situasjonen i dag: Krise! Vi er i ferd med å bli en «forgubbet menighet» av begge kjønn. 

Menigheten har et barnekor som går bra med ca 10 medlemmer. Disse vil med en fornyet 

satsing gå inn som lokomotiv i en fornyet gudstjenestesatsing mot barnefamilier/barn. 

Menigheten betaler en svært dyktig faglig dirigent for barnekoret, men har ikke ressurser til 

en videre satsning blant barn og unge på søndager. 

 

3.2 Hva er de(t) konkrete mål for tiltaket? Hvilke endringer i forhold til dagens situasjon 

søkes oppnådd?  

Vi er rett og slett avhengig av å kunne ansette folk i en slik satsning som vi ser som 

avgjørende. Så kan vi si at dette ikke er noe nytt tiltak i kirke-Norge, vel. Å få til noe som 

angår dem som er barn i dag er helt nytt for dem! Og viktig for å sikre en fremtid for Dnk i 

Skien by. Som sentrumsmenighet sliter vi med at gjennomsnittsalderen går oppover ettersom 

flere eldre kjøper seg sentrumsnær leilighet. De barnefamilier som er i byen har pr i dag ikke 

naturlige ledere blant menighetens aktive. Dette vil vi gjøre noe med!  

Skien kirke som katedral vil vi vinne tilbake som kirke også for barn.  

 

 

 3.3 Hvordan søkes målet/målene nådd? Arbeidsformer og metoder.  

Vi vil utvikle et tett samarbeid mellom barnekor, barnekordirigent og prosjektleder for å 

utforme og gjennomføre familiegudstjenester der barn er hovedaktører. Menighetens prester 

og kantorer ut vil også være betydningsfulle medspillere i gjennomføringen av prosjektet. 

Målet er å få til et kontinuerlig, forutsigbart arbeid blant barn knyttet til gudstjeneste i 

utgangspunktet, Målet er videre at dette arbeidet skal vokse og bli også et ukentlig treffsted 

og tilbud for barn i sentrumsmenigheten.  

 

 Gå ut bredt for å rekruttere ulik deltakelse på familiegudstjenester vi tenker å satse på 

1g/mnd. Barnekoret vil være medliturger i gudstjenestene og inneha viktige bærende 

funksjoner i dette arbeidet. 
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Fremdrift:  

Evalueringstidspunkt og –former:  

 

 

4. Budsjett  

Lønn prosjektleder 20% ………136000/år (inkl sosiale utgifter) 

Drift ……………………………. 20.000 

Korleder …………………….60.000 

Administrasjonskostnader…………5000 

Totalt pr år v/full drift…….. 221000 

  

Menighetens egenandel vil være på 60000 pr driftsår (30000 første år) 

 

5. Tilskuddsplan 

 

Søknad tilskudd 1. år Kr  123000 

Eventuelt tilskudd 2. år Kr  221000 

Eventuelt tilskudd 3. år Kr  221000 

 

3.4 Hvem er ansvarlig for å gjennomføre tiltaket? 

 Prosjektleder i samarbeid med prester/øvrige ansatte.  

Prosjektleder vil ansettes av Skien menighetsråd og lønnes via Skien kirkelige 

fellesråds lønnsadministrasjon.  
 

Rekruttering av prosjektleder våren 2021. (en konkret person vil kunne være klar på kort 

varsel.) 

Oppstart høsten 2021. 

Evaluering: sen vår 2022 

Videre drift som tar hensyn til evalueringsresultat fra høsten 2022. 

Samme prosedyre for 2023 

Kontinuerlig evaluering og særskilt etter 1 års drift, 2 års drift osv.  

Deltakende familier vil få tilsendt relativt omfattende evalueringsverktøy for å kunne gi sine 

synspunkter anonymt. Prosjektleder vil så drøfte evalueringsresultatet med menighetsrådet 

og stabens øvrige ansatte.  
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6. Eventuelt andre opplysninger: 

 

 

 

  

 

Lokale og regionale søknader sendes Agder og Telemark bispedømmeråd v Tone Klev Furnes innen 

11.desember 2020.  

E-post:  agder.bdr@kirken.no  

 

 

  



21/21 Fordeling av midler fra avkastningen i Opplysningsvesenets fond (OVF) 2021 - 20/04779-58 Fordeling av midler fra avkastningen i Opplysningsvesenets fond (OVF) 2021 : Søknad OVF 2021 - barnekirka i Nenset kirke - Gimsøy og Nenset menighetsråd.pdf

SØKNADSSKJEMA OM TILSKUDD FRA 

OPPLYSNINGSVESENETS FOND 2021  

AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME  

 

1.  

Tiltak:  

 

Satsingsområde: 

 Barn og unge / Gudstjenesteliv 

 

2.  

Org.nr   976991249 

Søkerens navn:  Gimsøy og Nenset menighet 

Adresse:  Kirkevegen 13 

Postnummer:  3736 Poststed:  SKIEN 

Tlf:  91746492 E-post:  stian.holtskog@skien.kommune.no 

Bank/postgironummer: 1503 53 07599 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Etablering av barnekirke i underetasjen i Nenset kirke. 

Barnekirken skal bestå av søndagsskolerom/trosopplæringsrom, aktivitetsrom, 

buldrerom, kjøkken, samt en bibelvandrings korridor.     
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3.  

Beskrivelse av tiltaket 

Bakgrunn/begrunnelse:  

 

Målsetting for tiltaket:  

 

Arbeidsformer og metoder:  

 

Ansvarlig for gjennomføring:  

Med en større ungdomssatsing på Klyve menighetshus og 

en økende oppslutning av barnefamilier i Nenset kirke ønsker 

vi nå å lage barnekirke i den gamle “ungdomsfløyen”. Tanken er at galleri, 

ganger, trapper og rommene i underetasjen skal pusses opp og males 

i spenstige farger. Noe av det vi ønsker er et aktivitetsrom med leker og 

arbeidsbord (det gamle biljardrommet), buldrerom med klatrevegg / klatrefjell 

(det gamle bandrommet), nytt kjøkken og søndagskolerom/trosopplæringsrom 

(det gamle ungdomsrommet). 

 

Søndagskolen har allerede hatt flere samlinger i 

søndagskolerommet/trosopplæringsrommet med stor suksess.  
 

 

Nenset kirke er et hus med mange rom og vi ønsker oss ei 

kirke fylt av aktivitet og glede. Vi ønsker rom som innbyr barn og foreldre til 

engasjement og kreativ trosutfoldelse. Det er et mål at rommene er 

brukervennlige, attraktive og materiell er lett tilgjengelig for frivillige 

medarbeidere slik at flere kan kjenne tilhørighet til sin egen kirke. 
 

Dugnadsarbeid og innhenting der vi trenger profesjonell faghjelp. 

Så langt det er mulig vil vi involvere barna og foreldrene i prosjektet. 

 

Kapellan og kateket i samarbeid med stab og frivillige medarbeidere. 
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Fremdrift:  

 

Evalueringstidspunkt og –former:  

 

 

4. Budsjett 

 

Maling  50000,- 

Barnealter    5000,- 

Arbeidsbord  15000,- 

Diverse interiør 15000,- 

Kjøkken  50000,- 

Klatrevegg  20000,- 

Fallunderlag  10000,- 

Totalt   165000,- 

 

  

 

 Januar 2020 kom det fram på en strategisamling med menighetsråd og stab at 

en av barna i menigheten hadde foreslått ei sklie i kirkerommet. Dette ble 

starten på en kreativ prosess for å gjøre kirken mer barnevennlig og attraktiv for 

barnefamilier. Videre har søndagsskolen, som samles hver søndag, hatt økt 

oppslutning. Nå trenger de et større rom. 

 

I oktober 2020 ble det gamle ungdomsrommet midlertidig klargjort for 

søndagsskole og videre er det gjort noe rivningsarbeider og forbedringer. 

 

I desember 2020 ble det kjøpt inn et elpiano med støtte fra Kirkerådet. 

 

I januar 2021 planlegges malearbeidene, med hjelp av fagperson. 

Videre skal det snekres, males og bestilles møbler og diverse utstyr. 

 

Vi håper på ferdigstillelse innen September 2021. 

 Når barnekirka kommer i bruk vil vi evaluere fortløpende. 
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5. Tilskuddsplan 

 

Søknad tilskudd 1. år Kr  165,000 

Eventuelt tilskudd 2. år Kr   

Eventuelt tilskudd 3. år Kr   

 

 

6. Eventuelt andre opplysninger: 

 

 

 

  

 

Lokale og regionale søknader sendes Agder og Telemark bispedømmeråd v Tone Klev Furnes innen 

11.desember 2020.  

E-post:  agder.bdr@kirken.no  
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SØKNADSSKJEMA OM TILSKUDD FRA 

OPPLYSNINGSVESENETS FOND 2021  

AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME  

 

1.  

Tiltak:.  

 

Satsingsområde: 

 Trosopplæring/ unge 

 13-18 år 

 

2.  

Org.nr   976992113 

Søkerens navn:  Hisøy menighetsråd 

Adresse:  P.b. 5  

Postnummer:  4854 Poststed: Nedenes 

Tlf. 37013347 E-post:  hisoy.menighet@agderkirken.no 

Bank/postgironummer:  3000.30.55007 

 

3.  

Beskrivelse av tiltaket 

 

Bakgrunn/begrunnelse:  

 Prosjekt: «Gaming Hisøy menighetshus». 

En E-sportklubb er et helt nytt tiltak som planlegges for ungdom, aldersgruppen 13-18 

år. 

Vi trenger økonomisk tilskudd til oppussing av et rom i Hisøy menighetshus, samt 

innkjøp av møbler og skjermer og spill, i alt kr. 100.000. 

Vi søker også om tilskudd kr.150.000 (1 år) til lønn og sosiale utgifter til hovedleder 

av E-sportklubben. 
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Målsetting for tiltaket:  

Vi søker tilskudd for å kunne opprette et gamingrom i menighetshuset vårt. 

Lokalsamfunnet vårt rommer ungdom med et bredt spekter av interesser, 

samtidig som hovedvekten av fritidstilbud i lokalmiljøet ligger på idrett.  

 

Vi ønsker derfor å opprette dette tilbudet om E-sport, for slik å kunne fange opp 

flere unge og deres interesser. Vi har et stort menighetshus med både kjellerstue 

og idrettshall og ønsker å legge til et gamingrom for å komplementere tilbudet 

vårt. Rommet har vi, men det må pusses opp. Et gamingrom vil være en arena 

for livsmestring for de som ikke finner det naturlig å være med i idrettslaget.  

 

Vi ser eksempler fra andre deler av landet der det blir startet E-sportklubber. 

Ofte fanger disse klubbene opp barn, ungdom og unge voksne med ulike 

utfordringer. I denne settingen kommer de ut fra isolasjonen og får en 

mestringsarena der de må samarbeide på en positiv måte og føler tilhørighet. 

  

I et trosopplærings-perspektiv, der man skal fange opp alle barn og unge i 

menigheten, kan dette faktisk bety mest for de som vi til vanlig ikke ser.   

 

Vi ønsker å bruke rommet både som en viktig del av allerede eksisterende 

ungdomsarbeid/ konfirmantarbeid, og som et frittstående tiltak for å gjøre døren 

bredere og høyere.  

I lys av diakoni for ungdom, ønsker vi at et slikt sted skal fremstå trygt for de 

som kan kjenne på ensomhet i dag. Slik vil en lettere kunne skape en god 

atmosfære for å bygge tillit og rom for å snakke ungdom om livets små og store 

spørsmål. Videre vil det være en naturlig vei inn i menighetens andre aktiviteter 

som søndagsskole, kor, ledertrening, konfirmasjonsundervisning og deltakelse i 

gudstjenester m.m. 
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Arbeidsformer og metoder:  

 

Ansvarlig for gjennomføring:  

 Målet med tiltaket er å inkludere flere barn og unge og møte dem på en ny 

arena. Tilbudet vil fange en stor del av mange unges kultur og gjøre at vi i 

menigheten kan møte dem på deres arena og slik bygge en sterkere relasjon til 

dem. Vi ønsker å stå for et inkluderende og trygt tilbud der barn og unge kan 

samles.  

 

Det å kunne møtes og interagere med hverandre på ulike måter og på ulike 

arenaer er i tråd med trosopplæringsplanen vår der et av våre mål er å 

lære barn og unge å ta vare på hverandre i samspill og samarbeid. 

Videre vil det også være en fin arena for å rekruttere ledere blant 

ungdommen, samt styrke samarbeidet med barn og unges foreldre og 

foresatte. Vi ønsker å legge opp til voksen tilstedeværelse ved bruk av 

rommet nettopp for å lykkes med dette og for å skape trygge og gode 

rammer rundt tiltaket.  

 

Tilbudet vil styrke flere barns tilhørighet til menigheten og 

menighetshuset, samt gi dem økt medbestemmelse, eierskap og 

engasjement rundt arbeid i menigheten.  

Rommet vi ønsker å ta i bruk, er et tidligere kjøkken. Menigheten har stor 

pågangskraft og har en dyktig gruppe frivillige som kan påta seg jobben med å 

pusse opp rommet. Midlene vi søker om vil derfor gå til innkjøp av nødvendig 

utstyr (se budsjett), samt til en lønnet hovedleder i 20% stilling.  

 

Vi ønsker et tilbud som ikke forutsetter at deltagerne har med seg utstyr, da 

dette koster mye penger og dermed kan føre til at ikke alle kan benytte seg av 

tilbudet. Tilbudet blir derfor inkluderende og gjør at alle kan møtes på like 

premisser uavhengig av familiens økonomiske situasjon.  

 

Voksen tilstedeværelse vil også bli vektlagt i dette tilbudet. Det er sentralt for 

oss å bruke voksne i lokalmiljøet både for å ha gode og trygge forbilder for barn 

og unge, men også for å styrke samarbeidet med barn og unges foreldre og 

foresatte.  

 

Vi ønsker også at menighetens barn og unge skal få være med å utforme 

tilbudet og slik få større eierskap og engasjement rundt det. 
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Fremdrift:  

Evalueringstidspunkt og –former:  

 

 

4. Budsjett 

Utgifter  første år:  

    Lønn og sosiale utgifter 

    Driftsutgifter (strøm, internett, renhold) 

 150.000 (20% stilling)   

10.000                                                         

    Engangsutgifter/investeringer: 

Spillkonsoller kr.5.000 x 10 

Skjermer kr.2.000 x 10 

Spill kr.500 x 20 

Stor skjerm kr.10.000 x 1 

Brukte benker (2) og Stoler (10) 

Brukt sofa 

Oppussing av rommet, inkl rørlegger 

Data- og strømtilkopling 

 

50.000 

20.000 

10.000 

10.000 

10.000 

5.000 

15.000 

5.000 

    Sum utgifter 285.000 

  

 

Hisøy menighet er ansvarlig for gjennomføringen og menighetsrådet er 

ansvarlig for å delegere oppgaver slik at tiltaket blir gjennomført.  

Vi har en dugnadsgjeng som er klare til å sette i gang med oppussing. 

Om vi tildeles midler tilstrekkelig for å kunne kjøpe inn inventar til gamingrom, 

vil vi starte med å involvere de unge som allerede er tilknyttet menigheten slik 

at de kan bidra til å utforme tiltaket.  

Menighetens frivillige kan også starte oppussingen av rommet slik at det kan 

brukes i henhold til planen. Vi går inn med egenkapital for å få pusset opp 

rommet som er tiltenkt tiltaket.   

Evalueringstidspunkt vil være naturlig å ha 6 mnd. etter ferdigstilling av 

rommet. 

Ansvarlige for evaluering er Hisøy menighets Trosopplæringsutvalg i 

samarbeid med Hisøy menighetsråd  
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Inntekter  

    Egenkapital 

Utleie til bursdager o.a. 

25.000 

10.000 

    Tilskudd fra Opplysningsvesenets Fond 250.000 

    Sum inntekter 285.000 

 

  

 

5. Tilskuddsplan 

 

Søknad tilskudd 1. år Kr  100.000 (innkjøp utstyr) + kr.150.000 (lønn+sos.utg.) 

Eventuelt tilskudd 2. år Kr  150.000 (lønn+sos.utg.) 

Eventuelt tilskudd 3. år Kr  150.000 (lønn+sos.utg.) 

 

 

6. Eventuelt andre opplysninger: 

 
 

 

  

 

Lokale og regionale søknader sendes Agder og Telemark bispedømmeråd v Tone Klev Furnes innen 

11.desember 2020.  

E-post:  agder.bdr@kirken.no  

 

 

 Vi vil opplyse at vi tenker å søke midler fra BUFdir. «Nasjonal tilskuddsordning for å inkludere barn og unge» 

 Vi har ikke store forhåpninger om midler derfra. 

Derfor søker vi begge plasser om det samme.  

Også fra BUFdir vil det foreligge svar i april/mai 2021. 

 

Dersom vi får innvilget støtte fra BUFdir vil vi selvsagt si fra umiddelbart til Bispedømmekontoret. 
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Schøgren Kompetanse 
Firmanr. 950502274 
Bankkto. 3000 34 25041 
Adresse; Postkjærveien 8 
4904 TVEDESTRAND 
Tlf. 91304872 
e-post; svein.schogren@gmail.com 
 
 
 
 
 

Til: Agder og Telemark Bispedømme 
Kontaktperson Erling Jakobsen 
4662 KRISTIANSAND 

 
 

Søknad  merket med:  20/04779 
Søknad om videreføring av tilskuddet fra Avkastningen i OVF fondet for 2021 
Søknaden omfatter Diakoni og ungdomsarbeid. 

I 2019 søkte jeg om 63.000 kroner for å besøke konfirmantgrupper i bispedømmet. Det ble 
innvilget kr 28.000. I 2020 ble søknaden videreført med innvilget sum kr 30.000.  
 
De menighetene jeg har besøkt ønsker nytt besøk for neste konfirmantkull. I tillegg er det flere nye 
prester som ønsker å få dette tilbudet i konfirmantundervisningen. Derfor søker jeg om nytt 
tilskudd for 2021 på kr 30.000. 
 
Rapport: 
Tilbakemeldingene fra menighetene har vært over all forventning. I samarbeid med Erling 
Jakobsen sendte vi i 2018 ut en informasjon til de ansvarlige for konfirmantundervisningen i 
menighetene. Det ble tilbudt en pakke, der de betaler egenandel på kr 2000 per besøk og 
tilskuddet dekker kr 3000. I praksis dekker tilskuddet kun 2800. (28000/10 konfirmantbesøk). 
I 2019 har jeg besøkt 10 konfirmantgrupper, som har kommet innunder ordningen. Noen 
menigheter slo gruppene sammen, for å spare penger. Når gruppene er fra 80 til 100 blir det i 
meste laget, men det har fungert.  
I 2020 har det grunnet korona vært noe færre besøk, men flere menigheter har allerede booka 
meg for neste år. 
 
Disse konfirmantene har fått besøk i 2020: 

1. Moland 
2. Tveit  
3. Arendal  
4. Barbu 
5. Marnardal  
6. Bjelland 
7. Vennesla 
8. Øvrebø  
9. Torridal 
10. Åmli, Gjerstad, Risør/Søndeled og Tvedestrand/Dypvåg/Holt 

 
I tillegg kommer Asker menighet og Stange/Tangen menigheter, som jeg har besøkt på 5. året, 
men de betaler honorar og reise av egne budsjetter. 
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Totalt har om lag 3-400 konfirmanter fått høre min historie i 2020. Til tross for corona… De har 
lært om grensesetting, de har hørt at sex ikke er synd og de har hørt om min trosreise – at det går 
an å tro på Gud, selv om vonde ting skjer. Det som virkelig driver meg i dette arbeidet er å kunne 
formidle håp til de som er utsatte for overgrep. For statistisk er i alle fall 50 av disse ungdommene 
berørt på en eller annen måte. 
 
Temakvelder  
Tilbudet om konfirmantundervisning har også ført til temakvelder der folk i lokalmiljøene, inklusiv 
ansatte i skoler, barnehager, psykisk helse har blitt invitert. Etter jul skal vi ha en slik temakveld i 
Torridal kirke. Flere steder har også foreldre blitt invitert med til samlingene. 
Konfirmantbesøket i Skien utløste også en invitasjon til å besøke Evangeliesenterets hovedkvarter 
Østerbo og Baptistenes ledersamling i Drammen. Det er så viktig å møte ledere i ulike kristne 
miljøer, for å sette overgrep på dagsorden. 
 
Jeg har sagt opp stillingen som prostidiakon i Aust-Nedenes prosti fra 1/1-21. Det ble for krevende 
for meg å betjene hele prostiet i en 50% stilling. Jeg vil heller engasjere meg i diakoniarbeid på 
frivillig basis, lokalt i menighetene i Tvedestrand.  
For øvrig vil jeg fortsette å ha fokus på konfirmantundervisning og temakvelder. Jeg håper derfor 
at OVF-fondet fortsatt kan bidra til dette. Mange menigheter ønsker besøk til konfirmantgruppene, 
men mangler penger til å gjennomføre det. Jeg har strukket meg langt for å gjøre dette til en 
lavkostpris, men det er ofte lange reiseveier. Så det går en arbeidsdag/kveld til hvert besøk. 
 
Møtene med ungdommene er det viktigste jeg gjør. Hvis mitt besøk kan redde bare en i hvert 
konfirmantkull fra å få livet sitt ødelagt, så er det verdt.  
 
Jeg håper derfor at OVF-midlene blir videreført i 2021. 
 
 
Vennlig hilsen 
Svein Schøgren 
Prostidiakon i Aust-Nedenes 
Tlf. 91404872 
Svein.schogren@gmail.com 
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SØKNADSSKJEMA OM TILSKUDD FRA 

OPPLYSNINGSVESENETS FOND 2021  

AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME  

 

1.  

Tiltak:.  

 

Satsingsområde: 

Gudstjeneste, 

Kirkemusikk, Kultur 

 

2.  

Org.nr  976. 992. 040  

Søkerens navn:  Grimstad menighetsråd 

Adresse:  Odden 1, 

Postnummer:  4876 Poststed:  Grimstad 

Tlf:  37 09 01 00 E-post:  post@grimstad.kirken.no 

Bank/postgironummer: 3000. 25. 99186 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Oppstart av Taizé-prosjekt i Grimstad kirke 2021-2023  
for å løfte gudstjenesteliv, kirkemusikk og gi bredde i kulturtilbudet 
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3.  

Beskrivelse av tiltaket 

 

Bakgrunn/begrunnelse:  

 

 

Målsetting for tiltaket:  

 

Arbeidsformer og metoder:  

 

 

 

Bakgrunn: 

Menigheten har en økning i besøk av ansatte og studenter fra UIA Våren 2020 ble Grimstad kirkekor ble 

avviklet og 20 trofaste sangere står uten fast tilbud i menigheten. Våre andre kor; Tensing og Koralis har hatt 

lavere gudstjenestedeltakelse enn vanlig det siste året, og flere ønsker et sangfellesskap. 

 

Begrunnelse: 

Grimstad Menighet ønsker å utvide sangrepertoaret, gi bredere tilbud om flerstemt sang og musikk for sine 

medlemmer, og dem med flerkulturell bakgrunn Vi har flere med teologisk og musikalsk kompetanse som kan 

bidra i prosjektet. 

 

Taizémusikken er 4-stemmig arrangert, og det finnes rikelig med sanger og instrumentalarrangement 

tilgjengelig. Sanger fra Taize er da et flott alternativ for å styrke lovsangen, gi rom for flere språk i 

kirkerommet, videreutvikle menighetens 4-stemte repertoar, samt skape et møtepunkt for de sang og 

musikkglade i flere år fremover. Det vil være lett å bli med i sangen uten spesiell note eller sangkompetanse.  

 

Gudstjeneste/bønn en fast onsdag hver måned. Menighetens prest og organist drar i gang, og har øyne og ører 

åpne for frivillige som har lyst til å engasjere seg i prosjektet. Prosjektet skal være åpent for alle. 

 

Fast program:  

18.00 Øving for de som syns de trenger det, til prosjektet er godt i gang 

 Man sitter stemmevis i benkene i kirkerommet med hvert sitt notehefte,  

 Instrumentalister har med egne instrumenter og sitter v organist/flygel  

 Intrumentalistene kan øve med sangerne, eller avtale egen øvingstid før kl 18.00 

 

18.40 Pause –stillhet og lystenning. 

 

19.00 Taizegudstjeneste/ bønn.  

 

Gjerne omtrent samme liturgi hver gang, avhengig om det er lov å feire nattverd eller ikke, etter til enhver tid 

gjeldende smittevernhensyn 

20.00 -20.30 Avsluttende samtaler over en te - eller kaffekopp, dersom smittesituasjonen tillater det. 

 

Ps: Etterhvert som flere har lært sangene/stemmene, og koronarestriksjonene blir mindre omfattende ønsker vi å 

flytte øvingstiden til en annen dag, slik at gudstjenesten får sin tillhet og ro. 
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Ansvarlig for gjennomføring:  

        

Fremdrift:  

Evalueringstidspunkt og –former:  

 

 

4. Budsjett 
 

A: 200 hefter med sangstemmer bestilt fra Taize.fr á 3.50 Euro:      75  Euro 

B: 10 hefter med instrumentalhefter fra samme sted á 25 Euro    250 Euro 

C: 5 hefter med gitarakkompagnement fra samme sted á 25 Euro    125 Euro 

D: 10 hefter Christe Lux Mundi fra samme sted á 15 Euro     150 Euro 

E: 10 hefter Songs & Prayers from Taizé: Accompaniment edition     195 Euro 

Porto/shipping.             50 Euro 

Andaktslys Norrøna: 4(1x320) á 1249 eks moms                 5000 Nok 

Annonsering i lokalavis to innrykk i farger                 7000 Nok 

Kantor og Prest er enten Grimstad kirkes egne, eller frivillige         0 Euro 

SUM BUDSJETT: 845Euro + 5000NoK                     =  22000 kr   

  

5. Tilskuddsplan 

 

Søknad tilskudd 1. år Kr  22.000 

Eventuelt tilskudd 2. år Kr  12 000 (lys og annonsering ved semesteroppstart) 

Eventuelt tilskudd 3. år Kr  12 000 (lys og annonsering ved semesterstart) 

 

 

Kantor Torun Fløistad Rike og sokneprest Hjalmar Bjerga, sammen med et team av frivillige som forplikter seg 

for et halvt til ett år om gangen. 

  

Vår 2021 bestilling av materiell og et par prøvekjøringer med spesielt inviterte. 

Oppstart første onsdag i september: 01.09.2021. 

Deretter hver første onsdag i hver måned de neste årene. 

 

 

 

Evaluering hvert halvår ved semesterslutt med fokus på tilpassing av repertoar, liturgi, språk og tekstutvalg. 

Også gjennomgang av behov for annonsering/rekruttering. Menighetsrådet evaluerer i samarbeid med 

sokneprest Hjalmar Bjerga og kantor Torun Fløistad Rike 
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6. Eventuelt andre opplysninger: 

 
 

 

  

 

Lokale og regionale søknader sendes Agder og Telemark bispedømmeråd v Tone Klev Furnes innen 

11.desember 2020.  

E-post:  agder.bdr@kirken.no  

 

 Bildeeksempler av ressurser det søkes om til prosjektet Taizésang og bønn i Grimstad menighet 2021 -2026 

A:  200 stk  

B: 10 stk  

C: 5 stk    

D: 10 stk  

E: 10 stk  
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SØKNADSSKJEMA OM TILSKUDD FRA 
OPPLYSNINGSVESENETS FOND 2021  
AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME  

1 TILTAK: 
Produksjon av forestilling til 250-års-markeringen av Hans Nielsen Hauges fødsel, 
til bruk i regi av Den Kulturelle Skolesekken (DKS) i Telemark, 
med fokus på kulturarven etter Hauge som vekkelsespredikant, kjøpmann, Norges 
første store industrigründer, ekteskapsformidler, vår første forfatter av bøker i masse-
opplag, ydmyk rebell, likestillings-forkjemper, kjetter osv osv -  kort sagt; «en av de 
mest betydningsfulle personligheter i norsk historie» (Karsten Alnæs).  

SATSNINGSOMRÅDE: 
Ungdom (ungdomstrinnet 8-9-10. kl) 

2: 

3 BESKRIVELSE AV TILTAKET: 

BAKGRUNN/BEGRUNNELSE: 
250-års-markeringen av Hauges fødsel gir en gylden anledning til å understreke den 
sallmenne betydningen av denne mannens unike innsats for utviklingen i Norge, på 
områder som trosliv, næringsliv og demokrati. 
En skoleforestilling møter elevene på deres egen arena og gir grunnlag for refleksjon 
og videre bevisstgjøring. 

MÅLSETTING FOR TILTAKET: 
Målsettingen for denne kulturarv-forestillingen er å gi elevene en bevissthet av hva et 
enkelt menneske kan bety, og rent konkret hvilken betydning Hans Nielsen Hauges 

Org.nr 979817207

Søkerens navn: Tore Thomassen

Adresse: Røynåsveien 283

Postnummer: 4760 Poststed:  BIRKELAND

Tlf: 975 37 276 E-post: post@tore-t.no

Bank/postgironummer: 2850.10.14305
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liv har hatt for utviklingen av «det nye Norge». Dag Kullerud beskriver Hauge som 
«den første moderne nordmann».  

ARBEIDSFORMER OG METODER: 
Kort presentasjon av forestillingen - det meste er nyskrevet originalstoff: 

MANNEN SOM RÅKKET NORGE, og lagde KRØLL i Telemark, er historien om 
Hans Nielsen Hauge - "den første moderne nordmann"(Dag Kullerud).  

I 2021 er det 250 år siden Hauges fødsel, bondegutten som vandret rundt i 
fattiglandet Norge (mens han strikket), og skapte nytt liv over alt, utfordret eneveldets 
embedsmenn og havnet i fengsel og tukthus. Da han kom til gården Tveit i Holla i 
1802, ble det krøll.  

Tore Thomassen og Stein Norbakken vil formidle et rocka bilde av «en av de mest 
betydningsfulle personligheter i norsk historie» (Karsten Alnæs), og la 
ungdomsskole-elevene (8-9-10. trinn) møte vekkelsespredikanten, kjøpmannen, 
Norges første store industrigründer, ekteskapsformidleren, vår første forfatter av 
bøker i masse-opplag, den ydmyke rebellen, likestillings-forkjemperen, kjetteren osv 
osv - og den glade vandrer Hans Nielsen Hauge. Noen har ettergått reiserutene hans, 
og mener at han i hvert fall gikk 15.000 km på egne ben.  

I noens øyne var Hauge først og fremst en oppvigler. Telemarkspresten Bremer mente 
at han var verre en pesten, og i mangel av argument, spyttet han Hauge i ansiktet. I 
andres øyne = fattigfolk, husmenn, småkårsfolk av mange slag, tente Hauge 
verdighet, selvstendighet og håp. I årene fram mot 1814 var Hans Nielsen Hauge en 
vekker for folkestyre og demokrati.  

Vi bygger opp denne kulturarv-forestillingen med gitarbasert rock, slam-poesi, en del 
leksikalske fakta og litt dårlig humor. Vi reflekterer også over gjenkjennbare følelser 
som skuffelse, nederlag, ensomhet og sorg, men understreker først og fremst hva ett 
menneske kan utrette. 

ANSVARLIG FOR GJENNOMFØRING: 
Tore Thomassen er ansvarlig for tekst- og musikkproduksjon, 
framføringen er sammen med Stein Norbakken, 
turné-ansvarlig er DKS Telemark. 

FREMDRIFT: 
Tekst og musikk må være ferdig produsert i mai/juni 2021, 
prøveperiode i august 2021,  
turné Telemark høsten 2021 (under forutsetning av tilsagn fra DKS). 
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EVALUERINGSTIDSPUNKT OG -FORMER: 
Responens fra ungdomsskole-elevene er den viktigste evalueringen her, 
foruten godkjenning av DKS Telemark og innspill og evaluering fra Bispedømmets 
kulturrådgiver. Oppsummering og status etter endt turné. 

4 BUDSJETT: 
Det søkes om tilskudd til produksjon av forestilling. 
Honorar for framføring er i regi av DKS, etter gjeldende satser og avtaler.

For denne produksjonen regnes to måneders arbeid: 35.000 x 2 = 70.000
Prøveperiode to musikere: 20 timer á 350 x 2 = 14.000
Innleie regissør: 8 timer á 400 = 3.200

Det søkes OVF om tilskudd kr 40.000 
(Se gjerne f eks NOPA for anbefalte satser for produksjon av tekst og musikk)

5 TILSKUDDSPLAN: 
Det søkes om kr 40.000 som et engangstilskudd 

6 EVENTUELT ANDRE OPPLYSNINGER: 
Tiltaket faller bort dersom DKS Telemark ikke godkjenner prosjektet som 
kulturarvforestilling for skoleåret 2021-22.  «Forventet ferdigstilt behandling av 
forslag for skoleåret vil være i perioden januar – mars.»  
Tore kontakter OVF når det kommer svar fra DKS.  
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SØKNADSSKJEMA OM TILSKUDD FRA  

OPPLYSNINGSVESENETS FOND 2021   

AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME   

  

1.  Tiltak:.    

   

Samarbeid Menighet og Misjon (SMM) - lønn/driftsutgifter misjonsrådgiver 

Satsingsområde:  

  Misjon 

  

 

2.   

Org.nr     818 066 872 

Søkerens 
navn:    Den norske kirke v/ Agder og Telemark bispedømmeråd (ATBR) 

Adresse:    Postboks 2018 

Postnummer: 4601 Poststed: Kristiansand 

Tlf: 38105120 E-post: agder.bdr@kirken.no  

Bank/postgironummer:   
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3.  Beskrivelse av tiltaket  

Bakgrunn/begrunnelse:    

 ATBR har en misjonsrådgiverstilling i 80% der hovedfokus er å skape 
misjonsengasjement i bispedømmets menigheter. Stillingen har de siste årene 
blitt finansiert gjennom et samarbeid mellom bispedømmerådet og de syv 
misjonsorganisasjonene som inngår i Samarbeid for Menighet og Misjon 
(SMM). Bispedømmerådet har finansiert 40% av stillingen og 
misjonsorganisasjonene de resterende 60 %. De syv SMM- organisasjonene er:  
Stefanusalliansen, Himalpartner, Det norske misjonsselskap (NMS), Normisjon, 
Misjonsalliansen, Areopagos og Israelsmisjonen.  
Organisasjonene har deltatt med ulik prosentvis andel av totalbudsjettet. 

I forbindelse med koronapandemien så organisasjonene seg nødt til å sette sin 
andel av finansieringen av misjonsrådgiverstillingen på vent på ubestemt tid i 
alle landets bispedømmer. Agder og Telemark bispedømmeråd vedtok å overta 
hele finansieringsansvaret i denne perioden.  Det er imidlertid knyttet stor 
usikkerhet til organisasjonenes medfinansiering på permanent basis i framtiden, 
uavhengig av koronatiden. Dette har sammenheng med den pågående 
evalueringen av SMM.        

Det ytes ingen statlig tilskudd til stillingen, men bispedømmerådet har hvert år fått 
tilskudd fra OVF, kanalisert via Kirkerådet. Fra 2015 inngår tildelingen fra OVF til 
misjonsrådgiverstillingen i den samlede tildelingen fra OVF til ATBR, og det er 
derfor viktig at tildeling til finansiering av misjonsrådgiverstillingen gis prioritet ved 
den lokale fordelingen av OVF-tilskuddet. 

Målsetting for tiltaket: 

Det er et klart mål at alle menigheter har en misjonsavtale der menighetene 

forplikter seg i forhold til misjonsprosjekt over en avtalt periode. 
Videre er det et definert mål at menighetene i Agder og Telemark bispedømme 
skal kjenne at de er en del av "den verdens vide kirke", med et felles ansvar for 
hverandre, uavhengig av landegrenser og kulturelle forskjeller.  

 

Arbeidsformer og metoder:   
 

Misjonsrådgiver skal inspirere til engasjement for misjon i menighetene. I praksis blir 
dette gjort ved at misjonsrådgiver besøker menigheter/ menighetsråd for å inspirere 
og «selge inn» misjonsavtale med menigheten. Disse besøkene skjer ofte i 
samarbeid med den organisasjonen menigheten har avtale med.   

Ansvarlig for gjennomføring:   

ATBR har arbeidsgiveransvaret for misjonsrådgiveren, og skal sørge for 

finansiering av stillingen. Stillingsstørellse 100% 
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Fremdrift: 

Misjonsrådgiveren forventes å fortsette i tilnærmet samme spor som tidligere, 

ved besøk i menigheter, deltakelse på gudstjenester og andre arrangementer 

der misjon kan settes på agendaen, og inspirere til engasjement for misjon i 
alt av kirkens arbeid. 

 

 

Evalueringstidspunkt og —former: 

 

Misjonsrådgiveren er tilknyttet Kirkelivsavdelingen i ATBR, med kirkefagsjef 

som nærmeste overordnede. I likhet med de øvrige ansatte i ATBR er det 

løpende oppfølging og evaluering. 

 

4. Budsjett 

 

5. Tilskuddsplan 

Omsøkt tilskudd l. år Kr 200 000 

Eventuelt tilskudd 2. år Kr 200 000 

Eventuelt tilskudd 3. år Kr 200 000 

 

6. Eventuelt andre opplysninger 

I budsjettet for kommende år ligger det som forutsetning til grunn at organisasjonene 

ikke vil bidra økonomisk i 2021, enten pga. midlertidig stans i overføringene som 

følge av koronasituasjonen, eller som en permanent løsning som følge av 

konklusjoner i SMM- evalueringen.  

   

  

Samlet budsjett misjonsrådgiver 2021 utgjør pt. kr 720 000 
Finansieringsplan for stillingen er som følger:  
 

- Egenfinansiering ATBR  kr 520 000  
- Bidrag fra OVF   kr 200 000 

 
TOTAL    kr 720 000 
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SØKNADSSKJEMA OM TILSKUDD FRA 

OPPLYSNINGSVESENETS FOND 2021  

AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME  

 

1.  

Tiltak:.  

 

Satsingsområde: 

 Kultur 

 

2.  

Org.nr   976 992 709 

Søkerens navn:  Lista Menighetsråd 

Adresse:  Lista kirkekontor 

Postnummer:  4560 Poststed:  Vanse 

Tlf:  Kunstner 95183518 

Sokneprest 41564105 

E-post:  alfred.vaagsvold@gmail.com 

Lloyd.tryland@farsund.kirken.no 

Bank/postgironummer:  

 

3.  

Beskrivelse av tiltaket 

 

Bakgrunn/begrunnelse:  

Vi vil tilrettelegge for en motorisert pilgrimsvandring til refleksjon og ettertanke for 

veifarende. Samarbeidet med Galleri Lista Fyr vil følge «Route 8» fra 

Prestegårdshagen i Vanse til bunkeren ved Lista Fyr og ende opp ved Vestbygda 

kapell eller motsatt – avhengig av ulike høytider/utstillinger. Pilgrimsvandringen 

planlegges knyttet opp til Jul, Påske og Pinse. Separate kunstutstillinger på ulike 

lokasjoner vil tidvis inngå i det helhetlige konseptuelle uttrykket. 
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Målsetting for tiltaket:  

 

Arbeidsformer og metoder:  

 

Ansvarlig for gjennomføring:  

        

Fremdrift:  

Gjennom ulike kunstneriske tiltak, installasjoner og utstillinger, ønsker vi involvere befolkningen og tilreisende 

i kirkens høytider på en tilrettelagt og tidsrelevant måte. Det legges opp til både annonserte besøksrunder med 

lokal «los» som vil inkludere besøk på de aktuelle tilknyttede kunstutstillingene, i tillegg til at hoved-

installasjonene kan besøkes og betraktes på egenhånd under høytidene.  

Gjennom lokale kunstnere og håndverkere, og i tett samarbeid med barneskolene, vil vi få utført kunstneriske 

uttrykk som inviterer til refleksjon og ettertanke knyttet opp mot kirkens høytider. 

Ved å benytte ulike materialer og metoder, skal de ulike kunstneriske installasjonene fremtre selvstendig. 

Samtidig vil de henge sammen i tematisk oppbygging. Samtidig vil de henge sammen i tematisk oppbygning. 

Videre vil Pilgrimsvandringen inngå som en integrert del i den lokale menighetens feiring av de ulike 

høytidene, og tenkt fungere som en tydelig invitasjon til deltakelse i denne. Integrasjonen i menighetens 

virksomhet vil ytterligere forsterkes ved at eksempelvis turer med «los» langs pilegrimsleden naturlig vil tilbys i 

etterkant av gudstjenester, dog uten at det forutsettes deltakelse på begge. Ved enkelte tilfeller, eksempelvis 

utstillingene knyttet opp til Påskehøytiden, vil menigheten tilrettelegge for en egen Påskemorgen-gudstjeneste 

knyttet opp til den kunstneriske installasjonen «Påskehagen» i Prestegårdshagen i Vanse. Vi ser for oss at 

programmet i hagen ender opp med orgelresitasjon i en Åpen Vanse kirke.  

Som andre eksempler på markeringer ved installasjonene kan nevnes utendørs konsert, dansefremvisninger og 

aktiviteter for familier. 

  

Den kunstneriske delen av dette programmet er under ledelse av konsulent for menighetens kunstutvalg og leder 

av Galleri Lista Fyr, Alfred Vaagsvold. 
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Evalueringstidspunkt og –former:  

 

4. Budsjett 

Utgifter: 

Forprosjektering     kr.   2.000,-    

Administrasjonsutgifter Galleri Lista Fyr kr.   7.000,-     

Assistenter og faglig bistand   kr. 10.000,- 

Materialutgifter     kr. 10.000,- 

Kunstnerhonorarer, kr. 20.000,- pr utstilling  kr. 60.000,-  

Leieutgifter areal, maskiner m.m.   kr.   3.000,- 

Annonseutgifter     kr.   4.000,- 

Totale utgifter     kr. 96.000,- 

 

Inntekter: 

Egen innsats      kr. 10.000,- 

Sponsorinntekter     kr. 10.000,- 

Totale inntekter     kr. 20.000,- 

  

5. Tilskuddsplan 

 

Søknad tilskudd 1. år Kr.76.000,- 

Eventuelt tilskudd 2. år Kr.76.000,-  

Eventuelt tilskudd 3. år Kr.76.000,- 

 

 

Arbeidet med del 1 av utstillingen, en kvadratisk ramme på 2,2 x 2,5 meter med lyssetting til bruk for ulike 

installasjoner utenfor Vestbygda kapell, ble igangsatt i november 2020. Den lokale skolens 5. klasse trinn ble på 

gjeldende tidspunkt også engasjert og fulgt opp av initiativtaker billedkunstner Alfred Vaagsvold med siktemål 

å bidra til elevenes egne kunstneriske uttrykk gjennom en maleri-installasjon som utstilles i tilknytning til 

hovedmotivet. Utstillingen med de to ulike installasjonene er nå utstilt i julehøytiden. Responsen på denne fører 

til at vi ønsker å bygge videre på disse erfaringene til omsøkte prosjekt for Påske, Pinse og Jul 2021. Vi tenker 

oss at dette skal være et årlig prosjekt der Galleri Lista Fyr i samarbeid med menighetsrådet står ansvarlig for 

det kunstneriske uttrykket. Programmet knyttet til installasjonene og møtepunktene er menighetsrådet ansvarlig 

for.  

Menighetsrådet i samarbeid med kunstutvalget vurderer etter hver høytidsmarkering: 

Har installasjonene og programmene formidlet kirkens budskap? 

Hvordan har samarbeidet fungert i mellom de ulike samarbeidspartnerne?  

Hvordan har installasjonene tålt vær og vind, og påvirkning fra folk?  

Hvilke tilbakemeldinger har vi fått på installasjonene/det tilknyttede programmet?  

Har vi holdt oss innenfor budsjett for prosjektet? 
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6. Eventuelt andre opplysninger: 

 
 

 

  

 

Lokale og regionale søknader sendes Agder og Telemark bispedømmeråd v Tone Klev Furnes innen 

11.desember 2020.  

E-post:  agder.bdr@kirken.no  

 

 

Det legges stor vekt på lokal inkludering og engasjement i forbindelse med både forprosjektet, 

gjennomføringsperioden og i promoteringsfasen. 

Vedlegg 1: Vedtak i Lista menighetsråd  

Vedlegg 2: Eksempel på Julens installasjon Vestbygda kapell   
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Notodden menighet 
v/ sokneprest Rune Lia 
O. Holtas gate 21. 
3678 Notodden      Notodden, 9. desember 2020. 
 
 
Agder bispedømmeråd 
v/ stiftsdirektør Aslak Wegge 
og Tone Klev Furnes 
 
 
 
 

 
Søknad om støtte til etablering av Barnas kapell, Notodden kirke. 
 
Opplysninger om søkeren 
Notodden menighet v/ sokneprest Rune Lia 
 
Adresse 
O. Holtas gate 21 
3678 Notodden  
 
Telefon 
Notodden kirkekontor: 479 72 505 
Sokneprest Rune Lia: 909 80 803 
Epost: rune.lia@notodden.kirken.no 
 
Bankkontonummer 
Notodden menighet: 2699 44 14215 
Organisasjonsnummer: 976991303  
 
Beskrivelse av tiltaket 
 
Dåpssakrestiet i Notodden kirke gjøres om til et «Barnas kapell». 
 
Notodden menighet ønsker å ha et tilbud til alle aldersgrupper i forbindelse med alle gudstjenester. 
Vi har et sterkt ønske om å inkludere barnefamilier i gudstjenestefellesskapet, og da ser vi det som 
nødvendig at vi har et godt tilbud til de yngste barna. For de aller minste ønsker vi derfor, i 2021, å 
etablere et «Barnas kapell» i det som nå er dåpssakresti i Notodden kirke. Der ønsker vi å drive 
søndagsskole når det er gudstjeneste i kirka. Når vi nå søker om støtte til tiltaket, henviser vi til de 
utlyste midlene fra avkastning i Opplysningsvesenets fond og satsingsområdet barn og unge samt 
gudstjenesteliv. 
 
Vi har vært på befaring i Kviteseid kyrkje og synes det man har gjort med dåpssakrestiet der er 
svært interessant. Man har laget et amfi i den buede enden av rommet, der barna sitter, og det vil 
passe fint å gjøre tilsvarende i dåpssakrestiet i vår kirke på Notodden. Rommet måler 3x5 meter og 
er buet i ene enden. 
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Målgruppen for tiltaket er barnefamilier og de aller minste barna, dvs. de som ikke så lett selv kan 
gå over til menighetshuset for å være med på søndagsskole. De større barna kan vi ha søndagsskole 
for i «vinkelstua» i underetasjen på menighetshuset, et rom som er godt tilrettelagt for 
barnearbeid. 
 
Vi tror at det er svært viktig å nå den gruppen blant barnefamilier som har de aller yngste barna. Vi 
kommer i kontakt med slike familier i forbindelse med dåpssamtaler, og i forbindelse med utdeling 
av kirkebok til fireåringer. Da vil det være strategisk og naturlig å kunne invitere til et trivelig og 
innbydende rom. Å legge til rette for gode vaner for kirkegang helt fra starten for barnefamilier er 
av stor betydning. Vi tror at hvis lokalet ligger tett inntil kirkeskipet, kan det virke tillitvekkende og 
inviterende på familier med små barn. Det hører med til bildet at vi per i dag har svært begrenset 
deltakelse av barnefamilier på vanlige gudstjenester. Det er stort sett de aller eldste i menigheten 
som går jevnlig til gudstjeneste.  
 
For oss handler det nå om fremtiden vår som gudstjenestefeirende menighet at vi lykkes med å nå 
ut til barnefamiliene, og i så måte tror vi at et nært og inviterende «Barnas kapell» kan være et steg 
i riktig retning. 
 
Budsjett 
 
Kostnader: 
amfi/tribune i 3 etasjer:   

trematerialer:     15.000,- 
  tekstiler, innkjøp:   8.000,- 
  sying/arbeid:    12.000,- 
bord, m/skuffer:     10.000,-    
maling (inkl./vask og rep) av vegger:   10.000,-     
nytt gulvbelegg m/varmekabler:   15.000,- 
alterbilde for barn     10.000,- 
 
Inntekter 

Egenkapital dugnadsinnsat      kr.         30 000  

Tilskudd fra Opplysningsvesenets Fond     kr.        80 000  

Sum inntekter         kr. 110 000  
 
 
Samlet søknadsbeløp.         Kr.  80 000  
 
 
Spørsmål kan rettes til Rune Lia, tlf. 909 80 803. Vi ser fram til positivt samarbeid! 
 
Med hilsen 
 
Rune Lia 
Sokneprest i Notodden menighet 
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SØKNADSSKJEMA OM TILSKUDD FRA 

OPPLYSNINGSVESENETS FOND 2021  

AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME  

 

1.  

Tiltak:.  

 

Satsingsområde: 

 Diakonalt tiltak for 

ungdom 

 

2.  

Org.nr   976992075 

Søkerens navn:  Trefoldighet menighet, Arendal 

Adresse:  Friergangen 2 

Postnummer:  4836 Poststed:  Arendal 

Tlf:  37 01 35 89 E-post:  aasmund.aarvik@agderkirken.no 

Bank/postgironummer: 3000.30.55023 

 

3.  

Beskrivelse av tiltaket 

 

Bakgrunn/begrunnelse:  

 

 Basaren – ungdomsklubb i Trefoldighet menighet i Arendal. 

Vi tror ungdom har behov for et sted å gå til når man er ferdig på skolen. Noen venter på at foreldre skal komme 

hjem fra jobb, andre har spilletime, danseøving, trening eller andre avtaler om ettermiddagene. I Arendal er det 

mange ungdommer som går og vandrer rundt i sentrum om ettermiddagene og kveldene. Noen av dem kommer 

i kontakt med miljøer som ikke er positive. Ungdom trenger trygge steder, der de kan få kontakt med andre og 

kjenne at de blir møtte med omsorg og respekt.   
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Målsetting for tiltaket:  

 

Arbeidsformer og metoder:  

 

Ansvarlig for gjennomføring:  

        

Fremdrift:  

Evalueringstidspunkt og –former:  

Vi ønsker å gi ungdommer en plass å være som er trygg og inkluderende. Med arbeidet vårt vil vi være med å gi 

ungdom tro på seg selv, og være en arena for å bygge vennskap og sosiale ferdigheter. Vi ønsker også å utvikle 

evner og interesser og skape bevissthet rundt plassen vi har i lokalmiljøet og i verden. Vi vil være tydelig på at 

vi er i kirken, men at det er rom for alle hos oss. 

 

I 2021 arbeider vi for at vi har i gjennomsnitt 10 deltakerer per klubbsamling. I 2022 håper vi at tallet har steget 

til 15 og 20 for 2023. 

Vi vil arbeide for å ha nok frivillige medarbeidere for å gjennomføre klubben på en god måte.  

Styret legger rammene for driften av Basaren. Opplæring i styrearbeid er en viktig  del klubben.                                                    

 

 

I første omgang starter vi med klubb på torsdager fra 14.00 til 17.00. Vi har siktet opplegget vårt inn mot 

aldersgruppen 12 – 14 år. For å være med i tiltaket vårt må du ikke ha en spesiell overbevisning, eller ha 

spesielle ferdigheter innen idrett eller musikk. Vi ønsker at det skal være et sted hvor ungdom kan være og 

vokse. Tilbudet vårt skal være åpent for alle. Derfor vil vi ikke at deltakerne skal betale for å delta. Heller ikke 

for mat.  

 

Vi kommer til å lege opp til noen faste aktiviteter og rom for mer uformelle aktiviteter. Vi kommer til å holde til 

i kirkekjelleren som er en del av Kirkebasaren under Trefoldighetskirken. Arealet vi disponerer er ikke veldig 

stort, men uten smitteverntiltak kan det fint romme 20 -30 personer. 
  

Det er valgt et interimsstyre for dette tiltaket. I styret sitter noen ungdommer fra Arendal, prost Jorunn Raddum 

og menighetspedagog Åsmund Aarvik. For å gjennomføre tiltaket trenger vi også flere voksne frivillige. 

Interimsstyret vil arbeide for å få tiltaket i gang. Når vi er i gang vil vi velge et ordinært styre for tiltaket. 

På grunn av pandemien har vi utsatt oppstart av Basaren to ganger allerede. Vi håper at vi kan starte opp våren 

2021, senest høsten samme år. Vi ønsker å lage en markering når vi starten opp Basaren. Ordføreren i Arendal 

har sagt at han vil komme og være med oss på åpningen.  
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4. Budsjett 
 

For 2021 

Installasjon av internett 

Markedsføring - Annonsering i Agderposten 

Spill og inventar 

Åpningsmarkering 

Matservering 2021: 30 uker x 14 personer x 30 kr 

12 000,- 

 6 000,- 

12 000,- 

5 000,- 

12 600,- 

Sum  47 600,- 

 
For 2022 

Annonsering  

Spill og inventar  

 Matservering 2021: 30 uker x 20 personer x 30 kr 

 2 000,- 

3 000,- 

23 000,- 

Sum 28 000,- 

 

For 2023 

Annonsering  

Spill og inventar  

Matservering 2021: 30 uker x 25 personer x 30 kr 

 2 000,- 

3 000,- 

27 500,- 

Sum 32 500,- 

 

 

5. Tilskuddsplan 

 

Søknad tilskudd 1. år Kr  47 600,- 

Eventuelt tilskudd 2. år Kr  28 000,- 

Eventuelt tilskudd 3. år Kr  32 500,- 

 

 

  



21/21 Fordeling av midler fra avkastningen i Opplysningsvesenets fond (OVF) 2021 - 20/04779-58 Fordeling av midler fra avkastningen i Opplysningsvesenets fond (OVF) 2021 : Søknad om OVF-midler 2021 - ungdomsklubben Basaren - Trefoldighet menighet i Arendal

6. Eventuelt andre opplysninger: 

 
 

 

  

 

Lokale og regionale søknader sendes Agder og Telemark bispedømmeråd v Tone Klev Furnes innen 

11.desember 2020.  

E-post:  agder.bdr@kirken.no  
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SØKNADSSKJEMA OM TILSKUDD FRA 

OPPLYSNINGSVESENETS FOND 2021  

AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME  

 

1.  

Tiltak:.  

 

Satsingsområde: 

Gudstjenesteliv, 

kirkemusikk og kultur 

 

2.  

Org.nr   976 991 427 

Søkerens navn: Kragerø sokn 

Adresse: Torvgata 7 

Postnummer:  3770 Poststed:  Kragerø 

Tlf:  35986361 E-post: menighetskontor@kragerokirkene.no 

Bank/postgironummer:  2655 01 39463 

 

3.  

Beskrivelse av tiltaket 

 

Bakgrunn/begrunnelse:  

Vi ønsker å leie inn utøvere som kan bidra med sang og musikalske innslag i gudstjenester, konserter 

og andre kirkelige arrangementer.  



21/21 Fordeling av midler fra avkastningen i Opplysningsvesenets fond (OVF) 2021 - 20/04779-58 Fordeling av midler fra avkastningen i Opplysningsvesenets fond (OVF) 2021 : Søknad om OVF-midler 2021 - Gudstjenesteliv, kirkemusikk og kultur - Kragerø menighetsråd

 

Målsetting for tiltaket:  

 

Arbeidsformer og metoder:  

 

Ansvarlig for gjennomføring:  

        

Fremdrift:  

Evalueringstidspunkt og –former:  

Det er få ansatte i Kragerø menighet. Kantor Robert Carding er for det meste alene om å 

bidra til menighetens musikalske og kulturelle liv. Det er derfor stimulerende og viktig at det 

er økonomi til å leie inn utøvere som kan bidra til økt aktivitet og vekst i menigheten. 
  

Vi ønsker å øke antall kirkebesøk ved gudstjenester, konserter og andre kirkelige 

arrangementer. Kragerø menighet ønsker også at Kragerø kirke skal være en interessant, 

åpen og inkluderende kirke for alle innbyggerne i byen. 

 

 Kantor Robert Carding planlegger i samråd med menighetsrådet og kontakter aktører. 

Kragerø menighetsråd og kantor Robert Carding. 
  

Vi tenker å leie inn sangere og musikere til gudstjenester, konserter og andre kirkelige 

arrangementer. Langfredag og påskeaften planlegger vi å leie inn eksterne sangere til 

gudstjenestene. Sommertid har vi 3 konserter der vi ønsker å leie inn eksterne sangere og 

musikere. Disse konsertene er viktig i turistsesongen. I juletiden planlegger vi 9-lesninger, 

bruk av solist/musiker 1. juledag og romjulskonsert der vi ønsker å leie inn aktører i tillegg til 

bruk av egne kor. Det er også aktuelt å leie inn musikalske aktører til vanlige gudstjenester. 
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4. Budsjett 

1. Honorar inkl. reiseutgifter (eks.12 aktører á kr. 4000)        - kr. 48 000 

2. Driftsutgifter: annonser, gaver/blomster            - kr. 10 000 

Sum utgifter                                                                            - kr. 58 000 

 

4.6. Tilskudd fra OVF                                                        kr. 40 000 

4.7. Kollekt/gaver                                                                      kr. 18 000 

Sum inntekter                                                                            kr. 58 000 

 

5. Tilskuddsplan 

Søknad tilskudd 1. år Kr  40 000 

Eventuelt tilskudd 2. år Kr   

Eventuelt tilskudd 3. år Kr   

 

6. Eventuelt andre opplysninger: 

 
 

 

  

 

Lokale og regionale søknader sendes Agder og Telemark bispedømmeråd v Tone Klev Furnes innen 

11.desember 2020.  

E-post:  agder.bdr@kirken.no  

 Evaluering vil skje i januar påfølgende år. Kantor Robert Carding har til enhver tid oversikt 

over medvirkende i alle konserter og ved spesielle gudstjenester. Denne oversikten vil inngå i 

evalueringen sammen med økonomisk oversikt. 

I tillegg til de overnevnte aktiviteter planlegger Kragerø kantori i samarbeid med Ås 

kirkekor, sammensatt profesjonelt orkester og sangsolister å fremføre Michael Hayden 

Requiem i C-moll med flere verker i november 2021.  
 

Vennligst ta kontakt med kantor Robert Carding dersom det er mangelfulle opplysninger i 

søknaden. (robert.carding@kragero.kommune.no) 
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SØKNADSSKJEMA OM TILSKUDD FRA 

OPPLYSNINGSVESENETS FOND 2021  

AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME  

 

1.  

Tiltak:.  

 

Satsingsområde: 

 Kirkemusikk og kultur, 

gudstjenesteliv, diakoni, 

barn og unge. 

 

2.  

Org.nr    

Søkerens navn: Kristiansand Domprosti v/Domprost og Studentprest UiA  

Adresse:   

Postnummer:  Poststed:   

Tlf:  91855292 

(Studentprest) 

E-post:  erland.grotberg@uia.no 

Bank/postgironummer: Kommer tilbake med kontonummer når aktuell menighet i 

Kristiansand Domprosti er bestemt. 

 

3.  

Beskrivelse av tiltaket 

 

Bakgrunn/begrunnelse:  

Opprette et nytt gudstjenestetilbud i Kristiansand Domprosti. Dette vil være et 

samarbeid mellom Studentprest ved UiA og lokal menighet i prostiet, hvor studenter 

og ungdom/unge voksne fra hele Kristiansand Domprosti er primærmålgruppe. 

Vi ønsker å bruke Erik Hillestads Jakobsmesse-serie som utgangspunkt for liturgisk 

form, og skape et gudstjenestetilbud som supplerer og skiller seg ut fra prostiets 

ordinære høymesser når det gjelder tidspunkt og uttrykksform. 

I forlengelsen av gudstjenesten tenkes også «kirkekaffe» som en møteplass for en 

målgruppe hvor vi vet mange sliter med ensomhet og isolasjon. 
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Målsetting for tiltaket:  

 

Arbeidsformer og metoder:  

 

Ansvarlig for gjennomføring:  

        

Fremdrift:  

Bakgrunnen for tiltaket er Studentprestens ønske om å samarbeide med lokal menighet for et gudstjenestetilbud 

for studenter, samt Kristiansand Domprosti sitt ønske om å etablere et solid gudstjenestetilbud tilrettelagt for 

ungdom og unge voksne i Kristiansand.  

En foreløpig prosjektgruppe bestående av Domprost, sokneprest i Domkirken, fung. Sokneprest i Lund og 

Studentprest ved UiA er etablert, for å skape et nytt prosjekt tilrettelagt for en målgruppe dagens gudstjeneste 

tilbud til Den norske kirke i Kristiansand har en særlig utfordring med å nå, nemlig ungdom og unge voksne i 

alderen 18-30. 

 

Målgruppen ungdom/unge voksne/studenter er en alder hvor mange mister sin kontinuerlige nærhet til Den 

norske kirke. Vi ser også at mange av våre medlemmer i aldersgruppen 18-30 med sin åndelige lengsel søker til 

andre kirkelige aktører på arenaen, i mangel på et tilgjengelig og relevant tilbud i Den norske kirke.  

 

Målsetningen for vårt tiltak er å etablere en god kirkelig betjening for kommunens ungdom/unge 

voksne/studenter, og med det styrke denne gruppens tilhørighet til Den norske kirke, og engasjere seg frivillig  

 

Tiltaket har samtidig en diakonal side, da vi samtidig ønsker i forlengelse av gudstjenestetilbudet ønsker å 

etablere trygge og åpne møteplasser for en aldersgruppe hvor vi vet mange sliter med ensomhet og isolasjon. 

 

Vi søker om støtte til en etableringsfase av tilbudet over tre år. Det vil gi oss tid å etablere og evaluere tilbudet, 

for å på sikt finne rom for finansiering av gudstjenestene innenfor budsjetter, givertjeneste eller andre 

inntektsbringende tiltak for å sikre eventuell fast drift av dette Gudstjenestetilbudet. 

Vi ønsker å etablere en gudstjeneste etter modell av Jakobmesse, slik den arrangeres i Jakobskirke i Oslo, et 

samarbeid mellom studentprestene og Kirkelig Kulturverksted.  

Vi ser for oss en kveldsgudstjeneste på en fast dag hver måned. Gudstjenesten vil markedsføres som et tilbud til 

studenter via studentprest på UiA, til kommunens ungdom og unge voksen via Kristiansand Domprosti, samt 

inngå i en lokalmenighets faste gudstjenesteprogram. 

Gudstjenesten vil betjenes av studentprest og lokale menighetsprester.  

For gjennomføring av det kirkemusikalske, ønsker vi å knytte oss til lokale musikere og forsangere, samt 

lydtekniker. Erfaring tilsier at vi her også må medregne honorerte oppdrag for å sikre musikalsk kvalitet og 

forutsigbarhet. 

 

En foreløpig prosjektgruppe bestående av Domprost, sokneprest i Domkirken, fung. Sokneprest i Lund og 

Studentprest ved UiA er allerede i gang med tanke på å etablere nevnte tiltak. 

Vi ser for oss at ansvarlig for gjennomføring av tiltak vil ligge på et samarbeid mellom studentprest og lokal 

menighet når tiltaket er igangsatt. 

 

Studentprest har tidligere hatt ansvar for gjennomføring av Jakobmesse i lokal menighet, da et samarbeid 

mellom lokalt kor og innleid band. 



21/21 Fordeling av midler fra avkastningen i Opplysningsvesenets fond (OVF) 2021 - 20/04779-58 Fordeling av midler fra avkastningen i Opplysningsvesenets fond (OVF) 2021 : Søknadskjema for OVF 2021 Kristiansand Domprosti.doc

Evalueringstidspunkt og –former:  

 

 

4. Budsjett 

 

 2021: Innkjøp av nødvendig (lys og lyd)utstyr i menighet:  25 000,- 

 Honorar musikk/lydteknikk høst:    30 000,- 

2022: Honorar musikk/lydteknikk vår/høst:   60 000,- 

2023: Honorar musikk/lydteknikk vår/høst:   60 000,-  

 

5. Tilskuddsplan 

 

Søknad tilskudd 1. år Kr  55 000 

Eventuelt tilskudd 2. år Kr  60 000 

Eventuelt tilskudd 3. år Kr  60 000 

 

 

Våren 2021 vil bli brukt til planlegging og tilrettelegging for igangsettelse fra og med høsten 2021. Aktuelle 

kirke/menighet vil enten være Kristiansand Domkirke eller Lund kirke. 

Deretter finne musikalsk ansvarlig, og innlemme gjennomføringen i menighetens gudstjenesteplan. 

Markedsføring inn i domprostiets lokale menigheter, i media, samt ved semesterstart ved UiA. 

 

Vår målsetting er å igangsette nevnte gudstjenestetilbud fra og med høsten 2021. Vi ser deretter for oss en 

gudstjeneste per måned, med unntak av fellesferie.  

 

 

 

 Vi ser for oss en evaluering mot slutten av hvert semester. 

En evalueringsgruppe bør bestå av ansvarlige prester, musikkansvarlig, daglig leder i menighet, samt 

studenter/unge voksne som referansegruppe. 
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6. Eventuelt andre opplysninger: 

 
 

 

  

 

Lokale og regionale søknader sendes Agder og Telemark bispedømmeråd v Tone Klev Furnes innen 

11.desember 2020.  

E-post:  agder.bdr@kirken.no  

 

 

 Mer om Jakobmesse: 

 

http://jakob.no/om-jakob/jakobmesse/ 

 

https://www.youtube.com/watch?v=uOxZZ7e4ux0 
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SØKNADSSKJEMA OM TILSKUDD FRA 

OPPLYSNINGSVESENETS FOND 2021  

AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME  

 

1.  

Tiltak:.  

 

Satsingsområde: 

 Ungdom og diakoni 

 

2.  

Org.nr    9769 91 397 

Søkerens navn:  Bamble kirkelige fellesråd 

Adresse:  Linaasgt 18,  

Postnummer:  3970 Poststed:  Langesund 

Tlf:  92269321 E-post:  Astrid.Thomasberg@bamble.kommune.no 

Bank/postgironummer: 1503 24 78694          

 

3.  

Beskrivelse av tiltaket  

Bakgrunn/begrunnelse:  

Stathelle kirke har en sentral beliggenhet i Bamble kommune. Nå bygges det en ny ungdomsskole, 

og etter hvert videregående skole i kommunen. Målet kommunen har er å samle all læring for de 

unge på et sted. Ansatte og frivillige i de fire kirkene i Bamble jobber med planer om hvordan vi kan 

gi et godt tilbud til de unge. Mange av ungdommene må reise forbi Stathelle kirke. Målet vårt er å 

tilby et møtested for ungdom. Et sted de kan spise, gjøre lekser og være sammen med venner og 

oss i kirken.  
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 «Ung på torvet» er et tilbud kirkene i Bamble ønsker å satse på. Det er mange torv, og vi vil 

være tilstede enten det er på Brotorvet kjøpesenter hvor vi brukte «Kirken er på torvet» 

eller kirketorvet og andre aktuelle steder. Muligheten til å søke om OVF passer godt for å 

kunne utvide vår torv visjon. Prosjektet «Ung på torvet» ble lagt fram på et felles 

menighetsrådsmøte for alle fire menigheter i januar 2019. Det har vært jobbet med og 

planlagt oppstart høsten 2019, men ble foreløpig utsatt på grunn av manglende kapasitet, 

men ikke glemt. 

Som nevnt bygger Bamble kommune en ny ungdomsskole. En av utfordringene de får er å 

samle alle de forskjellige kulturene i Bamble på et sted. For å kunne møte utfordringene, og 

hva det kan medføre vil skolen jobbe med å opprette et sosialt torv. Kirken er foreløpig ikke 

invitert inn der, men vi har mulighet til å møte de unge i Stathelle kirke. Kirken ligger under 

to km fra den nye skolen på veien de fleste må passere for å komme hjem. Mange reiser 

hjem med buss ned mot Brotorvet kjøpesenter, som er et aktuelt møtested for ungdom 

etter skoletid. Stathelle kirke har en sentral beliggenhet, og der ønsker vi å være tilstede 

med åpen kirke etter skoletid. Vi i kirken har relasjoner til mange ungdommer gjennom 

konfirmanttiden, etter skoletid og ungdomsklubb mm. 



21/21 Fordeling av midler fra avkastningen i Opplysningsvesenets fond (OVF) 2021 - 20/04779-58 Fordeling av midler fra avkastningen i Opplysningsvesenets fond (OVF) 2021 : Søknadskjema for OVF 2021Ung på torvet - Bamble kirkelige fellesråd.doc

Målsetting for tiltaket:  

 

Arbeidsformer og metoder:  

 

 

 

 

 

 

 Visjonen/målet vårt er: «Ung på torvet» en ungdomskafe i Stathelle kirke.  

Målet er å skape en møteplass hvor de unge blir sett og lyttet til. Vise de nestekjærlighet og 

respekt særlig i endringsprosesser. Fortsette å bygge de gode trygge relasjonene vi har. 

Være en medvandrer ved å gi de anerkjennelse og sosial tilknytning slik kirkens diakoni 

oppfordrer til. Ledertrening hvor de unge kan få mulighet til å være med å skape 

møteplassen sin. Servere mat og dele et måltid sammen. Rekrutering av frivillige. 

Prosjektet til nå: vi har jobbet med ledelsen i menigheten. Fellesrådet ønsker at alle kirkene 

skal jobbe sammen om tilbud til ungdommen. Det er valgt personer til denne oppgaven. 

Soknediakonen leder arbeidet. Kirkene har et stort kontaktnett gjennom 

konfirmantarbeidet. Det vil vi aktivt benytte for å komme i dialog med de unge. Mange av 

de unge har vi i kirken kjent gjennom flere år.  

Videre har vi jobbet med relasjonsbygging inn mot kommunen. Vi har gode 

samarbeidspartnere i SLT koordinatoren og ledelsen i kommunen.  

Vi jobber inn mot ledelsen på skolen. Det er varierende hvor åpent det er for invitasjoner 

fra kirken. Vi har kontakter i Nav hvor vi har drøftet om noen derfra kan tilbys 

arbeidstrening i prosjektet.  

Det vil bli satt ned en arbeidsgruppe for å planlegge og gjennomføre prosjektet. Den nye 

tilsatte diakonen vil lede arbeidet. Vi håper å starte tilbudet når skolen er ferdig til bruk 

2021.  
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Ansvarlig for gjennomføring:  

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Målet er å kunne ansette en ungdomsdiakon som drifter og gjennomfører arbeidet. 

Sammen med soknediakonen, menighetene, frivillige og ungdommene selv. Det er bred 

oppslutning for å jobbe med saken:  

 

Fra Bamble kirkelige fellesråd sitt møte 23.04.2020  

Sak 13/02. Vedtak: Bamble kirkelige fellesråd godkjenner at det søkes Agder og Telemark 

bispedømmeråd om tilskudd til 50 % ungdomsdiakon, samtidig som det arbeides med 

kommunen om halv utgifts-dekning av den aktuelle stillings. 

 

Stathelle menighetsråd: Sak 103/20. Vedtak: I samarbeid med diakonen søker Stathelle MR 

Agder og Telemark bispedømmeråd om midler til prosjektet Ung på Torvet.  

Stathelle Menighetsråd er medarrangør for oppstart av ungdomsgruppe i Stathelle kirke.  

Anne Karine Eriksen, Leder Stathelle menighetsråd, og Bamble kirkelige Fellesråd 

akaerik@online.no        mob. 97147132 
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Fremdrift:  

 

 

 

 

 

 

 

 Framdriftsplanen for prosjektet: Hva skal skje og hva har skjedd til nå.  

Vi fortsetter å jobbe etter prosjektmålene for 2020. På grunn av pandemien, og at vi 

fortsetter å søke midler har vi måtte utsatt noen deler i prosjektet.  

April: søknad om diakonimidler 2020. Har blitt sendt.  

Juni: Svar på søknaden. Vi fikk avslag.  

Jobbe med kommunen og andre for å sikre resterende 25% midler til stillingen. 

Vi har møtt ordfører og varaordfører som var veldig positive. De ba om en søknad slik at de 

kunne behandle den i kommunens budsjett høsten 2020. Søknad har blitt sendt.  

September: Svar fra kommunen eller andre om å sikre de resterende 25% til stillingen. Vi 

venter på svar.  

Oktober: Utlyse ungdomsdiakonstillingen. Utsatt. 

Desember. Ansettelse av ungdomsdiakon. Utsatt.  

2021: 

Februar: Ungdomsdiakonen starter i jobben. Utsatt.  

Mars: Diakonen blir kjent med de frivillige, og andre som blir med. Utarbeider en 

prosjektbeskrivelse.  

April: Møteplassen åpner med en dag i kirken. 

August: Full drift utifra stillingen og ressursene møteplassen har til rådighet. 
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Evalueringstidspunkt og –former:  

 
4. Budsjett 50% stilling, diakon 

Utgifter:   

4.1          Lønn og sosiale 
utgifter               

kr. 500.000,-       
 

4.2          Driftsutgifter              kr. 10.000,- 
 

4.3         Andres utgifter                       kr.   5.000,- (kurs) 

4.4         Sum utgifter                             kr. 515.000,-       

   
 

Inntekter:   

4.5          Egenkapital/-andel                  kr. 0,- 
 

4.6          Tilskudd fra OVF                       kr. 500.000,- 

4.7          (Tilsk. fra Bamble 
kommune      

(kr. 225.000,-) (søkt, men 
ikke innvilget foreløpig) 

4.7          Salg av mat/…..                        15.000,-                

4.8.        Sum inntekter                          kr. 515.000,- 

 
 
Regnskap for stillingen føres av kirkevergekontoret i Bamble. 

Andre utgifter vil bli dekket av egenandel ved salg av mat, gaver og diakonimidler.  

 

 5. Tilskuddsplan 

 

Søknad tilskudd 1. år Kr  515 000.- 

Eventuelt tilskudd 2. år Kr  515 000.- 

Eventuelt tilskudd 3. år Kr  515 000.- 

 

 

I henhold til denne søknaden skal det oversendes regnskap og rapport om anvendelse av 

midlene innen 1. april hvert år. Regnskapet blir ført ved kirkevergens kontor.  

Det rapporteres og skrives en årsmelding som leveres i januar hvert år til menigheten.  

Månedlige evalueringer av prosjektet hvor målene blir evaluert.  

Hva skjer i prosjektet nå? Hvordan jobber vi med prosjektet? Hva er bra? Er det noen 

justeringer vi må gjøre? 
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6. Eventuelt andre opplysninger: 

 

 

 

  

 

Lokale og regionale søknader sendes Agder og Telemark bispedømmeråd v Tone Klev 

Furnes innen 11.desember 2020.  

E-post:  agder.bdr@kirken.no  

 

 

 Vi har nå søkt om midler til målet og drømmen vår. Slik vi mener at det hadde vært 

optimalt for å få til et godt tilbud for ungdommen i Bamble. 

Vi vil samtidig si at vi er takknemlig for alle tilskudd vi får.  
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SØKNADSSKJEMA OM TILSKUDD FRA 

OPPLYSNINGSVESENETS FOND 2021  

AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME  

 

1.  

Tiltak:.  

 

Satsingsområde: 

Barn og unge, særlig 

menighetens 13 åringer. 

 

2.  

Org.nr   976992709 

Søkerens navn:  Lista menighet v/Lloyd Tryland og Anniken Bang-Olsen 

Adresse:  Omlandsveien 8 

Postnummer:  4560 Poststed:  Vanse 

Tlf:  95766945/ E-post:  anniken.bang-olsen@farsund.kirken.no 

Bank/postgironummer:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Vi ønsker støtte til å lage et trosopplæringstilbud for barn og unge, spesifikk 13 åringer gjennom 

media/videoblogg. Siden vi har lite tilbud denne årsgruppen i vår menighet, ser vi for oss å oppnå 

kontakt med denne gruppen via en plattform de er fortrolige med.  Dette tilbudet ønsker vi skal være 

relevant for dem frem til konfirmasjonsundervisning. Tiltaket tenkes kombinert med enkelte fysiske 

samlinger for gruppen.   
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3.  

Beskrivelse av tiltaket 

 

Bakgrunn/begrunnelse:  

 

Målsetting for tiltaket:  

 

Vi ønsker støtte til å lage et trosopplæringstilbud for 13 åringer. Vi opplever at denne 

aldersgruppen er særlig utfordrende å nå ut til. Av denne grunn ønsker vi å prøve å nå disse 

på en annen plattform, gjennom medier/videoblogg, kombinert med felles samlinger, 

inkludert en familiegudstjeneste.  

Vi har kontakt med en ung gutt som kan lage disse video samlingene for oss. Han er en aktiv 

kristen på 21 år, og har lagd pedagogisk gode og relevante bibelfunderte videoblogger. Vi 

mener han har et stort potensial for å nå denne aldersgruppen.  

Tanken er at prosjektet fornyes til neste år med nye videoblogger til de som er i gang, og at 

nye 13 åringer presenteres for de første bloggene. 

 

  

 Mål: Gi barna en opplevelse å bli sett og elsket av Gud. Ved å møte de unge på en plattform 

de er vant med, og gjennom en person de kan identifisere seg med, ønsker vi å appellere til 

inkludering og engasjement blant de unge.  Forfatteren til videobloggen er kjent for hans 

kreativitet. Pga hans lave alder har han naturlig kjennskap til ungdomskulturen slik 

målgruppen kjenner den.  

 

Bygge relasjoner til menighet og trosopplæringen. 

Bli kjent med bibelen gjennom videobloggen. 

Bibelkunnskap 

Livstolkning og livsmestring: vennskap og relasjoner, stimulere til personlig vekst, oppleve 

seg elsket av Gud, finne et språk for egen tro og livshistorie og opplevelsen av å være en del 

av menigheten. 

Tema/innhold:  

- Bibelske kjerne begreper. 

Kristen tro i praksis: oppleve omsorg og fellesskap og knytte bånd mellom hjem og 

menighet. I likhet med alle ulike trosopplæringstiltak for øvrig ønsker vi gjennom kontakt 

med de det gjelder, å bygge en relasjon som gir oss mulighet til å utfordre til videre 

delaktighet og tjeneste i kirken.   
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Arbeidsformer og metoder:  

 

 

 

 

 

Ansvarlig for gjennomføring:  

        

Fremdrift:  

Evalueringstidspunkt og –former:  

 

 

 

 

 

Tiltak: 3 video blogger om bibelske kjernetemaer. Den første av disse samlingene 

tilrettelegges for å kunne integreres i familiegudstjeneste (opplegget med aktivitet på total 20 

minutter). Deretter følges 2 samlinger, med spørsmål, samtale, quiz (kahoot) fra videoen, 

sang, musikk, sosial aktivitet og mat, varighet tilsammen en time.  

 

Prest, og trosopplærer. 

Prosjektet planlegges igangsatt våren 2021 med en familiegudstjeneste der målgruppen blir 

spesielt invitert før sommeren 2021. Det legges opp til en oppfølger-blogg høsten 2021.    

 Prest og trosopplærer vil evaluere prosjektet høsten 2021, både med tanke på antall deltagere 

og engasjement. Dette vil siden bli gjenstand for en evaluering i menighetens 

trosopplæringsutvalg.  
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4. Budsjett 

 

  

 

5. Tilskuddsplan 

 

Søknad tilskudd 1. år Kr  15000 

Eventuelt tilskudd 2. år Kr  15000 

Eventuelt tilskudd 3. år Kr  15000 

 

 

6. Eventuelt andre opplysninger: 

 
 

 

  

 

Lokale og regionale søknader sendes Agder og Telemark bispedømmeråd v Tone Klev Furnes innen 

11.desember 2020.  

E-post:  agder.bdr@kirken.no  
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SØKNADSSKJEMA OM TILSKUDD FRA 

OPPLYSNINGSVESENETS FOND 2021  

AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME  

 

1.  

Tiltak:.  

 

Satsingsområde: 

 Diakoni og unge  

 

2.  

Org.nr   9769 91 397 

Søkerens navn:  Reidun Fadum Hvale 

Adresse:  Europaveien 472 

Postnummer:  3967 Poststed:  Stathelle 

Tlf:  90510396 E-post:  reidun.hvale@bamble.kommune.no 

Bank/postgironummer: 1503 24 78694          

 

3.  

Beskrivelse av tiltaket 

 

Bakgrunn/begrunnelse:  

Simen er en felles gruppe i kirkene i Bamble. Den har tidligere vært aktiv i 20 år. Tilbudet hadde et 

opphold på to år, men fra 2018 har klubben vært aktiv igjen.  

Målet er at Simen skal være et attraktiv tilbud for yngre mennesker. For å kunne bli det tilbyr vi 

musikk som en aktivitet på klubbkveldene.  

Vedlagt ligger programmet til Simen Bamble for høsten 2020. Der kan dere lese mere om hva Simen 

er og om tilbudet til brukerne. Tilbudet for 2021 blir tilsvarende 2020. 
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Målsetting for tiltaket:  

 

 

Arbeidsformer og metoder:  

 

Ansvarlig for gjennomføring:  

De fire kirkene i Bamble inviterer til åpne treffkvelder for mennesker med 

utviklingshemming. Kveldene er også åpent for andre. Det skjer fast annen hver uke i en av 

kirkene våre. Vi tilbyr også Hel gudstjenester noen søndager i kirkeåret. I Bamble bor det 

fordelt på flere institusjoner ca 40 mennesker med en utviklingshemming. Retten til tros- og 

livssynsfrihet gjelder for oss alle, også for den som ikke er i stand til å sette ord på hva de 

selv ønsker. Tallene for Bamble kommune er at ca 72% av befolkningen hører med til Den 

norske kirke + en del hører med til andre trossamfunn. Rundskrivet fra dep. 1-6/2009 og som 

gjelder ennå. «Rett til egen tros- og livssynsutøvelse»- sier at alle som er avhengig av 

kommunale helse- og omsorgstjenester skal få tilrettelegging og bistand for å kunne utøve 

sin tro og sitt livssyn.  

Vi i kirken samarbeider med kommune om å gi et godt tilbud til denne gruppen. 

Bidra til at personer med en utviklingshemming kan oppleve gleden med musikk i felleskap 

med andre.  

Den enkelte skal få utvikle musikalsk glede, og sine musikalske evner. 

Bruke musikk til rekruttering og som formidling av tro.  

Være en attraktiv klubb i kirken for mennesker med en utviklingshemming.  

Gi tilbud slik at retten til eget trosliv blir tilrettelagt og ivaretatt av kirken.  

Simen kvelden starter med å spise sammen, og vi har det moro med lek og sang. Målet er å 

se den enkelte og skape trygge relasjoner der vi kan dele små og store gleder og sorger, og 

kunne ta opp aktuelle temaer. Vi ønsker å ha den enkeltes beste i fokus. Det gjør vi ved å 

lytte, høre og se hva det den enkelte bidrar med. Vi synger og spiller mye. Den enkeltes 

ønskesang, men også fellessanger. Vi øver med instrumenter og mikrofoner. Avslutningen 

skjer med en kveldssamling i kirkerommet. Der er det lystenning, sang, andakt og bønn.  

Vi tilpasser og tilrettelegger kvelden slik at den enkelte skal få en god opplevelse. Men også 

får utvikle seg innen musikk og sang.  
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Fremdrift:  

Evalueringstidspunkt og –former:  

 

 

4. Budsjett 

 

  

 

5. Tilskuddsplan 

 

Søknad tilskudd 1. år Kr  20 000.- 

Eventuelt tilskudd 2. år Kr  20. 000.- 

Eventuelt tilskudd 3. år Kr  20. 000.- 

 

 

Soknediakonen Reidun F. Hvale har ansvar for Simen.  

Det er i samarbeid med inkluderingsprest Rune Rasmussen i Agder og Telemark 

bispedømme.  

En organist og en diakonimedarbeider. Simen har fem faste frivillige.  

  

Kontinuerlig jobber vi med kveldene slik at de skal bli så gode som mulig for alle. Evaluerer 

jevnlig. 

Vi har nå startet et ekstra tilbud som følge av musikksatsingen vi har. Noen kommer tidligere 

og får mere tilrettelagt musikktilbud.  

Rekrutering av flere unge har vi fokus på. Det er bygget åtte leiligheter for yngre nær kirken. 

Vi har fokus på relasjonsbygging inn mot disse, og har nå kontakt med fire av beboerne. For 

å møte de med et godt tilbud ser vi at musikk er en viktig døråpner. De får gjennom oss 

tilbud om andre arrangementer som skjer for denne gruppen i kirken. 
  

Vi evaluerer jevnlig kveldene som vi har. Det skjer med frivillige og lederne. 

Lederne har evaluering av arbeidet.  

Før hvert semester har vi samlinger med de andre som jobber med denne gruppen i 

Grenlandsområdet.  
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6. Eventuelt andre opplysninger: 

 
 

 

  

 

Lokale og regionale søknader sendes Agder og Telemark bispedømmeråd v Tone Klev Furnes innen 

11.desember 2020.  

E-post:  agder.bdr@kirken.no  

 

 

Vi ønsker å søke midler til organistens videre engasjement. 

 

 

Samarbeidspartnere:  

Musikkprosjektet er et samarbeid med foreldregruppen NFU Bamble lokallag. De har søkt og 

mottatt midler til instrumenter, transport og mat. Det budsjettet var på 20 000.- for årene 

2018 og 2020. Det har bidratt til at vi har en del instrumenter. 

Langesund menighet bidrar med lokaler, strøm og bruk av utstyr. 

Kirkevergens kontor fører regnskapet for Simen. 

Det er ofringer til Simen.  

Lokal bank bidrar noe.  
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SØKNADSSKJEMA OM TILSKUDD FRA 

OPPLYSNINGSVESENETS FOND 2021  

AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME  

 

1.  

Tiltak:.  

 

Satsingsområde: 

 Diakoni 

 

2.  

Org.nr   976992075 

Søkerens navn:  Prosten i Arendal 

Adresse:  Postboks 1823 

Postnummer:  4858 Poststed:  ARENDAL 

Tlf:  93417962 E-post:  jorunn.raddum@agderkirken.no 

Bank/postgironummer: 3000.30.55023 

 

3.  

Beskrivelse av tiltaket 

 «Ny diakonstilling i Arendal prosti med de videregående skoler som arbeidssted» 
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Bakgrunn/begrunnelse:  

 

Målsetting for tiltaket:  

 

Arbeidsformer og metoder:  

 

SATSNINGSOMRÅDE DIAKONI 

Vi ønsker å opprette en 3-årig prosjektstilling/diakon for Arendal prosti, som skal ha ansvar 

for ungdom ved de to videregående skoler i vårt område. Sam Eyde har 1500 elever, og med 

landslinjestatus på noen av sine fag, kommer elever fra hele fylket. Arendal videregående 

skole har 900 elever fordelt på to avdelinger (Arendal og Barbu).  

 

SAMARBEID MED INSTITUSJONER I SAMFUNNET 

Et samarbeid mellom skolens ledelse, Kirkens Bymisjon og Arendal prosti er allerede 

etablert. Vi ser at ensomhet og psykiske utfordringer er utbredt blant ungdom på 

videregående trinn. Sam Eyde har for øvrig mange elever som bor på internat, både fra et 

større område av fylket, og som innvandrere til Norge. Det er veldig mye ensomhet blant 

elevene, og mange har ikke noe sted å gå etter endt skoledag, heller ikke økonomi til å være 

med på noe. Mangelen på læring og oppfølging hjemmefra er også økende. 

 

PIONERPROSJEKT 

Vi opplever det som meget viktig å få satt ut i livet dette prosjektet, som for oss er  

nyskapende i relasjonen kirke – skole. Vi står faktisk i en situasjon der skolen etterspør 

stillingen og kirkens bidrag til elevers livsmestring – «vi trenger alle gode bidrag til et stort 

behov,» er skolens budskap. I en forsøksfase har diakonen i Barbu sokn hatt noe 

tilstedeværelse ved Sam Eyde VGS. )Økonomisk støtte til dette har vært gjennom Kirkens 

Bymisjon Arendal.) Det har blitt svært godt mottatt, og mange ungdommer har benyttet seg 

av diakonens nærvær. Skolens ledelse stiller seg bak denne søknaden, og har sterkt ønske om 

at diakontjenesten kan bli en fast del av miljøarbeidet, i team med helse-, elev- og 

rådgivningstjenesten.  
 

Diakonen skal i først å fremst  

- være tilgjengelig for elevene  

- fange opp ungdom som er ensomme og uten nettverk 

- forebygge rusmisbruk 

- være en støtte for de som utsettes for mobbing, også på grunn av livssyn 

- arbeide tverrfaglig med helse- og miljøarbeidere ved skolene  

- være bindeledd til menighetene 
 

- Samtalerom - et sted å gå inn, få en kopp kaffe, en god prat med noen som har kompetanse 

og taushetsplikt 

- Samling rundt bålpanne i skolegården. Dette er allerede utprøvd, og viser seg å fungere som 

et samlingspunkt det er lett å komme til  

- Det bør være et tilbud på skolen hver dag. Vi ser tilgjengelighet som svært viktig. For å 

være en kontinuerlig støtte i skolehverdagen, er det vesentlig at diakonen kan treffes hver dag 

gjennom skoleuken. 

- Teamsamarbeid med helsesøster og miljø-terapeuter. Skolen har åpnet for at diakonen skal 

være en del av den tverrfaglige kompetansen ved skolens elevtjeneste. Det betyr at flere 

ungdommer kan fanges opp, og at man i fellesskap kan finne gode tiltak. 

- Kontaktpunkter til menigheten gjennom prostiets samlinger to ganger i året. Menighetene i 

Arendal prosti har allerede et felles forum gjennom to prostihelger/søndager. Diakonen vil få 

en rolle i dette forumet, og synliggjøre at tjenesten tilhører kirken og våre ungdommer.  
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Ansvarlig for gjennomføring:  

        

Fremdrift:  

 

Evalueringstidspunkt og –former:  

 

 

 

 

4. Budsjett 

Utgifter pr år 

Lønn og sosiale utgifter:    700 000 

Driftsutgifter:         70 000 

Sum:       770 000 

 

Inntekter pr år 

Tilskudd fra menighetene i Arendal prosti: 210 000 

Tilskudd fra Kirkens Bymisjon:   140 000 

Tilskudd fra Opplysningsvesenets Fond  420 000 

Sum:       770 000 

 

 

 

Prosten i Arendal er ansvarlig for gjennomføring, og også initiativtaker til samarbeidet 

mellom de videregående skolene, Kirkens Bymisjon og menighetene i prostiet. 

Prosjektgruppen med medlemmer fra Kirkens Bymisjon Arendal og Arendal prosti, samt 

leder for elevtjenesten, vil følge prosjektet. 

 Det er ønskelig å lyse ut stillingen så snart finansiering er på plass. 

Rapport for bruk av diakontjenesten vil avgis hvert år, med statistikk og evaluering i forhold 

til målsetninger. 

 

Diakonstillingen vil også inngå i elevtjenestens team og være gjenstand for evaluering 

gjennom skolens systemer. 
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5. Tilskuddsplan 

 

Søknad tilskudd 1. år Kr  420 000 

Eventuelt tilskudd 2. år Kr  420 000 

Eventuelt tilskudd 3. år Kr  420 000 

Samlet søknadsbeløp: Kr 1 280 000 

 

6. Eventuelt andre opplysninger: 
  

 

Lokale og regionale søknader sendes Agder og Telemark bispedømmeråd v Tone Klev Furnes innen 

11.desember 2020.  

E-post:  agder.bdr@kirken.no  

 

 

Finansieringen fra menighetene i Arendal er en omdisponering av felles midler til en tidligere 

30% stilling. Omdisponeringen er ikke formelt vedtatt i rådene, men er tatt opp i felles møte 

med positiv innstilling. Vedtak vil foreligge i januar 2021. 

 

Trefoldighet sokn er prostesete i Arendal. I samråd med menigheten benyttes deres 

organisasjonsnummer i søknaden. 
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Fra: alfred vaagsvold <alfred.vaagsvold@gmail.com> 
Sendt: torsdag 10. desember 2020 22:26 
Til: Agder-bdr 
Emne: Søkad. 
 

ØKNADSSKJEMA OM TILSKUDD FRA 

OPPLYSNINGSVESENETS FOND 2021  

AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME  

 

1.  

Kunstutstillinger i Vestbygda kapell, Lista 

Tiltak:.  
 
Satsingsområde: 

Kultur 

 

2.  

Org.nr  9975656705 

Søkerens navn: Galleri Lista Fyr, Alfred Vaagsvold 

Adresse: Fyrveien 46 

Postnummer: 4563 Poststed: Borhaug 

Tlf: 95183518 E-post: alfred.vaagsvold@gmail.com 

Bank/postgironummer: 0538 7881311 

 

3.  

Beskrivelse av tiltaket 
 

Bakgrunn/begrunnelse:  
Vestbygda kapell har gjennomført hvitt interiør med korte vegger som egner seg til utstillinger. Bohnhoefers 

kirke i Berlin har samarbeid med et galleri i byen som til en hver tid sørger for at kirken har en kunstutstilling. 

Kirka der har ikke en egen altertavle. De inviterer kunstnere til å lage en altertavle som brukes i en begrenset 

periode før en ny kunstner får oppdraget. Kirka har fått et rennomé som en levende kunstinstitusjon i en levende 

menighet. Dette har vært en inspirasjon for oss i Vestbygda til å gjøre noe liknende. Ut fra boka Kunsten å være 

kirke, har vi også fått bekreftelse på at det arbeidet vi gjør er i pakt med kirkens ønske. Inspirert av dette har vi i 

Vestbygda kapell i flere år invitert kunstere til å stille ut i kirkerommet. Det er en klar forutsetning at bildene 

skal understreke og berike kirkens budskap. Alle kunstnere som er invitert, er med på dette presmisset. Vi ser en 

liknende effekt som i Berlin. Kunstnerne engasjerer seg i ideen og kirkegjengerne bruker kirkerommet der 

kunsten er en del av opplevelsen. Sammen med Ordet, sangen, musikken, bevegelsen er bildene en del av 

totalinntrykket av kirkebesøket. 

 

Målsetting for tiltaket:  
Målsettingen er å berike menighetslivet og engasjere både kunstnere og publikum. 

 

Arbeidsformer og metoder:  
Lista Menighetsråd har nedsatt et kunstutvalg som består av tre medlemmer som skal ta seg av utstillingene. 

Undertegnede er kunstnerisk konsulent og står i praksis ansvarlig for kunstnerisk kvalitet. Utvalget arbeider på 

egen hånd med delegert myndighet fra menighetsrådet. Se separat sendt menighetsrådsvedtak om kustutvalg. 
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Spesielle tiltak som f.eks. kontemporært nytt alterbilde, installasjon og presentasjon utendørs, må opp til 

Menighetsrådet for godkjenning. Utstillingene kommer i stand ved at de aktuelle kunstnerne blir invitert til å 

stille ut arbeider fra sin produksjon som egner seg til å vises i en kirke. De aller fleste kunstnerne som er blitt 

spurt, har takket ja til invitasjonen. Hvert år har 5. klasse ved Borhaug skole engasjert meg til et maleriprosjekt 

der barna maler ut fra juleevangeliet. Det er skolen som finansierer dette, ofte med delfinansiering fra 

Menighetsrådet.  
En kunstner vil gjerne stille ut, men han gjør oppmerksom på at dette er hans profesjon, og i denne 

yrkessammenhengen er han nødt til å få inntekter. “En arbeider er sin lønn verd.” 
Hans reaksjon reiser spørsmålet om det er mulig å stille midler til disposisjon som et honorar til dekning av 

utgifter, som et utstillingsvederlag. Dette er en søknad om en mer etablert utstillingsform i Vestbygda kapell der 

deltakende profesjonelle kunstnere kan få et økonomisk bidrag i form av et utstillingsvederlag. 
 

Ansvarlig for gjennomføring:  
Menighetens kunstutvalg er ansvarlig for gjennomføringen av utstillingen. I praksis er det jeg som foreslår 

aktuelle kunstnere og presenterer dem i pressemeldinger og annen informasjon. Lokalpressen har til nå dekket 

alle utstillingene med tekst og bilder. Kunstutvalget monterer bildene i samarbeid med kunstnerne. Utstillerne 

må selv dekke utgiftene til forsikring. Dette er et viktig punkt i begrunnelsen for at det bør være 

utstillingsvederlag. Dette vederlaget kan gjøres likt for alle som deltar, uavhengig av verkenes pris. Kunst og 

kunstnere presenteres under kunngjøringer. Etter gudstjenestene, ofte under kirkekaffe, blir det anledning til å ta 

bildene nærmere i betraktning. Dette er ikke salgsutstillinger, men rene visningsutstillinger med kirkelig kulturelt 

formål. Ved spørsmål om salg, må dette taes opp med Galleri Lista Fyr som kan formidle salg der 

provisjonsprosenten deles med Menighetsrådet. Det har praktisk talt ikke vært salg fra utstillingene, og derfor 

ingen inntekter til kunstnerne.  

Fremdrift:  
Kunstutvalget følger opp utstillingene. Så langt det er mulig, vil utstillingene stå i forhold til kirkeårets feiringer. 

Denne utstillingspraksisen forholder seg til ideen om å lage stasjoner med kunstinstallasjoner i Prestegårdshagen 

ved Vanse kirke, inne og ute ved Vestbygda kapell og i en bunker ved Lista Fyr som er registrert som 

kunstnerisk veikapell. Viser til egen søknad om midler til dette prosjketet, sendt fra kirkekontoret i Vanse ved 

Lloyd Tryland.. 
Midler til utstillingene i Vestbygda kapell, vil om ikke annet er fremsatt, forvaltes av Galleri Lista Fyr i samråd 

med Kunstvalget og Menighetsrådet. 
Framvisningsplan: 
Desember 2020: Audgunn Vilhelmsen, billedkunstner NBK. Broderier. 
Januar til påske 2021: Annette Rosenberg. Billedkunstner. Abstrakt grafikk. 
Påske til pinse: Elisabeth Litlehamar: Sauer. Blyantstegninger. 
Sommerutstilling: Arne Åmland, sivialarkitekt og billedkunstner NBK. akvareller med tema Frans av Assisi. 

Evalueringstidspunkt og –former:  
Kunstutvalget vil i samråd med Menighetsrådet vurdere utstillingene i forhold til om de har fungert i kirken. 

Menighetsrådet har til en hver tid anledning til å reagere. I tvilstilfeller vil Agder Bispedømmeråd kunne 

kontaktes.  

 

4. Budsjett 
 

fire utstillinger med profesjonelle kunstnere:  

utstillingsvederlag: 4000,- x 4 16.000,- 

material, admin., eventuelt 4.000,- 
 

Søknadssum: 20.000,- 
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5. Tilskuddsplan 

 

Søknad tilskudd 1. år Kr 20.000,- 

Eventuelt tilskudd 2. år Kr 20.000,-  

Eventuelt tilskudd 3. år Kr 20.000,- 
 

Denne søknaden kan ses i sammenheng med søknaden fra kirkekontoret i Vanse om støtte til kunstprosjekter 

som reisemål. Utstillingene i Vestbygda kapell vil likevel fortsette som egne tiltak. Se vedlagte bilder med 

utstillling av barn i 5. klasse Borhaug skole, og bilde av eksiseterende installasjon for julen 

2020 . 

6. Eventuelt andre opplysninger: 
 

 

 
Lokale og regionale søknader sendes Agder og Telemark bispedømmeråd v Tone Klev Furnes innen 

11.desember 2020.  
E-post: agder.bdr@kirken.no  
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Agder og Telemark Bispedømme 
Boks 208 
4662 Kristiansand  

   24.november 2020 

 
 
Vi fikk 35000,- for 2020, og søker nå om videreføring av midler.  
Se søknad under. 
 
Pga koronasituasjonen har det vært et vanskelig år, men vi satser fortsatt på oppbygning 
av ungomskirken Tveit.  
Midlene vi fikk i år, var ikke nok til å ansette en person slik vi hadde tenkt. Vi har brukt 
midlene til å lønne en person på timebasis, til å jobbe med band/musikk med tanke på å 
bygge opp Ungdomskirken Tveit og UT-gudstjenestene. Han har også vært med i 
konfirmantarbeidet.  
 
Dette er et spennende arbeid som vi ser resultatene av, og vi håper på en positiv 
behandling av søknaden for neste år også.  
 
 

Søknad om tilskudd fra avkastningen i 
Opplysningsvesenets fond (OVF) – 2020  
 
Søknad om tilskudd til frikjøp av stilling, ungdomskirken Tveit 
 
Søknadssum: 200 000,-  
 
Prosjektbeskrivelse:  
 
Ungdomskirken Tveit  - ungdomsarbeid med særlig fokus på gudstjenesten.  
 
Prosjektets varighet: 3 år (vi søker på nytt hvert år)  
Etter 3 år vil vi evaluere arbeidet og vurdere videreføring av prosjektet. Ønsker da at 
stillingen skal selvfinansieres av menigheten.  
 
Budsjett: 30% stilling i 3 år fra 01.08.20. frem til 1.08.23 
Satsingsområde: Ungdomsarbeid og gudstjenesteliv 
Organisasjonsnummer: 976992601 
Kontonr: 3000.07.70120 
Kontaktinformasjon: Torgny Bøhn. 91334702, e-post. torgny.bohn@asko.no 
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Litt historikk.  
I flere år har Tveit menighet opplevd en nedgang i gudstjenestebesøk, og da særlig blant 
barn og unge. Menigheten har også noen år opplevd dramatisk nedgang i 
konfirmantkullet, og vi har hatt lite rekruttering til ungdomsarbeidet. 
Konfirmantoppslutningen for noen år tilbake var på 30-40 konfirmanter, forrige år var 
vi nede i 7 stk. (vedlagt statistikk de siste 5 årene).     
 
Dette gir seg utslag i frivillighet, og engasjement både i menigheten, men også i bygda 
som helhet.  
 
Menigheten har også opplevd stor utskiftning i stab de siste årene.  Menigheten har hatt 
perioder med sterk uro i staben på bakgrunn av store utskiftinger, sykdom og personlige 
konflikter. I løpet av 2018 er flere nye medarbeidere blitt ansatt, og etter grundige 
analyser, vurderinger og prosesser har staben konsolidert seg på en god og konstruktiv 
måte. Samarbeidsklimaet nå er meget godt. Dette har resultert i en strategitenkning som 
vi har implementert i menighetsrådet og fått aksept for.  
 
Vi ønsker å tenke nytt om menighetsarbeidet for å få en bærekraftig menighet som har 
potensiale til å vokse, både i antall og i åndelig vekst. Staben sammen med 
menighetsrådet har vært tydelige på at vi vil stake ut en ny kurs, og for å bli en 
bærekraftig menighet, har vi sett det som avgjørende å satse på barn og ungdom, og 
særlig konfirmantkullet. Vi har to hovedlinjer vi arbeider etter: 
 

1. Barnearbeidet som følger trosopplæringsplanen med fokus på barn fra 0 –18 år.  
2. Ungdomsarbeidet med spesielt fokus på Ungdom fra 13 år og oppover, særlig 

konfirmantkullet og konfirmantopplegget. Det er dette satsningsområdet vi 
primært søker om. 
 

Her ser vi kimen til den fremtidige menighet, og det gir oss en enorm mulighet til å treffe 
unge småbarnsforeldre og foreldre med barn i tenårene. Som menighet ser vi dette som 
et pilotprosjekt for nytenkning og nyvitalisering av ungdomsarbeidet.  
 
Søknaden går konkret på økt satsing på ungdomsarbeid gjennom prosjektet UT - 
Ungdomskirken Tveit (vedlagt logo laget av ungdommene høsten 2018). Vi har startet så 
smått med å gjøre endringer i ungdomsarbeidet vårt, og det vi opplever er at denne 
satsingen er ressurskrevende både med tanke på økonomi og menneskelige ressurser. 
Vi ønsker å omstrukturere stillingen til trosopplærer/ungdomsarbeider slik at hun med 
større tyngde kan gå inn i ungdomsarbeidet, ved å frikjøpe 30% av stillingen som 
trosopplærer.  
 
UT - Ungdomskirken Tveit 
Ungdomskirken Tveit er inspirert av Agder og Telemark bispedømmes 
ungdomsrådgiver Lars Ivar Brattsberg sin tenkning om ungdomskirke i DNK. 
Hovedsamlingen til Ungdomskirken skal være ungdomsgudstjenester som er tett linket 
opp mot den tradisjonelle gudstjenestefeiringens Ordo. Ungdomsgudstjenestene skal 
utformes og gjennomføres av ungdommene selv, med veiledning fra ungdomsarbeider, 
sogneprest og kantor. Ungdomsgudstjenestene er lagt til fredagskvelder på 
menighetshuset hvor ungdommene disponerer eget kirkerom. Menighetshuset ligger 
strategisk godt plassert når vi tar i betraktning utbyggingsområder vi vet vil komme. 
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Målet er at ungdommene blir kjent med DNKs gudstjenesteliv, slik at ungdommenes 
uttryksform og den tradisjonelle gudstjenesten kan være med å befrukte hverandre og 
spille hverandre gode.  
 
I tillegg til hovedsamlingen med ungdomsgudstjenester, skal ungdomskirken også 
inneholde andre samlinger for ungdom, både leirer, bibelgrupper, KRIK og andre 
arrangement. Vi ønsker å få på plass et ungdomsråd som skal være med å lede alt 
ungdomskirkens arbeid. Ungdomsrådet bør ha en representant inn i menighetsrådet. 
Konfirmantarbeidet blir også en viktig del av ungdomskirken, og vi ønsker at 
konfirmantene trekkes mer og mer med i dette arbeidet.  
 
Vi mener det er helt avgjørende at ungdomsarbeider får økt stilling for å kunne 
koordinere og være en bærende ressurs inn i dette arbeidet. Særlig innen oppfølging av 
frivillige ungdomsledere og ledertrening. 
 
Med en treårig satsing vil dette gi en ro, og forutsigbarhet på ressurssituasjonen som på 
sikt vil bli selvgående og selvfinansierende.   
 
Hvis Trosopplærer blir frikjøpt i 30% mot ungdomskirken, ønsker vi å ansette en vikar i 
30% som kan dekke arbeidsoppgaver med barn og trosopplæring.  
 
 

 
Med vennlig hilsen  
Tveit menighetsråd 
 
Ellen Najmy Mørch   Torgny Bøhn 
Daglig leder   Formann i menighetsrådet 
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Vedlegg 1:  
 
Konfirmantoppslutning i Tveit menighet.  
 
2014     40 konfirmanter   105% oppslutning 
2015     12 konfirmanter    57% oppslutning 
2016     10 konfirmanter    40% oppslutning 
2017       7 konfirmanter    28%  oppslutning 
2018                 25 konfirmanter       125% oppslutning 
2019  18 konfirmanter 
2020  34 konfirmanter 
 
 
Med en økt satsning på ungdomskirken og konfirmantarbeidet i 2017/2018, har vi som 
dere ser klart å snu den nedadgående trenden dramatisk det siste året.  
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SØKNADSSKJEMA OM TILSKUDD FRA OPPLYSNINGSVESENETS 

FOND 2021  

AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME  

 

1.  

Tiltak:.  

 

Satsingsområde: 

Diakoni, kirkemusikk og kultur, barn og unge og gudstjenesteliv 

 

2.  

Org.nr   976 992 598 

Søkerens navn:  Flekkerøy menighet v/Arne Nilsen Berge 

Adresse:  Vragesløyfen 1 

Postnummer:  4625 Poststed:  Flekkerøy 

Tlf:  48283211 E-post:  arne.berge@kristiansand.kommune.no 

Bank/postgironummer: 3000.07.70031 

 

3.  

Beskrivelse av tiltaket 

 

Bakgrunn/begrunnelse:  

 

 

 

 

 

Etablere ny tjenestegruppe for videoproduksjon i Flekkerøy menighet (FK media). 

Korona—situasjonen synliggjorde et behov for å tenke utadrettet. Nå kan vi ikke lenger kun jobbe «innendørs» 

i vårt eget hus og våre egne arrangementer, men vi må ut «der ute», og helt hjem for å finne menigheten. For 

Flekkerøy menighet ble det fort tydelig at skal vi nå de mange så må vi satse på streaming over internettsiden 

vår, og sosiale medier. Etter nedstenging 12. mars i år var vi oppe med en fire- kameraproduksjon for ungdom 

28., og gudstjeneste 29. mars. Dette fortsatte vi med hele våren, og har på ny gått i gang med november 2020. 

 

Parallelt med dette har vi jobbet med å få på plass et konsept for streaming i en normalsituasjon, som vi nå 

ønsker å realisere. 
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Målsetting for tiltaket:  

 

 

Arbeidsformer og metoder:  

 

 

 

 

 

 

 

1. Nå ut til menigheten med kirkens budskap og fellesskap til alle våre medlemmer, de som er ofte å se i kirka, 

de vi sjeldent ser, og alle andre som får oppleve oss gjennom sosiale medier. 

 2. Skape et godt fellesskap for de som ikke det er like nærliggende å engasjere seg i det øvrige 

menighetsarbeidet. Særlig er dette arbeidet tilrettelagt for de som trenger å «gjøre» fremfor å høre. Vi tror dette 

er aktuelt for særlig ungdommer å engasjere seg i, men også hos voksne som kan være engasjert i teknikk eller 

regi. 

3. Profesjonalisere menighetens formidling på digitale flater, samt bruke de ressursene vi har på lyd, lys og 

bilde slik at det til slutt er budskapet vi ønsker å formidle som skinner gjennom. 

FK media vil være delt inn i Hubber, eller faggrupper, som alle ledes av en frivillig fagansvarlig som vil utvikle 

kompetansen i sine team av frivillige. Det etableres målsettinger i hvert av teamene med samtidig fokus på at 

det sosiale ivaretas, samtidig som at det skal være utviklende å være med på. De nye fagruppene regi og kamera 

vil istandsette oss til å være tilgjengelig for alle som ikke kan/ønsker å være fysisk tilstede på våre 

arrangementer. 

 

Menighetsrådet har vedtatt et ambisiøst mål om at ca. halvparten av våre gudstjenester skal strømmes i en 

normalsituasjon. 
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Ansvarlig for gjennomføring:  

        

Fremdrift:  

Evalueringstidspunkt og –former:  

 

 

4. Budsjett 

Budsjett kamerautstyr: kr. 250.000,- 

+ Ny utstyrsliste lyd: kr. 105.000,- 

Investeringskostnad: kr. 355.000,- 

 

Søkebeløp: 155.000,-. 

  

 

5. Tilskuddsplan 

 

Søknad tilskudd 1. år Kr  155.000,- 

Eventuelt tilskudd 2. år Kr   

Eventuelt tilskudd 3. år Kr   

Menighetspedagog for ungdom Arne Nilsen Berge vil som leder for FK media ha hovedansvaret for 

implementering av dette nye konseptet for medieproduksjon i Flekkerøy menighet, og følger denne satsingen 

tett. 

 Menighetsrådet har pr. 2/12-20 vedtatt en investeringsplan på 250.000,- ekskl. mva. for innkjøp av utstyr for en 

3-kameraproduksjon. I tillegg jobbes det med en investering på ca. 100.000,- for innkjøp av mikrofoner og 

lignende som må på plass for å realisere potensialet i disse planene. 

 

Nøkkelpersonell er satt inn i de ulike områdene som kreves for å komme i gang, og vi merker økt interesse for å 

bli med. 

 

Når kamerautstyret er på plass medio desember ønsker vi å formelt sparke i gang FK Media med et 

informasjonsmøte for alle interesserte. Særlig vil vi gjøre fremstøt mot menighetens ungdomsarbeid hvor dette 

konseptet har høstet stor interesse. 

 

Fra og med 22. november strømmer vi på ny gudstjenester, ungdomsarbeidet, julekonsert m.m. 

FK Media vil løpende evaluere konsept, organisering og opplæring, samt ivaretagelse av medarbeidere. Videre 

vil Kommunikasjonsuvalget følge opp styret. 
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6. Eventuelt andre opplysninger: 

 

 

 

  

 

Lokale og regionale søknader sendes Agder og Telemark bispedømmeråd v Tone Klev Furnes innen 

11.desember 2020.  

E-post:  agder.bdr@kirken.no  

 

 

 Vi har utarbeidet en plan for bruk av utstyret, rutiner for strømming, innhenting av tillatelser, lagring og 

vedlikehold, og for oppfølging av frivillige. Dette kan presenteres dersom ønskelig. 

 

Videre håper vi at vi kan være et kompetansesenter i regionen for andre menigheter og organisasjoner som 

ønsker å komme i gang med streaming eller på andre måter øke sin kompetanse på AV, bilde og regi. 
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Markere utstyr til bestilling?

Vare ID Navn Beskrivelse Pris pr stk Behov Antall Verdi totalt Må bestilles Kostnad Prioritert Kostnad Prioritet

FKM0001 Black Magic Television Studio Bildemikser kr 10 000,00 1 kr 10 000,00 0 kr 0,00 0 kr 0,00

FKM0002 PC med Capture Card Deckline 4K Ny pc til Kirkesal, eksisterende går til FK Media kr 5 000,00 1 kr 5 000,00 1 kr 5 000,00 1 kr 5 000,00

FKM0003 PC Monitorer Monitorer til Mikserflight kr 5 000,00 2 kr 10 000,00 2 kr 10 000,00 2 kr 10 000,00

FKM0004 TV Vogn Flightløsning for AV Miksing kr 25 000,00 1 kr 25 000,00 1 kr 25 000,00 1 kr 25 000,00

FKM0005 Dante kort Dante kort til lydmikser nede kr 10 000,00 1 kr 10 000,00 1 kr 10 000,00 1 kr 10 000,00

FKM0006 Studiomonitor LYD Studiomonitorer for miks av lyd kr 4 500,00 2 kr 9 000,00 2 kr 9 000,00 2 kr 9 000,00

FKM0007 Kabeltrommel 100m Ethercon + Power kr 12 500,00 3 kr 37 500,00 3 kr 37 500,00 3 kr 37 500,00

FKM0008 Panasonic AG-UX180 Kamera til Produksjon kr 39 000,00 3 kr 117 000,00 3 kr 117 000,00 3 kr 117 000,00

FKM0009 Tripodstativ Stativ til kamera kr 2 400,00 3 kr 7 200,00 3 kr 7 200,00 3 kr 7 200,00

FKM0010 Tileggsutstyr kamera monitorer, bur og headsett kr 10 000,00 3 kr 30 000,00 3 kr 30 000,00 3 kr 30 000,00

FKM0011 Bagger & Flightcases Bagger og Flightcases til utstyr kr 15 000,00 1 kr 15 000,00 1 kr 15 000,00 1 kr 15 000,00

FKM0012 Kramer HDMI til CAT 4K @60Hz Konvertingsboks for bruk av eksisterende kabler kr 4 000,00 3 kr 12 000,00 3 kr 12 000,00 3 kr 12 000,00

FKM0013 Kramer CAT til HDMI 4K @60Hz Konvertingsboks for bruk av eksisterende kabler kr 4 000,00 3 kr 12 000,00 3 kr 12 000,00 3 kr 12 000,00

FKM0014 Hollyland Mrs T1000 Intercom system 4 mottakere. kr 25 000,00 1 kr 25 000,00 1 kr 25 000,00 1 kr 25 000,00

kr 314 700,00

kr 314 700,00

Utstyrsbudsjett

Flekkerøy Kirke Media
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Agder og Telemark Bispedømmeråd 
 
 
 
 
 
 
Trefoldighet Menighet 
v/ Tim Harry Blomberg    ref.: 20/04779  Arendal 11.12.20 
 
 
 
SØKNAD OM TILSKUDD FRA AVKASTNINGEN I OPPLYSNINGSVESENETS FOND 
 
Vi viser til skriv om tilskuddsordning fra OVF og søker herved om støtte til prosjektet 
«Orgel – Historie – Viten». Søknadssum 36 000,-. 
 
Tiltaket faller inn under satningsområdet – Kirkemusikk. 
 
Se vedlegg med prosjektbeskrivelse og budsjett. 
 
 
Trefoldighet Menighet org.nr.: 976992075 

Kontonummer:   3000.30.55023  

 

 

Vennlig hilsen 

 

Tim Harry Blomberg, kantor i Trefoldighetskirken Arendal  
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BUDSJETT ORGEL – HISTORIE – VITEN 
Trefoldighetskirken Arendal 
 
Utgifter: 
 
Honorar 5 organister/utøvere á 5000,-  25 000,- 
Overnatting 5 stk á 1200,-      6 000,- 
Annonser avis 5 stk á 3000,-    15 000,- 
Utgifter forskere fra Vitensenteret   10 000,- 
Blomster mm        5 000,- 
Sum utgifter      61 000,- 
 
 
 
Inntekter: 
 
Billettinntekter konserter 5 stk, 50 personer á 100,- 25 000,- 
Sum inntekter       25 000,- 
 
 
 
 
 
 
  Utgifter  61 000,-  
- Inntekter  25 000,- 
Søknadssum 36 000,- 
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ORGEL – Historie - VITEN 

 
Arendal, 11. desember 2020 

 

Prosjektbeskrivelse 
I 2021 ønsker vi å sette opp flere orgelkonserter som crossover-konserter. 
Sammen med utvalgte organister inviterer vi foredragsholdere, fra bl.a. universitetet i 
Agder, som skal belyse tidsperioden musikken er skrevet i. Hva skjedde historisk lokalt, 
nasjonalt og internasjonalt? 

Vi skal også samarbeide med Vitensenteret i Arendal og sette opp «Orgelet i naturfag / 
naturfag i orgelet», som blir et opplegg for skolene. 

Bakgrunn 
Orgelet i Trefoldighetskirken Arendal er et av norges største katedralorgler. I desember 
2020 fyller det 10 år og dette ønsker vi å markere med en rekke orgelkonserter med et 
historisk tilsnitt. I tillegg vil vi invitere skoleklasser til kirken for å få en opplevelse av 
orgelet som instrument. Sammen med organist og forskere fra vitensenteret i Arendal 
skal vi leke med lydbølger og spennende klanger. 

Formål 
Prosjektet har som formål å: 

- Styrke båndene i det lokale og regionale området i forhold til kirke og skole 
- Styrke tverrfaglig samarbeid mellom ulike institusjoner (UIA, Vitensenteret, kirken) 
- Fremme kirkeorgelet som et spennende og nyskapende instrument – også for barn 
- Gi publikum i regionen en stor musikalsk opplevelse av de aktuelle verkene til 

klassiske komponister sett i et historisk perspektiv 
- Gi barn gleden av å møte levende musikk på en kreativ og morsom måte 
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Prosjektansvarlig 
Prosjektet ledes av Tim Harry Blomberg, kantor i Trefoldighetskirken Arendal 

 
 
Prosjektgruppe 
Prosjektgruppen er ansvarlig for planlegging og gjennomføring av prosjektet. 
Trefoldighet Menighet er ansvarlig for økonomien i prosjektet.  
Prosjektgruppen består av følgende personer: 
 
- Tim Harry Blomberg – leder og kantor i Trefoldighetskirken Arendal 
- Åsmund Aarvik, menighetspedagog i Trefoldighetskirken Arendal 

 
 
Profesjonelle medvirkende 
 
Flere proffesjonelle musikere og organister er blitt forespurt. Vi ser for oss 5 forskjellige 
konserter med 5 forskjellige utøvere. 
 
Domorganist Kåre Nordstoga, Oslo 
Domorganist Espen Melbø, Tønsberg 
Domkantor Henrik Skærbæk Jespersen, Århus Danmark 
 
 
Kantor Tim Harry Blomberg 
Utdannet ved Norges musikkhøgskole og hovedfag i korledelse. Kantor i Trefoldighet 
menighet hvor han er dirigent for Trefoldighet kantori, Trefoldighet Vocale og dirigent og 
akkompagnatør for barnekorene. Han er også med med-dirigent for Aust-Agder 
Kammerorkester. I tillegg er han ofte brukt som akkompagnatør i diverse 
sammenhenger og holder en rekke orgelkonserter gjennom året. 
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Fremdriftsplan 
Prosjektgruppen starter planleggingen januar 2021, og prosjektene skal gjennomføres 
mai 2021 og starten av høst 2021. 

 
Markedsføring 
Konsertene og prosjektene markedsføres både gjennom annonsering i de aktuelle 
lokale og regionale avisene (Agderposten, Arendals Tidende, Grimstad Adressetidende 
m.fl.), kontaker med lokal TV og gjennom pressemeldinger og personlig kontakt med 
nevnte aviser for å få forhåndsomtaler. I tillegg benytter vi oss av Facebook og 
hjemmeside. 
 
Økonomi 
Budsjettet for prosjektet er kr. 61.000, hvorav kr. 25 000,- kommer fra billettinntekter. 
 
Se vedlagt budsjett. 
 
 
 
 
 
Kontaktperson på vegne av prosjektet: 
 
Tim Harry Blomberg, kantor Trefoldighetskirken Arendal 
Mobil:  476 18 744 
E-post: tim.harry.blomberg@agderkirken.no 
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Porsgrunn menighet 

Ved utvalget for musikk og kultur 

Ved Kantor John Beech og leder Astrid Emhjellen 

 

Til Agder Bispedømme                                Porsgrunn 21.10.20 

 

Søknad om støtte fra Opplysningsvesenets fond  

Porsgrunn menighet ved kantor John Beech og utvalget for 

musikk og kultur, søker om støtte til «Orgelfest» våren 2021 i 

forbindelse med innvielse av orgel i nye østre Porsgrunn kirke. 

Vi søker om 50 000 kr i støtte og viser til vedlagte 

rammeprogram for ukene med «Orgelfesten».  

Vi søker også eget menighetsråd, kommunen og sparebanker 

lokalt om støtte til å gjennomføre konsertene.  

To vedlegg:  

Rammeprogram Orgelfest 

Årsplan 2021 for musikk og kultur Porsgrunn menighet(nylig 

sendt til godkjenning i menighetsrådet) 

 

Med vennlig hilsen Astrid Emhjellen 
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Forslag til musikk og kultur i Porsgrunn menighet 2021 

Måned Type Arrangement Tid Sted Frivillige Ansvar Inntekter =I 
Utgifter = U 

Januar 
 
Salmekvelder 
Må være 
Partallsuker 
våren 21 
 
 
 
 

 
 
Mine salmer og 
sanger 
Lena B Aarstad 
Prosjektkoret 
Immanuelkoret 
Vidar S Bjerkeseth 
John Beech 
 
 
 
 
Jazzmesse med 
Cecilie Schilling 
Tord Samdal m flere 
 

 
 
Torsdag 
1401 
Kl 1930 
 
 
 
 
 
 
 
 
Søndag 
2401 
kl 1900 

 
 
Øst 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Øst 

 
 
Merete 
Borghild 

 
 
Astrid 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Tord 
Astrid 

 
 
300 kr 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4X4000 kr 

Februar 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sydnes/Cadden , 
Bogdan/m flere 
 + 
kulturskolecellist 

 
 
Mine salmer og 
sanger   
Nina Gromstad 
John Beech 
 
 
 
 
Fastekonsert 
Sydnes /Cadden 
mm  

 
 
Torsdag  
1102  
Kl 1930 
 
 
 
 
 
Søndag 0703 
Kl 1900 
O bli hos 
meg 
 

 
 
øst 
 
 
 
 
 
 
 
Øst 

 
 
Merete 
Borghild 

 
 
Astrid 

 
 
300 kr 
 
 
 
 
 
 
 
4 X4000 kr 
+ 1000 kr 

Mars 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mine sanger og 
salmer 
Leif Bryn  
Christian Aas? 
 
 
Innvielses-
gudstjeneste orgel  
 
 
Innvielseskonsert 
Orgel  
Karstein Askeland 
Liv Elise Nordskog 
(sang/fiolin) 

torsdag  
1103  
Kl 1930 
 
 
 
Søndag 2103 
Kl 1100 
 
 
Søndag 
2103 kl 19 
 
 
 

Øst 
 
 
 
 
 
Øst 
 
 
 
Øst 
 
 
 
 

Borghild 
Merete 

Astrid 
 
 
 
 
 
John 
Stab 
 
 
John 

300 kr 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kr 13000 
Gratis 
inngang 
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Kristiansand 
Synfonietta 
John Haydens 
strykekvartett 
 

 
 
 
Palmesøndag 
28 03 kl 19 
 

 
 
 
Øst 
 

 
 
 
12 000 
 
Bill kr 200,- 

April 
 
 
 
 
 
 
ORGELFOKUS 
april til juni 
I østre kirke 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Meditasjonskonsert  
Påskeaften  
Ved John Beech 
 
 
Mine salmer og 
sanger  
Jan E Tangen 
 
 
Eidanger kantori 
,orgel og solister 
Stainer Crucifixion 
mm 
 
Dåpskjoleutstilling 
Åpning  
 
Kr 10 000 mottatt i  
Støtte fra 
bispedømmet 
 
Åpen kirke  
mandager om mulig 
 
 
Telemark Symfoni- 
Orkester og John 
Beech 
 
 
 
Kantorkonsert 

William Key 

Påskeaften 
0304 
Kl 2200 
 
 
Torsdag 
0804 
kl 1930 
 
 
Søndag 1104 
Kl 1900 
 
 
 
Torsdag  
1504 kl 1930 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Søndag 1804 
Kl 1900 
 
 
 
 
Søndag 
2504  
Kl 1900 

Øst 
 
 
 
 
øst 
 
 
 
 
Øst 

 
 
 
 
 
Merete 
Borghild 

 
 
 
 
 
Astrid 
 
 
 
 
John 
 
 
 
 
Astrid 
Komite; 
Inger P 
Borghild 
TEA 
Ingerid  
 
 
 
 
 
John 
 
 
 
 
 
John 

Gratis 
Kollekt 
 
 
 
300 kr  
 
 
 
 
17 000 
Bill kr 200 
Barn gratis 
 
 
Utgifter: 
ca 5000 kr 
Til museet 
Musikk kr 
1000 
Servering+ 
PR 
Totalt: 
10 000 
 
 
30 000 
Billetter 
Kr 200 
 
 
 
4000 kr+ 
Reise 
Billetter kr 
150  
 
 

 
Mai 
 

Triokantorkonsert  
Lokale kantorer: 
Gunnhild Bjørkøy 
Dagfinn Olsen 
John Beech 

Søndag 
0205 kl 19 
 
 
 

Øst 
 
 
 
 

 
 

John 
 
 
 
 

8000 kr 
Billetter kr 
150 
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Kåre Nordstoga og 
Knut Buen   
 
 
 
 
 
Guy Poupart og 
Christian Berg 
 
 
 
(Pinsekonsert ?) 
Usikkert /vurderes 
 
 
 
Konsert 
Iver Kleive 
/Reiersrud evt m 
flere 
PR  ved menigheten 

 
Søn 0905 
Kl 1900 
(+Kl 21?) 
 
 
 
 
Søndag 1605 
Kl 1900 
 
 
 
(Søndag 
2305 
Kl1900) 
 
 
Søndag  
3005  
Kl 1800 
(Ekstra 
Kl 20 00 ) 
 
 
 
 

 
Øst 
 
 
 
 
 
 
Øst 
 
 
 
 
øst 

 
Jan 
Petter 
 
 
 
 
 
Astrid 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Jan 
Petter 

 
Bill 250 kr 
Kr 10 000 
Per pers  
= 20 000 
garantisum  
 
 
Garanti 
8000 kr 
Billetter kr 
200  
 
Gratis 
Kollekt 
 
 
 
Billetter 
250 kr 
Garanti 
30 000 
 + 60% 
overskudd 
 

Juni 
 

Solo orgel konsert 
Kantor John Beech 
 
 
 
 

Søndag 0606 
kl 1900 
 

   
 

Gratis 
inngang 
 

Juli Minikonserter 
ved åpen kirke? 

Invitere unge 
musikere og 
sangere ? 

øst Frivillige 
Passer  
kirken 

Eget 
ansvar 
Og PR 

Spiller for  
Kollekt/ 
Eget ansvar 

August Mini konserter åpen 
kirke? 
 
Tord Gustavsen 

 
 
 
Søn 2908 
1900 

 
 
 
øst 

   
 
 
Billetter kr 
? Honorar? 

September 
 
(salmekvelder 
må være på  
oddetallsuker 
høsten21) 

Mine salmer og 
sanger 
Tor Arne Ursin 
 
 
 
 
Cello/harpe og 
orgelkonsert 

Torsdag 
1609 
 1930 
 
 
 
  
Søndag 
1909 kl 1900 

Vest    300 kr 
 
 
 
 
 
 
Ingen 
utgifter- 
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John Beech/Arild 
Andersen / 
Margorzata 
Milewska 
 
 

Billett-
inntekter 
går til 
utøvere 

Oktober 
 
Mulig solo /duo 
Organist 
Konserter høst: 
Kjell Frigstad  
Terje Tjerevoll 
Halvor Brattvoll 
Kantor Skien k 
Fjørtoft Bjørg? 
Martin Pearson 
Strandskogen  
 

Mine salmer og 
sanger 
Kjersti Stordalen 
 
Konsert 
BareBarokk? 
 
 
Jazzmesse 
med 
Gla,jazzgjengen 
 

Torsdag 
1410 
1930 
 
Ikke avtalt 
Dato /turne 
 
 
søndag 
1710 kveld 
1900 

Øst 
 
 
 
øst 
 
 
 
øst 

  300 kr 
 
 
 
Honorar 
Med John? 
Billett 200 
 
Blomster 

November 
 
 

Allehelgens konsert  
Grenland Brass? 
 
Runge og Gudrun  
Klakegg konsert? 
 
Mine salmer og 
sanger 
Anders Rambekk 
Kor Koselig? 

Uke 43? 
0111 kl 
1900? 
 
Ikke avtalt  
 
 
Torsdag 
1111 
Kl1930 

Øst 
 
 
øst 
 
 
øst 

 
 
 
 

 ? 
 
 
6000 kr 
 
 
300 kr 
Evt reise 

Desember Salmekveld 
Anita Kåss 
Porsgrunn kv kor 
 
Julekrybbeutstilling?  

Torsdag 
0212 

øst   300 kr 
 
 

 
Utgifter 
Inntekter? 
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SØKNADSSKJEMA OM TILSKUDD FRA OPPLYSNINGSVESENETS FOND 2021 

AGDER OG TELEMARK BISPEDØMME 
 

 

1.  

Tiltak 
 

 

Youtube-kanalen GamingPresten med den nye serien «Snakk om å være uenig» 

 

 

 

Satsingsområde: 

 Barn og unge, Trosopplæring 

 

2. 

Opplysninger om søkeren  

 

Org.nr   992532343 

Søkerens navn:  Damaris Norge AS 

Adresse:  NLA Mediehøgskolen Gimlekollen, Bergtorasvei 120 

Postnummer:  4633 Poststed:  Kristiansand 

Tlf: 940 94 021 E-post: post@damaris.no 

Bank/postgironummer: 3000.21.76234 
 

 

3. Beskrivelse av tiltaket 

  
3.1 Bakgrunn og begrunnelse.  
Hvordan er situasjonen i dag? Hvorfor er tiltaket viktig?  
 

GamingPresten er en Youtubekanal som startet i mars 2020 (under Covid 19-utbrudd og 
lockdown). Kanalen har vært et samarbeid mellom Dnk (Agder og Telemark bispedømme) 
og Damaris Norge. 
  
Den spillende presten Lars-Ivar Bratsberg spiller – og vi produserer spillelister som viser 
spillglede i trygge omgivelser! GamingPresten ønsker å være en tydelig motkultur mot den 
harde nettkulturen som finnes i de fleste gaming-miljøer. GamingPresten er en gaming-
kanal som ønsker å promotere spillglede, være et sunt forbilde på god nettkultur og legge 
til rette for samtaler om tro generelt og kristen tro spesielt.  

 
Hovedfokus for dette tiltaket er satsingsområdet «Barn og unge – trosopplæring». Tiltaket 
har også elementer av diakoni da inkludering og integrering av ungdommer på en trygg 
arena er en av våre målsetninger, samt det å være en digital gaming-plattform uten press 
til bruk av penger.  
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Dette prosjektet bidrar til å øke kirkens kompetanse på et moderne kulturfelt. 
Konkurransen ChurchCraft, som vi lanserte i oppstartsfasen våren 2020, er et godt 
eksempel på dette. 
 
GamingPresten startet som en del av trosopplæringsprosjektet «Apologetiske videoer» 
(med midler fra Dnk / Kirkerådet). Konseptet Tweencraft var en del av dette prosjektet. Så 
startet vi kanalen under lockdown i mars og fikk koronamidler fra Dnk til forsøksvis 
etablering av kanalen. Vi søker derfor nå om såkornfinansiering til etableringsfasen frem 
mot bærekraftig drift. 
 

 

 

3.2 Hva er de(t) konkrete mål for tiltaket?  
Hvilke endringer i forhold til dagens situasjon søkes oppnådd? 

 

A. Vi har tre konkrete målsetninger i dette nye prosjektet med GamingPresten:  

1) Etablering av serien «Snakk om å være uenige»:  
GamingPresten og en venn som er ateist samtaler om forskjellige temaer som 
eksempelvis: Hva skjer etter døden? Hva er meningen med livet? Hva er tro?  
 
De har sammen bygget et studio i Minecraft hvor samtalen foregår. Etter samtalen blir de 
med i Built Battle-et byggespill i Minecraft hvor de konkurrerer med andre spillere! Målet 
er å skape en arena hvor det er helt ok å prate om tro. Vi ønsker å fremme gjensidig 
respekt og vise at det er mulig å ha en god samtale selv om mennesker har forskjellige 
ståsteder, livssyn og tro.  

2) Etablering av podcast/video-serie med refleksjon rundt «Snakk om å være uenig» 
Vi ønsker også å utvikle en video/podcast-serie som gir mulighet til å reflektere mer rundt 
de temaer som tas opp i «Snakk om å være uenig». 

3) Ta Youtube-kanalen Gaming-Presten til neste nivå 
Vi har som mål å få 1000 Youtube abonnenter i løpet av denne prosjektperioden. Dette vil 
åpne for helt nye muligheter ift. strategi, profilering og økonomi.  

B. Gjennom dette prosjektet ønsker vi å oppnå følgende langsiktige endringer: 

1) Promotere sunn spillglede med gode verdier 
-Det betyr at spill er gøy. Når noe er gøy kan det også gå over til usunt, både når det 
gjelder tidsbruk, pengebruk, gruppepress og språkbruk. Her vil GamingPresten være et 
sunt forbilde inn i spillverdenen. 
 
2) Skape en trygg spill-arena med en kultur hvor det er greit å snakke om tro! 
Engasjere en målgruppe av ungdommer som vi som kirke sjeldent treffer, nemlig gutter 
fra 13 år og oppover, både tenåringer, ungdommer og unge voksne.  
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3) Etablere og synliggjøre kirkens tilstedeværelse på en ny arena! 
Gaming er en ny arena, et nytt kulturuttrykk, hvor kirken ikke har vært til stede – før nå! 
Her er vi simpelthen pionerer. 
 

 

 

3.3 Hvordan søkes målet/målene nådd? Arbeidsformer og metoder.  

 
1) I dette prosjektet jobber vi i gaming-universet Minecraft:  

-Det er allerede bygget studio i Minecraft og dette blir kulissene for samtalene i serien 

«Snakk om å være uenig».  

-Videre spiller GamingPresten og hans ateistiske kamerat Built battle-en byggekonkurranse 

i Minecraft.  

-Alt dette legges ut på Youtube kanalen: GamingPresten 

 

2) Parallelt med dette vil vi starte en podkastserie som «spinnoff» til den nye GamingPrest-

serien «Snakk om å være uenig». Her kan vi gå dypere inn i tematikk, få kommentarer, 

stille spørsmål, invitere gjester osv. 

 

3) Sammen med disse to initiativene vil vi identifisere noen aktuelle ungdomsmiljøer i 

Agder og Telemark bispedømme som er motivert for (i) å delta / spille i GamingPresten, 

(ii) stille spørsmål til GamingPresten og hans team, og (iii) samtale sammen om temaene 

som blir tatt opp. 

 

 
 

 

3.4 Hvem er ansvarlige for å gjennomføre tiltaket?  

 
Hovedansvarlige: 

-Lars Ivar Bratsberg, GamingPresten / programleder (Dnk) 

-Ann-Christin Østerberg, prosjektleder (Damaris Norge) 

  

Øvrige: 

-Lasse Jensen, ateist, medspiller og samtalepartner 

-Christoffer Kaasa, redigering (innleie) 

-Lars Dahle, konsulent, teolog, førsteamanuensis ved NLA Gimlekollen og daglig leder for 

Damaris Norge 

-Margunn Dahle, konsulent, religionspedagog, førstelektor ved NLA Gimlekollen og team- 

og produksjonsleder i Damaris Norge 

-I podkasten vil Rune Tobiassen (pastor og høgskolelektor, NLA Gimlekollen) og Bjørn 

Hinderaker (teolog, Damaris-medarbeider og høgskolelektor, NLA Gimlekollen) medvirke. 

-Adm. leder Britt-Ellen Skregelid Birkeland (adm. støtte og regnskapskontroll) 

 

 

3.5 Hva er fremdriften i tiltaket?  

 
Pilot program – ble publisert nå i desember  

 

Vår/høst 2021: 
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I løpet av 2021 produseres og publiseres følgende fem episoder: 

 

Episode 1: Hva er tro? 

Episode 2: Finnes Gud? 

Episode 3: Hva skjer etter døden? 

Episode 4: Hva gir ett menneske verdi? 

Episode 5: Hvorfor finnes det lidelse i verden? 

 

 

 

3.6 Hvordan, når og av hvem skal tiltaket evalueres for å se om målet/målene er 

nådd?  

 

Vi ser for oss en evaluering i to faser i løpet av 2021: 

 
1. En intern evaluering i juni 2021: 

Hva er status?  

Hva er seertall? 

Hva er tilbakemeldingene fra målgruppen(e)? 

Hva bør justeres for veien videre?  

 

2. En ekstern evaluering i november 2021 

Vi vil involvere en ekstern evalueringsgruppe, bestående av (minimum) en fagperson, en 

ungdomsleder / trosopplærer i Dnk og to unge gamere, for å få en konstruktiv dialog med 

produksjons-/prosjektteamet.  

 

Vi satser i utgangspunktet på en permanent videreføring av Youtube-kanalen 

GamingPresten, inkludert serien «Snakk om å være uenige», med de justeringer som måtte 

være nødvendige i lys av evalueringene.  

 

Vi vil da vurdere å søke OVF om nye midler i 2022. 

 

 

 

3.7 Andre opplysninger 
 

For mer informasjon om GamingPresten:  

 

A) Se link til velkomstvideo og til Youtube kanalen: 
https://www.youtube.com/watch?v=IPdM87EonHw 
https://www.youtube.com/channel/UCKbsZM9i8YWCDY_RgZwIuOA 

 

B) Se også pilotprogrammet i serien, publisert nå i desember: 

https://www.youtube.com/watch?v=n79CO-tW028  
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4. Budsjett for 2021 

 

 

  episode 1 episode 2 episode 3 episode 4 episode 5   

UTGIFTER       

  25 000 25 000 25 000 25 000 25 000 75 000 

Programleder 5 000 5 000 5 000 5 000 5 000 25 000 

Prosjektleder 5 000 5 000 5 000 5 000 5 000 25 000 

Redigering 5 000 5 000 5 000 5 000 5 000 25 000 

Honorar gjest 2 000 2 000 2 000 2 000 2 000 10 000 

Teknisk utstyr 4 000 4 000 4 000 4 000 4 000 20 000 

Konsulent 2 000 2 000 2 000 2 000 2 000 10 000 
Sosiale 
medier 

2 000 2 000 2 000 2 000 2 000 10 000 

Podkast 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000 75 000 

Totalt           200 000 

         

INNTEKTER        

Egenandel 5 000 5 000 5 000 5 000 5 000 25 000 

OVF støtte 25 000 25 000 25 000 25 000 25 000 125 000 

Crowdfunding 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 50 000 

Totalt      200 000 

 

 

5. Tilskuddsplan 

 

Søknad tilskudd 1. år Kr. 100.000 

Eventuelt tilskudd 2. år Kr. 100.000  

Eventuelt tilskudd 3. år Kr. 0 

Samlet søknadsbeløp Kr. 200.000 

 

6. Avsluttende kommentar 

Etter vår mening er dette tiltaket meget relevant og svært strategisk innenfor 

satsingsområdet «Barn og unge. Trosopplæring», både i møte med tenåringer og 

aldersgruppa 18-30 år. 

 

Vi imøteser videre dialog om søknaden, i det vi også henviser til Damaris Norges 

mangeårige nære samarbeid med bispedømmet og med enkeltmenigheter – både faglig 

og om utvikling av ressurser. 

 

Kristiansand, 2020-12-11 

Lars Dahle 

Daglig leder, Damaris Norge AS 
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Satsingsområde 
 
 
 
 
Barn og unge 

OVF søknader 2021  
Agder og Telemark bispedømme 
Forslag til tildeling for 2021 

 
 
 
Søknad gjelder 

Søknadssum Forslag  
Tildeling 2021 

Tildeling 2020 Tildeling 2019 

Bamble menighet Ungdomsdiakonstilling 515 000 0   

Damaris Norge AS Youtube-kanalen GamingPresten 100 000 30 000   

Gimsøy og Nenset 
menighet 

Etablering av barnekirke i Nenset kirke 165 000 0   

Hisøy menighet  20 % stilling til leder av E-sport klubb og opprustning av 
lokaler. 

250 000 0   

Kviteseid menighet Bygging av gapahuk ved Kviteseid kirke 50 000 0   

Lista menighet Starte en media/videoblogg 15 000 15 000   

Notodden menighet Ungdomsarbeiderstilling 140 000 50 000   

Skien menighet Barn i katedralen 123 000 0   

Trefoldighet 
menighet/Prosten i 
Arendal 

Ny diakonstilling 420 000 0   

Tveit menighet Medarbeider til Ungdomskirken 200 000 70 000 35 000  

Samlet sum   1 978 000 165 000   
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Satsingsområde 
 
 
 
 
Gudstjenesteliv 

OVF søknader 2021  
Agder og Telemark bispedømme 

 
 
 
Søknad gjelder 

Søknadssum Forslag  
Tildeling 2021 

Tildeling 2020 Tildeling 2019 

Notodden menighet Ominnredning av dåpssakristiet i Notodden kirke til et 
Barnas kapell. 

80 000 0   

Siljan menighet Utvikling av Grorud kapell til kirke og kultursenter 50 000 0   

Skien menighet «Alfa-Omega» kurs – trosopplæring for voksne 75 000 0   

Studentpresten ved 
Universitetet i Agder i 
samarbeid med 
Kristiansand 
domprosti 

Nytt gudstjeneste tilbud 55 000 55 000   

Samlet sum  260 000 55 000   
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Satsingsområde 
 
 
 
 
Diakoni 

OVF søknader 2021  
Agder og Telemark bispedømme 

 
 
 
Søknad gjelder 

Søknadssum Forslag  
Tildeling 2021 

Tildeling 2020 Tildeling 2019 

Bamble menighet Klubbkvelder- Simen 20 000 20 00   

Gjerpen menighet Etablere ny arena for diakoniarbeidet- den varme 
kafeen 

120 000 43 400   

Schøgren 
kompetanse/Prosti 
Diakonsamarbeid i 
Aust Nedenes  
 

Diakoni og ungdomsarbeid 30 000 30 000 30 000 28 000 

Trefoldighet menighet Ungdomsklubben «Basaren» 47 600 47 600   

Samlet sum   217 600 141 000   
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Satsingsområde 
 
 
 
 
Kirkemusikk og kultur 

OVF søknader 2021  
Agder og Telemark bispedømme 

 
 
 
Søknad gjelder 

Søknadssum Forslag  
Tildeling 2021 

Tildeling 2020 Tildeling 2019 

Flekkerøy menighet Tjenestegruppe for videoproduksjon 155 000 0   

Galleri Lista Fyr Kunstutstillinger i Vestbygda kapell 20 000 10 000   

Grimstad menighet Oppstart av Taize- prosjekt 22 000 12 000   

Kragerø menighet Leie inn aktører til kirkens musikalske program 40 000 0   

Lista menighet Motorisert pilegrimsvandring 76 000 0   

Porsgrunn menighet Orgelfest ved innvielse av nytt orgel 50 000 25 000   

Tore Thomassen Forestilling om Hans Nielsen Hauge i Den kulturelle 
skolesekken (DKS) 

40 000 20 000   

Trefoldighet menighet «Orgel- Historie – Viten» 36 000 36 000   

Siljan kirke Nytt lydanlegg 50 000 0   

Skåtøy menighet Sommerkonserter 47 800 25 000   

Samlet sum  536 800 128 000   

 

Samarbeid menighet 
og misjon (SMM) 

Lønn og driftsutgifter til misjonsrådgiver/internasjonal 
rådgiver 

200 000 200 000  

Samlet søknadssum 
OVF 2021 

 3 342 000   

Tildeling fra Kirkerådet 
kroner 689 000 

  689 000  
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DEN NORSKE KIRKE 
Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 2023 

 
 

 
 

 
 

Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 

Bjarne Nordhagen 231 21/00717-1    

 
Saksordfører: Kai Steffen Østensen 
 

 
 
 

Drøftingsnotat om prosedyrer, rutiner og praksis i tilsettingssaker 
 
 
 
Vedlegg:  
personalreglement_dnk_vedtak (1).pdf 
Søkerliste og krav om unntak fra offentliggjørig.pdf 
 
 

Saksorientering 

I forbindelse med en innføring og opplæringsdag for nytt bispedømmeråd ble regelverk og 
prosedyrer for tilsettinger gjennomgått. Nå har rådet hatt en virketid på ett år og foretatt 
mange tilsettinger. Det kan derfor være nyttig med en drøfting og evaluering av både 
praktisering av rutiner og regelverk ved tilsettinger og samspillet mellom administrasjonen og 
bispedømmerådet.  

Administrasjonen har fått i oppgave å innlede til samtale og drøfting omkring dette. 
Vi vil ha fokus på noen hovedpunkter, som tidligere har vært nevnt under 
bispedømmerådets møter. Dessuten legges det også opp til en åpning for at andre 
momenter i forbindelse med tilsettinger kan fremkomme under bispedømmerådets 
behandling. 
 
Kvalifikasjonsprinsippet. 
I Personalreglementet §19 fastsettes det at det er kvalifikasjonprinsippet som skal være 
grunnlag for en tilsetting.   
Kvalifikasjonsprinsippet gjelder for tilsettinger i hele offentlig sektor. Kirkemøtet har vedtatt at 
dette prinsippet også skal gjelde ved alle tilsettinger i kirken.  
 
Kvalifikasjonprinsippet handler kort og godt om at den som er den best kvalifisert søkeren 
skal tilsettes.  
Kriteriene i kvalifikasjonsvurderingen er  

 Utdanning 

 Erfaring 

 Personlig egnethet 

Disse tre kriteriene skal sammenholdes med kvalifikasjonskravene som er fastsatt i 
utlysningen. 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 

22/21 Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 
2023 

02.03.2021 
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Å anvende kvalifikasjonsprinsippet er aldri ren matematikk. Selv om hvert av disse kriteriene 
skal vektlegges, så vil det ofte i en konkret tilsettingssak skje en vurdering der ett eller flere 
kriterier blir vektlagt mer enn andre. Dette henger dels sammen med de kvalifikasjonskrav 
som er i utlysningen, og dels sammenlikningen med de andre søkerne til stillingen. 
 
Utdanning er nok det kriteriet som er enklest å forholde seg til og som det brukes minst tid 
på i vurdering av en søker. Dette skyldes at alle prestestillinger har samme krav til 
utdanning. Så kan det selvfølgelig også skje at søkeren har relevant tilleggsutdanning som 
kan og bør vektlegges. Spesielt hvis denne tilleggsutdanningen matcher med etterspurte 
kvalifikasjonskrav i søknaden, som f. eks ledelse. 
 
I det gamle personalreglementet stod det at man skulle legge vekt på praksis og ansiennitet. 
Dette er nå erstattet med erfaring som kriterium. Begrepet erfaring kan være gjenstand for 
tolkning, men ansiennitet bør etter vår mening fortsatt være en del av innholdet i dette 
kriteriet.  
Tidligere, da prester ble tilsatt av staten, var ansiennitet det styrende og overordnede 
kriteriet ved tilsettinger. Nå hevdes det, kanskje med rette, at erfaring og ansiennitet blir 
tillagt for liten vekt ved tilsettinger. 
 
Vårt inntrykk er at det er personlig egnethet som blir mest vektlagt ved tilsettinger i kirken i 
dag. Personlig egnethet til en søker kommer frem gjennom referanser og intervju samt i en 
søknad.  
 
Det utfordrende og vanskelig med dette begrepet er at bedømmelsen av personlige 
egnethet lett er gjenstand for subjektive vurderinger i motsetning til utdannelse og erfaring 
som i større grad er objektive kriterier. 
 
Som tidligere nevnt er anvendelsen av kvalifikasjonsprinsippet ikke matematikk. Man må 
foreta en vurdering og vekting av de ulike faktorene når man rangerer søkerne. Men i selve 
tilsettingsprosessen vil det være en styrke at både intervjugruppa, menighetsrådet, 
innstillingsrådet og bispedømmerådet har en tydelig bevissthet på hvilke kriterier som får 
forrang fremfor andre og har en bevisst begrunnelse for hvorfor disse prioriteringene gjøres. 
 
Menighetsrådets, innstillingsrådet og bispedømmerådets rolle og ansvar i en 
tilsettingsprosess. 
Menighetsrådet har en uttalerett ved tilsetting av menighetsprest. De kan gi uttale om hvilke 
tre personer blant søkerne rådet ønsker tilsatt. Det angis lite formkrav på denne uttalelsen, 
bortsett fra at rådets uttalelse føres inn i møteboken med opplysninger om stemmetall. De 
fleste råd velger å ikke gi begrunnelse for sin uttalelse og prioritering.  Det gjør at 
tilsettingsorganet da ikke vil vite klart hvilke kriterier i kvalifikasjonsprinsippet som her har 
vært avgjørende for uttalelsen. 
 
Menighetsrådets rolle i tilsettingen er, etter at det nye personalreglementet ble innført i 2019, 
blitt styrket. Nå har rådet en representant inn i innstillingsrådet og ikke bare i intervjugruppa. 
 
Innstillingsrådet består av prost, menighetsrådets representant, tillitsvalgt og personalsjef 
Disse utgjør også intervjugruppa eventuelt sammen med en ekstra representant fra et 
menighetsråd der en tilsetting berører flere råd..  
 
Innstillingsrådets oppgave, der det er flere kvalifiserte søkere, er at man vanligvis skal 
innstille tre personer i prioritert rekkefølge (§ 15). Normalt vil bispedømmerådet i sitt vedtak 
finne sine kandidater til stillingen blant de søkerne som innstillingsrådet har foreslått. Dette 
gir mening siden innstillingsrådet skal bygge sin innstilling på søknader, referanser, intervju 
og menighetsrådets uttalelse.  Det gis heller ingen formkrav på innstillingsrådets innstilling 
bortsett fra å sette opp en underskrevet liste samt at hvert av medlemmene har anledning til 
å komme med en begrunnelse for sitt syn. 
 
Det åpnes for en mulighet at en eller flere av bispedømmerådet medlemmer kan foreslå en 
søker til stillingen som ikke står på innstillingsrådets liste. Da må saken tilbake til 
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innstillingsrådet for ny vurdering av denne søkeren før saken igjen behandles av 
bispedømmerådet og en tilsetting kan skje. 
 
Praksis i bispedømmerådet har de siste 10 årene vært at man kun en gang har bedt om at 
innstillingsrådet foretar en ny vurdering.  Kriteriet for at bispedømmerådet velger å sende 
saken tilbake til innstillingsrådet bør etter vår mening være at man mener det foreligger et 
klart brudd med kvalifikasjonsprinsippet. 
 
Som tilsettende myndighet skal bispedømmerådet på grunnlag av søknader, referanser, 
uttalelser fra menighetsråd og intervjugruppe og innstilling fra innstillingsrådet, foreta et 
vedtak om tilsetting som bør inneholde flere navn i prioritert rekkefølge (§ 16). Det siste 
avhenger naturligvis av at det faktisk er flere søkere og at disse regnes som kvalifiserte til 
stillingen. 
 
I både privat og offentlig sektor er det nå vanlig at de aller fleste tilsettinger ikke skjer av et 
politisk valgt organ men skjer administrativt. I offentlig sektor er det stort sett bare noen 
lederstillinger som blir tilsatt politisk.   
 
Kirken har valgt å holde på en ordning der tilsetting av prester fortsatt skjer av et valgt organ. 
At bispedømmerådet ikke følger hele tilsettingsprosessenes, fra utlysning, utvelgelse og ikke 
minst intervju, kan skape noen utfordringer.  Rådet er derfor avhengig av at saken er godt og 
grundig belyst i saksforberedelsen og at relevant informasjon gis i møte på forespørsel. 
 
Administrasjonens rolle 
Administrasjonens rolle og ansvar, fra en stilling lyses ut til den legges frem til behandling i 
bispedømmerådet, er å følge de prosedyrer og regler som gjelder i både 
personalreglementet, forvaltningsloven og offentlighetsloven. Administrasjonen skal sørge 
for at de som skal uttale seg i saken og fatte beslutninger, får et så godt beslutningsgrunnlag 
som mulig for at rett person blir tilsatt. 
 
Et tema som har vært berørt i bispedømmerådets møter, er det skriftlige omfanget i 
saksforberedelsene. Spørsmålet er hvor detaljert både innstillingsrådets innstilling og 
saksforberedelsene skal være. Den praksis som i dag følges av administrasjonen, er en 
videreføring av slik vi oppfattet forrige bispedømmeråd ønsket det med tanke på hvilke 
opplysninger og i hvilket omfang ting blir skriftliggjort og hva som blir opplyst om i møte. 
 
Det vil være nyttig med en samtale mellom administrasjonen og rådet omkring dette. Som et 
innspill til denne samtalen vil vi nevne følgende; Det er viktig at sakspapirene har et omfang 
og nok detaljer til at bispedømmerådet kan bedømme søkerne ut fra de ulike kriteriene i 
kvalifikasjonsprinsippet.  
Innstillingen til innstillingsrådet føres alltid i pennen av den respektive prost. Det fører til at 
de kan være noe forskjellige både i form og omfang. Vårt forslag er at administrasjonen 
utarbeider en mer fast mal på innstillingene. Vi tenker oss da at kvalifikasjonsprinsippets 
kriterier skal danne disposisjon for en slik mal og der det bedre enn i dag synliggjøres 
hvordan disse vektes opp mot hverandre. 
 
Samtidig vil vi hevde at en tilsettingssak er av en slik art at det noen ganger hverken er 
hensiktsmessig eller ønskelig at en saksfremstilling blir for detaljert. Særlig gjelder dette når 
personlig egnethet bedømmes. Etter vår mening kan man i et saksfremlegg kort og konsist 
si noe om en søkers styrke eller svakhet. Men å utdype dette tror vi gjøres best under et 
møte etter spørsmål fra rådet.  Vår erfaring er at de beste tilsettinger skjer når man på 
forhånd har fått tilstrekkelig informasjon i sakspapirene og at man i møtet kan få bekreftet 
eller avkreftet sider ved søkeren som man har behov for å få utdypet ytterligere. 
 
Et punkt som også har vært berørt av bispedømmerådet, er samsvar, eller mangel på 
samsvar, på intervjugruppens uttalelse og innstillingsrådets innstilling. 
 
Intervjugruppas uttales er ikke hjemlet i personalreglementet. Den er å anse som et 
arbeidsdokument som er mest nyttig for de respektive menighetsråd som skal gi uttalelse i 
saken. Etter at menighetsrådet har fått plass i innstillingsrådet består intervjugruppa og 
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innstillingsrådet av de samme personene, bortsett fra der det er flere menighetsråd til stede 
under intervjuet. Dette har ført til at vi vurderer om ordningen med intervjugruppa uttalelse 
ikke lenger er et hensiktsmessig dokument. 
 
Offentlig søkerliste og adgang til unntak fra denne 
Spørsmål om praktisering av § 25 i Offentlighetsloven, om å kunne være unntatt offentlighet 
som søker, har vært drøftet i bispedømmerådet tidligere. Det har nok vært en praksis i 
Agder og Telemark på at terskelen har vært ganske lav for at man har godkjent en søknad 
om å forbli unntatt offentlighet.  Vi har undersøkt en del andre bispedømmers praksis. Den 
spriker ganske mye i anvendelsen av denne paragrafen. 
 
Mange bispedømmer ønsker nok ikke å være for restriktive med å nekte en søknad om å 
være unntatt offentlighet, fordi man frykter å miste kvalifiserte søkere. Dette tilsier at vi bør 
arbeide aktivt for å få lik praksis i hele rDnk. Dette har vi tatt et initiativ til og vil fortsette å 
følge opp. 
 
Det kan hevdes at lovens ordlyd og intensjon stiller strengere krav til å tillatte fritak enn den 
praksis vi i dag har. Administrasjonen ønsker bispedømmerådets føring på den praksis vi 
fremover skal ha i Agder og Telemark i denne saken.  
 
Vi legger med et notat som nylig er utarbeidet av Juridisk seksjon i Kirkerådet om denne 
saken. 
 
 

 
Forslag til vedtak 
Agder og Telemark bispedømmeråd drøftet saken i møte 
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DEN NORSKE KIRKE KM 13/19 
Kirkemøtet 2019 Fra protokollen 

 

KM 13/19 1 

 
 

KM 13/19 Nytt personalreglement for Den norske kirke 

 

Kirkemøtets vedtak 
 
 

Personalreglement for Den norske kirke 
 

Del I Generelt 

 

§ 1. Virkeområde og definisjoner 

Dette reglementet gjelder for alle arbeidstakere i rettssubjektet Den norske 

kirke.  

Med menighetsprest menes sokneprest, prostiprest og kapellan. Med prest 

menes menighetsprest og spesialprest.  

Reglementet gjelder så langt det passer også der bispedømmerådet tilsetter 

spesialprester. 

 

§ 2. Unntak fra bestemmelsene 

 Bestemmelsene i §§ 4–20 gjelder ikke ved tilsetting av biskop. 

   Bestemmelsene i §§ 7–20 gjelder ikke ved tilsetting for kortere tid enn ett år. 

Ved slik tilsetting gjelder følgende særregler: 

  a. Ved tilsetting av prest gjøres tilsetting av biskopen etter innstilling fra 

vedkommende prost. Dersom kandidaten vurderes som skikket og er under utdanning 

eller lignende, og det er nødvendig for å sikre tilstrekkelig kirkelig betjening i 

tjenesteområdet, kan biskopen ved slik tilsetting se bort fra de alminnelige 

kvalifikasjonskrav for tilsetting som prest i Den norske kirke. 

  b. Ved tilsetting ved bispedømmekontor, ved Bispemøtet eller i 

Kirkerådet gjøres tilsetting av organets daglige leder eller den denne gir fullmakt etter 

innstilling fra stillingens nærmeste overordnede. 

 Ved tilsetting for kortere tid enn seks måneder gjelder heller ikke reglene i §§ 4–

6. 

 En tilsetting eller forlengelse av et tilsettelsesforhold som innebærer at 

tilsettelsesforholdet samlet sett vil strekke seg ut over ett år skal behandles etter 

reglementets vanlige regler. 

 

§ 3. Om forvaltningslovens anvendelse i enkelte personalsaker 

Forvaltningsloven kommer til anvendelse som bestemt i kirkeloven § 38. I 

tillegg kommer reglene om enkeltvedtak til anvendelse ved avgjørelser i de 

personalsaker som er nevnt i forvaltningsloven § 2 annet ledd første punktum. 

Forvaltningsloven § 3 annet ledd annet punktum gis tilsvarende anvendelse, likeledes 

kapittel 5 i forskrift 15. desember 2006 nr. 1456 til forvaltningsloven 

(forvaltningslovforskriften). 
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Del II Utlysning 

 

§ 4. Utlysning av stillinger 

Ved ledighet i eller ved oppretting av stilling skal stillingsinnhold og krav til 

stillingsinnehaver vurderes av stillingens nærmeste overordnede. Denne har ansvaret for 

å klargjøre hvilke særskilte kvalifikasjonskrav stillingen skal utlyses med. 

Hovedregelen er at ledige stillinger skal utlyses offentlig og besettes etter 

alminnelig konkurranse. 

Organets daglige leder kan etter drøfting med arbeidstakerrepresentanten i 

innstillingsråd eller tilsettingsråd bestemme om en stilling kun skal utlyses internt. 

Stilling som prost og lederstillinger skal alltid besettes etter offentlig utlysning. Intern 

utlysning kan dekke enten organet det utlyses ved eller rettssubjektet Den norske kirke. 

 Stillinger som utlyses offentlig, skal også gjøres kjent internt i virksomheten. 

  

§ 5. Utlysningens innhold 

 Utlysningen må ikke utformes slik at søkerkretsen blir begrenset mer enn 

nødvendig. 

 Utlysningen skal inneholde opplysninger om 

  a. stillingens tittel, stillingsstørrelse og lønnsvilkår, 

  b. om stillingen er fast eller midlertidig, 

  c. krav og ønsker knyttet til kompetanse og erfaring, 

  d. beskrivelse av stillingen og det aktuelle arbeidsområde, 

  e. arbeidssted, 

  f. administrasjonsspråk og krav til særskilt språklig kompetanse, 

g. eventuelt krav om medlemskap i Den norske kirke, jf. kirkeloven § 29 

  h. ønsket tiltredelse i stillingen, 

  i. kontaktperson for stillingen, 

j. søknadsfrist som ikke er kortere enn to uker fra kunngjøringsdato og 

k. offentlig søkerliste og om muligheten til å anmode om unntak, jf. 

offentleglova § 25 annet ledd. 

 Ved tilsetting av prest skal utlysningen også inneholde opplysninger om 

  a. tjenestested og -distrikt, 

  b. eventuell tjenestebolig og 

  c. målform i tjenesten. 

Dersom den som blir tilsatt plikter å gjennomgå opplæring, skal dette fremgå av 

utlysningen. 

 

§ 6. Fornyet utlysning 

 Dersom det ved tilsetting av prest i utlysningen er stilt kvalifikasjonskrav som 

går ut over de alminnelige kvalifikasjonskrav for tilsetting av prest i Den norske kirke, 

og tilsettingsmyndigheten på et vesentlig punkt ønsker å fravike disse, skal stillingen 

utlyses på nytt. Det samme gjelder ved andre tilsettinger dersom tilsettingsmyndigheten 

på et vesentlig punkt ønsker å fravike kvalifikasjonskravene i utlysningen. 

 

 

Del III Innstillende, forslagsstillende og tilsettende myndigheter 

 

§ 7. Innstillende og tilsettende myndighet ved tilsetting av prester og proster  

 Ved tilsetting av menighetsprest og prost er bispedømmerådet tilsettende 

myndighet og innstillingsrådet innstillende myndighet. Bispedømmerådet tilsetter også 

fengselsprester og enkelte andre spesialprester, og innstillingsrådet er også i disse 

tilfeller innstillende myndighet.  
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§ 8. Innstillingsrådets sammensetning ved tilsetting av prester og proster 

 Innstillingsrådet består av vedkommende prost, stiftsdirektøren eller den denne 

gir fullmakt, én representant for arbeidstakerne og én representant for det eller de 

berørte menighetsråd. Menighetsrådets representasjon faller bort ved tilsetting av 

spesialprest.  

 Prosten er leder for innstillingsrådet. Ved tilsetting av prost fastsetter biskopen 

hvilken prost som skal sitte i innstillingsrådet. 

 Den arbeidstakerorganisasjonen som organiserer flest prester i bispedømmet, 

oppnevner ett medlem med personlig varamedlem. Oppnevningen kan skje for fire eller 

to år. Arbeidstakerrepresentanten skal ivareta interessene til samtlige søkere. Medlem 

og varamedlem av bispedømmerådet er utelukket fra å være medlem av 

innstillingsrådet. 

 Det berørte menighetsråd utpeker én representant blant dets valgte medlemmer 

til innstillingsrådet. Der flere menighetsråd er berørt, utpeker de i fellesskap én 

representant blant de valgte medlemmene. Ved tilsetting av prost skal vedkommende 

representant være fra menighetsrådet ved prostesetet.  

 

§ 9. Innstillende, forslagsstillende og tilsettende myndighet ved tilsetting ved 

bispedømmekontor, i Bispemøtet eller i Kirkerådet 

 Ved tilsetting av Kirkerådets direktør er Kirkerådet selv tilsettende myndighet. 

 Ved tilsetting av Bispemøtets generalsekretær er Bispemøtet selv tilsettende 

myndighet. 

 Ved tilsetting av stiftsdirektør er bispedømmerådet selv tilsettende myndighet. 

 Ved tilsetting av organets daglige leder avgir organets valgte leder forslag om 

tilsetting. Ved tilsetting av Bispemøtets generalsekretær avgir Bispemøtets preses 

forslag til tilsetting  

 Ved andre tilsettinger ved bispedømmekontor, i Bispemøtet eller Kirkerådet er 

organets tilsettingsråd tilsettende myndighet og stillingens nærmeste foresatte 

innstillende myndighet. Hvis nærmeste foresatte er medlem av tilsettingsrådet, avgir 

vedkommende i stedet forslag om tilsetting. 

 

§ 10. Tilsettingsrådets sammensetning 

 Tilsettingsrådet består av organets daglige leder, én annen 

arbeidsgiverrepresentant og én representant for arbeidstakerne. For Bispemøtet består 

tilsettingsrådet av Bispemøtets preses, visepreses og den samme representanten for 

arbeidstakerne som i Kirkerådets tilsettingsråd. 

 Tilsettingsrådet ledes av organets daglige leder. Denne oppnevner den andre 

arbeidsgiverrepresentanten. For Bispemøtet ledes tilsettingsrådet av Bispemøtets preses. 

 Den forhandlingsberettigede arbeidstakerorganisasjon som organiserer 

arbeidstakere ved organet, oppnevner arbeidstakerrepresentanten med personlig 

varamedlem. Er det flere forhandlingsberettigede organisasjoner som har medlemmer 

ved organet, oppnevner organisasjonene i fellesskap representanten med personlig 

varamedlem. Der det ikke er mulig å enes om dette, oppnevner den organisasjonen som 

organiserer flest arbeidstakere ved organet representanten med personlig varamedlem. 

Arbeidstakerorganisasjoner som er tilknyttet samme hovedsammenslutning kan slå 

sammen sine medlemstall for å oppnå rett til å oppnevne etter forrige punktum. 

 Representantene oppnevnes for inntil to år om gangen. 
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Del IV Behandling av søknader, intervju, uttalelse, innstilling m.m. 

 

§ 11. Behandling av søknader 

 Etter utløpet av søknadsfristen skal det snarest settes opp utvidet liste over 

søkere i samsvar med forvaltningslovforskriften § 15. Umiddelbart etter at søkerlisten er 

satt opp sendes den til innstillende myndighet. Ved tilsetting av menighetsprest og prost 

sendes listen sammen med kopi av søknadene gjennom biskopen til vedkommende 

menighetsråd eller – ved tilsetting av spesialprest – til institusjonene eller 

organisasjonen der presten skal tjenestegjøre.  

 Det skal også snarest settes opp offentlig søkerliste i samsvar med offentleglova 

§ 25 annet ledd. 

 De søkere som synes å være best kvalifisert, skal innkalles til intervju. Ved 

tilsetting av prest avgjør biskopen dette i samråd med stiftsdirektøren. Er det blant de 

kvalifiserte søkerne personer med funksjonsnedsettelse eller nedsatt arbeidsevne, skal 

minst én av disse innkalles til intervju. Personer i innstillende myndighet kan dessuten 

kreve at andre kvalifiserte søkere innkalles. Det vurderes konkret om søkere som er 

kjent fra før, skal innkalles. 

 Administrasjonen kan velge å ta søknader i betraktning selv om søknadsfristen 

er overskredet. I så fall skal dette gjelde samtlige slike søknader. 

 

§ 12. Deltakere ved intervju 

 Ved intervju skal innstillende myndighet eller den som gir forslag om tilsetting 

og én representant for arbeidstakerne delta. Intervjugruppen kan suppleres med personer 

med særskilt kunnskap om stillingens arbeids- og ansvarsområde. 

  Ved intervju av søkere til stilling som har særlig ansvar for 

ungdomsdemokratiet, enten på nasjonalt eller regionalt nivå, skal én representant, som 

har fylt 18 år, fra det råd eller utvalg vedkommende skal arbeide for, gis anledning til å 

delta. 

 Ved intervju av søkere til stilling som menighetsprest som skal ha flere sokn 

som tjenestested (særskilt arbeidsområde), kan menighetsrådene i fellesskap peke ut 

ytterligere én representant som deltar ved intervjuet.  

 Ved intervju av søkere til stilling som prost deltar ytterligere én representant fra 

et menighetsråd i prostiet. Ved intervju i forbindelse med tilsetting av prost kan også 

biskopen delta. 

Ved intervju av søkere til stilling som spesialprest skal en representant for 

institusjonene eller organisasjonen der presten skal tjenestegjøre gis anledning til å 

delta. 

 Ved intervju av søkere til stillinger ved bispedømmekontoret kan også 

biskopen delta. 

 Ved intervju av søkere til stilling som organets daglige leder skal organets 

arbeidsutvalg eller, der slikt ikke finnes, det valgte organets leder og minst to av 

medlemmene, utpekt av organet, delta. Ved tilsetting av stiftsdirektør skal også 

biskopen delta. 

 Ved intervju av søkere til stilling som generalsekretær for Mellomkirkelig råd 

eller Samisk kirkeråd skal leder eller annet medlem av vedkommende råd delta. 

 Ved intervju av søkere til stilling som generalsekretær for Bispemøtet skal 

medlemmer av Bispemøtets arbeidsutvalg delta. 

 

 

§ 13. Innhenting av opplysninger 

 Dersom det under intervjuet kommer frem nye opplysninger av betydning, skal 

disse nedtegnes og vedlegges saksdokumentene. 
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 Det innhentes normalt referanseuttalelser fra personer som kjenner søkeren, 

f.eks. personer som har vært søkerens leder eller kollega. Det skal ikke innhentes 

opplysninger fra en søkers nåværende eller tidligere arbeidsgiver dersom søkeren ber 

om at dette ikke gjøres. 

 

§ 14. Uttalelse 

 Ved tilsetting av menighetsprest har det eller de berørte menighetsråd anledning 

til å gi uttalelse om hvilke tre personer blant søkerne rådet ønsker tilsatt. 

 Ved tilsetting av prost har menighetsrådene i prostiet anledning til å gi uttalelse 

om hvilke tre personer blant søkerne disse ønsker tilsatt. 

 Ved tilsetting av spesialprest skal institusjonene eller organisasjonen der presten 

skal tjenestegjøre gis anledning til å gi uttalelse om hvilke tre personer blant søkerne 

disse ønsker tilsatt. 

 Ved tilsetting av generalsekretær for Mellomkirkelig råd eller Samisk kirkeråd 

har vedkommende råds arbeidsutvalg anledning til å gi uttalelse om hvilke tre personer 

blant søkerne rådet ønsker tilsatt. 

Ved tilsetting i stilling som har særlig ansvar for ungdomsdemokratiet, enten på 

nasjonalt eller regionalt nivå, skal de representantene som har fylt 18 år fra det råd eller 

utvalg vedkommende skal arbeide for, i fellesskap gis anledning til å gi uttalelse om 

hvilke tre personer blant søkerne de ønsker tilsatt. 

 I uttalelsen skal de ønskede søkere nevnes i prioritert rekkefølge. Rådets 

uttalelse føres inn i møteboken med opplysning om stemmetall for de søkerne rådet har 

foreslått. Vedtar rådet ikke å gi noen uttalelse, skal også dette føres inn i møteboken. 

Rådet sender utskrift av møteboken til innstillende myndighet. 

 Avgitt uttalelse følger saken til eventuell tilsetting har funnet sted. 

 

§ 15. Innstilling og forslag 

 Dersom det er flere kvalifiserte søkere til en stilling, skal vanligvis tre søkere 

innstilles eller foreslås i prioritert rekkefølge.  

 Der innstilling skal gis av innstillingsråd, avgjøres innstillingen i møte eller ved 

at rådets leder gir skriftlig forslag til innstilling, som sendes først til 

arbeidstakerrepresentanten, som så sender saken videre til menighetsrådets representant, 

som til sist sender saken til det fjerde medlemmet av innstillingsrådet. Hvis disse er 

enige i forslaget, blir dette innstillingen. Dersom et av medlemmene er uenig i forslaget 

til innstilling eller ønsker at innstillingen skal avgjøres i møte, skal det sammenkalles til 

møte i innstillingsrådet. Den endelige innstillingen tas inn i innstillingsprotokollen, som 

underskrives av alle. Hvert medlem av rådet har rett til å begrunne sitt standpunkt i 

protokollen. Den som er innstilt av et mindretall, regnes også som innstilt. Hvert enkelt 

medlem av innstillingsrådet er ansvarlig for at innstillingen avgis i tråd med dette 

reglementet og gjeldende regelverk. Ingen av medlemmene kan bindes av det organ det 

utgår fra i sin vurdering eller konklusjon. 

 Ved spørsmål om søkernes adgang til innsyn i innstillingen eller forslaget, 

anvendes forvaltningslovforskriften § 19, jf. personalreglementet § 3. 

 

 

Del V Tilsetting 

 

§ 16. Tilsetting i bispedømmeråd, Bispemøtet og Kirkerådet 

 Tilsettinger som skal foretas i bispedømmerådet, i Bispemøtet eller i Kirkerådet, 

foretas i ordinært møte. 

 I særskilte tilfeller kan også vedtak om tilsetting finne sted i ekstraordinært 

møte. 

 Vedtak om tilsetting bør inneholde flere navn i prioritert rekkefølge. 
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 Dersom tilsettingsorganet vil tilsette en søker som ikke er innstilt, skal 

tilsettingsorganet be om skriftlig uttalelse om vedkommende fra innstillende myndighet. 

Også et mindretall i tilsettingsorganet kan be om en slik uttalelse. Dersom innstillende 

myndighet likevel ikke vil innstille vedkommende, skal saken avgjøres av 

tilsettingsorganet. Bare søkere som er innstilt eller den som tilsettingsorganet har fått 

uttalelse om etter første punktum, kan da tilsettes. 

 Når bispedømmerådet selv behandler tilsettingssaker, skal det tiltres av én 

representant for arbeidstakerne, utpekt på samme måte som i § 10 tredje ledd. Denne 

har talerett. 

 Når Kirkerådet selv tilsetter direktør skal det tiltres av én representant fra 

arbeidstakerne ved Kirkerådet og én representant for arbeidstakerne i virksomheten. 

Disse oppnevnes etter reglene i § 10 tredje ledd. Disse har tale-, forslags- og 

stemmerett. 

 Når Bispemøtet selv tilsetter generalsekretær skal det tiltres av to representanter 

for arbeidstakerne ved Bispemøtet. Disse oppnevnes etter reglene i § 10 tredje ledd. 

Disse har tale-, forslags- og stemmerett. 

 Representanter for arbeidstakerorganisasjonene har under taushetsplikt adgang 

til de samme dokumenter som rådets medlemmer i den aktuelle sak. 

 

§ 17. Tilsetting i tilsettingsråd 

 Tilsettingssaker behandles normalt ved at de sendes på rundgang mellom 

medlemmene.  

 Dersom det viser seg at det er uenighet mellom medlemmene eller noen krever 

det, skal det avholdes møte. 

 Deltagelse i tilsettingsrådet er en tjenesteplikt. Medlemmene i tilsettingsrådet 

kan ikke hindre vedtak ved å utebli fra behandlingen eller nekte å underskrive 

møteprotokoll. Unnlater likevel enkelte av tilsettingsrådets medlemmer å delta i 

behandlingen av en sak eller underskrive møteprotokollen, er tilsettingsrådet 

beslutningsdyktig om minst halvparten av medlemmene deltar og underskriver.  

 Dersom tilsettingsrådet vil tilsette en søker som ikke er innstilt, skal 

tilsettingsrådet be om skriftlig uttalelse om vedkommende fra innstillende myndighet. 

Også et mindretall i tilsettingsrådet kan be om en slik uttalelse. Dersom innstillende 

myndighet likevel ikke vil innstille vedkommende, skal saken avgjøres av 

tilsettingsrådet. 

 

§ 18. Særregler ved tilsetting av prest 

 Ved tilsetting av person som ikke er ordinert, må det tas forbehold om 

ordinasjon. 

 Personer som på tilsettingstidspunktet ikke fyller kvalifikasjonskravene for 

tilsetting som prest i Den norske kirke, og som befinner seg i den avsluttende delen av 

profesjonsstudiet i teologi eller tilsvarende, kan tilsettes med forbehold om at 

dokumentasjon for oppfylte kvalifikasjonskrav fremlegges innen seks måneder etter at 

det er truffet vedtak om tilsetting. 

 Før bispedømmerådet treffer vedtak om tilsetting av person som har blitt 

autorisert til prestetjeneste i medhold av forskrift om autorisasjon av prester i henhold til 

avtalen om Det europeiske økonomiske samarbeidsområde (EØS-avtalen), skal 

biskopen etter samtale med søkeren ha funnet vedkommende skikket for prestetjeneste i 

Den norske kirke og mottatt vedkommendes løfte om å utføre denne tjeneste i 

overensstemmelse med Den norske kirkes ordninger. 
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19. Kvalifikasjonsprinsippet 

 Den best kvalifiserte søkeren skal tilsettes i ledig stilling, med mindre det er 

gjort unntak i lov eller forskrift.  

 Dersom det er aktuelt å gjøre slikt unntak som nevnt i første ledd, skal det 

fremgå av utlysningen. 

 Ved vurderingen av hvem som er best kvalifisert, skal det legges vekt på 

utdanning, erfaring og personlig egnethet, sammenholdt med kvalifikasjonskravene som 

er fastsatt i utlysningen. 

 

§ 20. Overgang fra midlertidig stilling til fast tilsetting 

 En arbeidstaker som er midlertidig tilsatt etter offentlig kunngjøring og vanlig 

tilsettingsprosedyre, kan tilsettes fast uten ny kunngjøring og behandling av innstillende 

myndighet. 

 

§ 21. Melding om tilsetting 

 Tilsettingsmyndigheten skal gi den som blir tilsatt skriftlig melding om 

tilsettingsvedtaket med opplysning om eventuelle særvilkår. Hvis vedkommende 

tilsettes på prøve, skal meldingen også inneholde en orientering om prøvetidsreglene. 

Den som er tilsatt skal innen åtte dager bekrefte skriftlig om vedkommende tar imot 

stillingen.  

 Det skal inngås skriftlig arbeidsavtale i samsvar med arbeidsmiljøloven §§ 14-5 

til 14-8. Ved tilsetting av stiftsdirektør eller generalsekretær i Bispemøtet skal 

Kirkerådet konsulteres før tilbud om lønns- og arbeidsvilkår gis. 

Tilsettingsmyndigheten skal, så snart den tilsatte har tatt imot stillingen, gi 

øvrige søkere melding om at stillingen er besatt. Meldingen skal inneholde navn på den 

som er tilsatt. Det bør praktiseres utsatt offentlighet for tilsettingsvedtaket i henhold til 

offentleglova § 5 siste ledd. 

 

 

Del VI Beregningsregler, oppsigelse, suspensjon, avskjed og klage 

 

§ 22. Beregning av tilsettingstidens lengde 

 Ved beregning av tilsettingstidens lengde etter arbeidsmiljøloven § 15-3 

medregnes all sammenhengende tjeneste i rettssubjektet Den norske kirke. 

 

§ 23. Vedtaksorgan og saksbehandlingsregler i saker om oppsigelse, suspensjon og 

avskjed 

 Vedtak om oppsigelse, suspensjon og avskjed treffes av tilsettende myndighet. 

For biskoper treffes slikt vedtak av Den norske kirkes klagenemnd. 

 I sak om menighetsprest, prost eller spesialprest hvor bispedømmerådet er 

tilsettende myndighet og der saken krever rask avgjørelse, kan vedtak om suspensjon 

etter arbeidsmiljølovens bestemmelser også treffes av biskopen i samråd med 

bispedømmerådets leder. På samme vilkår kan preses treffe vedtak om suspensjon av 

biskop. 

 Før vedtak treffes i sak etter første ledd skal vedkommende arbeidstaker – i 

tillegg til sine rettigheter etter forvaltningsloven – gis anledning til å forklare seg 

muntlig for tilsettende myndighet. 

 Når bispedømmerådet selv, Bispemøtet selv eller Kirkerådet selv behandler 

saker etter § 23 skal det tiltres av de samme representanter for 

arbeidstakerorganisasjonene ved organet som ved tilsettinger etter § 16.  
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§ 24. Klage over oppsigelse, suspensjon og avskjed 

 Med unntak for vedtak som angår biskoper, kan oppsigelse, suspensjon eller 

avskjed påklages i samsvar med forvaltningslovens bestemmelser om klage på 

enkeltvedtak. 

 Bispedømmerådet selv er klageinstans for vedtak om oppsigelse, suspensjon 

eller avskjed truffet av tilsettingsråd i bispedømmet. 

 Kirkerådet selv er klageinstans for vedtak om oppsigelse, suspensjon eller 

avskjed truffet av bispedømmerådet. 

 Kirkerådet selv er klageinstans for vedtak om oppsigelse, suspensjon eller 

avskjed truffet av tilsettingsråd i Kirkerådet.  

 Kirkerådet selv er klageinstans for vedtak om oppsigelse, suspensjon eller 

avskjed truffet av tilsettingsråd i Bispemøtet eller Bispemøtet. 

 Den norske kirkes klagenemnd er klageinstans for vedtak om oppsigelse, 

suspensjon eller avskjed truffet av Kirkerådet i første instans. 

 Klagen fremsettes skriftlig for tilsettende myndighet. Ut over det som følger av 

forvaltningsloven §§ 11 d og 12 skal en part ha adgang til å møte personlig og med 

fullmektig for å redegjøre muntlig for sitt syn overfor klageinstansen. 

 

 

Del VII Andre bestemmelser 

 

§ 25. Avtalefestede permisjoner 

 Permisjoner gis etter Hovedtariffavtalens bestemmelser. 

 Søknad om permisjoner som er avtalefestet, avgjøres for arbeidstakere ved 

bispedømmekontorene, Bispemøtet og Kirkerådet av organets daglige leder eller den 

denne gir fullmakt. Prost avgjør søknader fra menighetsprest i prostiet. Biskopen avgjør 

søknader fra prost i bispedømmet. Bispemøtets preses avgjør søknad fra biskop. 

Kirkerådets leder avgjør søknad fra preses. Det enkelte bispedømmeråd, Bispemøtets 

arbeidsutvalg og Kirkerådets arbeidsutvalg avgjør søknad fra organets daglige leder. 

 

§ 26. Permisjoner i forbindelse med opplæring, overgang til annen stilling mv. 

 For arbeidstakere ved bispedømmekontor, Bispemøtet eller ved Kirkerådet kan 

organets daglige leder, så langt tjenesten tillater det, gi tjenestefri med eller uten lønn til 

arbeidstaker som ønsker å gjennomføre en utdanning eller utføre et arbeid som er av 

direkte betydning for vedkommendes videre faglige utvikling i Den norske kirkes 

tjeneste. Ved tjenestefri med lønn forutsettes det at utføring av annet arbeid er ulønnet. 

Når det gjelder vilkårene for tjenestefri med lønn, herunder regler om plikttid, følges 

bestemmelsene om dette i egen avtale. 

 For prest kan biskopen, så langt tjenesten tillater det, gi tjenestefri med eller uten 

lønn i inntil tre år for den som ønsker å gjennomføre en utdanning eller utføre et arbeid 

som er av direkte betydning for vedkommendes videre faglige utvikling i Den norske 

kirkes tjeneste. Preses kan på samme vilkår gi biskopen tjenestefri, og tilsvarende 

Kirkerådets leder for preses. Ved tjenestefri med lønn forutsettes det at utføring av 

annet arbeid er ulønnet. Når det gjelder vilkårene for tjenestefri med lønn, herunder 

regler om plikttid, følges bestemmelsene om dette i egen særavtale. 

 Tjenestefri for å overta annen stilling i eller utenfor kirken, kan gis i inntil ett år. 

Unntaksvis kan slik permisjon forlenges. For arbeidstakere ved bispedømmekontor, 

Bispemøtet og Kirkerådet behandles søknad om slik permisjon av organets daglige 

leder. For prest behandles søknad om slik permisjon av vedkommende biskop. 

 

§ 27. Ferie mv. 

 Regler om feriefastsettelse og tiden for ferie er regulert i ferieloven. 

Bestemmelser om fridager er regulert i særskilte avtaler. 
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 For prestene sørger prosten for at det blir satt opp ferielister for prostiet i så god 

tid som mulig. Prosten tilstår prestene ferie. Biskopen tilstår prostene ferie. Biskopen 

meddeles ferie av preses og preses av Kirkerådets leder. 

 For arbeidstakere ved bispedømmekontorene, Bispemøtet og Kirkerådet sørger 

nærmeste foresatte for at det blir satt opp ferielister i så god tid som mulig. Det skal 

sørges for forsvarlig bemanning til enhver tid. Ferielistene godkjennes av organets 

daglige leder eller den denne gir fullmakt. Tilsvarende gjelder ved senere endringer.  

 

§ 28. Endringer 

 Kirkerådet kan gjøre mindre endringer i dette personalreglementet.  

 

§ 29. Ikrafttredelse og overgangsbestemmelser 

 Dette reglementet trer i kraft fra det tidspunkt Kirkerådet bestemmer. Samtidig 

oppheves personalreglement for de ansatte ved bispedømmekontorene, 

personalreglement for prester i Den norske kirke og personalreglement for de ansatte i 

Kirkerådet, samtlige vedtatt av Kirkemøtet 11. april 2016. De tilsettingsprosesser som 

er igangsatt i form av utlysning av stillinger før tidspunktet for ikraftsettelsen, 

gjennomføres etter tidligere reglement. 

 

 

 

 

Vedtatt mot 1 stemme. 

106 stemmeberettigede.  
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Om utarbeidelse av offentlig søkerliste og adgang til unntak fra 
denne 
 
Juridisk seksjon, Kirkerådet, 12. januar 2021 
 
 
Kirkemøtet har bestemt at kirkelige organer skal følge offentleglova, jf 
kirkeordningen § 42. 

Alle som er omfattet av offentleglova har plikt til å utarbeide en søkerliste 
snarest etter at søknadsfristen er utløpt jf. offentleglova § 25 annet ledd. Denne 
søkerlisten er som hovedregel offentlig. Søkere som ønsker anonymitet, må be 
spesielt om dette. Ved krav om anonymitet skal organet som har utlyst stillingen 
foreta en konkret vurdering av begrunnelsen for søkerens krav om hemmelighold, 
opp mot allmennhetens interesse i å få innsyn i søkerlisten for den aktuelle stillingen.  

Hovedbestemmelsen er i offentleglova § 25 første og andre ledd: 

§ 25. Unntak for tilsetjingssaker, lønnsoppgåver m.m. 

Det kan gjerast unntak frå innsyn for dokument i sak om tilsetjing eller 
forfremjing i offentleg teneste. 

Unntaket i første ledd gjeld ikkje søkjarlister. Organet skal snarast etter at 
søknadsfristen er gått ut, setje opp ei søkjarliste som skal innehalde namn, alder, 
stilling eller yrkestittel og bustad- eller arbeidskommune for kvar søkjar. Det kan 
likevel gjerast unntak frå innsyn for opplysningar om ein søkjar dersom 
vedkommande sjølv ber om det. Ved vurderinga av om ei slik oppmoding skal 
takast til følgje, skal det leggjast vekt på om det knyter seg særleg offentleg 
interesse til stillinga. I utlysinga skal det gjerast oppmerksam på at opplysningar 
om søkjaren kan bli gjort offentlege sjølv om søkjaren har oppmoda om ikkje å 
bli ført opp på søkjarlista. Dersom oppmodinga ikkje blir teke til følgje, skal 
søkjaren varslast om dette. Det skal gå fram av søkjarlista kor mange søkjarar 
det har vore til stillinga, og kva kjønn dei har. 

Dersom en søker ber om at vedkommendes navn ikke skal stå på den offentlige 
søkerlisten, skal det vurderes om «det knyter seg særleg offentleg interesse til 
stillinga». Jo viktigere en stilling er, jo strengere krav stilles det til å eventuelt unnta 
offentlighet. Man skal vurdere i hvor stor grad allmennheten kan ha interesse av å 
kjenne til hvem som har søkt stillingen. 

Dette betyr for eksempel at det skal mer til å unnta offentlighet navn på søkere til 
stillinger med lederansvar enn for rådgiverstillinger. Også for særskilte 
prosjektstillinger med et stort ansvar skal det også mer til for å unnta offentlighet.  

I paragrafens andre ledd, femte setning stilles krav om at offentliggjøring av 
søkerlister skal varsles i utlysningsteksten: 

I stillingsannonsen skal det gjøres oppmerksom på at navn på søkere vil bli 
offentliggjort. 
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Formålet med dette er både å informere søkere om at konfidensialitetsønsker ikke 
alltid kan imøtekommes, og å tilrettelegge for den lovfestede plikten til å utarbeide 
søkerliste snarest etter søknadsfristen er utløpt.  
 
Sivilombudsmannen har uttalt følgende om denne bestemmelsen i en konkret 
uttalelse fra 2016 (https://www.sivilombudsmannen.no/uttalelser/utarbeidelse-av-
offentlig-sokerliste-og-adgangen-til-unntak-fra-denne/): 
 
 

For de tilfellene der en anmodning om unntak fra offentlig søkerliste ikke tas 
til følge, skal søkeren som nevnt varsles, jf. offentleglova § 25 annet ledd sjette 
setning. Formålet med å gi slikt varsel er at søkeren skal ha mulighet til å 
trekke søknaden for på den måten å unngå å bli oppført på søkerlisten.  I 
Ot.prp.nr. 102 (2004–2005) side 149 heter det om dette: 

«Dersom oppmodinga ikkje blir teken til følgje, skal søkjaren varslast 
om det. Ein søkjar som har oppmoda om ikkje å bli ført opp på 
søkjarlista, men som ikkje får oppmodinga teken til følgje, vil ha høve 
til å trekkje søknaden fram til søkjarlista er offentleggjord første 
gong.» 

Det følger forutsetningsvis av uttalelsen i forarbeidene at en søkers mulighet til 
å trekke søknaden ikke påvirker forvaltningens plikt til å utarbeide offentlig 
søkerliste «snarast». Dersom en søker ønsker å trekke søknaden sin, er det 
opp til søkeren å gjøre det før søkerlisten offentliggjøres. Hensynet til søkeren 
ivaretas ved at det skal fremgå av utlysningsteksten at opplysninger om 
søkeren kan bli offentliggjort selv om søkeren har bedt om unntak. På den 
måten vil søkeren på forhånd ha mulighet til å ta stilling til om vedkommende 
ønsker å trekke søknaden dersom anmodningen senere avslås. 
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Høring - ressursfordelingsmodell for menighetsprestetjenesten. Uttalelse 
fra Agder og Telemark bispedømmeråd 
 
 
 
Vedlegg:  
21_00118-1Høring - ressursfordelingsmodell for menighetsprestetjenesten med 
vedlegg.pdf 
 
 

Saksorientering 
Kirkerådet har sendt forslag til ny ressursfordelingsmodell for menighetsprestetjenesten på 
høring. Høringsfrist er satt til 5. mars 2021. 
 
Kirkemøtet gjorde i 2019 vedtak om nye fordelingsnøkler mellom bispedømmerådene for 
tilskudd til prestetjeneste (jf. KM-sak 09/19), herunder ny modell for fordeling av 
budsjettmidler til menighetsprestetjenesten (jf. KM-sak 09/19, pkt. 1 og 2). Modellen for 
fordeling som ble vedtatt i KM-sak 09/19 la til grunn tall for treårsperioden 2015-2017. De 
nye fordelingsnøklene ble iverksatt med halv virkning for 2020, og med full virkning for 2021. 
 
For Agder og Telemark bispedømme utgjør helårsvirkning for ny fordelingsnøkkel en 
reduksjon på ca. 1,8 mill i ramme fra og med 2021 sammenliknet med 2019. Dette er 
innarbeidet i budsjettet.  
 
Det vedlagte notat fra Kirkerådet viser de faktorene og vurderingene som ble lagt til grunn 
for ny fordelingsnøkkel, så dette gjengis derfor ikke her. 
 
Kirkerådet ber om tilbakemelding på følgende forslag: 

1. Modell for omfordeling mellom bispedømmerådene for tilskudd til prestetjeneste (ref. 
KM-sak 09/19, pkt. 1 og 2) termineres etter fordeling av tilskudd til 
bispedømmerådene for 2021 

2. Tildeling av midler til bispedømmerådene for 2022 og videre beregnes med 
utgangspunkt i en lønns- og prisjustering av forrige års budsjettrammer. 

3. Ved endringer i geografiske grenser mellom bispedømmene eller andre vesentlige 
endringer, skal omfordeling behandles av Kirkerådet. 

 
Vurdering og konklusjon 
Høringsnotatet peker på at det vil være administrativt svært krevende å skulle videreføre en 
stadig fremskyvning av årene som skal danne grunnlag for tildeling. Ikke minst viser den 
senere tids kommunesammenslåing og koronaåret 2020 dette. I notatet pekes det derfor på 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 

23/21 Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 
2023 

02.03.2021 
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at det etter en samlet vurdering kan være like viktig for bispedømmerådene at der er 
forutsigbarhet knyttet til framtidig tildelt ramme for prestetjenesten. 
 
Stiftsdirektør støtter denne vurderingen. Forutsigbarhet basert på tildeling i 2021 er å 
foretrekke fremfor et stort administrativt system for hvert år å revurdere tildelinger, og 
potensielt flytte på svært små beløp. 
 
Endringer i struktur og geografisk inndeling kan gjøre det nødvendig å fortsatt ha en 
mulighet for å gjøre endringer. Denne fullmakten er foreslått lagt til Kirkerådet.  
 
Stiftsdirektør anbefaler at bispedømmerådet støtter de foreslåtte endringene. Dette vil gi 
nødvendig forutsigbarhet for å kunne planlegge driften i bispedømmet langsiktig. 
 
 

 
Forslag til vedtak 

1. Agder og Telemark bispedømmeråd støtter at fordelingsnøkkelen mellom 
bispedømmerådene termineres etter fordeling av tilskudd for 2021. Dette gir 
bispedømmene viktig forutsigbarhet. 
 

2. Agder og Telemark bispedømmeråd støtter at tilskuddene fra 2022 og videre 
beregnes med utgangspunkt i lønns- og prisjustering. 

 
3. Agder og Telemark bispedømmeråd støtter at Kirkerådet gis myndighet til å foreta 

omfordeling dersom vesentlige endringer nødvendiggjør dette. 
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Høring - ressursfordelingsmodell for menighetsprestetjenesten 

 
Kirkerådet sender med dette forslag til ny ressursfordelingsmodell for 
menighetsprestetjenesten på høring.  
 
Kirkemøtet gjorde i 2019 vedtak om nye fordelingsnøkler mellom bispedømmerådene for 
tilskudd til prestetjeneste (ref KM-sak 09/19), herunder ny modell for fordeling av 
budsjettmidler til menighetsprestetjenesten (ref KM-sak 09/19, pkt 1 og 2). 
 
Kirkerådet finner det krevende å videreføre omfordelingsmodellen fra og med 2022. 

Modellen inneholder noen dynamiske elementer på bl.a. avholdte gudstjenester og antall 

kjørte kilometer. Disse ser ut til å få utilsiktede virkninger i møte med koronapandemien og 

som konsekvenser av kommune-  og regionreformen.  

Kirkerådet mener gjennomgangen som resulterte i omfordeling av tildelingene i 2020 og 

2021 i tilstrekkelig grad har jevnet ut de forskjeller som eksisterte mellom 

bispedømmerådene, og mener dette sammen med pris- og lønnsjustering danner et godt 

grunnlag for fremtidige tildelinger.  

 
 
Vi ber om at høringssvar oversendes så snart som mulig, og senest innen 5. mars 2021.   
 
 
Med vennlig hilsen  
 
 
Ingrid Vad Nilsen  
kirkerådsdirektør Jan Rune Fagermoen 
 avdelingsdirektør   
 
Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur. 
 
 
Vedlegg:  
Høring - ressursfordelingsmodell for menighetsprestetjenesten 
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Mottakere: 
Agder og Telemark bispedømmeråd            Postboks 208 4662 

KRISTIANSAND S 
Borg bispedømmeråd            Bjarne Aasgt. 9 1606 

FREDRIKSTAD 
Bjørgvin bispedømmeråd            Postboks 1960 5817 BERGEN 
Hamar bispedømmeråd            Postboks 172 2302 HAMAR 
Nidaros bispedømmeråd            Kongsgårdsgata 

1a,Erkebispegården  
7013 TRONDHEIM 

Nord-Hålogaland bispedømmeråd            Postboks 790 9258 TROMSØ 
Oslo bispedømmeråd            Postboks 9307 

Grønland 
0135 OSLO 

Stavanger bispedømmeråd            Lagårdsveien 44 4010 STAVANGER 
Sør-Hålogaland bispedømmeråd            Tolder Holmers vei 

11 
8003 BODØ 

Tunsberg bispedømmeråd            Postboks 10 Kaldnes 3119 TØNSBERG 
Møre bispedømmeråd            Moldetrappa 1 6415 MOLDE 
Den norske kirkes presteforening            Postboks 437 

Sentrum 
0103 OSLO 

Fagforbundet - TeoLOgene                                  
Norsk Lektorlag            MBE 326Postboks 1 

Youngstorget 
0028 Oslo 
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Høringsnotat - ressursfordelingsmodell for 
menighetsprestetjenesten 

 
Bakgrunn 
Kirkemøtet gjorde i 2019 vedtak om nye fordelingsnøkler mellom bispedømmerådene for 
tilskudd til prestetjeneste (jf. KM-sak 09/19), herunder ny modell for fordeling av 
budsjettmidler til menighetsprestetjenesten (jf. KM-sak 09/19, pkt. 1 og 2). 
 
Modellen for fordeling som ble vedtatt i KM-sak 09/19 la til grunn økonomiske og statistiske 

tall for treårsperioden 2015-2017. De nye fordelingsnøklene ble iverksatt med halv virkning 

for tildelingen til bispedømmerådene for 2020 (basert på økonomiske og statistiske tall for 

treårsperioden 2016-2018), og med full virkning for 2021 (basert på økonomiske og 

statistiske tall for treårsperioden 2017-2019).  

Kommune- og regionreformen som ble gjennomført med virkning fra 1. januar 2020, fikk 

konsekvenser for den geografiske inndeling mellom bispedømmene. Blant annet ble enkelte 

sogn overført fra Tunsberg bispedømme til Oslo bispedømme, fra Møre bispedømme til 

Nidaros bispedømme, fra Bjørgvin bispedømme til Møre bispedømme og fra Sør-

Hålogaland bispedømme til Nord-Hålogaland bispedømme. I forbindelse med tildelingen av 

budsjettmidler til bispedømmene for 2020 ble det, i samråd med berørte bispedømmer, 

foretatt en egen omfordeling basert på endret geografiske inndeling.  

I arbeidet med oppdatering av modellen for tildelingen til bispedømmerådene for 2021 er 

økonomiske og statistiske tall for treårsperioden 2017-2019 lagt til grunn. I tillegg er 

konsekvenser av endringer i bispedømmegrensene hensyntatt. I beregningen av tildeling til 

bispedømmerådene for 2022 skal i utgangspunktet baseres på økonomiske og statistiske 

tall for treårsperioden 2018-2020, i tillegg skal konsekvensene av kommune- og 

regionreformen hensyntas.  

En videreføring av den vedtatte modell for fordeling av tilskudd til bispedømmerådene for 

2022 og videre, vurderes til å kunne medføre utilsiktede omfordelinger, som først har blitt 

synlige etter at modellen er tatt i bruk. Dette begrunnes i første rekke av at det for de fleste 

kriterier i modellen må gjøres manuelle justeringer av økonomiske og statistiske tall for å 

korrigere effekten av de endrede grenser mellom de bispedømmer som ble berørt av 

kommunereformen. Videre at korona-pandemien i 2020 med stor sannsynlighet vil medføre 
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utilsiktede variasjoner i det statistiske tallmaterialet (f.eks. for reisetid, antall gudstjenester og 

antall kirkelige handlinger). 

Det er grunn til å anta at de beregninger som fremkom i rapporten fra fordelingsprosjektet, 

samt den omfordeling som er gjennomført ved tildelingen til bispedømmerådene i 2020 og 

2021, i stor grad har jevnet ut de forskjeller som lå til grunn for Kirkemøtets vedtak om nye 

fordelingsnøkler (KM-sak 09/19). Videre er det grunn til å hevde at de manuelle beregninger 

av økonomiske og statistiske tall grunnet kommune- og regionreformen og korona-

pandemien i 2020 skaper stor usikkerhet for de resultater man får ut av modellen. Det antas 

videre at det for bispedømmerådene er viktigere å ha forutsigbarhet for de årlige tildelinger 

fremfor å forholde seg til en usikker omfordelingsmodell. 

På denne bakgrunn sender direktøren for Kirkerådet saken på høring. På bakgrunn av 

høringen vil Kirkerådet gi sin innstilling til Kirkemøtet. Eventuelle endringer vil da kunne 

innarbeides i budsjettet for 2022.  

Saksfremstilling 

Vedtak om fordelingsnøkler mellom bispedømmerådene for tilskudd til prestetjeneste, 

Kirkemøtet 2019: 

 



23/21 Høring - ressursfordelingsmodell for menighetsprestetjenesten. Uttalelse fra Agder og Telemark bispedømmeråd - 21/00293-2 Høring - ressursfordelingsmodell for menighetsprestetjenesten. Uttalelse fra Agder og Telemark bispedømmeråd : 21_00118-1Høring - ressursfordelingsmodell for menighetsprestetjenesten med vedlegg.pdf

   

  3 av 6 
   
 

 

1. jan. 2017 ble de 11 bispedømmerådene, Bispemøtet og Kirkerådet i økonomisk forstand 
fusjonert og virksomhetsoverdradd til det nye rettssubjektet Den norske kirke. I forkant av 
utskillelsen fra staten ble det gjennomført et omfattende forarbeid, hvorav blant annet 
fordeling av det statlige tilskuddet ble viet stor oppmerksomhet. 
  
I forbindelse med budsjettbehandlingen for 2017 (KM-sak 18/16) hadde komiteen i 
Kirkemøtet følgende merknad: 
 

«Komiteen legger til grunn at det er viktig for virksomhetsoverdragelsen at 
fordelingsnøklene mellom bispedømmerådene og fordelingen mellom Kirkerådet, 
Bispemøtet og bispedømmerådene opprettholdes i 2017. Imidlertid bør fordelingen tas 
opp til diskusjon etter etableringen av det nye rettssubjektet innen tre år». 
 

I forbindelse med budsjettbehandlingen for 2018 (KM-sak 07/17) hadde komiteen i 
Kirkemøtet følgende merknad: 
 

«Komiteen er opptatt av at arbeidet med justeringer av fordelingsnøklene i gruppe 1 
prioriteres. Endringer kan først gjennomføres når det foreligger en oversikt over 
ressurssituasjonen i det nye rettssubjektet. En slik oversikt vil foreligge når regnskapet 
for 2017 er avsluttet. Forslaget til endringer bør etter komiteens vurdering utarbeides 
av en bredt sammensatt gruppe». 
 

Med dette som utgangspunkt engasjerte Kirkerådet Tormod Stene Hansen, tidligere 
stiftsdirektør i Agder og Telemark bispedømmeråd, til å lede et arbeid med å utvikle en 
modell for fordeling av driftsmidler mellom Kirkerådet, Bispemøtet og bispedømmerådene. 
 
Hovedmålet med prosjektet ble definert som følger: 

 
«Prosjektet skal bidra til en hensiktsmessig, effektiv og enkel fordeling av 
budsjettmidler mellom Kirkerådet, bispemøtet og bispedømmene i Den norske kirke. 
Modellen skal bygge på objektive parametere som fanger opp strukturelle og 
demografiske endringer over tid. Samtidig skal modellen gi rom for at politiske 
beslutninger om endringer i fordelingen av ressurser mellom ulike formål, fortsatt skal 
gjøres av politiske organer». 
 

Delmål ble definert som følger: 
 
1. Arbeidsgruppen skal gjennomgå forslaget til fordelingsmodell utarbeidet i 2014, med     
sikte på å belyse styrke, svakheter og sårbarhet ved denne modellen.  
2. Ny modell for fordeling av budsjettmidler skal ha hovedvekt på fordeling av 
ressurser til prestetjeneste.  
3. Modellen skal sikre at hver enkelt parameter på selvstendig grunnlag fanger opp 
strukturelle og demografiske endringer uten at disse innbyrdes påvirker hverandre.  
4. Modellen skal ha enkle og effektive rutiner for innhenting av grunnlagsdata som skal 
benyttes.  
5. Fordelingsmodellen skal gi insentiver til økt aktivitet innenfor de satsingsområdene 
som er fastsatt av Kirkemøtet.  
6. Modellen skal være testet og kvalitetssikret før den tas i bruk.  
7. Modellen skal være forankret internt i rettssubjektet. 
 

Det vises for øvrig til «Rapport fra fordelingsprosjektet» av 31.08.2018 (vedlegg til KM-sak 
09/19). Modellen ble utarbeidet medio 2018 basert på økonomiske og statistiske tall for 
treårsperioden 2015-2017.  
 
Felles økonomienhet (FØ) for rettssubjektet Den norske kirke ble etablert pr 1. mars 2019, 
og overtok fra 1. juni 2019 det daglige ansvaret for økonomiområdet (lønn, regnskap, 
rapportering mv) for Kirkerådet, Bispemøtet og de 11 bispedømmene. Arbeidsfeltet 
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innbefatter også vedlikehold av modellen for omfordeling av tilskudd til 
menighetsprestetjenesten. 
 
Ved beregning av omfordeling gjeldende for tildeling til bispedømmerådene for 2020 ble 
modellen oppdatert med økonomiske og statistiske tall for treårsperioden 2016-2018. 
Omfordelingen ble vedtatt å innføres med halv effekt for 2020 og full effekt for 2021.  
 
Intensjonen var at modellen kontinuerlig skulle justeres for siste års tall, slik at et 
gjennomsnitt av de tre siste år skulle danne grunnlag for videre årlige løpende omfordeling. 
 

 
 
Forutsetning for videreføring av modellen (ref KM-sak 09/19 pkt 1) er løpende oppdatering 
av de siste tre års grunnlagsdata. For omfordeling av tilskudd 2022 skal da økonomiske og 
statistiske tall for treårsperioden 2018-2020 legges til grunn.  
 
Kirkerådet mener å ha avdekket svakheter ved videreføring av modellen, og vil derfor 
anbefale at bruk av modellen ikke videreføres for omfordeling av tilskudd til 
menighetsprestetjenesten for 2022 og videre. 
 

Momenter for ikke å videreføre modellen fom. 2022: 

1) Allerede i tildeling for 2020 ble det, uavhengig av omfordelingsmodellen, foretatt 

justeringer i fordelingen av tilskudd til bispedømmene. Dette på bakgrunn av kommune- 

og regionreformen (endrede kommune og fylkesgrenser fom. 01.01.2020) som medførte 

flytting av medlemmer, sokn og prestestillinger mellom kommuner, prostier og 

bispedømmer.  

 

Disse endringer/omfordelinger ble gjort i samarbeid med berørte bispedømmeråd, og 

kom i tillegg til de endringer/omfordeling som ble foretatt på bakgrunn av 

omfordelingsmodellen som for 2020 legger til grunn økonomiske og statistiske data for 

treårsperioden 2016-2018. 

 

2) Det er grunn til å vurdere om kvaliteten på de årlige data som modellen baserer seg på 

har tilfredsstillende konsistens og kvalitet til å gi den tilsiktede effekt av 

beregningsmodellen: 

 

- antall medlemmer må beregnes manuelt basert på endrede kommunegrenser, prostier 

og bispedømmer 

Omfordeling menighetsprestetjenesten 2020 - 2021

Full effekt 2019               

(fra prosjekt-

gruppen 2018)

Full effekt 2020 

(oppdatert modell)

Full effekt 2021 

(oppdatert modell)

Omfordelt 50% av 

full effekt i 2020

Omfordelt 50% av 

full effekt i 2021

Datagrunnlag 

2015-2017

Datagrunnlag 

2016-2018

Datagrunnlag 

2017-2019
Tildeling 2020 Tildeling 2021

210 - Oslo -4 803                       -5 136                       -5 527                       -2 568                       -2 763                       

220 - Borg 2 545                         3 384                         4 259                         1 692                         2 129                         

230 - Hamar -577                          -488                          -351                          -244                          -175                          

240 - Tunsberg 990                            908                            768                            454                            384                            

250 - Agder og Telemark -1 105                       -1 796                       -1 732                       -898                          -866                          

260 - Stavanger 3 665                         4 178                         4 486                         2 089                         2 243                         

270 - Bjørgvin 1 725                         2 118                         2 580                         1 059                         1 290                         

280 - Møre 1 062                         988                            643                            494                            321                            

290 - Nidaros -1 879                       -1 496                       -1 380                       -748                          -690                          

300 - Sør-Hålogaland -2 013                       -2 610                       -3 301                       -1 305                       -1 650                       

310 - Nord-Hålogoland 389                            -52                             -454                          -26                             -227                          

 Totalt                          -                           -                           -                           -                           -   

Bisdpedømmeråd
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- beregning av samlet reisetid  

(flyreiser synes vektlagt mer enn hva som opprinnelig var tilsiktet – flyreiser knyttet til 

menighetsprestetjenesten må manuelt beregnes) 

- etter 2018 spesifiseres ikke lenger fergereiser i reiseregningssystemet  

(resulterer i at fergetid ikke kan beregnes ut ifra statistiske tall) 

- det må foretas manuell beregning av antall kirkebygg pr. bispedømme pga. 

kirkebyggdatabasen kan inneholde kirker som ikke disponeres av Dnk til ordinær 

menighetstjeneste 

- det må foretas manuell beregning av antall menighetsprester og spesialprester  

(enkelte ansatte kan være registrert som spesialprest selv om de er knyttet til 

menighetsprestetjeneste, og enkelte spesialprester kan være tilsatt i administrative 

stillinger) 

- modellen tar utgangspunkt i at de ulike kriterier og legger til grunn at 75% av samlede 

lønnsmidler i 2018 er knyttet til menighetsprestetjenesten  

(andelen av samlede lønnsmidler knyttet til menighetsprestetjenesten kan være endret 

for årene etter 2018) 

 

3) Ved beregning av omfordeling av tilskudd for 2022 skal modellen baseres på økonomiske 

og statistiske tall for treårsperioden 2018-2020. På grunn av korona-epidemien vil det 

være stor grunn til å stille spørsmål rundt verdien av det økonomiske og statistiske 

tallmaterialet for 2020, spesielt med hensyn til beregning av reisetid, antall gudstjenester 

og antall kirkelige handlinger. Det er videre grunn til å tro at nye ressurskrevende korona-

relaterte aktiviteter i menighetene knyttet til menighetsprestetjenesten ikke fanges opp av 

de kriterier som inngår i omfordelingsmodellen. 

 

4) Omfordelingsmodellen ble bestilt av Kirkemøtet i 2017 (KM-sak 07/17) med bakgrunn i at 

Den norske kirke ble skilt fra staten pr 01.01.2017. Frem til 2017 lå tidligere innarbeidede 

fordelingsnøkler til grunn for bevilgningene til Kirkerådet, Bispemøtet og 

bispedømmerådene. I KR-sak 37/17 ble det vedtatt å etablere en prosjektgruppe som 

skulle legge frem et forslag som skulle sendes på høring våren 2018, for 

viderebehandling i Kirkemøtet 2019. Gjennom arbeidet som ble foretatt av 

prosjektgruppen for fordelingsprosjektet (ref. prosjektrapporten av 31.08.2018) med 

påfølgende behandling i Kirkemøtet 2019 (KM-sak 09/19), ble den interne fordelingen 

mellom bispedømmerådene underlagt betydelig analyse. Modellen legger til grunn at 

omfordelingen skal oppdateres årlig basert på siste treårsperiode. Kirkerådet har i 

arbeidet med oppdatering av modellen avdekket at mindre endringer i grunnlagsdata kan 

gi relativt store utslag – avhengig av de ulike kriteria og den vekting kriteriet er gitt. 

 

5) I hovedmål for fordelingsprosjektet fremkommer det at «Modellen skal bygge på objektive 

parametere som fanger opp strukturelle og demografiske endringer over tid». I delmål 4 

fremkommer det at «Modellen skal ha enkle og effektive rutiner for innhenting av 

grunnlagsdata som skal benyttes». Kirkerådet erfarer at det kreves betydelige ressurser 

knyttet til manuell bearbeiding av det økonomiske og statistiske tallmaterialet, med dertil 

økt risiko for feil data inn i modellen. Fordelingsprosjektet ferdigstilte sitt arbeid i august 

2018, og kunne på dette tidspunkt vanskelig forutse effekten av de strukturelle og 

demografiske endringer knyttet til kommunesammenslåingen i 2020, ei heller hvordan 

korona-pandemien i 2020 ville påvirke prestetjenesten i menighetene. Modellen vurderes 

ikke å ha tilstrekkelig iboende kvaliteter til å fange opp andre/nye fremtidige endringer 

som vil kunne påvirke eventuelle omfordelinger mellom bispedømmene. 

 

6) I Kirkemøtets vedtak (KM 09/19 – pkt 2) fremkommer det at «Fordelingsnøklene 

evalueres innen fem år etter full innføring». På bakgrunn av den omfattende og 

ressurskrevende prosessen som ledet frem til sakens behandling i Kirkemøtet, kan det 
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synes noe underlig å fremme forslag om å terminere modellen allerede med virkning fra 

2022. Prosjektgruppen som la frem sin rapport i august 2018, med bakgrunn i 

økonomiske og statistiske tall for treårsperioden 2015-2017, la ned et betydelig arbeid i å 

utvikle modellen.  

 

I arbeidet med den løpende oppdateringen av økonomiske og statistiske tall for de siste 

treårsperioder (2016-2018 og 2017-2019) har Kirkerådet erfart mindre grad svakheter i 

modellens beregninger. Utfordringene og usikkerheten blir betydelig større ved bruk av 

modellen for beregningen av tildelingen i 2022, når økonomiske og statistiske tall for 

treårsperioden 2018-2020 skal legges til grunn. Da vil de endrede geografiske grenser 

mellom bispedømmene slå inn og medføre stor grad av manuelle og ressurskrevende 

beregninger av de økonomiske og statistiske tall som skal inn i modellen. Videre er det 

grunn til å anta at forholdene rundt korona-pandemien vil skape stor grad av usikkerhet 

og ulikhet i rapportering av aktiviteter i menighetsprestetjenesten i 2020 (gudstjenester og 

gudstjenestelige handlinger), som igjen vil kunne medføre store utilsiktede omfordelinger 

mellom bispedømmerådene. 

 

7) Pr. 01.01.2017 ble Den norske kirke et eget rettssubjekt, og de årlige tilskudd fra staten 

fordeles internt av kirken selv. Det vurderes ikke hensiktsmessig å videreføre en 

komplisert og ressurskrevende modell for omfordeling som ikke evner å hensynta ethvert 

kriterium som kan knyttes til utøvelse av menighetsprestetjenesten. Det vurderes heller 

ikke hensiktsmessig med en omfordelingsmodell som inneholder insentiver som skaper 

«intern konkurranse» mellom bispedømmerådene, i stedet for et kollektivt fokus på 

nasjonale og lokale satsninger som kan gi økt aktivitet i menighetene. Om en 

insentivrettet omfordelingsmodell er å foretrekke bør det vurderes å utarbeide en helt ny 

modell. 

 

Samlet vurdering 

Vi legger til grunn at bispedømmerådene i størst mulig grad ønsker en forutsigbarhet i den 

årlige tildelingen – både til bispedømmerådet samlet og til det som er tiltenkt 

menighetsprestetjenesten. Kirkerådet erfarer at det vil være krevende å kunne videreføre 

omfordelingsmodellen fra og med 2022 med bakgrunn i de usikkerhetsmomenter som 

fremgår av saksfremstillingen. Kirkerådet mener at den gjennomgangen som har resultert i 

omfordelingen for tildelingene i 2020 og 2021 i tilstrekkelig grad har jevnet ut de forskjeller 

som eksisterte mellom bispedømmerådene. 

Høringsspørsmål 

Kirkerådet ber om tilbakemelding på følgende forslag: 

1. Modell for omfordeling mellom bispedømmerådene for tilskudd til prestetjeneste (ref. 

KM-sak 09/19, pkt. 1 og 2) termineres etter fordeling av tilskudd til 

bispedømmerådene for 2021. 

2. Tildeling av midler til bispedømmerådene for 2022 og videre beregnes med 

utgangspunkt i en lønns- og prisjustering av forrige års budsjettrammer.  

3. Ved endringer i geografiske grenser mellom bispedømmene eller andre vesentlige 

endringer, skal omfordeling behandles av Kirkerådet. 
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Høring; regler for medlemskap for personer som ikke er bosatt i riket 
eller norske borgere bosatt i utlandet. 
 
 
 
Vedlegg:  
Høring - Regler for tilkjenning av medlemskap for personer som ikke er bosatt i riket eller 
norske borgere bosatt i utlandet 
 
 

Saksorientering 
I § 4 i kirkeordningen som trådte i kraft ved nyttår 2021, er medlemskrav for Den norske 
kirke – foruten dåp – at man er bosatt i riket eller norsk borger bosatt i utlandet. Videre heter 
det at biskopen etter nærmere regler vedtatt av Kirkemøtet kan bestemme at andre personer 
som ikke oppfyller disse kriteriene kan bli medlem av Den norske kirke. Kirkemøtet må 
derfor vedta et regelverk som kan oppfylle kravet i kirkeordningen. 
 
Forslag til et slikt regelverk er sendt på høring til bispedømmerådet med høringsfrist 15. 
april. Reglene skal etter planen vedtas på Kirkemøtet 2021.  
 
Kirkeordningen § 4 første og annet ledd definerer hvem som kan være medlem i Den norske 
kirke. Foruten kravet om dåp, er kravet at man er bosatt i riket eller norsk statsborger bosatt 
i utlandet. Kirkeordningen åpner for at biskopen kan bestemme at personer som ikke 
oppfyller kravene til medlemskap i § 4 første ledd kan bli medlemmer av Den norske kirke. 
Det skal skje etter egne regler vedtatt av Kirkemøtet. Det er forslag til slike regler som med 
dette nå høres. 
 
I Kirkerådets første utkast til kirkeordning var betegnelsen «bosatt» foreslått endret til «med 
lovlig opphold». Endringen var ment å fange opp at gruppen som har lovlig opphold i Norge 
er noe større enn dem som regnes som bosatt. Den inneholder også bl.a. asylsøkere som 
venter på svar på sin søknad. Det kan også gjelde andre personer uten folkeregistrert 
adresse. Endringen ble kritisert i høringsrunden, og som en konsekvens foreslo Kirkerådet 
at kirkelovens formulering ble videreført, men at det i tillegg gis en åpning for at biskopen 
etter nærmere regler vedtatt av Kirkemøtet i særlige tilfeller kan tildele medlemskap også til 
personer som ikke er bosatt i riket. Dette ble vedtatt av Kirkemøtet.  
 
Kravet om å være bosatt er nært knyttet til tilhørigheten til et bestemt sokn. Den som ikke 
har fast bosted, er heller ikke knyttet til et sokn, og har dermed heller ikke noe sted hvor 
medlemskapet kan komme til uttrykk. For den gruppen det her er snakk om, vil det dermed 
være nødvendig at vedkommende biskop som treffer vedtak om medlemskap samtidig 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 

24/21 Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 
2023 

02.03.2021 
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bestemmer hvilket sokn det nye medlemmet skal tilhøre. På grunn av den manglende faste 
adressen er det heller ikke i utgangspunktet opplagt hvilken biskop som skal treffe vedtak, 
men det legges her til grunn at det i utgangspunktet er biskopen på det stedet der personen 
faktisk oppholder seg. Det legges også til grunn at personer som ønsker å bli medlemmer 
har en form for tilknytning til en menighet, og at det er denne tilknytningen som ligger til 
grunn for ønsket om medlemskap. Det vil derfor være naturlig at det er menigheten som 
søker på vegne av den enkelte som ønsker å bli medlem. For at biskopen skal ha 
tilstrekkelig beslutningsgrunnlag, vil det også være nødvendig å vite hvilken forbindelse det 
er mellom menighetsrådet som søker og den det søkes for.  
 
Vedlagte høringsnotat beskriver hvordan forslaget ivaretar biskopens myndighet, og krav til 
forutgående prosess og lokal forankring på en grundig måte. Stiftsdirektør vurderer at den 
foreslått presiseringen av biskopens myndighet og krav til forankring i lokal menighet er 
tilstrekkelig sikret gjennom den foreslåtte paragrafen, og foreslår at bispedømmerådet gir sin 
tilslutning til de foreslåtte reglene for til kjenning av medlemskap form personer som ikke er 
bosatt i riket eller norske borgere i utlandet. 
 

 
Forslag til vedtak 
Agder og Telemark bispedømmeråd slutter seg til den foreslåtte utformingen av §4 i 
Kirkeordningen.  
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DEN NORSKE KIRKE 
Kirkerådet 

 
 

Postadresse: E-post: post.kirkeradet@kirken.no Telefon: +47 23081200 Saksbehandler 
Postboks 799 Sentrum Web:    Telefaks:    Jørund Østland Midttun 
0106 OSLO Org.nr.:818 066 872     
 

  
 
Agder og Telemark biskop 
Postboks 208 
4662 KRISTIANSAND S 
   
 
   

 

 
   

 
Dato: 15.02.2021 Vår ref: 20/04772-2 jm782 Deres ref:    

 
 

Regler for tilkjenning av medlemskap for personer som ikke er 
bosatt i riket eller norske borgere bosatt i utlandet - høring  

Til 

Biskopene 

Bispedømmerådene 

I § 4 i kirkeordningen som trådte i kraft ved nyttår 2021, er medlemskrav for Den 
norske kirke – foruten dåp – at man er bosatt i riket eller norsk borger bosatt i 
utlandet. Videre heter det at biskopen etter nærmere regler vedtatt av Kirkemøtet 
kan bestemme at andre personer som ikke oppfyller disse kriteriene kan bli medlem 
av Den norske kirke. Kirkemøtet må derfor vedta et regelverk som kan oppfylle 
kravet i kirkeordningen. 

Vedlagt ligger forslag til et slikt regelverk, som med dette sendes på høring. Reglene 

skal etter planen vedtas på Kirkemøtet 2021. Kommentarer til reglene bes sendt 

Kirkerådet innen mandag 15. april.  

 
 
 

Med vennlig hilsen  
 
 
Ingrid Vad Nilsen  
      direktør Ole Inge Bekkelund 
      seksjonsleder 
 
Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur. 
 
 
Vedlegg:  
Høringsnotat 
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Mottakere: 
Agder og Telemark bispedømmeråd            Postboks 208 4662 

KRISTIANSAND S 
Borg bispedømmeråd            Bjarne Aasgt. 9 1606 

FREDRIKSTAD 
Bjørgvin bispedømmeråd            Postboks 1960 5817 BERGEN 
Hamar bispedømmeråd            Postboks 172 2302 HAMAR 
Nidaros bispedømmeråd            Kongsgårdsgata 

1a,Erkebispegården  
7013 TRONDHEIM 

Nord-Hålogaland bispedømmeråd            Postboks 790 9258 TROMSØ 
Oslo bispedømmeråd            Postboks 9307 

Grønland 
0135 OSLO 

Stavanger bispedømmeråd            Lagårdsveien 44 4010 STAVANGER 
Sør-Hålogaland bispedømmeråd            Tolder Holmers vei 

11 
8003 BODØ 

Tunsberg bispedømmeråd            Postboks 10 Kaldnes 3119 TØNSBERG 
Møre bispedømmeråd            Moldetrappa 1 6415 MOLDE 
Hamar biskop            Postboks 172 2302 HAMAR 
Preses i Bispemøtet            Postboks 799 

Sentrum 
0106 OSLO 

Nidaros biskop            Kongsgårdsgata 
1a,Erkebispegården  

7013 TRONDHEIM 

Oslo biskop            Postboks 9307 
Grønland 

0135 Oslo 

Bjørgvin biskop            Postboks 1960 5817 BERGEN 
Nord-Hålogaland biskop            Postboks 790 9258 TROMSØ 
Møre biskop            Moldetrappa 1 6415 MOLDE 
Agder og Telemark biskop            Postboks 208 4662 

KRISTIANSAND S 
Stavanger biskop            Lagårdsveien 44 4010 STAVANGER 
Tunsberg biskop            Postboks 10 Kaldnes 3119 TØNSBERG 
Borg biskop            Bjarne Aasgt. 9 1606 

FREDRIKSTAD 
Sør-Hålogaland biskop                                  
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HØRINGSNOTAT:  

 

Tilkjenning av medlemskap i Den norske kirke 
Kirkerådet 5. februar 2021  

 

Bakgrunn 
Kirkeordningen § 4 første og annet ledd definerer hvem som kan være medlem i Den 

norske kirke. Foruten kravet om dåp, er kravet at man er bosatt i riket eller norsk 

statsborger bosatt i utlandet.  

Kirkeordningen åpner for at biskopen kan bestemme at personer som ikke oppfyller 

kravene til medlemskap i § 4 første ledd kan bli medlemmer av Den norske kirke. Det 

skal skje etter egne regler vedtatt av Kirkemøtet. 

Medlemskap for personer som befinner seg i Norge 
Formuleringen «bosatt i riket» er overtatt fra kirkeloven. Den betegner en person 

som har fast adresse i Norge minst halvparten av årets dager. Det er en underliggende 

forutsetning at vedkommende dermed også har oppholdstillatelse som gjelder for 

mer enn seks måneder. Personer som ikke har oppholdstillatelse eller som har 

oppholdstillatelse for inntil seks måneder, regnes ikke som bosatt i riket.1  

I Kirkerådets første utkast til kirkeordning var betegnelsen «bosatt» foreslått endret 

til «med lovlig opphold». Endringen var ment å fange opp at gruppen som har lovlig 

opphold i Norge er noe større enn dem som regnes som bosatt. 2 Den inneholder også 

bl.a. asylsøkere som venter på svar på sin søknad. Det kan også gjelde andre personer 

uten folkeregistrert adresse.  

Endringen ble kritisert i høringsrunden, og som en konsekvens foreslo Kirkerådet at 

kirkelovens formulering ble videreført, men at det i tillegg gis en åpning for at 

biskopen etter nærmere regler vedtatt av Kirkemøtet i særlige tilfeller kan tildele 

medlemskap også til personer som ikke er bosatt i riket. Dette ble vedtatt av 

Kirkemøtet. Følgelig er det nå behov for å fastsette regler knyttet til denne 

bestemmelsen. 

Kravet om å være bosatt er nært knyttet til tilhørigheten til et bestemt sokn. Den som 

ikke har fast bosted, er heller ikke knyttet til et sokn, og har dermed heller ikke noe 

sted hvor medlemskapet kan komme til uttrykk. For den gruppen det her er snakk 

om, vil det dermed være nødvendig at vedkommende biskop som treffer vedtak om 

medlemskap samtidig bestemmer hvilket sokn det nye medlemmet skal tilhøre. På 

grunn av den manglende faste adressen er det heller ikke i utgangspunktet opplagt 

                                                   

1 Sistnevnte gruppe kan likevel få tildelt et d-nummer, som er alternativ til fødsels- og personnummer, 
men hvor første siffer er plusset på med fire.  
2 Jf. Forskrift om sosiale tjenester for personer uten fast bopel i Norge 
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2011-12-16-1251 
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hvilken biskop som skal treffe vedtak, men det legges her til grunn at det i 

utgangspunktet er biskopen på det stedet der personen faktisk oppholder seg. 

Det legges også til grunn at personer som ønsker å bli medlemmer har en form for 

tilknytning til en menighet, og at det er denne tilknytningen som ligger til grunn for 

ønsket om medlemskap. Det vil derfor være naturlig at det er menigheten som søker 

på vegne av den enkelte som ønsker å bli medlem.  

Tilkjenning av medlemskap for personer i denne gruppen vil utløse fulle 

medlemsretter etter kirkeordningen. Vedkommende vil kunne stemme ved kirkelige 

valg og være valgbar til kirkelige ombud både på soknenivå og nasjonalt nivå på linje 

med øvrige medlemmer i Den norske kirke. 

Det må legges til grunn at det bare er i helt spesielle tilfeller og etter grundige 

undersøkelser, at biskopen vil treffe avgjørelse om å gi medlemskap til personer som 

ikke er bosatt i riket. Det menighetsrådet som søker må oppgi hvilken rettslig status 

den omsøkte har, det vil si om vedkommende enten er asylsøker hvor søknaden ikke 

er endelig avgjort, i så fall hvor langt prosessen er kommet, eller om vedkommende er 

ureturnerbar. Videre hvilken kirkelige status vedkommende har, det vil si når og hvor 

vedkommende er døpt, og eventuell opprinnelig kirketilknytning. For at biskopen 

skal ha tilstrekkelig beslutningsgrunnlag, vil det også være nødvendig å vite hvilken 

forbindelse det er mellom menighetsrådet som søker og den det søkes for.   

Medlemskap for personer i utlandet som ikke er norske borgere 
Som nevnt er medlemskap for personer som ikke befinner seg i riket begrenset til 

personer med norsk statsborgerskap. Disse har i dag ikke mulighet til å stemme ved 

kirkelige valg og er heller ikke valgbare. Trossamfunnsloven åpner for at Kirkemøtet 

kan gi regler som endrer dette. Kirkerådet vil komme tilbake til dette spørsmålet i 

forbindelse med saken om endringer av kirkevalgregler m.m. til Kirkemøtet 2022. 

Det kan imidlertid også tenkes personer med tilknytning til Norge og Den norske 

kirke, men som ikke er statsborgere, vil ha et ønske om å stå oppført som 

medlemmer. Det vil særlig kunne gjelde personer med en nær tilknytning til norske 

borgere, f.eks. ektefeller eller barn som er født i utlandet, men av ulike grunner ikke 

er norske borgere. Også for personer i denne gruppen vil det kunne være aktuelt for 

biskopen å bestemme at vedkommende kan være medlem av Den norske kirke. Det 

antas at en slik mulighet vil være ukontroversiell og av minimal betydning for Den 

norske kirkes totale medlemstall. 

Registrering  
Biskopen som har tilkjent medlemskap for en person i en av gruppene over, sender 

melding om dette til Kirkerådet. Det er grunn til å tro at kun et lite antall personer vil 

bli gitt medlemskap på denne måten, og det foreslås derfor at Kirkerådet tar seg av all 

saksbehandling som er knyttet til registrering av disse gruppene med medlemmer. 

Ettersom de ikke har en folkeregistrert adresse, legges det til grunn at 

medlemsregisteret inneholder kontaktinformasjon, evt. kontaktpersoner, for det 

angjeldende medlem. 
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Ettersom endring i medlemsstatus ikke skjer automatisk, vil de aktuelle medlemmene 

selv bli ansvarlig for å melde endringer til registeret. Det gjelder flytting til et annet 

sokn i Norge, flytting/hjemsendelse til utlandet og utmelding, evt. som følge av 

overgang til et annet kirkesamfunn. 

Det er grunn til å anta at personer uten bosted som registreres på denne måten står i 

risiko fra å bli utvist fra riket. Forslaget til regler tar ikke stilling til om medlemskapet 

i så fall skal falle bort, eller om de vil kunne videreføres som medlemmer. Det kan 

være grunn til å falle ned på det siste. Disse vil da være å regne på linje med personer 

som er registrert etter § 3. Det må under alle omstendigheter lages en rutine for 

sletting fra registeret etter en viss periode etter siste kontakt. 

 

Forslag til regler for tilkjenning av medlemskap for personer 

som ikke er bosatt i riket eller norske borgere bosatt i utlandet 
 

Gitt med hjemmel i kirkeordning for Den norske kirke § 4 første ledd 

    § 1 Når særlige grunner taler for det, kan biskopen bestemme at en person som ikke 

er bosatt i riket, men som oppholder seg her, kan bli medlem av Den norske kirke.  

    § 2 Søknad om medlemskap fremmes av menighetsrådet i det soknet der den det 

søkes for har sin tilknytning. I søknaden skal det gis en beskrivelse av bakgrunn, 

rettslig og kirkelig status samt hvilken type tilknytning vedkommende har til 

menigheten. 

    § 3 Biskopen kan også bestemme at en person som ikke er norsk statsborger og 

som er bosatt i utlandet kan bli medlem av Den norske kirke. Den som ønsker å bli 

medlem, fremmer selv søknad for biskopen i det bispedømme der vedkommende har 

en tilknytning. 

    § 4 Når biskopen har gjort vedtak om tilkjenning av medlemskap, sendes melding 

om dette til Kirkerådet slik at opplysninger blir inntatt i medlemsregisteret. 

    § 5 Den som står oppført i medlemsregisteret på disse vilkår, har så langt det lar 

seg gjøre selv ansvar for å melde fra om endring i status for medlemskap, enten dette 

gjelder flytting til et annet sokn eller til utlandet eller utmelding av Den norske kirke. 

Det skal også gis melding dersom medlemmet skifter status til bosatt i riket. 

 

Vedlegg I: Kirkeordningen § 4 
§ 4 Medlemskap og tilhørighet 

   Dåp er en forutsetning for medlemskap i Den norske kirke.  
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   Bare person som er bosatt i riket og norsk statsborger bosatt i utlandet, kan være 

medlem av Den norske kirke. Biskopen kan etter nærmere regler fastsatt av 

Kirkemøtet bestemme at også andre personer kan være medlem av kirken. 

   Barn anses å høre inn under Den norske kirke fra fødselen dersom foreldrene er 

medlemmer. 

   Et barn registreres som tilhørig når foreldrene gir melding om det. Foreldrene må gi 

slik melding også når barnet anses å høre inn under Den norske kirke fra fødselen. 

Melding kan gis selv om bare en eller ingen av foreldrene er medlem av Den norske 

kirke. Når barnet har fylt 18 år uten å ha blitt medlem, faller tilhørigheten bort. 

   Kirkemøtet fastsetter nærmere regler om framgangsmåte for inn- og utmelding 

samt for registrering av tilhørighet i Den norske kirke. 

   Biskopen avgjør i tvilstilfelle om en person skal anses som medlem av Den norske 

kirke. 

 

Vedlegg 2: Fra kirkemøtesak KM 06/19 
For øvrig har det blitt vurdert nærmere hvorvidt dåp bør være det eneste vilkåret for 

medlemskap i Den norske kirke. Det kan være gode grunner til fortsatt å ha noen 

tilknytningskrav som forutsetning for å være medlem i Den norske kirke i tillegg til 

kravet om dåp. I forbindelse med kirkevalg vil for eksempel medlemmene få tilsendt 

valgkort, og det er behov for sikker og entydig identifikasjon av de registrerte 

medlemmene. Utformingen av det foreslåtte vilkåret om lovlig opphold i riket har 

blitt kritisert, og det foreslås å ta dette ut av forslaget. Hensikten var å utvide 

muligheten for å kunne bli medlem i Den norske kirke. Det foreslås at denne 

muligheten formuleres på en annen måte. Det er tatt inn et forslag om at biskopen 

kan godkjenne andre enn fast bosatte som medlemmer etter nærmere regler fastsatt 

av Kirkemøtet. Dette vil kunne gi en åpning for at for eksempel asylsøkere vil kunne 

bli medlem i kirken. Medlemskap er uansett ikke noen betingelse for at presten 

likevel utfører kirkelige handlinger som dåp, vielse m.v. 
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Saksorientering 
I henhold til brev fra Kirkerådet datert 17.12.20 skal årsrapport fra bispedømmene foreligge 
senest 08.03.20.  
 
Tidligere år har møteplanen for bispedømmerådet vært lagt slik at det ikke har vært 
anledning til behandling av årsrapport i rådet før innsending. Bispedømmerådet uttrykte ved 
behandling av saken ang. årsrapport for 2019 i januar 2020 ønske om at man forsøkte å 
legge til rette for en behandling i rådet før innsending. Møteplan ble derfor satt opp med 
tanke på dette, og ett rådsmøte ble derfor planlagt tett opp mot fristen for innsending. 
 
Arbeidet med rapporten ved kontoret var planlagt utfra opprinnelig tidsfrist, og med en 
framdrift som skulle gi rom for utsending sammen med papirene til bispedømmerådets møte 
2. mars.  I stiftsdirektørmøtet 3. februar ble det informert om at tilgangen til det statistiske 
tallmaterialet fra SSB ble forsinket.  Konsekvensen av den forsinkede tilgangen til 
tallmaterialet gjorde det vanskelig å få rapporten klar til bispedømmerådet som planlagt. 
Dette er kommunisert med leder i bispedømmerådet. 
 
Forslag til vedtak blir derfor som tidligere år, at biskop, bispedømmerådsleder og 
stiftsdirektør får fullmakt til å utarbeide årsrapport for 2020.  
 
Rapporten følger malen for tidligere år, samtidig gjør det spesielle koronaåret 2020 at 
statistikkgrunnlaget i liten grad er sammenlignbart med tidligere år. Dette vil bli forsøkt 
kommentert i dokumentet. 

 
Forslag til vedtak 

1. Agder og Telemark bispedømmeråd gir stiftsdirektør, i samråd med biskop og 
bispedømmerådets leder, fullmakt til å ferdigstille og innsende årsrapport for 2020 
etter de føringer som er gitt av Kirkerådet.  
 

2. Innsendt årsrapport for 2020 legges frem for bispedømmerådet som referatsak i 
neste møte. 

 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 

25/21 Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 
2023 

02.03.2021 
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Dato: 17.12.2020 Vår ref: 20/05275-1 sb243 Deres ref:    

 
 

Årsrapportering 2020 fra bispedømmene 

Årsrapport fra bispedømmene for 2020 skal følge tilnærmet den samme malen og retningslinjer som 
tidligere, men med en særskilt vinkling: Den norske kirke under koronapandemien – hva har vi lært i 
denne tiden og hva vil vi ta med oss videre?  Hvilke konsekvenser ser vi for oss at livet etter korona, 
«den nye normalen», vil ha for menighetenes og bispedømmets arbeid? 

 
Ved gjennomgående å ha dette blikket vil målet om at årsrapporteringen skal være et strategisk 
redskap for bispedømmerådenes arbeid fortsatt kunne gjelde. Rapporten skal legge til rette for at de 
folkevalgte har et formålstjenlig grunnlag å styre virksomheten etter.  For 2020 er grunnlaget basert 
på mer enn en metodisk bruk av nøkkelindikatorer, tall og tidsserier. Materiale fra kartlegginger av 
menighetenes aktiviteter i perioden mars-desember og ikke minst innhenting av erfaringer og 
vurderinger fra prostiene er nødvendig for å gi rådene mulighet til å se nye sammenhenger og 
konsekvenser, og dermed et underlag for prioritering av innsatsområder og ressursbruk. Derfor er 
det en forutsetning å innhente rapporter fra prostene for å kunne gi gode refleksjoner regionalt. 

 
Som i fjor skal Kirkerådet utarbeide årsregnskap og årsrapport for hele rettssubjektet Den norske 
kirke etter at utviklingssamtalene med bispedømmene har funnet sted.  Frist for å sende rapporten 
til departementet og regnskapsdelen til Brønnøysundregistrene er 1. juni.  
 
Bispedømmene har i år leveringsfrist på sine rapporter mandag 8 mars kl. 10.00. 
Siden statistikkmaterialet fra KR vil foreligge innenfor samme tidsrammer som da fristen var 1 mars, 
vil de nå være mer tid til analyser og refleksjon.  
 
Statsbudsjettet 2020 – Den norske kirke - tilskuddsbrev 
I tilskuddsbrevet til Kirkerådet for 2020 sier Barne-og familiedepartementet at «Årsberetningen skal 
redegjøre for rettssubjektets virksomhet med vekt på måloppnåelse (…) men også for forvaltningen 
av tilskudd til andre enn rettssubjektet. Det skal også gis en redegjørelse for hvordan personressurser 
nyttes, bl.a. ved angivelse av årsverksomfang for administrative stillinger og prestestillinger for den 
enkelte enhet (..) og for rettssubjektet samlet.»  
Videre legger de vekt på krav om redegjørelse av tiltak for å fremme formålene i likestillings- og 
diskrimineringsloven, med særlig vekt på kjønnsbalanse. 
 
 
 
 

Disposisjon  
Årsrapporten skal inneholde seks deler med følgende benevnelse og rekkefølge:  
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I Leders beretning  
II  Introduksjon til virksomheten og hovedtall  
III  Årets aktiviteter og resultater  
IV  Styring og kontroll i virksomheten  
V  Vurdering av framtidsutsikter  
VI  Årsregnskap  
 

I Leders beretning  
Det gis en kort (1-2 sider) overordnet vurdering av bispedømmets samlede aktivitet og 
ressursutnyttelse i året som har gått med spesiell vekt på store utviklingstrekk og endringer som 
følge av koronapandemien. Hvilken rolle og betydning har kirken hatt i samfunnet? 
Beretning signeres av biskop og bispedømmerådets leder.  
 

II Introduksjon til bispedømmet og hovedtall  
Det gis en kort (1 side) omtale av bispedømmets organisering og formål. Det skal videre oppgis  
A- Nøkkeltall pr prosti og for bispedømmet totalt: medlemmer/innbyggertall/inn- og utmeldinger, 
inkl. endringer fra 2018 og 2019.  
B- Utvalgte volumtall: antall døpte, konfirmerte, vigsler, gravferder, gudstjenester totalt og 
deltakere samlet, inkl. tall fra 2015 – 2018.  
C- Nøkkeltall for årsregnskapet (leveres av FØ)  
 

III Årets aktiviteter og resultater  
Under hver del legges relevant dataunderlag til grunn. Det må foretas en avveiing i bruk av tallene 
fra statistikkheftet, Rambølls rapporter om aktiviteter i koronatiden og bispedømmets egne 
erfaringer og vurderinger. Resultater fra medlemsundersøkelsen høsten 2020 er også relevant 
bakgrunnsstoff. 
 
Vi viser til brev av 15.09.2020 om oppfølging av utviklingssamtalene i vår og ber om at oppgavene 
gitt i punkt 1a) omtales under B.2 Dåp, punkt 1b) under B.4 Digital kirke og punkt 1c) under B.4 
Diakoni (se vedlegg 2).  Punkt 2 Innovasjon i økonomiforvaltningen vil bli tema i utviklingssamtalene 
til våren. 
 
A- Et kortfattet sammendrag av resultater, måloppnåelse og ressursbruk I lys av pandemien 
generelt og kirken på nett spesielt.   

 
B- Omtale av resultater og måloppnåelse organisert etter ark med resultatmål og nøkkelindikatorer 
vedtatt av Kirkerådet for perioden 2019-2021 (vedlegg 1). 
Under hvert område bes inkludert mål, resultater/utvikling og vurdering/analyse: Hva var det som 
skjedde etter utbrudd av pandemien? Pek på årsakssammenhenger og konsekvenser.  Hva tar vi 
med oss på veien videre og hvilke endringer medfører dette i strategier og tiltak? 
 
B.1 Gudstjenesteliv 
B.2 Dåp og trosopplæring 
B.3 Kunst og kultur 
B.4 Kirke og samfunn 
B.5 Rekruttering og frivillighet 
B.6 Bemanning – presteskap og administrasjon 
       Her beskrives ulike faktorer som påvirker målet gjennom bl.a. kirkelige handlinger pr prest,    
prestedekning (årsverk, medlemmer og kirkelige handlinger pr prest, vikarbruk, ekstratjenester, 
utlysninger/søknader/tilsettinger i prestetjenesten, samt alderssammensetning og 
stillingskategorier. Ansatte ved bispedømmekontoret deles inn i fagstillinger og 
administrative/merkantile stillinger. 
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Vurder rekrutteringssituasjonen totalt sett for prester og kirkelig tilsatte i bispedømmet.  
 
C- Kort om Biskopens virksomhet relatert til bidrag i forbindelse med spesifikk måloppnåelse. Hvilke 
konsekvenser har koronapandemien hatt for biskopens rolle og arbeid? 
 

IV Styring og kontroll i virksomheten  
A- Arbeidsmiljø  
- Sykefravær inkl vurderinger  
- Beskrivelse og vurdering av tiltak som oppfølging av medarbeiderundersøkelsen 2019 
- Rutiner for intern varsling om kritikkverdige forhold 
 
B- Likestilling: kvinneandel i presteskapet og ved bispedømmekontoret, i lederstillinger presteskap, 
søknader og tilsettinger presteskap, sykefravær, permisjoner og lønn i prosent av menn.  
 
C - Vurdering av mislighetsrisiko 
 

V Vurdering av framtidsutsikter  
Den norske kirke post korona: Hvordan kan kirken bidra til at sivilsamfunnet kommer på fote igjen 
med hensyn til utfordringer innen arbeidsmarked, demokrati, psykisk helse, ensomhet, vold og 
overgrep, digitalisering mm. Hvordan kan kirkens diakonale og samfunnsbyggende arbeid 
synliggjøres som en del av sivilsamfunnet? 
 

VI Årsregnskap  
- Ledelseskommentarer. Signeres av bispedømmerådets leder og stiftsdirektøren.  
- Regnskapsrapportering etter mal (FØ leverer som i fjor).  
 
 
 
 
Med vennlig hilsen  
 
 
Ingrid Vad Nilsen  
direktør Siv S.Birkeland 
 fagdirektør virksomhetsstyring 
 
Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur. 
 
 
Vedlegg:Vedlegg: 
2019-2021 Resultatmål og nøkkelindikatorer 
Oppfølging av utviklingssamtalene våren 2020 
Generelle anbefalinger årsrapportering 
2019-2021 Resultatmål og nøkkelindikatorer 
Oppfølging av utviklingssamtalene våren 2020 
Generelle anbefalinger årsrapportering 
 
 
Kopi til: 
Bispemøtet, Olav Fykse Tveit Postboks 799 

Sentrum 
0106 OSLO 

 
 
Mottakere: 
Agder og Telemark bispedømmeråd            Postboks 208 4662 
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KRISTIANSAND S 
Borg bispedømmeråd            Bjarne Aasgt. 9 1606 

FREDRIKSTAD 
Bjørgvin bispedømmeråd            Postboks 1960 5817 BERGEN 
Hamar bispedømmeråd            Postboks 172 2302 HAMAR 
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Mer himmel på jord - resultatmål og nøkkelindikatorer for BDR og KR 2019-2021 

Strategiske mål: Resultatmål: Nøkkelindikator:  Datagrunnlag:  

1. Gudstjenestelivet 

blomstrer 

1.Vekst i antall deltakere pr gudstjeneste 
Gudstjenestedeltakelse / 

gudstjenestefrekvens 
Menighetenes årsstatistikk  

2.Flere velger kirkelig vigsel. Antall vigsler Medlemsregisteret 

3.Oppslutningen om kirkelig gravferd holdes 

oppe. 
Antall kirkelige gravferder Medlemsregisteret 

4.Flere menigheter inkluderer samisk språk i 

gudstjenestelivet. 

Antall menigheter som inkluderer samisk 

språk i lokal gudstjenesteordning                   

Rapportering fra bispedømmeråd 

(BDR) 

2. Flere søker dåp og 

trosopplæring 

1.Oppslutningen om dåp holdes oppe. Antall døpte barn Medlemsregisteret 

2.Oppslutningen om trosopplæringstiltakene er 

stabil. 

Deltakerandel i utvalgte, landsomfattende 

tiltak 
Planverktøy trosopplæring 

3.Oppslutningen om konfirmasjon holdes 

oppe. 
Konfirmerte av døpte 15-åringer Medlemsregisteret 

3. Kunst- og kulturuttrykk 

er en del av kirkelivet 

1.Vekst i antall deltakere på konserter og 

kulturarrangement 

Antall deltakere på 

konserter/kulturarrangement i kirkene 
Menighetenes årsstatistikk 

2.Flere åpne kirker Antall åpne kirker Menighetenes årsstatistikk 

4. Kirken engasjerer seg i 

samfunnet 

1.Flere menigheter med diakonal betjening Andel menigheter med diakonal betjening Rapportering fra BDR 

2.Flere menigheter tilbyr fellesskap til nye i 

Norge 

Antall menigheter med tilbud ifm 

integreringsarbeid 
Menighetenes årsstatistikk 

3.Arbeid med religionsdialog styrkes. Antall fora for religionsdialog Rapportering fra BDR 

4.Kirkens digitale nærvær øker. 
Antall SoMe-kanaler. Antall følgere pr kanal 

og poster pr uke pr kanal 

Rapportering fra BDR/fellesråd/ 

Google analytics eller tilsvarende 

5.Kirken er synlig på flere arenaer i det 

offentlige rom. 

Antall artiklertreff på 'Dnk' i radio, TV, print, 

nettaviser. Antall frokostseminarer/annet 

Mediemonitorering/ rapportering fra 

BDR/fellesråd/menigheter 

6.Samarbeidet kirke/skole styrkes. Antall barnehage- og skolegudstjenester Menighetenes årsstatistikk 

5. Flere finner sin plass i 

kirkelig arbeid 

1.Rekruttering til vigslede stillinger styrkes. Antall vigslinger Rapportering fra BDR 

2.Flere engasjeres til frivillig tjeneste i kirken. Antall frivillige Menighetenes årsstatistikk 

3.Kirkelige medarbeidere trives i jobben. Medarbeiderundersøkelser / sykefravær Rapportering fra Kirkerådet 

4.Tilbud for unge i menighetene styrkes. 
Antall deltakere på tilbud for 13-17år/18-

30år 

Menighetenes årsstatistikk 

/Planverktøy trosopplæring 

6. Kirken har en 

demokratisk og vel-

fungerende organisasjon 

1.Oppslutning om kirkevalg opprettholdes. Valgdeltakelse Medlemsregisteret 

2.Reduksjon i administrative kostnader. Administrative kostnader 
Regnskap for rettssubjektet 
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Vedlegg 2 

Oppfølging av utviklingssamtalene våren 2020 

 

Hovedutfordringene under anses som de mest sentrale for Den norske kirke nå og gis til alle 

bispedømmer.  Utfordringene er bl.a. et resultat av årsrapporteringen, utviklingssamtalene 

og Kirkerådet vedtak i juni 2020.  Det forventes at bispedømmene legger disse til grunn for 

strategisk planlegging og virksomhetsplaner for 2021. I årsrapport 2020 vil vi etterspørre 

hvilke refleksjoner og grep som er gjort og hvordan disse er nedfelt i konkrete planer for 

iverksettelse.  

 

1. Oppfølging av nasjonale satsingsområder. 
Bispedømmene bes synliggjøre en videre satsing på 
 

a) Dåp gjennom bl.a.  
- Systematisk analysere hva som skjer der hvor dåpsprosenten holder seg. 
- Å se til at hvert MR følger med på utviklingen av dåpsprosenten i sin menighet og at 

resultatene følges opp i videre prioritering av strategi og tiltak. 
- Å tilskynde at menigheter har tydelig kommunikasjon om og enkel påmelding til dåp på sine 

nettsider. 
 

b) Kirke på nett ved bl.a. 
- Å bidra til at menighetene blir fortrolig med bruk av digitale verktøy og får oppdaterte 

nettsider. Hva gjør bispedømmet for å skape enhetlig kommunikasjon gjennom endring i 
praksis/kultur? 

- Å satse på og utvikle arbeidsmåtene til kommunikasjonsmedarbeider(e) på hvert kontor. 
 

c) Diakoni gjennom bl.a.  
- Å bistå menighetene i å være etterspørselsorientert i dialog med kommunene. Hva er de 

opptatt av? Anvende bærekraftmålene og levekårsundersøkelsen som inngang. 

- Arbeid med ulike profiler på diakonstillingene ut fra hvilke behov de skal møte. 

 

 

(Tema til utviklingssamtalene våren 2021: 

2. Innovasjon i økonomiforvaltningen.  
Arbeide med hvordan tildelte midler utnyttes innenfor mulighetsrommet. Hvordan vri og 
bruke tilgjengelige ressurser for å sikre måloppnåelse for hele virksomheten, ikke bare dekke 
lønnskostnader. Utarbeide planer og strategier for prosjekter som kan settes i gang og 
kostnadsføres mot et mindreforbruk i et budsjettår.) 
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Vedlegg 3 
 
Generelle anbefalinger og råd vedrørende innhold og struktur i årsrapporten 
 

- Følg malen. Vær gjennomført systematisk. 
- Tydeliggjør sammenhengen mellom strategi, tiltak, måloppnåelse og ressursbruk. 
- Reflektere og analysere – utforske hva som skjer og hvorfor, unngå ‘prat’. 
- Ikke skriv om et tiltak uten en vurdering av om det har bidratt eller ikke til å nå mål. 

 
- Én person bør ha ansvar for å redigere både inndeling, grafikk og ikke minst språklig ‘stil’ slik 

at rapporten gjennomgående holder samme type kvalitet.  
- Én person bør ha ansvar for ‘vektingen’ av de ulike tema – både med hensyn til lengde og 

plass av totalen. Omfang av omtale av et område og detaljeringsgrad bør stå i samsvar med 
hvor mye fokus og ressurser det har hatt i 2019, og hvor høyt tilhørende mål er prioritert. 
 

- Unngå gjentagelser. Behandle temaet ett sted og henvis dit i andre relevante sammenhenger 
(Del 1 må nødvendigvis ta opp noe fra del 3, men på et annet nivå). 

- Siter gjerne fra prostenes årsrapporter der det vil konkretisere eller illustrere et poeng. 
 

- Vær kritisk til tabell/diagrambruk: prioriter enten tabell (med tekstomtale) eller graf eller kun 
omtale. Ikke drukne leseren i tall. Ikke tabell/graf uten at det omtales i teksten. Unngå 
dobbelinfo e.g. både i undertekst og tekst. 

- Ikke sammenligne med hele landet hvis ikke tydelig signifikant. Splitt på prostier bare hvis det 
skal illustrere et poeng. 

- Størrelser på diagram/kurver må være hensiktsmessig slik at det raskt gir hovedinformasjon, 
hjelper leseren til umiddelbart å forstå. 
 

- Det anbefales å nedprioritere ressursbruk på bilder, vil ikke bli vektlagt i vår sammenheng, 
men må vurderes av hensyn til eventuelle andre målgrupper. 

- Det samme gjelder bruk av plass til måldokumenter. 
 

- Årsrapport er ikke stedet for kritikk av rammeverk, mål og indikatorer. 
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DEN NORSKE KIRKE 
Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 2023 

 
 

 
 

 
 

Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 

Aslak Wegge 421 20/02636-4    

 
 

 
 
 

Endring av møtedato bispedømmerådets møte i november 2021 
 
 
 
  
 
         
 
 

Saksorientering 
I henhold til bispedømmerådets vedtatte møteplan, sak 67/20, er fastsatt dato for 
bispedømmerådet tirsdag 2. november. 
 
Nå viser det seg at en større kirkelederkonferanse, hvor det er lagt til grunn at biskop, 
stiftsdirektør og proster deltar, er fastsatt til 1.-2. nov 2021. Den var tidligere fastsatt 10-11. 
november, men har måttet flyttes pga. Kirkemøtet som ble skjøvet fra april til november. 
Derfor har kollisjon med fastsatt dato for vårt bispedømmeråd oppstått. Og som kjent må 
biskopen delta på bispedømmerådets møter. 
 
Spørsmålet legges derfor frem for bispedømmerådet om å skyve møtet til uken etter, dvs 
endre møtedato i november fra 2. november til mandag 8.november  
 
Møteplanen for resten av 2021 vil da se slik ut; 
8. april 
9. juni 
6. september 
8.november 
6. desember 
 

 
Forslag til vedtak 
Bispedømmerådets møtedato i november 2021 flyttes fra tirdag 2. november til mandag 8. 
november. 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 

26/21 Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 
2023 

02.03.2021 
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DEN NORSKE KIRKE 
Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 2023 

 
 

 
 

 
 

Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 

Grethe Ruud Hansen 421 18/01713-15    

 
 

 
 
 

Eventuelt 
 
 
 
  
 
         
 
 

Saksorientering 
Skriv inn teksten her. 
 

 
Forslag til vedtak 
Skriv inn teksten her. 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 

27/21 Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 
2023 

02.03.2021 
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DEN NORSKE KIRKE 
Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 2023 

 
 

 
 

 
 

Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 

Grethe Ruud Hansen 421 19/04887-33    

 
 

 
 
 

Referatsaker 02.03.21 
 
 
 
Vedlegg:  
Den Norske Kirke_Medlemsundersøkelse 2020 total.pdf 
Agder_Den norske kirke_rapport januar 2021.pdf 
20_01240-16Statsbudsjettet 2021 – endelig tildelingsbrev med vedlegg.pdf 
Kirkerådet sak 14 21 Utvalg for gjennomgang av rollen som folkevalgt i den norske 
kirke.pdf 
Kirkerådet, sak ang. folkevalgtrollen..pdf 
 
 

Saksorientering 
1. Medlemsundersøkelse for Den norske kirke 2020 
2. Medlemsundersøkelse for Agder, rapport 2021 
3. Statsbudsjettet 2021 – endelig tildelingsbrev med vedlegg 
4. Kirkerådet sak 14/21, Utvalg for gjennomgang av rollen som folkevalgt i Den norske 

kirke 
 Utvalg for gjennomgang av rollen som folkevalgt i Den norske kirke 

 Kirkerådet, sak ang folkevalgtrollen 
 

 
Forslag til vedtak 
Sakene tas til orientering 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 

28/21 Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 
2023 

02.03.2021 
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MEDLEMSUNDERSØKELSE FOR 
DEN NORSKE KIRKE 2020
RAPPORT DESEMBER 2020
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OPPDRAGSGIVER

FORMÅL

GJENNOMFØRING

METODE

MÅLGRUPPE

UTVALG

Prosjektinformasjon

Den norske kirke, Kirkerådet

Kontaktperson: Ingeborg Dybvig 

Undersøkelse blant kirkens 
medlemmer om bl.a. holdninger og 
erfaringer knyttet til Den norske kirke.

Datainnsamlingen er gjennomført i 
perioden 2-22.10.2020.

Ansvarlig konsulent i Opinion: Nora 
Clausen, 984 03 047, nora@opinion.no

Webundersøkelse i befolkningen, 15 år 
og eldre. Utvalget er trukket fra 
Norstatpanelet (Norges største 
representative befolkningspanel)

Medlemmer av Den norske kirke (ca. 
70 % av Norges befolkning).

Representativt befolkningsutvalg, totalt 4521 
respondenter hvorav 2988 er medlemmer av 
kirken. Feilmarginene ved n=2988 er mellom ±
0,8 og ± 1,8 prosentpoeng. Resultatene er vektet 
på kjønn, alder og geografi (bispedømmer).

2
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Utvalget (n= 4521)

Mann
50%

Kvinne
50%

Kjønn

24%

16%

17%

16%

28%

15-29

30-39

40-49

50-59

60+

Alder

9%
14%

21%

30%

13% 13%

Nord-Norge Midt-Norge Vestlandet Østlandet Sørlandet Oslo

Landsdel

16%
14%

7%
10% 9% 9%

12%

5%
9%

5% 5%

Oslo Borg Hamar Tunsberg Agder Stavanger Bjørgvin Møre Nidaros Sør-
Hålogaland

Nord-
Hålogaland

Bispedømmer

3
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5 MEDLEMSKAP OG SEGMENTERING
11 DELTAGELSE
22 INFORMASJON OG KONTAKT MED KIRKEN
25 TRO
31 HOLDNINGER TIL KIRKEN OG MENIGHETEN
33 OPPFATNINGER OM DEN NORSKE KIRKE
36 TRO I DET OFFENTLIG ROM
38 HOLDNING TIL KIRKEN SML. MED ANDRE SAMFUNNSAKTØRER

INNHOLD

4
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Medlemskap og segmentering

5
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n= ?

2 av 3 nordmenn oppgir at de er medlem i Den norske kirke

Er du medlem i Den norske kirke?4521

7%
12% 13%

57%

12%
5%

13% 13%

57%

11%

Medlem i Den
norske kirke

lokalt

Medlem i Den
norske kirke

nasjonalt

Både medlem i
Den norske

kirke lokalt og
nasjonalt

Jeg skiller ikke
mellom Den
norske kirke

lokalt og
nasjonalt

Vet ikke

2020 2019

Tenker du at du i hovedsak er:

Flertallet av medlemmene skiller ikke mellom 
kirken lokalt og nasjonalt (n=2988)

6

?

66% 65%

30% 31%

4% 4%

2020 2019

Ja Nei Vet ikke
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Segmenteringsmodell

Medlemmene er delt inn i tre grupper, avhengig av tro og kirkebruk. 

• Rød gruppe: Avvisende til tro, besøker sjelden eller aldri kirken.

• Gul gruppe: Åpen for tro og/eller besøker kirken flere ganger i året.

• Grønn gruppe: Troende, besøker kirken ofte.

Segmenteringsmodellen DELTAGELSE (antall besøk siste 12 måneder)

TRO PÅ GUD Ingen 1 2-5 6-12 13 +

Jeg er så sikker som jeg kan være på at Gud ikke finnes

Jeg tror ikke på Gud, men det kan være jeg tar feil

Jeg tror av og til på Gud, og av og til tror jeg ikke på Gud

Jeg tror på Gud, men jeg tviler

Ja, jeg er så sikker som jeg kan være på at Gud finnes

7

• Merk at spørsmålet om
deltakelse ble justert i 2020 sml. 
med 2019 for å fange opp og 
inkludere digital deltagelse – i lys
av koronapandemien.
Spørsmålet / segmentene er 
dermed ikke dirkete 
sammenlignbare i 2020 vs. 2019.



28/21 Referatsaker 02.03.21 - 19/04887-33 Referatsaker 02.03.21 : Den Norske Kirke_Medlemsundersøkelse 2020 total.pdf

n= ?

Segmentfordelingen blant medlemmene 

22%

50%

28%
22%

54%

24%

Grønn gruppe Gul gruppe Rød gruppe

2020 2019

Segment2988
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n= ?

Segmentfordelingen per bispedømmene

39%
29% 25% 26% 24% 28% 26% 24% 30% 24% 23%

44%
49% 56% 54% 51% 44% 52% 53%

50% 55% 53%

17% 23% 19% 20% 24% 28% 22% 23% 19% 21% 24%

Oslo Borg Hamar Tunsberg Agder Stavanger Bjørgvin Møre Nidaros Sør-
Hålogaland

Nord-
Hålogaland

Segmentfordeling2988

9

26% 27% 23% 25% 22% 24% 24% 27% 25% 15% 26%

58% 54% 57% 53% 48% 47% 55% 51% 53% 59% 57%

16% 19% 20% 22% 30% 29% 21% 22% 23% 26% 17%

Oslo Borg Hamar Tunsberg Agder Stavanger Bjørgvin Møre Nidaros Sør-
Hålogaland

Nord-
Hålogaland

2019
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n= ?

31 % 35 % 23 % 25 % 16 %

55 % 53 % 59 % 52 % 52 %

14 % 12 % 18 % 23 % 32 %

Under 30 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60 år +

2019

30% 19%

51% 57%

19% 24%

Mann Kvinne

2019

32 % 39 % 31 % 27 % 19 %

53 %
51 %

52 % 50 %
48 %

15 % 10 % 17 % 23 % 33 %

Under 30 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60 år+

Segmentfordelingen per alder og kjønn

Segmentfordeling3016

34 %
22 %

48 %
53 %

18 % 25 %

Mann Kvinne

10
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Deltagelse

11
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n= ?

Totalt 82 prosent av medlemmene har besøkt Den norske 
kirke i løpet av det siste året

18 %
14 %

46 %

14 %
8 %

0 ganger 1 gang 2–5 ganger 6–12 ganger 13 + ganger

Hvor mange ganger har du besøkt Den norske kirke de siste 12 månedene? Regn med 
alle former for besøk, og både fysiske og digitale, slik som gudstjenester, konserter, 
kulturarrangement, korøvelser, besøk på kirkegård eller andre aktiviteter.

2988

Deltakelse

18 % 13 %

82 % 87 %

2020 2019

2020 vs. 2019

Ikke besøkt Besøkt

12

Merk at spørsmålsformuleringen er justert i 2020 for å fange opp og inkludere digital 
deltagelse – i lys av koronapandemien I 2019 var spørsmålet kun «Hvor mange 
ganger har du besøkt Den norske kirke de siste 12 månedene? – mens setningen 
«Regn med alle former for besøk, og både fysiske og digitale […]» ble lagt til i 2020.
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BESØKSFREKVENS: Antall kirkebesøk, per bispedømme

18 %
24 % 20 %

15 %
21 %

16 % 18 % 19 % 17 % 15 % 17 %
12 %

14 %

14 %
14 %

13 %
13 %

15 %
15 % 16 %

14 %
11 %

15 %

11 %

46 %

46 %
46 %

52 % 41 % 48 % 41 % 43 %
45 % 51 %

49 %
58 %

14 %
9 %

12 % 14 %
17 %

14 %
15 %

14 % 16 % 17 % 14 % 11 %

8 % 7 % 8 % 6 % 8 % 7 % 10 % 8 % 8 % 6 % 6 % 8 %

Totalt Oslo Borg Hamar Tunsberg Agder Stavanger Bjørgvin Møre Nidaros Sør-
Hålogaland

Nord-
Hålogaland

13 + ganger

6–12 ganger

2–5 ganger

1 gang

0 ganger

13
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BESØKSFREKVENS 2020 vs. 2019: Andel av medlemmene  
som har besøkt siste året, per bispedømme

82 %
76 %

80 %
85 %

79 %
84 %

82 % 81 % 83 % 85 % 83 %
88 %87 % 86 %

84 %
88 % 88 % 87 % 88 %

84 % 86 % 88 %

95 %

87 %

Totalt Oslo Borg Hamar Tunsberg Agder Stavanger Bjørgvin Møre Nidaros Sør-
Hålogaland

Nord-
Hålogaland

2020 2019

14
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n= ?

De fleste medlemmene har vært med på «noe» knyttet til 
kirken siste året. Flest har vært på en gravplass/kirkegård.

62 %

42 %

24 %

22 %

21 %

19 %

16 %

8 %

6 %

5 %

1 %

64 %

51 %

23 %

27 %

25 %

21 %

18 %

11 %

2 %

7 %

0 %

Besøkt en gravplass/kirkegård

Kirkelig begravelse

Gudstjeneste på julaften

Konsert- eller kulturarrangement i en kirke

Gudstjeneste med dåp

Kirkelig konfirmasjon

Gudstjeneste uten at anledningen var dåp, konfirmasjon, vielse, gravferd
eller julaften

Kirkelig vielse

Vært i kirken, men ingen av alternativene over passer

Fulgt barn eller barnebarn til kirkens barne- og ungdomsarbeid

Vet ikke/husker ikke

2020
2019

I løpet av de siste 12 månedene, har du deltatt på noe av følgende, enten fysisk og/eller digitalt (via nett)?2988

15

Merk at spørsmålsformuleringen er justert i 2020 til å inkludere 
digital deltagelse, og spørsmålet er ikke direkte sammenlignbart 
med 2019, som var: «I løpet av de siste 12 månedene, har du 
deltatt på noe av følgende (flere svar er mulig)?»
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n= ?

Andel som har deltatt – i de ulike segmentene

I løpet av de siste 12 månedene, har du deltatt på noe av følgende, enten fysisk og/eller digitalt (via nett).2988

1 %

2 %

2 %

8 %

7 %

7 %

1 %

6 %

18 %

30 %

4 %

6 %

8 %

21 %

21 %

21 %

11 %

24 %

48 %

70 %

11 %

13 %

14 %

30 %

41 %

44 %

45 %

47 %

61 %

85 %

Fulgt barn eller barnebarn til kirkens barne- og ungdomsarbeid

Vært i kirken, men ingen av alternativene over passer

Kirkelig vielse

Kirkelig konfirmasjon

Gudstjeneste med dåp

Konsert- eller kulturarrangement i en kirke

Gudstjeneste uten at anledningen var dåp, konfirmasjon, vielse, gravferd eller
julaften

Gudstjeneste på julaften

Kirkelig begravelse

Besøkt en gravplass/kirkegård

Grønn gruppe

Gul gruppe

Rød gruppe

16
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n= ?

Dåp: 8 av 10 medlemmer ville døpt barnet (dersom de fikk 
et barn nå)

Ja
78 %

Nei
10 %

Vet ikke
12 %

Alle medlemmene

Dersom du hadde fått et barn nå, ville du døpt barnet?2988

17

 Totalt 78 % av medlemmene ville døpt 
barnet dersom de fikk barn nå.

 Dette er samme andel som i 2019. 

 De over 40 år oppgir dette i større grad enn 
de som er under 40 år.

 Litt flere kvinner enn menn oppgir dette 
(81 % vs. 76 %) 

96% 83%
56%

96% 82%
51%

Grønn Gul Rød

Andel per segment som ville døpt barnet sitt

2020 2019
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n= ?

Konfirmasjon: 2 av 3 medlemmer ville konfirmert seg 
kirkelig (dersom de skulle konfirmert seg nå)

Ja
67 %

Nei
17 %

Vet ikke
15 %

Alle medlemmene

Dersom du skulle bli konfirmert nå, ville du valgt kirkelig konfirmasjon?2988

18

95 %
73 %

37 %

92 %
68 %

32 %

Grønn Gul Rød

Andel per segment som ville valgt kirkelig 
konfirmasjon

2020 2019

 Totalt 67 % av medlemmene ville 
konfirmert seg kirkelig om de skulle 
konfirmert seg nå.

 I 2019 oppga 64 % det samme.

 De yngste under 30 år, samt de eldste over 
60 år, oppgir dette i større grad enn øvrige 
aldersgrupper.
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n= ?

Vielse: 6 av 10 medlemmer ville giftet seg i kirken (dersom 
de skulle giftet seg nå)

Ja
62 %

Nei
19 %

Vet ikke
20 %

Alle medlemmene

Hvis du skulle giftet deg nå, ville du hatt en kirkelig vielse?2988

19

86 %
64 %

38 %

83 %
63 %

33 %

Grønn Gul Rød

Andel per segment som ville valgt kirkelig vielse 

2020 2019

 Totalt 62 % av medlemmene ville giftet seg 
i kirken dersom de skulle giftet seg nå. Det 
er samme nivå som i 2019 (62 %).

 De yngste under 30 år oppgir dette i klart 
størst grad av alle aldersgrupper (73 %).

 Det er ingen forskjell på kvinner og menn.
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n= ?

Begravelse: 4 av 5 medlemmer ønsker seg en kirkelig 
begravelse

Ja
80 %

Nei
6 %

Vet ikke
14 %

Alle medlemmene

Når du en gang skal gravlegges, vil du ønske en kirkelig begravelse?2988

20

98 % 85 %
58 %

96 % 82 %
49 %

Grønn Gul Rød

Andel per segment som ønsker kirkelig 
begravelse

2020 2019

 80 prosent av medlemmene ønsker en 
kirkelig begravelse når de en gang skal 
gravlegges (mot 77 % i 2019).

 De eldre over 60 år ønsker dette i størst 
grad (83 %) - men det er ikke store 
aldersforskjeller på dette.
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Sammenstilt: Andel som ville valgt dette (dersom det var aktuelt i dag)

80 %

78 %

67 %

62 %

77 %

78 %

64 %

60 %

Kirkelig
begravelse

Dåp

Kirkelig
konfirmasjon

Kirkelig vielse

Andel av alle medlemmene
2020 2019

98 %

96 %

95 %

86 %

85 %

83 %

73 %

64 %

58 %

56 %

37 %

38 %

Kirkelig
begravelse

Dåp

Kirkelig
konfirmasjon

Kirkelig vielse

Andel per segment

Grønn Gul Rød

21
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Informasjon og kontakt med kirken

22
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n= ?

0

Over enn av tre er positive til å få tilsendt informasjon om 
kirkearrangement

Hvordan ville du reagert om Den norske kirke sendte deg informasjon om ulike arrangement?2988

 36 prosent av medlemmene ville 
reagert positivt dersom kirken sendte 
dem informasjon om ulike arrangement. 
13 prosent ville reagert negativt (hvorav 
4 % svært negativt). De fleste ville 
verken reagert positivt eller negativt, 
eller vet ikke (51 %).

 I 2019 oppga 33 prosent at de var
positive, og 13 prosent negative.

4 %
9 %

46 %

24 %

12 %

5 %

Svært
negativt

Ganske
negativt

Verken eller Ganske
positivt

Svært
positivt

Vet ikke

Alle medlemmene 

36 %13 %

23

11 %
32 %

75 %55 %

52 %

19 %31 %
9 % 1 %

Rød gruppe Gul gruppe Grønn gruppe

Holdning til arrangement-info per segment

Negativ

Nøytral

Positivt
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n= ?

Over en av tre medlemmer har snakket med en prest 
og/eller annen kirkeansatt siste året

Har du i løpet av de siste 12 månedene snakket med kirkelig ansatte?2988

 64 prosent av medlemmene har ikke 
/ husker ikke å ha snakket med en 
prest eller annen kirkelig ansatt 
siste året. I 2019 oppga 61 prosent 
av medlemmene det samme. 

9 %

7 %

81 %

23 %

22 %

58 %

50 %

46 %

30 %

Ja, med prest

Ja, med annen ansatt

Nei

Andel per segment

Rød gruppe Gul gruppe Grønn gruppe

24

25%

23%

59%

5%

27%

25%

56%

5%

Ja, jeg har snakket med en prest

Ja, jeg har snakket med en
annen kirkelig ansatt (enn prest)

Nei, jeg har ikke snakket med
kirkelig ansatte de siste 12

månedene

Vet ikke

2020 2019
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Tro
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n= ?

18 %

16 %

20 %

20 %

15 %

10 %

Ja, jeg er så sikker som jeg kan være på at Gud finnes

Jeg tror på Gud, men jeg tviler

Jeg tror av og til på Gud, og av og til tror jeg ikke på Gud

Jeg tror ikke på Gud, men det kan være jeg tar feil

Jeg er så sikker som jeg kan være på at Gud ikke finnes

Vet ikke

Tror du på Gud?

26

Tror du på Gud?2988
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Tro på Gud - 2020 vs. 2019

18 %

16 %

20 %

20 %

15 %

10 %

17 %

17 %

20 %

21 %

16 %

9 %

Ja, jeg er så sikker som jeg kan være på at Gud finnes

Jeg tror på Gud, men jeg tviler

Jeg tror av og til på Gud, og av og til tror jeg ikke på Gud

Jeg tror ikke på Gud, men det kan være jeg tar feil

Jeg er så sikker som jeg kan være på at Gud ikke finnes

Vet ikke

2020 2019

27
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TRO: Andel medlemmer som tror på Gud - per bispedømme

18 % 15 % 17 % 16 % 17 %
23 % 24 %

18 %
25 %

12 %
22 % 20 %

16 %
14 %

16 %
13 % 15 %

15 % 16 %
19 %

13 %

16 %

16 % 21 %

20 %

17 %

23 %
22 % 22 %

19 %
21 % 23 % 19 %

17 %

20 % 17 %

20 %
25 %

21 %
20 % 20 % 18 % 15 % 20 %

22 %

25 %

16 % 17 %

15 % 23 % 14 %
14 %

16 % 13 % 15 % 10 % 12 %
20 % 13 % 16 %

10 % 6 % 10 % 15 % 10 % 12 % 9 % 10 % 10 % 10 % 13 % 9 %

Totalt Oslo Borg Hamar Tunsberg Agder Stavanger Bjørgvin Møre Nidaros Sør-
Hålogaland

Nord-
Hålogaland

Vet ikke

Jeg er så sikker som jeg kan
være på at Gud ikke finnes

Jeg tror ikke på Gud, men det kan
være jeg tar feil

Jeg tror av og til på Gud, og av og
til tror jeg ikke på Gud

Jeg tror på Gud, men jeg tviler

Ja, jeg er så sikker som jeg kan
være på at Gud finnes

28
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n= ?

Halvparten av medlemmene ber til Gud

10 % 10 % 10 %

20 %

50 %

Daglig Ukentlig Månedlig Årlig Aldri

Andel som ber av medlemmene

Ber du til Gud?2988

50%

 Totalt oppgir 50 % av medlemmene 
at de ber til Gud (hvorav 30 % gjør 
det månedlig eller oftere, mens 20 % 
gjør det årlig).

 I 2019 oppga totalt 53 prosent av
medlemmene at de ber til Gud.

29

3 %
24 %

78 %

12 %

27 %

14 %

86 %
49 %

8 %

Rød gruppeGul gruppeGrønn gruppe

Andel som ber til Gud - per segment

Aldri

Årlig

Månedlig
eller oftere
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52 %

46 %
49 %

52 %
47 %

61 %

55 %
53 % 54 %

49 %

60 %

51 %50 %

44 %

50 %
46 % 46 %

52 %

57 %
54 % 54 %

41 %

52 %
54 %

Totalt Oslo Borg Hamar Tunsberg Agder Stavanger Bjørgvin Møre Nidaros Sør-
Hålogaland

Nord-
Hålogaland

Ja, årlig eller oftere - 2020 Ja, årlig eller oftere - 2019

BØNN: Andel medlemmer som ber – per bispedømme 

30
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Holdninger til kirken og menigheten

31
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n= ?

Holdninger til kirken og menigheten

78 %

46 %

41 %

40 %

39 %

27 %

13 %

29 %

25 %

28 %

24 %

23 %

6 %

16 %

25 %

23 %

18 %

45 %

3 %

9 %

9 %

9 %

19 %

4 %

Det er viktig for meg at kommunen min vedlikeholder kirkebygg

Jeg har et godt helhetsinntrykk av Den norske kirke de siste 12
måneder

Det er viktig for meg at kirken har en sentral plass i mitt
lokalsamfunn

Jeg er stolt av å være medlem i kirken

Min menighet har en viktig posisjon i lokalsamfunnet

Jeg kjenner godt til menigheten der jeg bor

Enig Verken eller Uenig Vet ikke/ikke aktuelt

Hvor enig eller uenig er du i følgende påstander:2988
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Oppfatninger om Den norske kirke

33



28/21 Referatsaker 02.03.21 - 19/04887-33 Referatsaker 02.03.21 : Den Norske Kirke_Medlemsundersøkelse 2020 total.pdf

n= ?

Oppfatninger og behov knyttet til Den norske kirken 

62 %

56 %

55 %

19 %

17 %

17 %

19 %

25 %

26 %

32 %

18 %

29 %

13 %

10 %

12 %

37 %

60 %

42 %

5 %

10 %

8 %

12 %

5 %

12 %

Når jeg går i kirken, gjør jeg det fordi det er tradisjon

Den norske kirke forvalter den kristne kulturarven på en god måte

Den norske kirke bidrar positivt inn i det norske samfunnet

Jeg er stort sett enig med kirken når den uttaler seg

Når jeg går i kirken, gjør jeg det på grunn av religiøse behov

Den norske kirke er mer en arena for kunst og kultur enn et sted for religion

Enig Verken eller Uenig Vet ikke/ikke aktuelt

Hvor enig eller uenig er du i følgende påstander:2988
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Oppfatninger og behov knyttet til Den norske kirken 

35

62%

56%

55%

19%

17%

17%

59%

58%

58%

17%

17%

18%

Når jeg går i kirken, gjør jeg det fordi det er tradisjon

Den norske kirke forvalter den kristne kulturarven på en god måte

Den norske kirke bidrar positivt inn i det norske samfunnet

Jeg er stort sett enig med kirken når den uttaler seg

Når jeg går i kirken, gjør jeg det på grunn av religiøse behov

Den norske kirke er mer en arena for kunst og kultur enn et sted for religion

Andel enig
2020 2019
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Tro i det offentlig rom

36

Foto: Dnk / Caroline Roka
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n= ?

Tro i det offentlig rom

50 %

23 %

20 %

26 %

26 %

24 %

20 %

44 %

49 %

4 %

7 %

7 %

Det er viktig at unge lærer de kristne
fortellingene

Jeg er skeptisk til personer som bruker
mye tid på religiøse aktiviteter i kirken

Jeg ønsker å lære mer om
kristendommen, f.eks. historiene i

bibelen

Enig Verken eller Uenig Vet ikke/ikke aktuelt

Hvor enig eller uenig er du i følgende påstander:2988

50 %

23 %

20 %

56 %

23 %

23 %

Det er viktig at unge lærer de
kristne fortellingene

Jeg er skeptisk til personer
som bruker mye tid på

religiøse aktiviteter i kirken

Jeg ønsker å lære mer om
kristendommen, f.eks.

historiene i bibelen

Andel enig – 2020 vs. 2019

2020 2019

37



28/21 Referatsaker 02.03.21 - 19/04887-33 Referatsaker 02.03.21 : Den Norske Kirke_Medlemsundersøkelse 2020 total.pdf

Holdning til kirken sml. med andre 
samfunnsaktører

38
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n= ?

82%

82%

74%

54%

52%

43%

36%

35%

30%

27%

12%

11%

17%

32%

29%

36%

33%

35%

30%

37%

4%

2%

8%

12%

11%

18%

27%

23%

27%

30%

2%

5%

1%

3%

8%

3%

4%

7%

12%

7%

Røde kors

Den Norske Turistforening (DNT)

NRK

Den norske kirke

Norges idrettsforbund (NIF)

Telenor

NAV

DNB

Human-Etisk Forbund (HEF)

Vy (tidligere NSB)

Positiv Verken eller Negativ Vet ikke

54 prosent av medlemmene er positive til Den norske 
kirken, 12 prosent er negative. 

Hvor positiv eller negativ er du til følgende bedrifter, organisasjoner og institusjoner?2988
Alle tall i prosent

39

26 %
56 %

84 % 44 %

33 %
12 % 26 %

8 %3 %

RødGulGrønn

Holdning til Den norske kirke -
per segment 2020

Positiv Verken eller Negativ

• 54 prosent av medlemmene er 
positive til Den norske kirken. 35 
prosent er nøytrale eller vet ikke, 
mens 12 prosent er negative. 

• I 2019 var 60 prosent positive, 
32 prosent nøytrale eller usikre 
og 8 prosent er negative. 



28/21 Referatsaker 02.03.21 - 19/04887-33 Referatsaker 02.03.21 : Den Norske Kirke_Medlemsundersøkelse 2020 total.pdf

Holdninger til kirken 2020 vs. 2019 - per bispedømme

45 %

58 %

62 %

52 %

57 %

51 %

53 %

49 %

51 %

58 %

56 %

56 %

62 %

58 %

61 %

65 %

61 %

55 %

58 %

60 %

66 %

66 %

Oslo

Borg

Hamar

Tunsberg

Agder

Stavanger

Bjørgvin

Møre

Nidaros

Sør-Hålogaland

Nord-Hålogaland

Andel av medlemmene som oppgir at de er positive til kirken

2020

2019
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AGDER BISPEDØMME

MEDLEMSUNDERSØKELSE FOR DEN NORSKE KIRKE 2020 

RAPPORT JANUAR 2021
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OPPDRAGSGIVER

FORMÅL

GJENNOMFØRING

METODE

MÅLGRUPPE OG UTVALG

Prosjektinformasjon

Den norske kirke, v/Kirkerådet

Kontaktperson: Ingeborg Dybvig 

Undersøkelse blant kirkens 

medlemmer om bl.a. holdninger og 

erfaringer knyttet til Den norske kirke.

Datainnsamlingen er gjennomført i 

perioden 2-22.10.2020.

Ansvarlig konsulent i Opinion: Nora 

Clausen, 984 03 047, nora@opinion.no

Webundersøkelse i befolkningen, 15 år og eldre. 

Utvalget er trukket fra Norstat-panelet (som er 

Norges største representative befolkningspanel)

Målgruppe for undersøkelsen er medlemmer av 

Den norske kirke. Utvalget nasjonalt er et 

representativt befolkningsutvalg, totalt 4521 

respondenter, hvorav 2988 er medlemmer.

Undersøkelsen i Agder har tilsvarende totalt 406 

respondenter hvorav 258 er medlemmer i Den 

norske kirke. Feilmarginene ved n=258 er mellom 

± 2,7 og ± 6,1 prosentpoeng.

Resultatene er vektet på kjønn, alder og geografi 

(bispedømmer).
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4 MEDLEMSKAP OG SEGMENTERING
11 DELTAGELSE
25 INFORMASJON OG KONTAKT MED KIRKEN
28 TRO
34 HOLDNINGER TIL LOKALKIRKEN/MENIGHETEN
36 OPPFATNINGER OM DEN NORSKE KIRKE
39 TRO I DET OFFENTLIG ROM
41 HOLDNING TIL KIRKEN SML. MED ANDRE SAMFUNNSAKTØRER

INNHOLD
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Medlemskap og segmentering
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n= ?

Nesten 2 av 3 i Agder bispedømme oppgir at de er medlem 
i Den norske kirke

53%
65% 68%

42%
32% 31%

5% 3% 1%

Under 30 år 30-49 år 50-99 år

Andelen som svarer at de er 
medlem i 2020 – fordelt på alder 

Ja Nei Vet ikke

Er du medlem i Den norske kirke?406

64% 59%

34% 38%

3% 3%

2020 2019

Ja Nei Vet ikke
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11% 13% 13%

50%

13%

4%

9%

16%

57%

13%

Medlem i Den norske
kirke lokalt

Medlem i Den norske
kirke nasjonalt

Både medlem i Den
norske kirke lokalt og

nasjonalt

Jeg skiller ikke mellom
Den norske kirke lokalt

og nasjonalt

Vet ikke

2020 2019

Halvparten av medlemmene skiller ikke mellom kirken 
lokalt og nasjonalt

Tenker du at du i hovedsak er:258

6
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Segmenteringsmodell

Medlemmene er delt inn i tre grupper, avhengig av tro og kirkebruk. 

• Rød gruppe: Avvisende til tro, besøker sjelden eller aldri kirken.

• Gul gruppe: Åpen for tro og/eller besøker kirken flere ganger i året.

• Grønn gruppe: Troende, besøker kirken ofte.

Segmenteringsmodellen DELTAGELSE (antall besøk siste 12 måneder)

TRO PÅ GUD Ingen 1 2-5 6-12 13 +

Jeg er så sikker som jeg kan være på at Gud ikke finnes

Jeg tror ikke på Gud, men det kan være jeg tar feil

Jeg tror av og til på Gud, og av og til tror jeg ikke på Gud

Jeg tror på Gud, men jeg tviler

Ja, jeg er så sikker som jeg kan være på at Gud finnes

7

• Merk at spørsmålet om 

deltakelse ble justert i 2020 sml. 

med 2019 for å fange opp og 

inkludere digital deltagelse – i lys 

av koronapandemien. 

Spørsmålet / segmentene er 

dermed ikke dirkete 

sammenlignbare i 2020 vs. 2019.
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Segmentfordelingen blant medlemmene i Agder 
bispedømme

24%

51%

24%

30%

48%

22%

Grønn gruppe Gul gruppe Rød gruppe

2020 2019

Segmentfordeling258

8
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Segmentfordelingen – landssnitt og per bispedømmene

22% 28% 24% 24% 23% 23% 22% 21% 20% 19% 19% 17%

50% 44% 51% 53% 53% 49% 52% 55% 54% 50% 56%
44%

28% 28% 24% 23% 24% 29% 26% 24% 26% 30% 25%
39%

Landssnitt Stavanger Agder Nord-
Hålogaland

Møre Borg Bjørgvin Sør-
Hålogaland

Tunsberg Nidaros Hamar Oslo

2020

Segmentfordeling2988

9

22% 29% 30% 17% 22% 19% 21% 26% 22% 23% 20% 16%

54% 47% 48%
57% 51% 54% 55% 59% 53% 53% 57% 58%

24% 24% 22% 26% 27% 27% 24% 15% 25% 25% 23% 26%

Landssnitt Stavanger Agder Nord-
Hålogaland

Møre Borg Bjørgvin Sør-
Hålogaland

Tunsberg Nidaros Hamar Oslo

2019
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?n=

26% 21%
37%

48% 52%
46%

26% 27% 17%

Under 30 år 30-49 år 50 år og eldre

2019

Segmentfordelingen per aldersgruppe og kjønn i Agder

Segmentfordeling258

29% 31%

46% 50%

25% 19%

Mann Kvinne

2019

10

22% 15%
31%

53%
52%

50%

25%
33%

19%

Under 30 år 30-49 år 50 år og eldre

2020

21% 27%

46%

56%

33%
17%

Mann Kvinne

2020
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Deltagelse

11
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16% 15%

48%

14%

7%

0 ganger 1 gang 2–5 ganger 6–12 ganger 13 + ganger

Totalt 84 prosent av medlemmene i Agder har besøkt Den 
norske kirke i løpet av det siste året

Hvor mange ganger har du besøkt Den norske kirke de siste 12 månedene? Regn med 
alle former for besøk, og både fysiske og digitale, slik som gudstjenester, konserter, 
kulturarrangement, korøvelser, besøk på kirkegård eller andre aktiviteter.

258

Deltakelse

16% 13%

84% 87%

2020 2019

2020 vs. 2019

Ikke besøkt Besøkt

12

Merk at spørsmålsformuleringen er justert i 2020 for å fange opp og inkludere digital 

deltagelse – i lys av koronapandemien I 2019 var spørsmålet kun «Hvor mange 

ganger har du besøkt Den norske kirke de siste 12 månedene? – mens setningen 

«Regn med alle former for besøk, og både fysiske og digitale […]» ble lagt til i 2020.

84%



28/21 Referatsaker 02.03.21 - 19/04887-33 Referatsaker 02.03.21 : Agder_Den norske kirke_rapport januar 2021.pdf

BESØKSFREKVENS: Antall kirkebesøk, per bispedømme

18%
12% 15% 15% 16% 17% 17% 18% 19% 20% 21%

24%

14%

11%
11% 13% 15% 14% 15% 15% 16% 14% 13%

14%

46%
58% 51%

52% 48% 45%
49%

41%
43% 46%

41%

46%

14% 11% 17% 14% 14%
16%

14%

15%
14% 12%

17%

9%

8% 8% 6% 6% 7% 8% 6%
10% 8% 8% 8% 7%

Landssnitt Nord-
Hålogaland

Nidaros Hamar Agder Møre Sør-
Hålogaland

Stavanger Bjørgvin Borg Tunsberg Oslo

13 + ganger

6–12 ganger

2–5 ganger

1 gang

0 ganger

13



28/21 Referatsaker 02.03.21 - 19/04887-33 Referatsaker 02.03.21 : Agder_Den norske kirke_rapport januar 2021.pdf

BESØKSFREKVENS 2020 vs. 2019: Andel av medlemmene  
som har besøkt kirken det siste året, per bispedømme

82%

88%
85% 85% 84% 83% 83% 82% 81% 80% 79%

76%

87% 87% 88% 88% 87% 86%

95%

88%
84% 84%

88% 86%

Landssnitt Nord-
Hålogaland

Nidaros Hamar Agder Møre Sør-
Hålogaland

Stavanger Bjørgvin Borg Tunsberg Oslo

2020 2019

14
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Så godt som alle medlemmene har vært med på «noe» knyttet til 
kirken siste året. Flest har vært på en gravplass/kirkegård.

60%

44%

25%

24%

22%

20%

17%

9%

6%

7%

1%

64%

56%

28%

30%

27%

23%

23%

12%

12%

2%

0%

Besøkt en gravplass/kirkegård

Kirkelig begravelse

Gudstjeneste med dåp

Gudstjeneste på julaften

Konsert- eller kulturarrangement i en kirke

Kirkelig konfirmasjon

Gudstjeneste uten at anledningen var dåp, konfirmasjon, vielse, gravferd eller
julaften

Kirkelig vielse

Fulgt barn eller barnebarn til kirkens barne- og ungdomsarbeid

Vært i kirken, men ingen av alternativene over passer

Vet ikke/husker ikke

2020

2019

I løpet av de siste 12 månedene, har du deltatt på noe av følgende, enten fysisk og/eller digitalt (via nett)?258/244

15

Merk at spørsmålsformuleringen er justert i 2020 til å inkludere 

digital deltagelse, og spørsmålet er derfor ikke direkte 

sammenlignbart med 2019, som var: «I løpet av de siste 12 

månedene, har du deltatt på noe av følgende?»
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DÅP: 4 av 5 medlemmer ville døpt barnet (dersom de fikk et 
barn nå)

Ja
82%

Nei
8%

Vet ikke
9%

Dersom du hadde fått et barn nå, ville du døpt barnet?258

16

▪ 82 prosent av medlemmene i Agder 

bispedømme ville døpt barnet dersom de 

fikk barn nå. 

▪ I 2019 sa 75 prosent ja på dette.

▪ Det er ikke store forskjeller knyttet til alder 

– og også 82 prosent av de under 30 år 

ville døpt et barn i dag.

98%
87%

57%

94%
77%

43%

Grønn Gul Rød

Andel per segment som ville døpt barnet sitt

2020 2019
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KONFIRMASJON: 7 av 10 medlemmer ville konfirmert seg 
kirkelig (dersom de skulle konfirmert seg nå)

Ja
72%

Nei
15%

Vet ikke
13%

▪ Totalt 72 prosent av medlemmene i Agder 

ville konfirmert seg kirkelig, dersom de 

skulle konfirmert seg nå.

▪ I 2019 oppga 65 prosent det samme.

▪ 75 prosent av de yngste under 30 år oppgir 

dette, mot i snitt 70 prosent blant alle over 

30 år. 

Dersom du skulle bli konfirmert nå, ville du valgt kirkelig konfirmasjon?258

17

98%
75%

38%

94%
77%

43%

Grønn Gul Rød

Andel per segment som ville konfirmert seg 
kirkelig

2020 2019
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VIELSE: Over 6 av 10 medlemmer ville giftet seg i kirken 
(dersom de skulle giftet seg nå)

Ja
63%

Nei
21%

Vet ikke
16%

▪ Totalt 63 % av medlemmene ville giftet seg 

i kirken dersom de skulle giftet seg nå. Det 

er omtrent som i 2019, hvor 60 % svarte ja 

på dette.

▪ De yngre medlemmene under 30 år oppgir 

dette i størst grad (75 %), og andelen faller 

med alderen.

Hvis du skulle giftet deg nå, ville du hatt en kirkelig vielse?258

18

92%
75%

38%

88%

59%

22%

Grønn Gul Rød

Andel per segment som ville valgt kirkelig vielse 

2020 2019
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BEGRAVELSE: 8 av 10 medlemmer ønsker seg en kirkelig 
begravelse

Ja
82%

Nei
7%

Vet ikke
11%

▪ Totalt 82 prosent av medlemmene ønsker 

en kirkelig begravelse når de en gang skal 

gravlegges. 

▪ Det er omtrent som i 2019 (78 prosent). 

▪ De eldre over 60 år ønsker dette i aller 

størst grad (89 %) – og færrest blant de 

yngre under 30 år (75 %).

258 Når du en gang skal gravlegges, vil du ønske en kirkelig begravelse?

19

98% 88%

54%

96%
82%

42%

Grønn Gul Rød

Andel per segment som ønsker kirkelig 
begravelse

2020 2019
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Sammenstilt: Andel som ville valgt dette (dersom det var aktuelt i dag)

82%

82%

72%

63%

78%

75%

65%

60%

Kirkelig
begravelse

Dåp

Kirkelig
konfirmasjon

Kirkelig vielse

Andel av alle medlemmene

2020 2019

41%

38%

57%

54%

60%

75%

87%

88%

92%

98%

98%

98%

Kirkelig vielse

Kirkelig
konfirmasjon

Dåp

Kirkelig
begravelse

Andel per segment

Grønn Gul Rød

20

n=258
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78%
84% 82% 82% 81% 81% 81% 80% 80% 79%

75%

64%

Totalt Møre Agder Nord-
Hålogaland

Bjørgvin Stavanger Sør-Hålogaland Nidaros Borg Hamar Tunsberg Oslo

Ja

DÅP: Andel som ville valgt dette i dag. Landssnitt og per bispedømme

Gjennomsnitt for 

hele landet

21



28/21 Referatsaker 02.03.21 - 19/04887-33 Referatsaker 02.03.21 : Agder_Den norske kirke_rapport januar 2021.pdf

67%
73% 72% 72% 71% 71% 69% 67% 66% 65% 64%

57%

Totalt Sør-Hålogaland Agder Møre Stavanger Bjørgvin Nidaros Borg Hamar Tunsberg Nord-
Hålogaland

Oslo

Ja

KIRKELIG KONFIRMASJON: Andel som ville valgt dette i dag. Landssnitt 
og per bispedømme

22

Gjennomsnitt for 

hele landet
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62%
65% 65% 64% 64% 63% 63% 63% 62% 61% 61%

53%

Totalt Nord-
Hålogaland

Møre Borg Sør-Hålogaland Nidaros Agder Bjørgvin Tunsberg Stavanger Hamar Oslo

Ja

KIRKELIG VIELSE: Andel som ville valgt dette i dag. Landssnitt og per 
bispedømme

23

Gjennomsnitt for 

hele landet
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80%

84% 83% 83% 83% 82% 82% 81% 80%
78%

77%

72%

Totalt Sør-Hålogaland Borg Stavanger Bjørgvin Agder Møre Hamar Tunsberg Nord-
Hålogaland

Nidaros Oslo

KIRKELIG BEGRAVELSE: Andel som ville valgt dette i dag. Landssnitt og 
per bispedømme

24

Gjennomsnitt for 

hele landet
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Informasjon og kontakt med kirken

25
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▪ 38 prosent av medlemmene ville 
reagert positivt dersom kirken 
sendte dem informasjon om ulike 
arrangement. 

▪ 16 prosent ville reagert negativt 
(hvorav 5 prosent svært negativt). 

▪ Flest ville verken reagert positivt 
eller negativt (40 %). 

▪ Andelen positive øker med 
alderen, fra 21 % av de under 30 
år, til 52 % av de over 50 år.

21% 29%
52%

43% 40%

40%26% 23%
7%10% 9%
1%

Under 30 år 30-49 år 50-99 år

Andelen som er positive øker med alderen

Positivt Verken eller Negativt Vet ikke

Klart flere er positive enn negative til å få informasjon om 
kirkearrangement. Flest er nøytrale.

38%
40%

16%

5%

34%

47%

12%

6%

Positivt Verken eller Negativt Vet ikke

2020 2019

Hvordan ville du reagert om Den norske kirke sendte deg informasjon om ulike arrangement?258

26
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Nærmere halvparten av medlemmene har snakket med en 
prest eller annen kirkelig ansatt siste året

24%

27%

57%

5%

31%

29%

50%

6%

Ja, jeg har snakket med en prest

Ja, jeg har snakket med en annen kirkelig
ansatt (enn prest)

Nei, jeg har ikke snakket med kirkelig
ansatte de siste 12 månedene

Vet ikke

2020 2019

Har du i løpet av de siste 12 månedene snakket med kirkelig ansatte?258

▪ Totalt har 38 prosent av 
medlemmene har snakket med 
en prest og/eller annen kirkelig 
ansatt siste året.

65%

36%

15%

Grønn Gul Rød

Andel per segment som har 
snakket med en prest og/eller 
annen kirkeansatt siste året

27
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Tro

28
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Tror du på Gud?

23%

15%

19%

18%

13%

12%

Ja, jeg er så sikker som jeg kan være på at Gud finnes

Jeg tror på Gud, men jeg tviler

Jeg tror av og til på Gud, og av og til tror jeg ikke på Gud

Jeg tror ikke på Gud, men det kan være jeg tar feil

Jeg er så sikker som jeg kan være på at Gud ikke finnes

Vet ikke

Tror du på Gud?258

29
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Tro på Gud - 2020 vs. 2019

23%

15%

19%

18%

13%

12%

21%

22%

18%

20%

12%

7%

Ja, jeg er så sikker som jeg kan være på at Gud finnes

Jeg tror på Gud, men jeg tviler

Jeg tror av og til på Gud, og av og til tror jeg ikke på Gud

Jeg tror ikke på Gud, men det kan være jeg tar feil

Jeg er så sikker som jeg kan være på at Gud ikke finnes

Vet ikke

2020 2019
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18% 20% 24% 22% 23% 25%
18% 17% 17% 16% 15% 12%

16%
21% 16%

16% 15% 13%
19%

16% 15% 13% 14% 16%

20%

17% 21%
20% 19% 19% 23%

23%
22%

22%
17% 17%

20%
17% 15%

16% 18% 22%
20%

21%
20%

20%
25% 25%

15% 16% 15%
13% 13%

12% 10% 14% 16%
14%

23%
20%

10% 9% 9%
13% 12% 10% 10% 10% 10%

15%
6% 10%

Landssnitt Nord-
Hålogaland

Stavanger Sør-
Hålogaland

Agder Møre Bjørgvin Borg Tunsberg Hamar Oslo Nidaros

Vet ikke

Jeg er så sikker som jeg kan
være på at Gud ikke finnes

Jeg tror ikke på Gud, men det kan
være jeg tar feil

Jeg tror av og til på Gud, og av og
til tror jeg ikke på Gud

Jeg tror på Gud, men jeg tviler

Ja, jeg er så sikker som jeg kan
være på at Gud finnes

TRO: Andel som tror på Gud. Landssnitt og per bispedømme

31
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6 av 10 av medlemmene ber til Gud

15%
10%

8%

18%

48%

Daglig Ukentlig Månedlig Årlig Aldri

Ber du til Gud?258

52%

32
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50%

57%
54% 54% 54%

52% 52%
50%

46% 46% 44%

41%

52%

55%

51%
53%

54%

61% 60%

49%
52%

47%
46%

49%

Landssnitt Stavanger Nord-
Hålogaland

Bjørgvin Møre Agder Sør-
Hålogaland

Borg Hamar Tunsberg Oslo Nidaros

2020 - Ber årlig eller oftere 2019 - Ber årlig eller oftere

BØNN: Andel medlemmer som ber – per bispedømme 

33
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Holdninger til lokalkirken/menigheten

34
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Holdninger til lokalkirken/menigheten

30%

40%

41%

44%

50%

77%

23%

27%

22%

23%

26%

13%

42%

21%

26%

15%

15%

7%

5%

12%

11%

19%

10%

3%

Jeg kjenner godt til menigheten der jeg bor

Jeg er stolt av å være medlem i kirken

Det er viktig for meg at kirken har en sentral
plass i mitt lokalsamfunn

Min menighet har en viktig posisjon i
lokalsamfunnet

Jeg har et godt helhetsinntrykk av Den
norske kirke de siste 12 måneder

Det er viktig for meg at kommunen min
vedlikeholder kirkebygg

Enig Verken eller Uenig Vet ikke/ikke aktuelt

Hvor enig eller uenig er du i følgende påstander:258

35

43%

47%

76%

41%

44%

77%

Det er viktig for meg
at kirken har en

sentral plass i mitt
lokalsamfunn

Min menighet har en
viktig posisjon i
lokalsamfunnet

Det er viktig for meg
at kommunen min

vedlikeholder
kirkebygg

2020 2019
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Oppfatninger om Den norske kirke
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Oppfatninger og behov knyttet til Den norske kirke 

54%

54%

53%

21%

17%

13%

29%

23%

27%

16%

33%

23%

9%

15%

10%

53%

38%

46%

8%

9%

10%

10%

13%

17%

Den norske kirke bidrar positivt inn i det norske samfunnet

Når jeg går i kirken, gjør jeg det fordi det er tradisjon

Den norske kirke forvalter den kristne kulturarven på en god måte

Når jeg går i kirken, gjør jeg det på grunn av religiøse behov

Jeg er stort sett enig med kirken når den uttaler seg

Den norske kirke er mer en arena for kunst og kultur enn et sted for religion

Enig Verken eller Uenig Vet ikke/ikke aktuelt

Hvor enig eller uenig er du i følgende påstander:258
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Oppfatninger og behov knyttet til Den norske kirken 

53%

54%
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Den norske kirke forvalter den kristne kulturarven på en god måte

Den norske kirke bidrar positivt inn i det norske samfunnet

Når jeg går i kirken, gjør jeg det fordi det er tradisjon

Jeg er stort sett enig med kirken når den uttaler seg

Når jeg går i kirken, gjør jeg det på grunn av religiøse behov

Den norske kirke er mer en arena for kunst og kultur enn et sted for religion

Andel enig
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Hvor enig eller uenig er du i følgende påstander:258
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Enig Verken eller Uenig Vet ikke/ikke aktuelt

Hvor enig eller uenig er du i følgende påstander:258
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57 prosent av medlemmene er positive til Den norske kirke.
28 prosent er nøytrale eller vet ikke, mens 7 prosent er negative. 
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• 57 prosent av medlemmene er 

positive til Den norske kirken. 34 

prosent er nøytrale eller vet ikke,  

mens 10 prosent er negative. 

• I 2019 var 65 prosent positive, 

28 prosent nøytrale eller usikre 

og 7 prosent negative. 

23%

58%

88%

RødGulGrønn

Andel som er positive til Den 
norske – per segment
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DEN NORSKE KIRKE 
Kirkerådet 

 
 

Postadresse: E-post: post.kirkeradet@kirken.no Telefon: +47 23081200 Saksbehandler 
Postboks 799 Sentrum Web: http://www.kirken.no Telefaks:    Oddleiv Moen 
0106 OSLO Org.nr.:818 066 872     
 

  
 
Agder og Telemark bispedømmeråd 
Postboks 208 
4662 KRISTIANSAND S 
   
 
   

 

 
   

 
Dato: 10.02.2021 Vår ref: 20/01240-16    Deres ref:    

 
 

Statsbudsjettet 2021 – endelig tildelingsbrev 

Vi viser til vårt brev 3.11.20 om foreløpige budsjettfaktorer for bispedømmene. 
Stortinget gjorde 19. desember vedtak om statsbudsjettet for 2021. Vedlagt følger 
tilskuddsbrevet til Den norske kirke 2021 fra Barne- og familiedepartementet (BDF). 
Overordnede retningslinjer for bruken av tilskuddet skal justeres ihht ny 
trossamfunnslov og vil bli ettersendt. 
  
Rammetilskuddet til Den norske kirke på kap 880, post 70, er i alt 2 257 153 000 
kroner i 2021. Dette er samme beløp som meldt i vårt brev 3.11.20. Økningen i 
forhold til 2020 er på 58 900 000 kroner eller 2,68%.  
 
I tillegg er det i særskilt bevilgning fra Justisdepartementet gitt et tilskudd på kr 
5 600 000 til drift av Svalbard kirke.  
 
Vedlagt følger tabellvedlegg som viser fordeling til hver enhet. 
 
  
Mål og oppfølgingskriterier 2021 
 

Formålet med rammetilskuddet er å støtte opp under Den norske kirke som 
folkekirke i samsvar med Grunnloven § 16. I Prop. 1 S (2020-2021) er det ut fra 
dette utledet følgende retningsgivende mål for anvendelsen av bevilgningen: 

 
Den norske kirke skal være en landsdekkende, selvstendig og demokratisk 
folkekirke.   
 
I Prop. 1 S (2020-2021) operasjonaliseres dette på følgende måte: 
 
Finansieringa av Den norske kyrkja skal leggje til rette for at kyrkja framleis kan vere 
ei folkekyrkje med ei sterk lokal forankring. Dei som er medlemmar av kyrkja, skal 
kunne ta del i gudstenester og kyrkjelege handlingar der dei bur. Ei folkekyrkje blir 
kjenneteikna av at folk sluttar opp om kyrkja, og at ho er synleg i lokalsamfunna, 
både som trussamfunn og kulturberar. Dette byggjer på at prestetenesta har gode 
vilkår, og at kyrkjebygga blir haldne i hevd. Det er og viktig at dei kyrkjelege organa 
har legitimitet og forankring hos medlemmane. Då er det ein føresetnad at det blir 
gjennomført demokratiske val både på lokalt, regionalt og nasjonalt plan i kyrkja.  
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Staten si oppgåve er å gi kyrkja høvelege rettslege og økonomiske rammer for 
arbeidet sitt, slik at kyrkja kan halde fram som ei demokratisk folkekyrkje. Strategiar 
og tiltak for å nå målet må kyrkja sjølv utforme.  

 
 
Rapporteringsfrister 
 

Målene skal følges opp som tidligere og enhetene må utarbeide for 2021 en 
årsrapport med regnskap på lik linje som for 2020. For virksomheten Den norske 
kirke skal det utarbeides et samlet årsregnskap og årsrapport som skal behandles 
av Kirkerådet før 1.juni 2022, og fremlegges for Kirkemøtet for orientering.  
 
 
Fordeling av midler 2021 

 
Fordeling av midler 2021 ble behandlet av Kirkerådet 04.12.20; jf sak KR 91/20. 
Kirkemøtet har vedtatt endringer i budsjettreglementet og tilskuddet fordeles på tre 
budsjettgrupper; jf KM 16/20. Hensyntatt for finansielt tilskudd fra Ovf utgjør samlet 
inntekt 2 304 753 000 kroner, og som fordeles slik: 
 

 
Alle tall i tabellen er i hele 1000 kr.  
 

 
Budsjettgruppe 1 Dnk drift 

 
Budsjettgruppen omfatter midler til rettssubjektskostnader, Kirkerådet, Bispemøtet 
og bispedømmerådene. Midlene til Kirkerådet, Bispemøtet og bispedømmerådene 
(120-310) er prisjustert med 2,68%. Midlene til rettssubjektskostnadene disponeres 
av Kirkerådet og omhandler i det alt vesentlige pensjonskostnader, finansiering av 
fellesfunksjoner, samt nasjonale satsinger. 
 
Sammen med dette brev følger tabellvedlegg som viser fordelingen pr enhet. 
Hovedtallene gjengis i tabell under. 
 
De tildelte beløpene hensyntar omfordeling mellom bispedømmene knyttet til nye 
bispedømmegrenser fra 2020. Tillegg og fratrekk som i tidligere tabellvedlegg 
fremkom under overskriften «annet» er inkludert i rammetilskuddet. 
  
De nye fordelingsnøklene for menighetsprestetjenesten som ble vedtatt av 
Kirkemøtet i 2019 er fra 2021 implementert med full virkning, og justert i henhold til 
gjeldende modell. Tallene her er derfor noe avvikende fra de som fulgte av brev om 
budsjettfaktorer 03.11.20. 
 

ÅR 2021 TILSKUDD FORDELT

I Statsbudsjett, foreløpig 2 257 153

II Ovf kirkelig aktivitet 25 500

III Ovf tilskudd IKT 16 500

IV Svalbard kirke, fra Justisdept 5 600

1 Budsjettgruppe 1 Dnk -  drift 1 725 724

2 Budsjettgruppe 2 Dnk - tilskudd 536 296

3 Budsjettgruppe 3 - tilskudd andre 42 733

Total tildeling 2 304 753 2 304 753
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Fylkesmannen i Vestfold og Telemark får fra 2021 overført oppgaver fra 
bispedømmene knyttet til «sentrale tiltak for gravplasser». Tidligere tilskudd på kr 4 
mill for bispedømmerådene oppgaver innen gravplassforvaltningen er derfor borte, 
og bispedømmerådene kan dermed heller ikke lenger påregne å få dekket sine 
kostnader til gravplassforvaltningen. 
 

 
Alle tall i tabellen er i hele 1000 kr. 
 

Lønnsmidler til Olavsstipendiat, frikjøp av Modumprest, frikjøp av hovedtillitsvalgte 
og hovedverneombud, samt refusjon av kostnader knyttet til VTP/VTVT er ikke 
hensyntatt i denne tildelingen. Dette vil bli overført til aktuelle enheter i løpet av året. 
 

 
Budsjettgruppe 2 Dnk tilskudd 
 

Budsjettgruppen omfatter tilskudd som skal videreformidles til menigheter for 
aktiviteter til trosopplæring, diakoni, undervisning og kirkemusikk mv, samt tilskudd til 
Nidaros og Oslo domkirker. Tilskuddene er prisjustert med 2,68%. Den diakonale 
satsingen er for 2021 videreført med de ekstramidler som ble tildelt i 2019 og 2020. 
I tillegg inngår Ovf-tilskudd på 15,5 mill kroner til bispedømmerådene.    
 

 
Alle tall i tabellen er i hele 1000 kr. 

 
 
 
 

BUDSJETTGRUPPE 1 ÅR 2021

110 Rettssubjektkostnader 358 323

120 Kirkerådet 88 846

130 Bispemøtet 7 475

210 Oslo 154 571

220 Borg 132 455

230 Hamar 113 186

240 Tunsberg 108 351

250 Agder og Telemark 124 327

260 Stavanger 105 381

270 Bjørgvin 155 958

280 Møre 78 050

290 Nidaros 120 532

300 Sør-Hålogaland 82 921

310 Nord-Hålogaland 89 748

311 Svalbard kirke 5 600

Sum budsjettgruppe 1 1 725 724

BUDSJETTGRUPPE 2 ÅR 2021

Oslo og Nidaros domkirker 5 572

Trosopplæring 336 660

Diakoni, undervisning og kirkemusikk mv 151 993

Sum før satsing diakoni 494 225

Satsing diakoni, jfr KR sak 26 571

Ovf-tilskudd til fordeling BDR og KR 15 500

Sum budsjettgruppe 2 536 296
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Budsjettgruppe 3 Tilskudd til andre 
 

Tilskuddene omfatter to grupper hvorav gruppen andre institusjoner og kirkelige 
formål er prisjustert med 2,68%. Tilskuddet til internasjonale og økumeniske 
organisasjoner utgjør som tidligere 10 millioner kroner og finansieres fra Ovf-
midlene.  
 

 
Alle tall i tabellen er i hele 1000 kr.  
 
 

Mer-/mindreforbruk 
 

Kirkerådet vil i forbindelse med regnskapsavleggelsen vurdere begrensninger i 
nivået for oppspart egenkapital i de ulike enhetene. For stor andel av egenkapital 
som er låst til de enkelte enhetene kan medføre utfordringer for rettssubjektet samlet 
sett.    
 
 
Tildeling av Ovf-midler 2021 
 

Departementets tildelingsbrev 21.12.20 til Ovf bekrefter at fondets finansielle tilskudd 
til Den norske kirke for 2021 er på 42 millioner kroner. Dette er samme beløp som 
for 2020. 16,5 millioner kroner vil bli anvendt til finansiering av IKT-tjenester. Med 
henvisning til Kirkerådets budsjettvedtak i KR 91/20 fordeles de resterende 25,5 
millioner kroner til kirkelig aktivitet hvorav 10 millioner kroner til økumeniske og 
internasjonale organisasjoner (budsjettgruppe 3). 15,5 millioner kroner fordeles 
mellom bispedømmerådene og Kirkerådet slik som tidligere og slik det fremgår av 
vedlegget. 
 
  
Budsjettfullmakt 
 

Stiftsdirektørene gis med dette budsjettfullmakt til å disponere midlene som er stilt til 
disposisjon for hver enhet innenfor tildelte rammer i samsvar med § 5 i Kirkemøtets 
budsjettreglement og § 2b i økonomireglementet for rettssubjektet Den norske kirke. 
Videre delegering av budsjettfullmakter skal skje ved skriftlige 
budsjettdisponeringsbrev der koststed, beløp og navn fremkommer. 
 
 
  

BUDSJETTGRUPPE 3 ÅR 2021

Døvekirken 12 360

Kristent arbeid blant blinde 373

Institutt for kirke-, religions og livssynsforskn 7 244

Kirk. ressursenter mot vold og seksuelle overgrep 4 435

Samisk bibeloversettelse (Bibelselskapet) 1 793

Kirkelig utdanningssenter Nord 6 528

Sum andre inst.og kirkelige formål 32 733

Ovf-tilskudd til internasjonale og økumeniske org 10 000

Sum budsjettgruppe 3 42 733
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Med vennlig hilsen  
 
 

Ingrid Vad Nilsen  

direktør Jan Rune Fagermoen 
 avdelingsdirektør 
 
Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur. 
 
 
Vedlegg:  
Tilskuddsbrev til Den norske kirke 2021 (endelig 22.12.20) 
Budsjettrammer 2021 - vedlegg 
 
 
Kopi til: 
Ernst & Young AS           Dronning Eufemias 

gate 6A 
0191 OSLO 

 
 
Mottakere: 
Bispemøtet            Postboks 799 

Sentrum 
0106 OSLO 

Alle bispedømmekontor                                  
Agder og Telemark bispedømmeråd            Postboks 208 4662 

KRISTIANSAND S 
Borg bispedømmeråd            Bjarne Aasgt. 9 1606 

FREDRIKSTAD 
Bjørgvin bispedømmeråd            Postboks 1960 5817 BERGEN 
Hamar bispedømmeråd            Postboks 172 2302 HAMAR 
Nidaros bispedømmeråd            Kongsgårdsgata 

1a,Erkebispegården  
7013 TRONDHEIM 

Nord-Hålogaland bispedømmeråd            Postboks 790 9258 TROMSØ 
Oslo bispedømmeråd            Postboks 9307 

Grønland 
0135 OSLO 

Stavanger bispedømmeråd            Lagårdsveien 44 4010 STAVANGER 
Sør-Hålogaland bispedømmeråd            Tolder Holmers vei 

11 
8003 BODØ 

Tunsberg bispedømmeråd            Postboks 10 Kaldnes 3119 TØNSBERG 
Møre bispedømmeråd            Moldetrappa 1 6415 MOLDE 
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1. Statstilskudd til Den norske kirke for 2021 

Barne- og familiedepartementet (BFD) viser til Stortingets behandling av Prop. 1 S (2020-

2021) for BFD, jf. Innst. 14 S (2020-2021).  

 

Kap. 880, post 70 Rammetilskudd til Den norske kirke  

På kap. 880, post 70, Rammetilskudd til Den norske kirke er det bevilget i alt 2 257 153 000 

kroner i 2021.  

 

Rammetilskuddet vil utbetales til Den norske kirke ved Kirkerådet (org.nr: 818066872) i fire 

terminer. Som følge av at rammetilskuddet også innbefatter midler som Kirkerådet skal 

utbetale til andre, vil utbetalingen være høyere i første og tredje termin enn for andre og fjerde 

termin. I 2021 utbetales tilskuddet som følger:  

 

• 700 mill. kroner for første termin betales ut 6. januar 2021  

• 428, 577 mill. kroner for andre termin betales ut 6. april 2021  

• 700 mill. kroner for tredje termin betales ut 4. juni 2021  

• 428, 576 mill. kroner for fjerde termin betales ut 3. september 2021  

 

Tilskuddet vil bli utbetalt til Den norske kirkes bankkonto 2801 45 98164 i Sparebanken Sør.  

 

 

Kap. 882, post 70 Tilskudd til sentrale tiltak for kirkebygg og gravplasser  

 
I de foregående år har det vært budsjettert midler til oppgaver som bispedømmerådene har 

hatt innen gravplassforvaltningen. Disse oppgavene ble fra 1. januar 2021 overtatt av 

Statsforvalteren i Vestfold og Telemark. Den norske kirke vil derfor ikke få utbetalt midler fra 

denne posten i 2021.    

2. Mål og oppfølgingskriterier 2021 

Formålet med rammetilskuddet under kap. 880, post 70, er å støtte opp under Den norske 

kirke som folkekirke i samsvar med Grunnloven § 16. I Prop. 1 S (2020-2021) er det ut fra 

dette utledet følgende retningsgivende mål for anvendelsen av bevilgningen:  

 

- Den norske kirke skal være en landsdekkende, selvstendig og demokratisk folkekirke.  

 

I Prop. 1 S (2020-2021) operasjonaliseres dette på følgende måte:  

"Finansieringa av Den norske kyrkja skal leggje til rette for at kyrkja framleis kan vere ei 

folkekyrkje med ei sterk lokal forankring. Dei som er medlemmar av kyrkja, skal kunne ta del 

i gudstenester og kyrkjelege handlingar der dei bur. Ei folkekyrkje blir kjenneteikna av at folk 

sluttar opp om kyrkja, og at ho er synleg i lokalsamfunna, både som trussamfunn og 

kulturberar. Dette byggjer på at prestetenesta har gode vilkår, og at kyrkjebygga blir haldne i 
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hevd. Det er òg viktig at dei kyrkjelege organa har legitimitet og forankring hos medlemmane. 

Då er det er ein føresetnad at det blir gjennomført demokratiske val både på lokalt, regionalt 

og nasjonalt plan i kyrkja.  

Staten si oppgåve er å gi kyrkja høvelege rettslege og økonomiske rammer for arbeidet sitt, 

slik at kyrkja kan halde fram som ei demokratisk folkekyrkje. Strategiar og tiltak for å nå 

målet må kyrkja sjølv utforme".  

Det vil ligge til Kirkemøtet, eller Kirkerådet etter fullmakt fra Kirkemøtet, å fastsette 

ytterligere mål for bevilgningen, samt indikatorer som belyser måloppnåelsen. Det samme 

gjelder for å fastsette strategier og tiltak for å sikre måloppnåelse. 

3. Forutsetninger knyttet til rammetilskuddet 

Barne- og familiedepartementet fastsatte 9. januar 2020 overordnede retningslinjer for 

tilskudd til rettssubjektet Den norske kirke, jf. kap. 880, post 70. Disse må justeres iht. ny 

trossamfunnslov som trer i kraft 1.1.21 og vil bli ettersendt. Retningslinjene skal ligge til 

grunn for Kirkerådets bruk av tilskuddsmidlene. Videre gjelder forutsetninger og krav til 

økonomiforvaltning og kontroll som følger av dette brevet.  

 

Det er en forutsetning for rammetilskuddet at Kirkerådet sikrer at driften er økonomisk 

forsvarlig, og det må avsettes tilstrekkelige midler til investeringer, samt til fri egenkapital 

som sikkerhet mot uforutsette kostnads- og inntektssvingninger. Tilskuddet kan ikke nyttes til 

å avlaste kommunene for deres lovpålagte utgifter etter trossamfunnsloven §14 annet ledd.  

 

Det forutsettes videre at Kirkerådet arbeider for å hindre trakassering og annen utilbørlig 

oppførsel, i tråd med arbeidsmiljølovens krav. Institusjonen skal ha rutiner for intern varsling 

om kritikkverdige forhold, i samsvar med arbeidsmiljøloven § 2 A-6  

 

Rettssubjektet Den norske kirke har adgang til å ta opp lån. Ved låneopptak utover kortvarig 

driftskreditt skal departementet være orientert.  

4. Tilbakebetaling av tilskudd 
 

Dersom det i ettertid viser seg at tilskuddet ikke er benyttet i samsvar med forutsetningene i 

tilskuddsbrevet eller i de vedlagte retningslinjene for tilskudd til rettssubjektet Den norske 

kirke, kan departementet kreve hele eller deler av tilskuddet tilbakebetalt.  

 

5. Regjeringens fellesføringer 
Det tas med to punkter som kan være retningsgivende for Den norske kirke som 

tilskuddsmottaker.  

5.1 Inkluderingsdugnaden 

Den norske kirke bør arbeide for å utvikle rutiner og arbeidsformer for å nå målene for 

regjeringens inkluderingsdugnad. I årsrapporten bør det redegjøres for hvordan rekrutterings-

arbeidet har vært innrettet for å nå målet om 5 pst., vurdere eget arbeid opp mot målene og 
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omtale utfordringer og vellykkede tiltak. Har Den norske kirke hatt nyansettelser i faste eller 

midlertidige stillinger i 2020, skal en melde i årsrapporten antallet med nedsatt funksjonsevne 

eller hull i CV-en, sammen med nyansettelser i faste og midlertidige stillinger totalt.  

5.2 FNs bærekraftsmål 

Bærekraftsmålene gjelder alle deler av samfunnet. Departementene følger opp 

bærekraftsmålene som ledd i sin løpende virksomhet. For å lykkes med å nå målene er det 

viktig at også Den norske kirke utnytter sitt handlingsrom til å nå bærekraftsmålene på best 

mulig måte. Bærekraftsmålene er flersektorielle, og det kan derfor være nødvendig å 

samarbeide med andre virksomheter for å lykkes best mulig. I årsrapporten for 2021 bes Den 

norske kirke om å redegjøre for hvordan aktivitetene i virksomheten også har bidratt til at 

Norge skal nå bærekraftsmålene. Omtalen skal beskrive hvilke bærekraftsmål kirkens arbeid 

har bidratt til og eventuelle utfordringer det har vært i arbeidet med bærekraftsmålene. 

 

6. Saker til orientering 

6.1 Forskrift om forvaltning av kulturhistorisk verdifulle kirkebygg og nytt 

rundskriv Q-06/2020 Forvaltning av kirke, gravplass og kirkens omgivelser 

som kulturminne og kulturmiljø  
 

Ny trossamfunnslov (Lov 24. april 2020 nr. 31) trer i kraft 1. januar 2021. Med ny 

trossamfunnslov erstattes reglene om kirkebyggene i kirkeloven med internkirkelige regler 

(ny kirkeordning). Det er etter dette opp til Den norske kirke ved Kirkemøtet hvordan 

saksbehandlingsreglene for kirkebygg som ikke er fredet eller listeført skal være. For fredete 

kirker gjelder kulturminneloven. For listeførte kirker har Kongen med hjemmel i 

trossamfunnsloven § 15 andre ledd fastsatt bindende saksbehandlingsregler som sikrer fortsatt 

kulturminnefaglig behandling av kirkebyggsaker også etter at kirkeloven oppheves, jf. 

forskrift om forvaltning av kulturhistorisk verdifulle kirker (kirkebyggforskriften), fastsatt ved 

Kongelig resolusjon 18. desember 2020. Forskriften viderefører i alle hovedsak tidligere 

saksbehandlingsregler, slik de fremgikk av rundskriv T-3/2000 Forvaltning av kirke, 

kirkegård og kirkens omgivelser som kulturminne og kulturmiljø. 

 

Barne- og familiedepartementet og Klima- og miljødepartementet sendte 21. desember 2020 i 

tillegg ut rundskriv Q-06/2020 Forvaltning av kirke, gravplass og kirkens omgivelser som 

kulturminne og kulturmiljø av 18. desember 2020. Rundskrivet trer i kraft 1. januar 2021, og 

opphever og erstatter fra samme dato rundskriv T-3/2000. Det nye rundskrivet gir oversikt 

over gjeldende regler og utfyllende veiledning og anbefalinger for hvordan kirkene, 

kirkestedene, gravplassene og gravminnene som kulturminne og kulturmiljø skal forvaltes. 

 

 

6.2 OVF-delingsprosjekt 
 

I Meld. St. 29 (2018–2019) Opplysningsvesenets fond gikk regjeringen inn for at 

eiendelene i fondet blir delt mellom staten og Den norske kirke ved at eiendommer av særlig 

kirkelig verdi blir fradelt fondet og overført til Den norske kirke. Øvrige eiendeler (det 

gjenværende fondet), skal staten være eier av. I meldingen ble det lagt til grunn at Den 
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norske kirke skal tilføres nødvendige midler for istandsetting og drift av de eiendommene 

som blir overført. Stortinget sluttet seg til departementets forslag, jf. Innst 209 S (2019–2020). 

 

Ved behandling av stortingsmeldingen ba Stortinget regjeringen i arbeidet med deling av 

verdiene bl.a. å legge til grunn at staten og Den norske kirke skal være likeverdige parter i 

prosessen som skal avklare hvilke bygninger kirken skal overta, og det legges til grunn at 

staten kommer til enighet med Den norske kirke om dette. 

 

I samsvar med dette har departementet gitt Ovf i oppdrag å organiseres et prosjekt for 

identifisering og utskilling av fondseiendommer til Den norske kirke. Arbeidet med å 

identifisere hvilke eiendommer som det er aktuelt at kirken blir eier av, er første fase i 

prosjektet og er satt i gang. En oversikt over de nevnte eiendommene skal foreligge innen 1. 

juli 2021. Det må påregnes at deltakelse i prosjektet tidvis vil medføre en del arbeid. 

 

Vi viser for øvrig til kopi av oppdragsbrev til Ovf datert 4. juni 2020. 

 

6.3 Covid-19 

Vi merker oss at Den norske kirke har fulgt opp smitteverntiltak på en god måte, og tilpasset 

seg stadig endrede retningslinjer nasjonalt og lokalt. Det har vært utvist stor evne til 

fleksibilitet ved for eksempel raskt å øke den digitale tilstedeværelsen med blant annet 

overføringer av gudstjenester på nett, og ved å tilpasse konfirmasjoner, gudstjenester og 

julehøytiden etter gjeldende smittevernreglement.  

Vi er kjent med at smittevernhensyn har gitt store utfordringer både for ansatte og økonomisk, 

men understreker viktigheten av at regler og råd følges så langt det er mulig også i 2021.   

 

 

7. Rapportering mv., frister i 2021 og 2022  

Kirkerådet skal utarbeide årsregnskap og årsberetning for rettssubjektet Den norske kirke i 

samsvar med regnskapsloven, jf. trossamfunnsloven § 14 sjette ledd.  

 

Årsberetningen skal redegjøre for rettssubjektets virksomhet med vekt på måloppnåelse, jf. 

pkt. 2 ovenfor, men også for forvaltningen av tilskudd til andre enn rettssubjektet. Det skal 

også gis en redegjørelse for hvordan personalressurser nyttes, bl.a. ved angivelse av 

årsverkomfang for administrative stillinger og prestestillinger for den enkelte enhet 

(bispedømmerådene og Kirkerådet) og for rettssubjektet samlet. Vi viser i denne 

sammenhengen særlig til regnskapsloven § 3-3a og til kravene i likestillings- og 

diskrimineringsloven § 26 a om å redegjøre særskilt om den faktiske tilstanden når det gjelder 

likestilling i virksomheten og om tiltak som er iverksatt og tiltak som planlegges iverksatt for 

å fremme formålene i likestillings- og diskrimineringsloven. Rapporteringen på kjønnsbalanse 

skal følge mal i del III i Prop. 1 S (2020-2021) for Barne- og familiedepartementet, dvs. at det 

skal opplyses om kjønnsbalanse i prosent, antall personer og årsverk i realtall, samt kvinners 

lønn i prosent av menns lønn. Det skal opplyses om dette både for virksomheten som helhet 

og for de enkelte stillingskategorier.  
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Frister:  

• Årsberetning og revisorgodkjent regnskap for 2020 skal være sendt departementet 

innen 1. juni 2021.  

• Årsberetning og revisorgodkjent regnskap for 2021 skal være sendt departementet 

innen 1. juni 2022.  

• Oversikt over nye budsjettbehov for 2023 må være mottatt innen 19. oktober 2021. 

• Helhetlig budsjettsøknad for 2023 må være mottatt innen 1. mars 2022.  

 

Møter:  

• Møte mellom Kirkerådet og departementet om blant annet årsberetning og -regnskap 

for 2020, foreslås avholdt torsdag 3. juni 2021 i departementets lokaler i Akersgata 

59.  

• Som det vil framgå av retningslinjer for tilskuddsordningen, skal det avholdes møte 

mellom Kirkerådet og departementet for nærmere gjennomgang av budsjettsøknaden. 

Møtet foreslås avholdt onsdag 3. november 2021  
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Vedlegg til tildelingsbrev  for 2021 (ajour pr 03.02.2021)
Økning 2021: 2,678186 %

Beløp i hele 1000 kr

Inntekt
110 - Den 

Norske Kirke
120 - Kirkerådet

130 - 

Bispemøtet
210 - Oslo 220 - Borg 230 - Hamar 240 - Tunsberg

250 - Agder og 

Telemark
260 - Stavanger 270 - Bjørgvin 280 - Møre 290 - Nidaros

300 - Sør-

Hålogaland

310 - Nord-

Hålogoland

311 - Svalbard 

Kirke
Total

Inntekter
I Statsbudsjett post 70 2 257 153               
II Ovf kirkelig aktivitet 25 500                     
III Ovf tilskudd IKT 16 500                     
IV Svalbard kirke fra Justisdep. 5 600                       

Sum inntekter 2 304 753               

Budsjettgruppe 1: Den norske kirke - drift
I Rammetilskudd 88 846                7 475              157 219                     130 214              113 214           107 853               125 078              103 026                154 553             77 621             121 008           84 450             89 727             1 360 284            
I Rammetilskudd - justering pga menighetspresttjenesten 2021 -2 760                        2 129                  -175                 384                      -865                    2 243                     1 290                 320                   -690                  -1 650              -226                 -                        
I Rettssubjektsnivå (eks. pensjon) 105 268             105 268               
I Rettsubjektskostnader til pensjon 214 610             214 610               
I Kirkevalg 23 463               23 463                 
I Avskrivninger for anleggsmidler anskaffet før 01.01.2017 -1 518                -                       112                             112                      147                   114                      114                      112                        115                    109                   215                   121                   247                   -                        

III Ovf-finansiert IKT (rettssubjektsnivå) 16 500               16 500                 
IV Svalbard kirke fra Justisdep. 5 600                  5 600                   

-                        
-                        

Sum budsjettgruppe 1 358 323             88 846                7 475              154 571                     132 455              113 186           108 351               124 327              105 381                155 958             78 050             120 532           82 921             89 748             5 600                  1 725 724            

Budsjettgruppe 2: Den norske kirke - tilskudd
I Trosopplæring -                     7 431                  -                   33 696                       42 172                25 903             29 231                 30 375                34 133                  44 148               20 360             32 536              18 091             18 583             336 660               
I Oslo og Nidaros domkirker -                     -                       -                   2 229                          -                       -                    -                       -                       -                         -                     -                    3 343                -                    -                    5 572                   
I Diakoni, undervisning og kirkemusikk m.m. -                     3 232                  -                   14 477                       15 605                11 772             10 284                 13 714                14 690                  17 072               10 907             11 515              15 751             12 974             151 993               
I Satsning Diakoni 2019 og 2020 (jf. Sak KR 68/19) 1 540                 -                       -                   3 785                          3 100                  2 011                2 717                   2 187                  2 182                     2 909                 1 359                2 156                1 313                1 312                -                      26 571                 

-                        
II OVF-tilskudd til fordeling BDR 0 8355 0 576 696 783 638 689 557 875 502 723 532 573,85 15 500                 

-                        
-                        

Sum budsjettgruppe 2 1 540                 19 018                -                   54 762                       61 573                40 469             42 871                 46 966                51 562                  65 005               33 128             50 273              35 687             33 443             -                      536 296               

Budsjettgruppe 3: Tilskudd til andre
I Døvekirken 12 360               12 360                 
I Kristent arbeid blant blinde 373                     373                       
I Institutt for kirke-, religions- og livssynsforskning (KIFO) 7 244                 7 244                   
I Kirkelig ressurssenter mot vold og seksuelle overgrep 4 435                 4 435                   
I Samisk bibeloversettelse   (Det Norske Bibelselskap) 1 793                 1 793                   
I KUN 6 528                 6 528                   
II Ovf-tilskudd til økumeniske kontingenter mm 10 000               10 000                 

-                        
-                        

Sum budsjettgruppe 3 42 733               -                       -                   -                              -                       -                    -                       -                       -                         -                     -                    -                    -                    -                    -                      42 733                 

Total tildeling endelig tildelingsbrev for 2021 402 596             107 864              7 475              209 332                     194 028              153 655           151 222               171 292              156 943                220 963             111 177           170 805           118 608           123 191           5 600                  2 304 753            

NB:  Beløp markert med gul farge pt ikke prisjustert 2021 (ihh celle D1)
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DEN NORSKE KIRKE   KR 14/21 
Kirkerådet 

  Oslo, 28.-29. januar 2020 

 
 

 
  

 
   

 
Referanser:  
 
Arkivsak: 20/05375-1  
 
 
 
 
         
 
 

Utvalg for gjennomgang av rollen som folkevalgt 
i Den norske kirke 
 
 

Sammendrag 

 

Det er 12 år siden demokratireformen ble vedtatt for Den norske kirke. Siden den 

gang har valgordningene utviklet seg mye, særlig for valg til bispedømmeråd og 

Kirkemøte. Det er ønskelig å opprette et utvalg som skal foreta en gjennomgang av 

rollen som folkevalgt i Den norske kirke, med vekt på den lokale kirke. Kirkerådet 

nedsetter et utvalg som skal gi sin utredning til Kirkerådet innen 27. januar 2022. 

 

 

 

Forslag til vedtak 

 

Kirkerådet vedtar følgende utredningsmandat for utvalget for gjennomgang av rollen 

som folkevalgt i Den norske kirke: 

 

1. Formålet med utredningen er å bidra til å identifisere tiltak som kan styrke rollen 

som folkevalgt i Den norske kirke innenfor dagens gjeldende ordninger. 

 

Utredningen skal legge til grunn samvirkeprinsippet mellom prestetjenesten og 

valgte rådsmedlemmer og gjeldende regelverk. 

 

Utvalget bes særskilt om å vurdere følgende: 

• Om det er behov for å klargjøre forholdet mellom folkevalgte og 

administrasjonen på alle nivåer i Den norske kirke, lokalt, regionalt og 

nasjonalt. Utvalget skal særlig vurdere tiltak som kan bidra til at rådsorganene 

kan styrkes slik at de kan løse de oppgaver som er gitt i kirkeordningen. 
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• Om det er behov for å styrke folkevalgtes rolle der menighetsrådet ikke har en 

administrasjon. 

 

• Hvordan ulike gruppers representasjon i rådene på menighetsråds-, 

fellesråds-, bispedømmeråds- og nasjonalt nivå påvirker folkevalgtrollen (leke 

listevalgte, leke valgt fra nominasjonskomiteens liste, prest, lek kirkelig tilsatt, 

døves representant, samisk representant). 

 

 

2. Følgende forhold faller utenfor mandatet: 

- Utvalget skal ikke vurdere de spørsmål som blir vurdert av hovedutvalget for 

kirkelig organisering, inkludert kirkelig demokrati og valgordninger. 

- Utvalget skal ikke vurdere de spørsmål som etter planen blir behandlet av 

Kirkemøtet i 2021 og 2022 knyttet til spørsmål om kirkelige valg eller støtte til 

nomineringsgrupper. 

 

3. Kirkerådet oppnevner følgende personer til å sitte i utvalget: 

 (Direktøren vil fremme sitt forslag til navn på Kirkerådets møte 28-29. 

januar.) 

 

4. Utvalget skal legge frem sin utredning innen 27. januar 2022.  

 

 

Saksorientering 

 

Den 3. desember 2020 var det 100 år siden lov om menighetsråd og menighetsmøter 

ble vedtatt. Det kirkelige demokratiet har gjennomgått en stor utvikling siden den 

tid.  

 

Kirkeforliket i Stortinget 2008 medførte at det skulle gjennomføres en 

demokratireform i Den norske kirke. Ved kirkevalgene ble valgoppslutningen økt fra 

fra 4,2 % i 2005 til 13,1 % i 2009 og 13,4 % i 2011. Med reformen ble deltakelsen ved 

valg av menighetsråd nær tredoblet. 

 

I forlengelsen av dette er det ønskelig å opprette et utvalg som skal foreta en 

gjennomgang av rollen som folkevalgt i Den norske kirke, med vekt på den lokale 

kirke. 

 

I utgangspunktet er folkevalgtrollen og forholdet mellom folkevalgt og 

administrasjon i dagens kirkeordning den samme på alle nivåer. Dette er en styrke 

ved organiseringen og bør videreføres. 

 

Utvalget bør også innhente erfaringer fra folkekirkene i Sverige og Finland. 

 

Kirkerådet stiller med sekretærressurser for utvalget. 
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Økonomiske/administrative konsekvenser 

Det vil bli kostnader knyttet til møter og reiser for utvalget. Slike kostnader anses å 

være noenlunde begrensede og dekkes innenfor Kirkerådets budsjett. 
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KR 14/21 Utvalg for gjennomgang av rollen som 
folkevalgt i Den norske kirke  

Sammendrag 

Det er 12 år siden demokratireformen ble vedtatt for Den norske kirke. Siden den 

gang har valgordningene utviklet seg mye, særlig for valg til bispedømmeråd og 

Kirkemøte. Det er ønskelig å opprette et utvalg som skal foreta en gjennomgang av 

rollen som folkevalgt i Den norske kirke, med vekt på den lokale kirke. Kirkerådet 

nedsetter et utvalg som skal gi sin utredning til Kirkerådet innen 27. januar 2022. 

KR 14/21 Forslag til vedtak: 

Kirkerådet vedtar følgende utredningsmandat for utvalget for gjennomgang av rollen 

som folkevalgt i Den norske kirke: 

1. Formålet med utredningen er å bidra til å identifisere tiltak som kan styrke rollen 

som folkevalgt i Den norske kirke innenfor dagens gjeldende ordninger. 

Utredningen skal legge til grunn samvirkeprinsippet mellom prestetjenesten og 

valgte rådsmedlemmer og gjeldende regelverk. 

Utvalget bes særskilt om å vurdere følgende: 

• Om det er behov for å klargjøre forholdet mellom folkevalgte og 

administrasjonen på alle nivåer i Den norske kirke, lokalt, regionalt og 

nasjonalt. Utvalget skal særlig vurdere tiltak som kan bidra til at rådsorganene 

kan styrkes slik at de kan løse de oppgaver som er gitt i kirkeordningen. 

• Om det er behov for å styrke folkevalgtes rolle der menighetsrådet ikke har en 

administrasjon. 

• Hvordan ulike gruppers representasjon i rådene på menighetsråds-, fellesråds-

, bispedømmeråds- og nasjonalt nivå påvirker folkevalgtrollen (leke listevalgte, 

leke valgt fra nominasjonskomiteens liste, prest, lek kirkelig tilsatt, døves 

representant, samisk representant). 

2. Følgende forhold faller utenfor mandatet: 

- Utvalget skal ikke vurdere de spørsmål som blir vurdert av hovedutvalget for 

kirkelig organisering, inkludert kirkelig demokrati og valgordninger. 

- Utvalget skal ikke vurdere de spørsmål som etter planen blir behandlet av 

Kirkemøtet i 2021 og 2022 knyttet til spørsmål om kirkelige valg eller støtte til 

nomineringsgrupper. 

3. Kirkerådet oppnevner følgende personer til å sitte i utvalget: 

(Direktøren vil fremme sitt forslag til navn på Kirkerådets møte 28-29. 

januar.) 

4. Utvalget skal legge frem sin utredning innen 27. januar 2022.  
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Saksbehandling 

Iselin Vistekleiven fremmet følgende endringsforslag til punkt 1 og 2: 

Punkt 1: [...] identifisere demokratiets grunnlag som styringsform i kirken og 
vurdere tiltak som kan styrke [...] 

Vedtatt med 16 mot 1 stemmer. 

Punkt 2: «kirkelig demokrati og» strykes. 

Vedtatt med 16 mot 1 stemmer. 

 

Kristin Gunleiksrud Raaum fremmet følgende endringsforslag til punkt 3: 

Kirkerådets direktør får fullmakt til å oppnevne utvalgets medlemmer. 

Vedtatt ved konsensus. 

 

KR 14/21 Vedtak: 

Kirkerådet vedtar følgende utredningsmandat for utvalget for gjennomgang av rollen 

som folkevalgt i Den norske kirke: 

1. Formålet med utredningen er å bidra til å identifisere demokratiets grunnlag som 

styringsform i kirken og vurdere tiltak som kan styrke rollen som folkevalgt i Den 

norske kirke innenfor dagens gjeldende ordninger. 

Utredningen skal legge til grunn samvirkeprinsippet mellom prestetjenesten og 

valgte rådsmedlemmer og gjeldende regelverk. 

Utvalget bes særskilt om å vurdere følgende: 

• Om det er behov for å klargjøre forholdet mellom folkevalgte og 

administrasjonen på alle nivåer i Den norske kirke, lokalt, regionalt og 

nasjonalt. Utvalget skal særlig vurdere tiltak som kan bidra til at rådsorganene 

kan styrkes slik at de kan løse de oppgaver som er gitt i kirkeordningen 

• Om det er behov for å styrke folkevalgtes rolle der menighetsrådet ikke har en 

administrasjon. 

• Hvordan ulike gruppers representasjon i rådene på menighetsråds-, fellesråds-

, bispedømmeråds- og nasjonalt nivå påvirker folkevalgtrollen (leke listevalgte, 

leke valgt fra nominasjonskomiteens liste, prest, lek kirkelig tilsatt, døves 

representant, samisk representant). 

2. Følgende forhold faller utenfor mandatet: 

- Utvalget skal ikke vurdere de spørsmål som blir vurdert av hovedutvalget for 

kirkelig organisering, inkludert valgordninger. 
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- Utvalget skal ikke vurdere de spørsmål som etter planen blir behandlet av 

Kirkemøtet i 2021 og 2022 knyttet til spørsmål om kirkelige valg eller støtte til 

nomineringsgrupper. 

3. Kirkerådets direktør får fullmakt til å oppnevne utvalgets medlemmer. 

4. Utvalget skal legge frem sin utredning innen 27. januar 2022.  

Enstemmig vedtatt. 
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DEN NORSKE KIRKE 
Agder og Telemark bispedømmeråd 2020 - 2023 

 
 

 
 

 
 

Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 

Grethe Ruud Hansen 421 19/04887-32    

 
 

 
 
 

Orienteringssaker 02.03.21 
 
 
 
  
 
         
 
 

Saksorientering 
1. Orientering fra biskopen 
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