
ÅRSHJUL Bjørgvin bispedømekontor 

 

1. Kvartal 

Januar/februar: 

Budsjett og Årsplan 

Konstituere rådet år 1 og 3 

Mars: 

Rekneskap  

Kyrkjemøtesaker 

2. Kvartal 

April: 

Kyrkjemøte 

Mai/juni: 

Kvartalsrapport Rekneskap  1.kvartal 

Møte med Ungdomsrådet 

Vurdere mai og juni for tilsettingar 

 

 

3. Kvartal 

September/Oktober: 

Kvartalsrapport Rekneskap 2.kvartal 

Møtepunkt med prostane/utval 

Årsrapport/evaluering 

Lønnspolitisk plan 

OVF/Tilskot - føringar 

 

4. Kvartal 

November/ Desember 

Foreløpig Årsplan og budsjett 

November evt for tilsettingar 

Kursbolk/evaluere rådets arbeid 

BISPEDØMERÅD 

Møteplan 

Ansvar: 

Jan Ove Fjelltveit, stiftsdirektør 

Bispedømerådsleiar 

Avdelingsleiarar og økonomisjef 

 

 

Kontinuerlege oppgåver: 

Tilsettingssaker, men  primært ikkje på mars og 

septembermøte. Tilsetting tek om lag 6 månader 

frå utlysning til det er nokon i stillinga. 

Orienteringssaker frå utval, visitasar, 

samarbeidspartnarar, delegasjon med meir. 

Høyringar – når dei kjem og vurdert kor aktuelt det 

er å levere høyring. Det går på kompetanse og 

ressursar. 

Holde bispedømerådsleiar informert om vesentlige 

forhold ved drifta. 

Møte med leiar, nestleiar og biskop ved behov, 

minst ein/to gongar årleg for å legge plan på saker 

som logg utanfor årsplan. 

Informere om aktuelle møter og liknande som kan 

være av interesse. 

  


