
ÅRSHJUL Bjørgvin bispedømekontor 

 

1. Kvartal 

Planlegge:  

Samling for nytilsette 

Budsjett OVF-bustad, bustad 

Bergen og Stiftspraksis.  

Utføre: 

Prostesamtalar 

Statistikk 

REU - utval 

2. Kvartal 

Planlegge:  

Refusjon komm.bustader 

Samling/oppfølging av 

verneombuda 

 

Utføre: 

Fagdager/stiftsdager 

Stiftspraksis O1, O2 og O3 

 

3. Kvartal 

Planlegge:  

Samling for nytilsette 

Lønsforhandlinger 

Utføre:  

REU-utval 

Lønsforhandlingar  

Sende HMT-undersøking 

Samling nytilsette  

Refusjon komm.bustad 

4. Kvartal 

Planlegge:  

Prostesamtalar 

Budsjett (presteskapet) 

 

Utføre:  

Samling nytilsette 

HMS/dag for verneombud 

Analysere HMT undersøking 

Sende julekort  

 

PERSONAL: 

Ansvarlege: 

Christer Olsen, personalrådgiver 

 

Ingfrid Mulen, personalrådgiver  

 

Eli Beate P. Nilsen, Juridisk 

rådgiver  

 
Cathrine W. Halstensen, 
Personalsjef 

 

 

Kontinuerlege oppgåver:  

Utlysning/tilsettingsprosessar 

Milepæl samtalar 

Vikarar  

HMS- oppfølging for prost 

Sjukemeldingsoppfølging 

IA-arbeid 

Drift IT  

Support reiserekningar og 

arbeidstid 

Tenestebrev  

Flytting  

Vedlikehald bustad 

 


