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HVA HAR VI?




Hva kan vi gjgre med det vi har @

her og nd?

oppdage

bruke
Lmvnde
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Perspektiv?
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Talenter / ressurser kan veere

- Fysiske (eiendom, ting, natur)
Individuelle (kompetanse, omsorg)
Grupper / lag / foreninger
Institusjoner
@konomi (penger) Use Your Talents
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MULIGHETER
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Kirken pd Madagaskar

UYT vokste frem pa Madagaskar

| 2005 spurte den gassisk lutherske kirken (FLM) seg selv - Hva vil det si a veere kirke?

Hvorfor er vi til?

De hentet inspirasjon fra lignelsene om talentene i Matt 25 og Paulus sin oppfordring i 1.Kor 12
til & finne sin tjeneste i menigheten.

Resultatet ble en kirke som ser pa seg selv som en viktig aktgr i lokalsamfunnet

Ved & ta i bruk talentene betyr de en forskijell

Visjon: stimulere og statte alle i kirken til & bruke sine talenter
til & bygge et bedre Madagaskat Use Y()Bgszall-elsnfgm




UYT er ikke en metode eller en oppskrift @
- det er en mate 3 tenke pa.

* NMS er en del av et verdensvidt fellesskap og vi lar oss inspirere av UYT
inn i var norske virkelighet.

* Vi gnsker a bringe tilbake impulser og lzering fra kirkene i s@r for vi tror
det er nyttig og viktig for oss.

* Vi har mye a lzere av hverandre.

Use Your Talents
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De gode fortellingene

- Lignelsen om talentene (Matteus 25;14-30) = A bruke det jeg
faktisk har, og iIkke la meg begrense av at noen andre har mer.
- se muligheter!

« Salme 23 «Herren er min hyrde, jeg mangler ikke noe.»
« Enken i Sarepta (2. Kongebok 4) «Fortell meg hva du har i huset.»

 To sma fisker og fem sma brad (Evangeliene) «Hvor mange brad
har dere?»
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Eksempler fra Norge @

o~

«* Nysaeter menighet — Stord
~ Etter skoletid, gkt bredband

James Bond og Mac Gyver metoden
Kvite Kyrkjer — Tinn
Daghgyskole for asylsgkere

Folkemusikmessg

Use Your Talents
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Forandring er alltid lokal @

Robert Putnam - professor i statsvitenskap ved
Harvard University

Forandring er alltid lokal.

Nar mennesker mgter mennesker,
forandres bade vi og stedet vi
tilharer. Det handlerom a bygge
sosial kapital.
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Paradigmeskifte

Problem-basert tilnaerming

|dentifisere problemet/ mangel/ feil

Analysere arsak
Analysere mulig lgsninger

Handlingsplan for a Igse problemet

Talent-basert tilnaerming

Anerkjenne og verdsette det «som er»

Ser det som «kan vaere»
Diskuter det som «burde veere»

Innovasjon «det som kan bli»

U;g Your Talents
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Frivillighet
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Frivillighet
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Nevn en ting

du gnsker a
laere selv




En rask og enkel @
kartlegging av ressurser

,/(f
1 Oppdage ressursene

2. Koble ressursene
3. Stemme med fgttene

U;j% Your Talents
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Guds matematikk

1+1+1=1
5+2=5000
7x70

2
Use Your Talents
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UYT baserer seg pa
prinsippene:

« Start med ressursene som allerede finnes
Drivkraften ligger i oss selv. Vi er aktgrer
Det er forankret i menigheten
Bygge nettverk, dele erfaring og kunnskap
Det er basert pa frivillighet

Det er vart! Eierskap gjor det baerekraftig Uz;Your Talents
BRUK TALENTENE
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