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Helhetlig menighetsplan



Kirkemøtets vedtak

• 1. Helhetlig menighetsplan legger grunnlaget for strategisk utvikling av menighetsarbeidet i Den 

norske kirke. Kirkemøtet oppfordrer menighetsråd å ta metodikken i bruk. 

• 2. Helhetlig menighetsplan skal være dynamisk og endres i møte med nye behov. 

Kirkemøtet ber om at utvikling av digital støtte for planen skjer i samråd med 

ressurspersoner og gjennom uttesting i menigheter. 

• 3. Kirkemøtet ber om at den nasjonale visjon og strategi, og den lokale gudstjenesteplanen kan 

integreres i det digitale verktøyet. 

• 4. Kirkemøtet forutsetter at Kirkerådet og bispedømmerådene følge opp helhetlig 

menighetsplan med kursing og veiledning i bruk av denne. 

• 5. Kirkemøtet ber om at biskopens rolle i arbeidet med å utvikle en god strategisk 

menighetsplan avklares nærmere i forbindelse med ny organisering, inkludert hva som skal 

gjelde for trosopplæringsplanen. 

• 6. Kirkemøtet delegerer til Kirkerådet å vedta framtidige endringer i verktøy og metode for 

helhetlig menighetsplan.
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Helhetlig menighetsplan handler om:

SE Menigheten og lokalsamfunnet

VURDERE Hvordan skal vi videreutvikle 
arbeidet vårt?

HANDLE Planlegge og gjennomføre 
menighetens aktiviteter



Fordeler for menigheten:

• Fakta fra årsrapport og i medlemsregister blir enkelt tilgjengelig.

• Mulighet for å løfte blikket og diskutere hva menighetens skal være og hva 

dere vil satse på.

• Samlet oversikt over tilbud og aktiviteter. 

• Mulighet til å sortere menighetens aktiviteter utfra fagområde (diakoni, 

trosopplæring, kirkemusikk osv).

• Enkelt å lage ny aktivitetsplan basert på fjorårets plan.

• Enkelt å hente ut rapporter for bruk internt eller i møte med andre aktører i 

lokalsamfunnet.
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Mulig prosess:
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I starten av hver planperiode (f.eks. hvert fjerde år) Hvert år Når nytt MRLøpende

Menighet får skritt-for-skritt veiledning i hvordan man lager 

helhetlig menighetsplan.



Eksempel på graf som dere får tilgang til i verktøyet
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Eksempel på graf:
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Hva som registreres i planen: 
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Beskrivelse av lokalsamfunn og menighet

Menighetens ressurser

Utfordringer

Satsinger

Aktiviteter – oppdatert plan hvert år

Verktøyet er fleksibelt.

Menighetsrådet vurderer 

hvor omfattende arbeidet 

med beskrivelsene skal 

være.





• Menigheter som ønsker det, kan 

få hjelp fra en veileder

• Veilederne vil bli kvalifisert

• Bispedømmene er 

omdreiningspunkt

• Bispedømmekontorene velger 

hvem de vil bruke som veiledere:

• Proster og kirkeverger

• Aktører som har erfaring med å 

bistå menighetene i strategiske 

arbeid
06.04.2022 10

Veilednings-
ordning
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Helhetlig menighetsplan 

ruller gradvis ut. De første 

menighetene får tilgang til 

metoden og verktøyet fra 

1. mars. 


