
Nidaros bispedømmeråd, 
bispedømmekontoret
Årlig klima- og miljørapport for 2017

Virksomheten sertifiseres etter følgende kriterier:
Felles kriterier, Leietaker

Sertifikat 
Type: 3-årig 
Utstedt: 06 mai, 2015
Utløper: 06 mai, 2018
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 Energi
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 Kommentar
Kvm inkl. oppvarming av andel av fellesareal. 



 Transport
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Norden Europa

Resten av verden

Drivstofforbruk, totalt
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Drivstofforbruk per mil

0,6 liter/mil

0,66 liter/mil 0,66 liter/mil 0,66 liter/mil
0,64 liter/mil

2013 2014 2015 2016 2017

0,0

0,1

0,2

0,3

0,4

0,5

0,6

0,7

li
te
r/
m
il

 Kommentar
Antall liter beregnet ut fra Miljøfyrtårns drivstoffkalkulator. Flyreisene utgjør 91% av våre 
innenlandsreiser utenfor
bispedømmet, mens 9% er togreiser. Flyreiseandelen er dermed dessverre gått opp fra 2016, 
hvor det lå på 86%. Videokonferanseutstyret mye brukt (71 møter i 2017, mot 86 i 2016 og 42 i 
2015) , og har
erstattet mange reiser, samtidig som det også gir oss flere nødvendige møtepunkter med våre
samarbeidspartnere. Vi har også en "bysykkel" som ansatte kan bruke til ærend i nærheten.
Denne erstatter kanskje mer gåing enn bilkjøring, men er uansett et fint tiltak. 



 Gjennomførte tiltak

Arbeidsmiljø
Månedlige stabsmøter, 2-dagers pilegrimsvandring (stabstur), og turdag i Estenstadmarka. 

Innkjøp og materialbruk
Stadig nye elektroniske rutiner innenfor lønn/økonomi gjør papirbehovet mindre. Flere dokumenter
sendes elektronisk fra saksbehandlingsverktøyet vårt, og bispedømmerådssakene ble også i 2017 også 
oversendt
elektronisk. 

Avfall
Ingen tiltak.

Energi
Ingen tiltak.

Transport
Fortsatt telling av flyreiser/togreiser og videomøter.

Utslipp til luft og vann
Ingen tiltak.

Annet
Ingen tiltak.



 Handlingsplan

Miljøpolicy inkludert HMS mål
”Nidaros bispedømmekontor skal være et miljøfyrtårn. Dette skal dokumenteres og gjenspeiles i vår 
virksomhet. Nidaros bispedømmekontor ønsker ut fra en kristen forvaltertanke å være forbilde for kirken i 
Nidaros i arbeidet med å ta vare på skaperverket”

Vi vil:
• forplikte oss på å ta vare på skaperverket. 
• være en miljøbevisst virksomhet og begrense miljøpåvirkningen i vår aktivitet.
• være en bærekraftig samfunnsbygger med fokus på miljøansvar overfor leverandører og andre 
samarbeidspartnere.

Arbeidsmiljø: Mål, sykefravær
2 %

Arbeidsmiljø: Tiltak
Månedlige stabsmøter, stabstur, skidag, miljøtilbud på kveldstid. 

Innkjøp og materialbruk: Tiltak
Bevisstgjøre oss på bruk av interne innkjøpsrutiner. Bevisstgjøre på utskrift av e-poster -
lage en felles mal for e-postsignatur med en "Tenk miljø før du skriver
ut"-bunntekst. Nye økonomisystemer bør bety mer elektronisk dokumentasjon, og mindre papir.
Videreføre fullstendig elektronisk innkalling og sakliste til bispedømmerådet. Økt brukt av
prosjektor/plakater ved felles informasjon på større arrangement i stedet for å kopiere opp og
dele ut til alle. 

Energi: Mål
170 kWh per kvadratmeter

Energi: Tiltak
Bevisstgjøre oss på strømforbruk (slå av lys, PC, skjermer, kopimaskiner, etc) 

Transport: Tiltak
Fortsatt bevisstgjøring på alternativ transport til fly. Fortsatt registrering/telling av fly- og togreiser. 
Bevisstgjøre bruk
av videokonferanseutstyr, som et alternativ til reiser. 

Avfall: Tiltak
Bevisstgjøre oss på interne avfallsrutiner. 

Utslipp til luft og vann: Tiltak
Ikke aktuelt. 

Annet
Vi vil ha fokus på å bevisstgjøre hele staben på miljøhandlingsplanen gjennom stabsmøtene. 


