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Arbeidserfaring
2023-06 -

2023-05 -

2023-05 -

2019-01 - 2023-04

2014-08 - 2018-12

2013-01 - 2014-07

2011-01 - 2012-12

2007-07 - 2010-12

2004-08 - 2007-06

2001-01 - 2004-07

Utdanning
2015-09 - 2019-06

2011-08 - 2013-06

Curriculum Vitae

E-post: stephensirris@outlook.com
Mobilnummer: +47 95792797
Fedselsdato: 08.06.1977

VID vitenskapelige hggskole

Professor i organisasjons- og ledelsesfag

Doktorgradsveiledning. 10% deltidsstilling hvor jeg er veileder for seks prosjekter med fglgende
temaer: Kirkelige topplederes rolle i DNKs overgang fra statskirke til selvstendig folkekirke,
utvikling og forstaelse av biskopens tilsyn i DNK, frivillighet og innovasjon i DNK og i
Sjemannskirka, ideell merverdi i diakonale organisasjoner, relasjonsledelse i frimenigheter.

Handelshgyskolen, NMBU Norges miljg- og biovitenskapelige universitet

Prodekan

Hovedstilling. Nestleder ved fakultetet/stedfortreder for dekan. Ansvar for alle masterstudier,
bachelorstudier og etter- og videreutdanning med ca 3000 studenter og 100 ansatte. Leder med
personalansvar for Avdeling for studieutvikling og livslang laering og arbeidsgiveransvar for
deltidsansatte, totalt ca 20 stillinger. Representerer faultetet i flere utvalg internt og har
samfunnskontakt og formidling.

MF vitenskapelig hayskole for teologi, religion og samfunn
Professor i diakonivitenskap

20% deltidsstilling - forskning, undervisning, veiledning og formidling. Hovedomrader: Praktisk
teologi, frivillighet og samskaping i menighet og lokalsamfunn, ekklesiologi, kirke og samfunn.

VID vitenskapelige hggskole

Senterleder/professor

Kombinert leder- og vitenskapelig stilling: Leder for masterprogrammet i verdibasert ledelse
01.01.2019-31.12.2021 med ansvar for fag, skonomi, personal og drift. Leder ved Senter for
verdibasert ledelse og innovasjon 01.01.2019-31.04.2023; etablerte, bygget opp og sikret
eksterne oppdrag (forskning, evaluering, kurs, lederutvikling) hos en rekke oppdragsgivere som
Kirkeradet, Oslo kommune, diakonale organisasjoner. Hggskolelektor til oktober 2019, deretter
fersteamanuensis og sa professor fra juni 2021: Undervisning, forskning og formidling med vekt
pa kirkelig ledelse og organisering. Utviklet og gjennomferte kirkelige utdanninger, kurs i
frivillighetsledelse med mer. Omfattende publisering av vitenskapelige artikler og baker samt
populaervitenskapelig formidling gjennom kronikker og foredrag.

VID vitenskapelige hagskole
Hogskolelektor/PhD-stipendiat
Hagskolelektor i verdibasert ledelse til september 2015 da jeg ble PhD-stipendiat.

Oslo bispedgmme
Prostiprest og prostesaksbehandler i Ba&erum prosti

Oslo bispedgmme
Kapellan i Asker menighet

Nidaros bispedgmme
Sokneprest i Roan og Osen, Fosen prosti

Kirkelig utdanningssenter i Nord (Det praktiske-teologiske seminar)
Hagskolelektor

Stilling i kirkemusikk, liturgikk og hymnologi. Praksisleder 2004/05

Baerum kirkelige fellesrad
Kantor i @steras menighet

VID vitenskapelige hagskole
PhD

Mellomlederes identitet og rolle i profesjonspregede organisasjoner - proster i DNK og
sykehusledere. Utforsking av forholdet mellom ledelsesfaglig og profesjonsfaglig kompetanse.

Diakonhjemmet hagskole



2003-08 - 2004-06

2001-08 - 2003-06

2001-08 - 2002-12

2001-01 - 2001-06

1996-08 - 2000-12

1996-08 - 2000-06

Kurs/sertifisering

01.08.2024 -

01.09.2023 - 15.09.2024

01.02.2020 - 15.04.2021

01.04.2011 - 31.03.2013

15.08.2008 - 30.06.2010

01.03.2005 - 01.03.2007

Annen erfaring
01.09.2024 -

01.06.2022 - 31.05.2023

01.01.2020 -

01.01.2020 - 31.12.2022
01.11.2019 - 31.10.2023

01.01.2019 - 31.05.2023

Masterstudiet i verdibasert ledelse
Pastoral ledelse i praksis. Masteroppgave om presten som leder basert pa interjvu- og
observasjonsstudie.

Universitetet i Oslo

Praktisk-pedagogisk utdanning

Norges musikkhagskole
Hovedfag i kirkemusikk

Universitetet i Oslo
Grunn- og mellomfag i idehistorie

MF
Praktikum

MF
Cand. theol.

Norges musikkhagskole
Cand. musicae

Kantorutdannelse

NMBU
NMBU lederutvikling

Universitets- og hagskoleradet
Dekanskole

Topplederutvikling i universitets- og h@gskolesektoren

Diakonhjemmet stiftelse/Rotary
Mentorgprogram for ledere ved Diakonhjemmets virksomheter

Oslo bispedgmme
Arbeidsveiledning

Nidaros bispedgmme
Arbeidsveiledning

Nord-Halogaland bispedgmme
Arbeidsveiledning

Frivillighet og samskaping i menighet og lokalsamfunn

Utviklet desentralisert kurs for kirkeansatte og frivillige (15 studiepoeng) som tilbys de norske
bispedemmene etter tur. Hamar og Borg fullferte i 2025, fra hgsten 2025 arrangeres kurset i
samarbeid med Nord-Halogaland og Agder og Telemark bispedgmme. Gir kompetanse i & styrke
frivillighet og samskaping og lokale utviklingsprosesser i menighet.

Teologi og samfunn - videreutdanning Stavanger bispedemme

Prosjektleder for videreutdanning (10 studiepoeng) for alle prester i Stavanger. Emnet
tematiserte utviklingstrekk i teologi og samfunn og deres implikasjoner for presterollen i
lokalsamfunnet. Kontekstuell teologi, refleksjon over kirkens diakonale muligheter og presters
kommunikasjon i mgte med mennesker med ulik bakgrunn i det livssynsapne samfunnet fikk
seerlig oppmerksomhet. Videre var fokus kirkens rolle som forvalter av gkologisk og sosial
beerekraft i samhandling og samskaping med lokale aktgrer. Emnet gav kjennskap til hvordan
menighetene pa ulike mater kan fornye kirkelig engasjement og styrke relasjonene til
lokalsamfunnet, saerlig gjennom diakoni, kultur, gudstjenester og kirkelige handlinger.

Kronikker i landsdekkende aviser

38 kronikker knyttet til mine fagomrader inkludert kirkelig ledelse, kirkedemokrati, frivillighet,
velferd, privatisering av helse

Hovedstyret for Det norske Diakonhjem, vararepresentant fra VID
Leder/medlem, Reyken menighetsrad

Utvikling av kirkelige utdanninger



Pastoral lederutvikling (30 studiepoeng, 2022-2023), Ledelse, roller og samspill i menighetene
(15 studiepoeng, 2020), Fagledelse og innovasjon i Den norske kirke (10 studiepoeng, 2022),
Kirkefag for ledere (15 studiepoeng, 2023), Frivillighetsledelse (10 studiepoeng, 2020,
Organisering, ledelse og endring i Den norske kirke (15 studiepoeng, 2018-2024,
oppdragsutdanning for KA)

01.09.2018 - 30.09.2022 Styremedlem i ReDi; Research in Diaconia and Christian social practice
Internasjonal organisasjon for diakoni i forskning og praksis
01.01.2018 - 30.06.2023 Kompetanseradet i Den norske kirke

VIDs representant i Kompetanseradet (samarbeidsorgan mellom de teologiske laerestedene og
Den norske kirke), medlem fra 2018, leder fra desember 2022-juni 2023.

01.08.2016 - 30.06.2020 Mentor for tre menigheter i Menighetsutvikling i folkekirken (MF-prosjekt)

Begrepet «menighetsutvikling» (MUV) peker i retning av en styrt og villet utviklingsprosess.
Begrepet «folkekirke» sier noe om konteksten, at det dreier seg om utviklingsarbeid i vanlige
menigheter i Den norske kirke. MUV legger til rette for en systematisk lytte-, leerings- og
utviklingsprosess i en trearsperiode, sammen med andre menigheter og ekstern mentor. MUV er
forankret i Den norske kirkes bekjennelse, visjons- og strategidokumenter.

01.05.2014 - Vitenskapelige publikasjoner

75 artikler, monografier, antologier og forskningsrapporter innenfor organisasjon og ledelse,
diakoni, frivillighet og praktisk teologi (se akademisk CV for detaljer)

01.03.2014 - Tekstkommentar i Luthersk kirketidende

55 tekstkommentarer/prekengjennomgang til kirkearets tekster som ressurs til presters
prekenforberedelser. Luthersk kirketidende sendes kirkekontorene og leses av et hgyt antall
prester.

01.03.2014 - 31.08.2023 Foredrag, fagdager, workshop, webinarer og seminarer

70 bidrag for Bispemgtet, Kirkeradets sekreteeriat, bispedemmer, prostier, fellesrad, KA,
Metodistkirken, Normisjon, Human-Etisk Forbund, Samarbeidsradet for tros- og
livssynssamfunn, Rede Kors, Kreftforeningen, Frivilligsentralene, Sanitetskvinnene,
Turistforeningen, Norges Musikkorps Forbund, Voksenoppleeringsforbundet, Bygdekvinnelaget,
kommuner og fylkeskommuner m.fl.

01.11.2005 - 31.07.2007 Medlem, Grennasen menighetsrad
Prosjekter
2024-09 - 2025-05 Samledelse i kirka

Kurs for Bodg kirkelige fellesrad om samledelse i lokalkirka. Deltakere er daglige ledere,
sokneprester, prost og kirkeverge. Prosjektet stgttes av DNK gjennom ordning for lokal
organisasjonsutvikling.

2021-01 - 2021-06 Evaluering av Home-Start Familiekontakten
Organisasjonen driver sosialt arbeid og besgkstjeneste hos smabarnsfamilier gjennom stor
frivillig innsats. Evalueringen finnes tilgjengelig pa nettet.

2019-01 - 2020-01 Evaluering Samarbeid menighet og misjon (SMM)
Pa oppdrag av Kirkeradet ble ordningens 25-arige historie undersgkt gjiennom dokumentanalyse,
intervjuer sentralt og i tre bispedegmmer og sperreundersgkelse til alle kirkeansatte i Norge.
Rapporten finnes tilgjengelig pa nettet.

2018-01 - 2019-01 Evaluering av Kirkens ressurssenter mot vold og seksuelle overgrep
Pa oppdrag fra Kirkeradet ble senterets virksomhet evaluert. Rapporten er tilgjengelig pa nettet.

2015-08 - 2015-12 Evaluering av Majorstua+ Kirke for unge voksne
Kirke for unge voksne. Evaluering pa oppdrag av Oslo bispedgmme og Kirkelig fellesrad i Oslo.

Sprakkunnskaper

Engelsk Muntlig : Meget godt Skriftlig: Meget godt
Tysk Muntlig : Godt Skriftlig: Godt
Gresk Muntlig : Noe Skriftlig: Noe

Tilleggsinformasjon

Ordinert til prest 16. oktober 2005 i Tromsg domkirke til vikartjenester i Tromsg domprosti.
Vigslet til kantor 3. november 2002 i Osteras kirke til kantortjeneste i Jsteras menighet, Baerum prosti.
Medlem Grgnnasen menighetsrad 2005-2007 og medlem/leder i Rayken menighetsrad 2019-2022.



Tilkjent professorkompetanse i organisasjons- og ledelsesfag juni 2021
Tilkjent professorkompetanse i diakonivitenskap juni 2023

Utvalgte publikasjoner:

- Sirris, S. (2022). Profesjon og ledelse i Den norske kirke: Organisering av arbeid i en kirke i endring. Cappelen Damm
Akademisk/NOASP (Nordic Open Access Scholarly Publishing).

- Sirris, S., & Askeland, H. (2021). Kirkelig organisering og ledelse: Et verdibasert og praksisorientert perspektiv. Cappelen Damm
Akademisk/NOASP (Nordic Open Access Scholarly Publishing).

- Sirris, S. (2023). En god frivillighetskultur. Organisering, ledelse og utvikling av frivillighet i Den norske kirke. IKO-forlaget.

- Sirris, S. (2023). Frivillighet og ledelse av frivillige. Cappelen Damm Akademisk.

- Sirris, S., & Fjeldbraaten, F. (2024). Et «<makedonsk kall»: Presters perspektiver pa synkende gudstjenestedeltakelse i den
ekklesiologiske dynamikken mellom folkekirke og trosfellesskap. Scandinavian Journal for Leadership and Theology, 11, 113-131.
- Birkedal, E., & Sirris, S. (2018). “Sa lenge vi er med i utviklingsprosjekt skjer det noe!” Ti ars erfaring med systematisk
menighetsutvikling i Den norske kirke i en kontekst av ekklesiologisk og organisatorisk endring.

- Sirris, S. (red.). Kirke i kultur og kontekst. Praktisk kirkelig arbok (2007) Tromse: Kirkelig utdanningssenter i nord.



