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Saker til behandling 

8/23 Godkjenning av innkalling og saksliste 6.3.23 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Oslo bispedømmeråd 2020-2023 06.03.2023 8/23 

 
Forslag til vedtak 
 
Innkalling og saksliste godkjennes. Tilsettingssakene behandles for lukkede dører. 
 
Møtebehandling i Oslo bispedømmeråd 2020-2023 06.03.2023: 

Møtebehandling 

Votering 

Enstemmig. 
 
Oslo bispedømmeråd 2020-2023s vedtak  

Innkalling og saksliste godkjennes. Tilsettingssakene behandles for lukkede dører. 
Sigmund Akselsen er inhabil i sak 16/23 og forlater møtet ved behandlingen av 
saken. 
 

 

 

9/23 Godkjenning av protokoll 7.2.23 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Oslo bispedømmeråd 2020-2023 06.03.2023 9/23 
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Forslag til vedtak 
 
Protokoll fra møte i OBDR 7.2.2023 godkjennes uten merknader. 
 
Møtebehandling i Oslo bispedømmeråd 2020-2023 06.03.2023: 

Møtebehandling 

Votering 

Enstemmig. 
 
Oslo bispedømmeråd 2020-2023s vedtak  

Protokoll fra møte i OBDR 7.2.2023 godkjennes uten merknader. 
 

 

 

10/23 Regnskap 2022 Oslo bispedømme 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Oslo bispedømmeråd 2020-2023 06.03.2023 10/23 

 
Forslag til vedtak 
 
Oslo bispedømmeråd godkjenner regnskapet for 2022 med et mindreforbruk i 
driftsregnskapet i forhold til budsjett på kr 766 000, og et merforbruk på 
tilskuddsmidlene på kr 7 000. Merforbruket dekkes av oppsparte tilskuddsmidler. 
 
Møtebehandling i Oslo bispedømmeråd 2020-2023 06.03.2023: 

Møtebehandling 

Ved neste regnskapsrapport ber rådet om en oversikt over hvordan inntektene 
fordeler seg fra stat, kommune og private. Det gis også en kort orientering om 
fellesrådenes økonomi. 
 
Votering 

Enstemmig. 
 
Oslo bispedømmeråd 2020-2023s vedtak  

Oslo bispedømmeråd godkjenner regnskapet for 2022 med et mindreforbruk i 
driftsregnskapet i forhold til budsjett på kr 766 000, og et merforbruk på 
tilskuddsmidlene på kr 7 000. Merforbruket dekkes av oppsparte tilskuddsmidler. 
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11/23 Endelig budsjett 2023 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Oslo bispedømmeråd 2020-2023 06.03.2023 11/23 

 
Forslag til vedtak 
 
Oslo bispedømmeråd vedtar forslaget til endelig budsjett for 2023, i samsvar med 
tildelingen på kr 162 618 000 til drift og kr 56 608 000 i tilskuddsmidler. I tillegg 
brukes 1 750 000 av oppsparte midler til drift, og de oppsparte tilskuddsmidlene til 
trosopplæring utbetales. 
 
Møtebehandling i Oslo bispedømmeråd 2020-2023 06.03.2023: 

Møtebehandling 

Votering 

Enstemmig. 
 
Oslo bispedømmeråd 2020-2023s vedtak  

Oslo bispedømmeråd vedtar forslaget til endelig budsjett for 2023, i samsvar med 
tildelingen på kr 162 618 000 til drift og kr 56 608 000 i tilskuddsmidler. I tillegg 
brukes 1 750 000 av oppsparte midler til drift, og de oppsparte tilskuddsmidlene til 
trosopplæring utbetales. 
 

 

12/23 Årsrapport for Oslo bispedømme 2022 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Oslo bispedømmeråd 2020-2023 06.03.2023 12/23 

 
Forslag til vedtak 
Oslo bispedømmeråd vedtar årsrapporten for 2022. 
 
Møtebehandling i Oslo bispedømmeråd 2020-2023 06.03.2023: 

Møtebehandling 

Sandaker-Nielsen foreslo å stryke 1.avsnitt på side 7. 
 
Votering 

Enstemmig 
 
Oslo bispedømmeråd 2020-2023s vedtak  

Oslo bispedømmeråd vedtar årsrapporten for 2022 med de endringer som framkom i 
møtet. 
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13/23 Årsplan 2023-24 Oslo bispedømme 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Oslo bispedømmeråd 2020-2023 06.03.2023 13/23 

 
Forslag til vedtak 
 
Oslo bispedømmeråd tar de framlagte styrende dokumentene for virksomheten til 
orientering. 
 
Møtebehandling i Oslo bispedømmeråd 2020-2023 06.03.2023: 

Møtebehandling 

Strategiplanen er ferdig behandlet og tas ikke med i vedtaket. 
 
Votering 

Enstemmig 
 
Oslo bispedømmeråd 2020-2023s vedtak  

Oslo bispedømmeråd tar årsplanen og årshjulet for virksomheten til orientering. 
 

 

 

14/23 Høring om adgangen til å vektlegge samlivsform ved tilsetting 
i Den norske kirke 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Oslo bispedømmeråd 2020-2023 06.03.2023 14/23 

 
Forslag til vedtak 
 
Oslo bispedømmeråd støtter Kirkerådets forslag om at Kirkemøtet treffer et generelt 
vedtak mot forskjellsbehandling av søkere på grunn av likekjønnet samlivsform for så 
å ta det videre i arbeidet med et felles personalreglement for hele kirken. 
 
Møtebehandling i Oslo bispedømmeråd 2020-2023 06.03.2023: 

Møtebehandling 

Aas la fram et alternativt forslag til vedtak som ble vedtatt med en språklig endring i  
5.avsnitt. 
 
Votering 

Enstemmig. 
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Oslo bispedømmeråd 2020-2023s vedtak  

«Oslo bispedømmeråd (OBDR) støtter Kirkerådets forslag om at Kirkemøtet (KM) 
treffer et generelt vedtak mot forskjellsbehandling av søkere på grunn av likekjønnet 
samlivsform, for så å ta det videre i arbeidet med et felles personalreglement for hele 
kirken.  
OBDR ønsker at bakgrunnsinformasjonen (i høringsnotatet) til behandling av saken i 
KM 2023 svarer konkret på spørsmålene som gjelder likestillings- og 
diskrimineringslovens § 9 om «Lovlig forskjellsbehandling». Vi ber om at 
unntaksbestemmelsene gjennomgås og svarer ut spørsmålene om det å 
forskjellsbehandle søkere med likekjønnet samlivsform 

a) Har et saklig formål?  
b) Er nødvendig for å oppnå målet? 
c) Ikke er uforholdsmessig inngripende overfor den eller de som 

forskjellsbehandles? 
Det er også behov for å svare ut følgende spørsmål; om statusen «likekjønnet 
samlivsform» har avgjørende betydning for utøvelsen av arbeidet eller yrket som 
prest, diakon, kantor eller andre stillinger i Den norske kirke (Dnk).  
OBDR kan ikke se at Dnk som ansvarlig arbeidsgiver har saklig grunn for å 
etterspørre samlivsform fra søkere til stillinger i Dnk. Målet med arbeidet i kirken 
forhindres ikke av at noen er gift med en av samme kjønn. Men å fortsette denne 
praksisen innebærer en forskjellsbehandling som er svært inngripende og krenkende 
for potensielle søkere til stillinger i Dnk. Det gir tydelige signaler om at enkelte 
søkergrupper ikke er velkommen til å arbeide i kirken.  
Når det gjelder kirkelige organers mulighet for å påberope lovlig forskjellsbehandling 
etter likestillings- og diskrimineringsloven, mener  dessuten OBDR at den eneste 
naturlige konsekvensen av Kirkemøtets vedtak fra 2016 er at det ikke skal stilles 
spørsmål om samlivsform i forbindelse med ansettelser. Kirkemøtets vedtak fra 2016 
innebærer at det må være adgang for den enkelte til å gi uttrykk for og å praktisere 
sitt syn på likekjønnet samliv. Å nekte tilsetting av personer som har inngått ekteskap 
med en av samme kjønn, vil imidlertid frata disse personene retten til å praktisere sitt 
syn som ansatte i kirken. I praksis gir man da i slike situasjoner forrang til det ene 
synet, noe som bryter med Kirkemøtets forutsetning.  
Det vil ha avgjørende betydning for utøvelsen av arbeidet generelt i Dnk dersom vi 
opprettholder muligheten for forskjellsbehandling av mennesker som lever i 
likekjønnet samliv i enkelte regioner/bispedømmer i Norge. Fortsetter Dnk den 
undertrykkende og ekskluderende praksisen, vil det undergrave kirkens troverdighet 
og mulighet til å utøve arbeidet og oppdraget; «å formidle evangeliets frigjørende 
kraft i møte med alle mennesker, slik at de kjenner seg elsket av Gud og verdsatt av 
medmennesker» (jfr. Kirkerådets forventningsdokument Rom for alle – bruk for alle). 
Ifølge forventningsdokumentet skal kirken ha «nulltoleranse for alle former for 
diskriminering som hindrer mennesker i å oppleve seg som et fullverdig medlem av 
fellesskapet og som begrenser en i å ta i bruk sine evner og kompetanse i kirkens 
tjeneste».   
Som konsekvens av vedtak kirken har gjort de siste årene, mener OBDR at 
vektlegging av samlivsform i tilsettinger i Dnk må anses som ulovlig diskriminering fra 
arbeidsgiver, og kan ikke begrunnes som lovlig forskjellsbehandling gjennom 
likestillings- og diskrimineringsloven § 9. 
OBDR mener videre at kirken skal være en arbeidsplass med rom og respekt for 
mangfold, uavhengig av etnisitet, alder, kjønnsidentitet, funksjonsevne eller legning, 
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noe som gjenspeiles i alle stillingsannonser fra OBDR gjennom 
mangfoldserklæringen; «Oslo bispedømme skal være en arbeidsplass med rom og 
respekt for mangfold, uavhengig av etnisitet, alder, kjønnsidentitet, funksjonsevne 
eller legning. Vi oppfordrer derfor alle kvalifiserte kandidater til å søke.»  
Vi vil be om at hele Dnk vurderer å ta inn mangfoldserklæringen i stillingsannonser.» 
 
 

 

15/23 Høring: Forskrift om regler for valg av Kirkerådet mm. 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Oslo bispedømmeråd 2020-2023 06.03.2023 15/23 

 
Forslag til vedtak 
Endringer i kirkeordningen:  

 Alternativ a og alternativ c ivaretar prinsippet om en lek fra hvert bispedømme og 
det er i alternativene tatt hensyn til at rådet trenger representasjon som ivaretar 
teologisk kompetanse med mer enn en prest som medlem.  
Endring i forskrift  

 Videreføring av nominasjonskomiteen: Oslo bispedømmeråd støtter at 
nominasjonskomiteen videreføres for å forberede valg til Mellomkirkelig råds 
representanter, Klagenemda og kontrollutvalget, og om nødvendig forberede valg til 
disse i valgperioden.  
Valgform: avtalevalg, forholdsvalg eller flertallsvalg  

 Oslo bispedømmeråd støtter at valget kan gjennomføres som enten avtalevalg, 
forholdsvalg eller flertallsvalg. Alternativ 1, avtalevalg med geografisk krav, er et 
alternativ som tilpasses ønske om geografisk spredning (bispedømme) og kjønns- og 
aldersbestemmelser. Avtalevalg krever at 2/3 av kirkemøtets medlemmer gir sin 
tilslutning til gjennomføring av valget.  
Valgform: valg av varamedlemmer for prest og lek kirkelig tilsatt:  

 Det er tidligere nevnt at det er riktig å ivareta teologisk kompetanse i Kirkerådet 
med mer enn en prest. Alternativ to foretrekkes. 
 
Høringssvaret oversendes med de endringer som kom fram i møtet 
 
Møtebehandling i Oslo bispedømmeråd 2020-2023 06.03.2023: 

Møtebehandling 

Hegstad la fram alternativt forslag: 
«Når det gjelder sammensetning av Kirkerådet, støtter Oslo bispedømmeråd 
alternativ B, der antall medlemmer totalt beholdes, antall prester reduseres til to og 
antall leke økes til 13. 
Når det gjelder valgordningen, støtter Oslo bispedømmeråd at valget kan avholdes 
som avtalevalg, forholdstallsvalg eller flertallsvalg, og støtter de ordninger som er 
skissert i saksdokumentet. I tilfelle avtalevalg støttes alternativ 2 om at det ikke skal 
innføres et krav om geografisk representasjon, da dette må være opp til 
avtalepartene.» 
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Landmark foreslo dette tillegget til Hegstad: «Ved flertallsvalg bør det bispedømmet 
som har lederen få et ekstra medlem.» 
 
Hegstad foreslo dette tillegget til sitt eget forslag: «OBDR støtter prinsipielt forslaget 
om at preses skal være til stede for at Kirkerådet skal fatte vedtak, men ber om at 
risikoen for ikke å kunne fatte vedtak i en krisesituasjon, blir nærmere utredet.» 
 
Juritzen foreslo å beholde dagens valgordning. 
 
Votering 

Hegstads forslag med tillegg fra Landmark vedtatt mot 1 stemme. 
 
Oslo bispedømmeråd 2020-2023s vedtak  

Når det gjelder sammensetning av Kirkerådet, støtter Oslo bispedømmeråd alternativ 
B, der antall medlemmer totalt beholdes, antall prester reduseres til to og antall leke 
økes til 13. 
Når det gjelder valgordningen, støtter Oslo bispedømmeråd at valget kan avholdes 
som avtalevalg, forholdstallsvalg eller flertallsvalg, og støtter de ordninger som er 
skissert i saksdokumentet. I tilfelle avtalevalg støttes alternativ 2 om at det ikke skal 
innføres et krav om geografisk representasjon, da dette må være opp til 
avtalepartene. Ved flertallsvalg bør det bispedømme som har lederen få et ekstra 
medlem. 
OBDR støtter prinsipielt forslaget om at preses skal være til stede for at Kirkerådet 
skal fatte vedtak, men ber om at risikoen for ikke å kunne fatte vedtak i en 
krisesituasjon, blir nærmere utredet. 

 

 

16/23 Tilsetting sokneprest Bekkelaget og Ormøy 
Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 25 første ledd 

 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Oslo bispedømmeråd 2020-2023 06.03.2023 16/23 

 
Forslag til vedtak 
 
Som sokneprest i Søndre Aker prosti med Bekkelaget og Ormøy sokn som 
tjenestested tilsettes: 
1.  
Subsidiært tilsettes: 
2.  
Tiltredelse avtales med Oslo biskop 
 
Møtebehandling i Oslo bispedømmeråd 2020-2023 06.03.2023: 

Møtebehandling 

Votering 
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Enstemmig. 
 
Oslo bispedømmeråd 2020-2023s vedtak  

Som sokneprest i Søndre Aker prosti med Bekkelaget og Ormøy sokn som 
tjenestested tilsettes: 
1. Magne Thorbjørnsen 
Tiltredelse avtales med Oslo biskop 
 

 

17/23 Tilsetting kapellan Tonsen 
Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 25 første ledd 

 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Oslo bispedømmeråd 2020-2023 06.03.2023 17/23 

 
Forslag til vedtak 
 
Som kapellan i Groruddalen prosti med Tonsen menighet som tjenestested tilsettes:  

1.  
Subsidiært tilsettes:  

2.  
3.  

Tiltredelse avtales med Oslo biskop. 
 
Møtebehandling i Oslo bispedømmeråd 2020-2023 06.03.2023: 

Møtebehandling 

Votering 

Enstemmig. 
 
Oslo bispedømmeråd 2020-2023s vedtak  

Som kapellan i Groruddalen prosti med Tonsen menighet som tjenestested tilsettes:  
1. Ingrid Ulvestad Øygard 

Tilsetting gjøres med forbehold om fullført og bestått utdanning samt 
ordinasjonsløyve. 
Tiltredelse avtales med Oslo biskop. 

 
 
18/23 Tilsetting kapellan Gamlebyen og Grønland 

Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 25 første ledd 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Oslo bispedømmeråd 2020-2023 06.03.2023 18/23 

 
Forslag til vedtak 
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Som kapellan i Oslo domprosti med Gamlebyen og Grønland menighet som tjenestested 
tilsettes:  

1.  
Subsidiært tilsettes: 

2.  

Tilsetting gjøres med forbehold om fullført og bestått utdanning, samt 
ordinasjonsløyve. 
Tiltredelse avtales med Oslo biskop. 
 
Møtebehandling i Oslo bispedømmeråd 2020-2023 06.03.2023: 

Møtebehandling 

Votering 

Enstemmig. 
 
Oslo bispedømmeråd 2020-2023s vedtak  

Som kapellan i Oslo domprosti med Gamlebyen og Grønland menighet som 
tjenestested tilsettes:  

1. Hanna Barth Hake 

Tilsetting gjøres med forbehold om fullført og bestått utdanning, samt 
ordinasjonsløyve. 
Tiltredelse avtales med Oslo biskop. 

 

 

19/23 Positiv særbehandling 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Oslo bispedømmeråd 2020-2023 06.03.2023 19/23 

 
Forslag til vedtak 
 
Oslo bispedømmeråd tar anbefalingen til følge.  
Oslo bispedømmeråd vil fortsette å løfte frem betydningen av gode utlysningstekster 
og at disse gjenspeiler det som virksomheten ønsker å oppnå, gjennom de 
kvalifikasjoner som blir etterspurt i utlysningene. 
 
Møtebehandling i Oslo bispedømmeråd 2020-2023 06.03.2023: 

Møtebehandling 

Votering 

Enstemmig. 
 
Oslo bispedømmeråd 2020-2023s vedtak  

Oslo bispedømmeråd tar anbefalingen til følge.  
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Oslo bispedømmeråd vil fortsette å løfte frem betydningen av gode utlysningstekster 
og at disse gjenspeiler det som virksomheten ønsker å oppnå, gjennom de 
kvalifikasjoner som blir etterspurt i utlysningene. 
 

 

20/23 Handlingsplan LIM 2023 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Oslo bispedømmeråd 2020-2023 06.03.2023 20/23 

 
Forslag til vedtak 
 
Oslo bispedømmeråd vedtar regional handlingsplan for likestilling, inkludering og 
mangfold (LIM) for 2023. Administrasjonen arbeider med planen i sitt løpende arbeid 
og i samspill med regionalt arbeidsmiljøutvalg (RAMU). 
 
Møtebehandling i Oslo bispedømmeråd 2020-2023 06.03.2023: 

Møtebehandling 

Votering 

Enstemmig 
 
Oslo bispedømmeråd 2020-2023s vedtak  

Oslo bispedømmeråd vedtar regional handlingsplan for likestilling, inkludering og 
mangfold (LIM) for 2023. Administrasjonen arbeider med planen i sitt løpende arbeid 
og i samspill med regionalt arbeidsmiljøutvalg (RAMU). 
 

 

21/23 Låneopptak Nordstrand menighetsbarnehage 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Oslo bispedømmeråd 2020-2023 06.03.2023 21/23 

 
Forslag til vedtak 
 
Oslo bispedømmeråd godkjenner at Nordstand menighetsråd kan ta opp byggelån 
på inntil 32 millioner for bygging av ny barnehage, og langsiktig lån over 25 år på 
inntil 25 millioner. For å møte uforutsette hendelser må menighetsrådet/barnehagen 
til enhver tid ha tilsvarende 7 % av lånesaldo på disposisjonsfond. 
 
Møtebehandling i Oslo bispedømmeråd 2020-2023 06.03.2023: 

Møtebehandling 

Det ble presisert at søknader som dette behandles individuelt og således at dette 
vedtaket ikke skaper presedens. 
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Votering 

Enstemmig. 
 
Oslo bispedømmeråd 2020-2023s vedtak  

Oslo bispedømmeråd godkjenner at Nordstand menighetsråd kan ta opp byggelån 
på inntil 32 millioner for bygging av ny barnehage, og langsiktig lån over 25 år på 
inntil 25 millioner. For å møte uforutsette hendelser må menighetsrådet/barnehagen 
til enhver tid ha tilsvarende 7 % av lånesaldo på disposisjonsfond. 

 

 

22/23 Referat- og orienteringssaker 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Oslo bispedømmeråd 2020-2023 06.03.2023 22/23 

 
Forslag til vedtak 
 
De framlagte sakene tas til orientering. 
 
Møtebehandling i Oslo bispedømmeråd 2020-2023 06.03.2023: 

Møtebehandling 

Votering 

Enstemmig. 
 
Oslo bispedømmeråd 2020-2023s vedtak  

De framlagte sakene tas til orientering. 
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