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Arkivsak: 19/04819 

 
Andakt kl. 17.00 ved Kjersti Jåvold Landmark. Åpen halvtime fra kl. 17.20.  
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DEN NORSKE KIRKE 
Oslo bispedømmeråd 2020-2023 

 
 

 
 

 
 

Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 

Sigmund Gulliksrud 421 19/04971-59    

 
 

 
 
 

Godkjenning av innkalling og saksliste 
 
 
 
Vedlegg:  
Saksliste Oslo bispedømmeråd 2020-2023 01.02.2021 
 
 

Saksorientering 
Det vises til regler for formene for bispedømmerådets virksomhet. 
Administrasjonen har satt opp sakslisten etter drøfting med bispedømmerådets leder. 
I henhold til regelverket, jf KM 19/96 § 3, skal bispedømmerådet ta stilling til hvilke saker 
som skal behandles i lukket møte. 
 

 
Forslag til vedtak 
Innkalling og saksliste godkjennes. Tilsettingssak 10/21 behandles for lukkede dører. 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 

1/21 Oslo bispedømmeråd 2020-2023 01.02.2021 
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DEN NORSKE KIRKE 
Oslo bispedømmeråd 2020-2023 

 
 

 
 

 
 

Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 

Sigmund Gulliksrud 421 19/04971-60    

 
 

 
 
 

Godkjenning av møtebok 7.12.20 
 
 
 
  
 
         
 
 

Saksorientering 
Skriv inn teksten her. 
 

 
Forslag til vedtak 
Protokoll fra møte i OBDR 7.12.2020 godkjennes uten merknader. 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 

2/21 Oslo bispedømmeråd 2020-2023 01.02.2021 
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DEN NORSKE KIRKE 
Oslo bispedømmeråd 2020-2023 

 
 

 
 

 
 

Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 

Gry Friis Eriksen 410 21/00262-1    

 
 

 
 
 

Høringsuttalelse - strategiplan for Den norske kirke 2022 - 2025 
 
 
 
Vedlegg:  
enalyzer_report (2) 
Kopi av høringsskjema - Ny strategi for Den norske kirke 2022-2025 
Høringsnotat  -  Strategi for Den norske kirke 2022-2025 
 
 
Saksorientering 
Dagens visjons- og strategidokument for Den norske kirke Mer himmel på jord gjelder for perioden 
2019-2021 og skal revideres på kirkemøtet 2021. Kirkemøtet 2020 hadde en innledende drøfting på 
bakgrunn av saksdokument (lenke). Kirkemøtet ba Kirkerådet arbeide videre med strategi 2022-
2025. 
Kirkerådet har nå invitert til en høringsrunde med høringsfrist 8. februar. Hvert enkelt 
bispedømmeråd ble gitt ansvar for å koordinere høringsprosessen innen sitt bispedømme. I Oslo 
bispedømme har administrasjonen sendt høringen ut til menighetsråd og fellesråd, med en frist til 
10. januar 2021 for å sende inn svar via elektronisk spørreskjema. 
Etter fristens utløp var det kommet inn 22 svar, en svarprosent på 35,5%. Rapporten (vedlegg) viser 
at flere av respondentene ikke har svart på alle spørsmålene. Det betyr at ved noen av spørsmålene 
er det under 20% av målgruppa som har svart og valgt sin preferanse.  
 
I høringen har Kirkerådet poengtert at en revisjon av strategidokumentet for Den norske kirke gir en 
anledning til å løfte noen tema i fellesskap og skape en felles overbygning som gir en helhetlig 
gjenkjennbar og retningsgivende profil. Selv når det er lav svarprosent på undersøkelser, kan det gis 
svar av god kvalitet og undersøkelsen kan være representativ. (Se f.eks. forskning.no Kronikk: Lave 
svarprosenter fører ikke nødvendigvis til skjeve resultater).  Rapporten med svar fra 
menighetsrådene kan vise hvilken retning menighetene i Oslo bispedømme ønsker for den 
strategiske satsingen for Den norske kirke og for strategiplan 2022 – 2025.  
Oslo bispedømmeråd er også invitert til å avgi sin uttalelse til høringen.  
 
Høringsspørsmålene og sammendrag av menighetenes besvarelser:  
Det vises til vedlegget Enalyzer-rapport for den fullstendige oversikten over svarene som er kommet 
inn: 
Spørsmål:  
A Identitetsbeskrivelse  
En bekjennende, misjonerende, tjenende og åpen folkekirke gjennom gudstjenester, undervisning, 
misjon og diakonalt arbeid  
eller  

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 

3/21 Oslo bispedømmeråd 2020-2023 01.02.2021 
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En evangelisk-luthersk, landsdekkende, demokratisk og åpen folkekirke gjennom gudstjenester, 
undervisning, misjon og diakonalt arbeid  

 
1. Hvilken av identitetsbeskrivelsene av Den norske kirke mener dere er best?  

2. Hvorfor velger dere denne?  
 
Innspill fra menighetene: Her valgte menighetene alternativ 2: «En evangelisk-luthersk, 
landsdekkende, demokratisk og åpen folkekirke gjennom gudstjenester, undervisning, misjon og 
diakonalt arbeid»  
Kommentarer: Alternativ 2 framstår som mer åpent enn det første alternativet, samtidig som 
«evangelisk-luthersk» identifiserer Den norske kirke som kristent trossamfunn. At det blir poengtert 
at Den norske kirke skal være demokratisk er viktig.  I identitetsbeskrivelsen alt. 2 er det også ønsket 
at «kultur» blir nevnt: «---gjennom gudstjenester, undervisning, misjon, diakonalt arbeid og kultur.» 
 
 
B Formålskategorier  
Kirken i samfunnet  

 
Kirken for medlemmene  

 
Kirken som organisasjon  

 
1.Hvor hensiktsmessig er inndelingen i de tre formålskategoriene for Den norske kirke?  

Innspill fra menighetene:  

Menighetene svarte at inndelingen var nyttig/svært nyttig- 

I kommentarfeltet ble det trukket fram at inndelingen kunne åpne opp for en vi/dem tenking, hvor 
kirken for medlemmene og kirken i samfunnet ble to adskilte kategorier. 
 
 
C Målbeskrivelser  
Kirken i samfunnet  

 
Kirken for medlemmene  

 
Kirken som organisasjon  

Kirken er en aktiv 
samfunnsaktør og 
kulturinstitusjon  

Kirken gir fellesskap, mening 
og håp til mennesker  

Kirken har en velfungerende 
organisasjon som inviterer til 
arbeid og frivillighet  

 
1. Gi en vurdering av målbeskrivelsene i den tredelte formålsdelingen.  
 
Innspill fra menighetene:  
I skjemaet ble menighetene bedt om å vurdere hvor nyttig disse målbeskrivelsene er.  Flertallet 
mener nyttig/ svært nyttig. En ønsket at «demokratisk» også var nevnt i målbeskrivelsen under 
«Kirken som organisasjon», andre savnet en tydeligere trosdimensjon, som at kirken fremmer, 
formidler, styrker tro. Kirken som organisasjon burde også være en organisasjon som stimulerer til 
arbeid. 
 
D Nasjonale 
satsingsområder  
Kirken i samfunnet  

 
 
Kirken for medlemmene  

 
 
Kirken som organisasjon  

Bærekraftmålene  Barn og unge  Demokratiutvikling  
Diakoni i en ny tid  Dåp  Digitale fellesløsninger  
Fattigdom, ulikhet og 
utenforskap  

Gravferd  Frivillighet  

Klima og miljø  Kirke på nett  God ledelse  
Kulturarv  Konfirmasjon  Internkommunikasjon og 

samarbeid  
Kunst og kultur  Livslang læring  Kristne innvandrere  
Menneskerettigheter  Tilgjengelighet  Rekruttering  
Misjon og global kirke  Vigsel  
Religionsdialog og fremmedfrykt  
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Høringsspørsmålet lyder: Hvilke to nasjonale satsingsområder under hver formålskategori synes 
dere er viktigst i den kommende 4-årsperioden? Velg ut 2 x 3 nasjonale satsingsområder.  
Innspill fra menighetene: Et flertall av menighetene valgte: 

 Formålskategori Kirken i samfunnet: Diakoni i en ny tid og kunst og kultur 

 Formålskategori: Kirken for medlemmene: Satsingsområde: Barn og unge, tilgjengelighet 

 Formålskategori: Kirken som organisasjon: Frivillighet og god ledelse. 
 
2. Er det andre nasjonale satsingsområder, som ikke er nevnt i forslaget, dere heller vil foreslå?  

3. Har dere kommentarer til ordlyden eller innholdet til noen av satsingsområdene dere valgte ut?  
Det vises her til rapporten og avsnittet «Fritekstbesvarelser» 
 
E Andre innspill og kommentarer 
 
Utkast til bispedømmerådets uttalelse:  
 
Oslo bispedømmeråd har i sin behandling av høringsdokumentet gått igjennom svar fra 
menighetsråd og fellesråd i bispedømmet.  Oslo bispedømmeråd mener at det som kommer fram i 
rapporten gir gode og retningsgivende innspill til hvordan kirken kan profilere seg og satse videre i 
perioden 2022 – 2025. Bispedømmerådet bygger på disse innspillene i sin uttalelse til høringen. 
 

A) Identitetsbeskrivelse 
Oslo bispedømmeråd ønsker at identitetsbeskrivelsen til Den norske kirke skal være: En 
evangelisk-luthersk, landsdekkende, demokratisk og åpen folkekirke gjennom gudstjenester, 
undervisning, misjon og diakonalt arbeid.  
Bispedømmerådet ønsker også at «kultur» skal skrives inn i identitetsbeskrivelsen:  « …. 
gjennom gudstjenester, undervisning, misjon, kultur og diakonalt arbeid.» 

 
B) Formålskategoriene  

Oslo bispedømmeråd er bedt om å svare på om inndelingen «Kirken i samfunnet», «Kirken 
for medlemmene» og «Kirken som organisasjon» er en hensiktsmessig inndeling.  
En tredeling er god med tanke på en ryddigere strategi. Likevel ligger det en fare i at en ved 

å skille Kirken i samfunnet og Kirken for medlemmene lager et kunstig skille. Det kan virke 

ekskluderende, og det er fare for at inndelingen kan oppfattes som en oppdeling mellom 

«dem» og «vi» -noe som ikke er ønskelig. Dette kommer tydeligst til uttrykk når man skal 

velge satsingsområder. Her vil det være områder som går på tvers. Diakoni er et eksempel 

på det. Det er derfor et alternativ å slå sammen de to første kategoriene, men beholde 

kategorien «Kirken som organisasjon». Om kirken for medlemmene blir stående som en 

kategori, kan det ryddes i målbeskrivelsen slik at denne kategorien omhandler kirkens 

satsing på kasualia.  

 

C) Målbeskrivelse  

Bispedømmerådet støtter at formålskategoriene tydeliggjøres i målbeskrivelser. Forutsatt at 

man går videre med den foreslåtte tredelingen, er teksten god. Bispedømmerådet ønsker 

imidlertid at tro og trosdimensjonen kommer bedre fram i kategorien «Kirken for 

medlemmene» og foreslår at det må arbeides videre med hvordan dette kan innarbeides. 

D) Nasjonale satsingsområder  
Hvilke to nasjonale satsingsområder under hver formålskategori synes dere er viktigst i den 
kommende 4-årsperioden? Velg ut 2 x 3 nasjonale satsingsområder. 
 
Oslo bispedømmeråd vil påpeke at punktene i bærekraftsmålene (FNs bærekraftsmål) 
overlapper så godt som alle de satsingsområdene som ellers blir skissert under nasjonale 
satsingsområder; Kirken i samfunnet. «Bærekraftsmålene» blir for omfattende og ambisiøst 
å ha som ett av flere satsingsområder i kategorien «Kirken i samfunnet».  
 
Bispedømmerådet velger ut disse nasjonale satsingsområdene: 
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Kirken i samfunnet  ………… 

     ……………….. 
Kirken for medlemmene: ……………….. 

     …………….. 
Kirken som organisasjon:  ……………… 

     ………………. 
 
Et sentralt felt for kirken, som aktuell teologisk grunnlagstenkning for vår tid, gir basis for 
kirkens selvforståelse og må ligge til grunn for strategiske valg. Hvordan kirken skal arbeide 
med dette, hører ikke hjemme i et strategidokument som dette. Oslo bispedømmeråd 
mener likevel det er viktig at dette nedfelles og kommuniseres i egnede fora som en del av 
kirkens strategi. 

 
 

 
Forslag til vedtak 
Oslo bispedømmeråd sender høringsuttalelse til Strategi for Den norske kirke 2022-2025 
med de endringer som kom fram i møtet. 
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DEN NORSKE KIRKE 
Oslo bispedømmeråd 2020-2023 

 
 

 
 

 
 

Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 

Yohannes Shanka, Ingun Yri 
Øystese, Jorun Elisabeth Berstad 
Weyde  

714 20/04403-4    

 
 

 
 
 

Høring Samarbeid menighet og misjon 
 
 
Vedlegg:  
Høring BDR SMM0.pdf 
 
 

Saksorientering 
 

Kirkerådet er i ferd med å følge opp resultatene av VIDs evaluering av SMM1,  

«Møte, vokse, dele», som ble gjennomført i forbindelse med SMMs 25 års 

jubileum med slagord «skapt, døpt, sendt» i 2019. Evalueringsrapporten ble 

levert 29. januar 2020 og er drøftet i ulike organer.  

 

Basert på evalueringsrapporten konkluderte SMM-rådet2 22. september 

blant annet med at SMM-samarbeidet videreføres med de samme partnere, 

og at misjonsarbeidet må synliggjøres i Den norske kirkes planer og 

rapporter både regionalt og nasjonalt. SMM-organisasjonene har opplevd 

økonomiske utfordringer knyttet til Covid-19-pandemien. Derfor har SMM-

rådet tatt til følge VIDs anbefaling om ny finansieringsmodell og utreder 

muligheten for at bispedømmene overtar finansieringen av 

misjonsrådgiverstillingene i bispedømmene, og at Kirkerådet (KR) finansierer 

daglig leder av SMM i Mellomkirkelig råd i KR. På denne måten frigjøres 

midler som kan bidra til å styrke misjonsarbeidet i SMM-organisasjonene og 

vil kunne gi bedre oppfølging av misjonsavtaler i menighetene.  

 

Misjonsrådgiverstillingen (MRG) i Oslo bispedømme er for tiden 50%. 

Han/hun er sekretær for det regionale SMM-utvalget3 og har ansvar for 

                                                
1 SMM består av 7 medlemsorganisasjoner: NMS, Normisjon, Himalpartner, Stefanusalliansen, 
Israelsmisjonen, Areopagos, misjonsalliansen. 
2 SMM-rådet: En representant fra hver av medlemsorganisasjonene, daglig leder av SMM, Direktør 
KR (f.t Ingrid Vad Nilsen), internasjonal direktør i kirkerådet (f.t Berit Hagen Agøy) 
3 Regionale SMM-utvalget: Misjonsrådgiver og kirkefagsjef på bispedømmekontoret samt en fra hver 
SMM organisasjon. 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 

4/21 Oslo bispedømmeråd 2020-2023 01.02.2021 



4/21 Høring Samarbeid menighet og misjon - 20/04403-4 Høring Samarbeid menighet og misjon : Høring Samarbeid menighet og misjon

  
kontakt med lokalmenigheter med oppretting og oppfølging av misjons- og 

vennskapsavtaler. MRG skal gi faglige råd og inspirasjon om misjon til 

ansatte og frivillige medarbeidere i Oslo bispedømme. Han/hun er 

prosjektleder for misjonsUKA4, kontaktperson for økumenisk samarbeid 

med vennskapsbispedømme i Sør-Afrika og kontaktperson for samarbeid 

med migrantmenigheter i vårt bispedømme.  

 

Etter orientering i Kirkerådet er saken videresendt på høring til alle 

bispedømmerådene for å sikre en god forankring i og få innspill fra 

bispedømmerådene før endelige konklusjoner trekkes. Bispedømmerådene 

er derfor bedt om å svaret på konkrete spørsmål knyttet til blant annet ny 

finansieringsmodell, organisering av SMM-samarbeidet og synliggjøring av 

kirkens misjonsoppdrag i sine planer og rapporter.  

 

Ut fra dette tar SMM-rådet sikte på å konkludere i saken tidlig i 2021. 

Saken skal videre behandles under «Den norske kirkes globale oppdrag» i 

Kirkemøtet april 2021 og vil ses i sammenheng med Den norske kirkes rolle 

som oppdragsgiver for Kirkens Nødhjelp, søsterkirkesamarbeid og 

medlemskap i internasjonale økumeniske organisasjoner. Det forutsetter 

også oppdatering av grunndokumentene vedtatt i Kirkemøtet i 1993 og i 

misjonsorganisasjonenes landsstyrer i 1994.  

 

Høringsnotatet understreker at målet med endringer i finansiering og 

organisering av SMM-samarbeidet er at «misjonsengasjementet styrkes i 

Den norske kirke, og at samarbeidet med organisasjonene videreføres på 

best mulig måte» (s 2).  

 

Opprinnelig høringsfrist var 15. januar. Oslo bispedømmeråd er innvilget 

høringsfrist til 2. februar, slik at det skulle være mulig for rådet å behandle 

saken. 

 

Høringsnotatet lister opp fem spørsmål som bispedømmene utfordres til å 

svare på.  

Utkast til høringssvar fra Oslo biskop og bispedømmeråd 
 

Spørsmål 1 
 

Støtter bispedømmerådene anbefalingen fra SMM-rådet om at bispedømmene 
overtar det økonomiske ansvaret for misjonsrådgiverstillingene på 
bispedømmekontorene?  

 
a) Hvis ja: hvordan kan stillingene som ivaretar misjon, utformes 
(fagportefølje, stillingsstørrelse, samarbeidsrelasjoner)?  

                                                
4 En uke med fokus på misjon i bispedømmet. Synliggjort gjennom gudstjenester, gjester, foredrag og 
fagdager. Et samarbeid mellom bispedømmet, SMM og høgskolene. 



4/21 Høring Samarbeid menighet og misjon - 20/04403-4 Høring Samarbeid menighet og misjon : Høring Samarbeid menighet og misjon

  
b) Hvis nei: hvordan skal misjon ivaretas i staben om misjonsorganisasjonene 
kutter den økonomiske støtten?  
 

 
Oslo bispedømmeråd støtter at bispedømmet overtar det økonomiske 

ansvaret for misjonsrådgiverstillingen og utarbeider innholdet i stillingen i 

tråd med bispedømmerådets mål for å ivareta kirkens misjonsoppdrag. Oslo 

biskop og bispedømmeråd mener imidlertid at dette innebærer at det enkelte 

bispedømme står fritt til å vurdere om dette best ivaretas gjennom egne 

stillinger knyttet til misjon eller ved å ivareta misjonstema og det globale 

kirkeperspektivet gjennom rådgiverstillinger med en bredere portefølje. På 

denne måten vil arbeidsgiveransvaret til stillingen/området bli mer entydig 

enn det har vært til i dag. 

 

Ved å overta finansiering av stillingsressurser til misjon gir kirken  

et sterkt og tydelig signal om at misjon både er kirkens tilstand eller identitet 

(det å være) og oppdrag (det å gjøre). I dette utfordres kirken i sterkere grad 

til å konkretisere hva det vil si å være en misjonerende kirke (jfr DnK´s 

visjon).  

 

Finansiering av stillingsressurser til misjonsfeltet er ment å ikke svekke 

fortsettelsen av SMM og samarbeidet mellom misjonsorganisasjonene og 

Den norske kirke. Oslo biskop og bispedømmeråd støtter målsettingen om et 

styrket misjonsfokus og engasjement og et fortsatt nødvendig samarbeid 

med organisasjonene som i dag utgjør SMM. Endret finansieringsordning gir 

imidlertid bispedømmerådene en større frihet til å gjøre prioriteringer som 

de mener tjener saken best og til å inngå samarbeid med andre 

organisasjoner som arbeider med misjon, internasjonal diakoni og bistand. 

Dette vil kunne utfordre den nåværende sammensetningen og kriteriene for 

medlemskap i SMM. Delt økonomiansvar gir delt mulighet for å profilere 

både misjonsforståelse og misjonsfokus. Bortfall av den felles økonomiske 

forpliktelsen kan på sikt føre til at båndene og forpliktelsene mellom Dnk og 

SMM-organisasjonene endres og svekkes, og at både misjon som fagfelt og 

SMM-organisasjonenes misjonsarbeid nedprioriteres.  

 

A) Hvis ja [at en støtter ny finansieringsmodell]: hvordan kan stillingene som 

ivaretar misjon, utformes (fagportefølje, stillingsstørrelse, 

samarbeidsrelasjoner)? 

 

Siden misjon vil være like viktig for Den norske kirke og SMM-

organisasjonene uavhengig av finansieringsmodell, vil det være viktig å 

opprettholde stillingsressurser på feltet. 

Utforming av stillingene og porteføljen bør kunne variere fra bispedømme til 

bispedømme ut fra hva som er mest tjenlig. Oslo biskop og bispedømmeråd 

vil peke på følgende viktige momenter 

 Faglig arbeid og bidrag til formidling av ulike misjonsforståelser 
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 Koordinering av samarbeidet med SMM-organisasjonene og andre 

organisasjoner/instanser som arbeider med globalt kirkeliv   

 Støtte opp om misjonsavtaler i bispedømmet. Primæransvaret for 

misjonsavtalene bør ligge hos organisasjonene. 

 Arbeid med internasjonalt kirkeliv og økumenisk samarbeid i Norge, 

inkludert samarbeid/kontakt med migrantmenigheter. 

 Bistå Den norske kirkes menigheter i lokalt økumenisk samarbeid. 

 Være kontaktperson på avtaler om samarbeid med søsterkirker og 

vennskapsbispedømmer. Bistå lokalmenigheter med å etablere og 

vedlikeholde vennskapsmenigheter ved behov. 

Fagfeltet kan organiseres på ulike måter i bispedømmene, der noen områder 

eventuelt legges til andre rådgiverstillinger. 

 

Prosentandel på rådgiverstillingen som omfatter misjon vil avhenge av den 

totale porteføljen og organiseringen i kirkefagavdelingen for øvrig. 

 

Spørsmål 2  
 
Hvordan bør det regionale samarbeidet mellom biskop, bispedømmeråd og 

misjonsorganisasjonene organiseres for å styrke misjonsengasjementet i 

menighetene?  

Hvordan vil bispedømmet samarbeide med organisasjonene dersom det 

regionale utvalget legges ned?  

 

 Oslo biskop og bispedømmeråd ser det som viktig med en organisering av 

samarbeidet mellom biskop, bispedømmeråd og misjonsorganisasjonene 

som innebærer felles møteplasser. I Oslo bispedømme har det regionale 

SMM-utvalget blitt en viktig ressursgruppe og bindeledd både mellom 

DnK og SMM organisasjonene og også organisasjonene imellom. Utvalget 

består av en representant fra hver av de sju SMM-organisasjonene, 

misjonsrådgiver og kirkefagsjef. Oslo bispedømmeråd vil arbeide for å 

opprettholde dette møtepunktet mellom partene regionalt og eventuelt se 

på sammensetningen av dette organet. 

 Samarbeidet med SMM-organisasjonene bør sees i sammenheng med 

kontakten med andre samarbeidspartnere på feltet. I noen tilfeller vil det 

kanskje være tjenlig med en organisering i nettverk.  

 Det vil være viktig med en organisering som er operativ med tanke på 

fokus på misjonsavtaler. 

 Det vil i mange tilfeller være tjenlig med en ressursgruppe knyttet til 

misjonsrådgiver/feltet misjon og globalt kirkeliv. 

 Dersom det regionale SMM-utvalg legges ned, bør det etableres andre 

fora med deltakere fra bispedømmet og misjonsorganisasjoner som møtes 

regelmessig utfra det som er tjenlig i det enkelte bispedømme. 
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Spørsmål 3  
 

Hvilke forventinger har bispedømmerådene til Kirkerådet/Mellomkirkelig råd 

om samarbeid knyttet til SMM – dette gjelder både rådene og 

administrasjonene?  

 

Oslo biskop og bispedømmeråd støtter anbefalingen i høringsnotatet om å 

videreføre stillingen som daglig leder av SMM i Kirkerådet/Mellomkirkelig 

råd. Stillingen bør imidlertid åpne opp for et videre fokus med tanke på 

andre organisasjoner som arbeider med misjon, internasjonal diakoni og 

bistand. Dette vil sikre videreføring av den viktige kontakten mellom SMM-

organisasjonene og andre relevante organisasjoner og det sentralkirkelige 

arbeid. Kirkerådet/Mellomkirkelig råd kan bidra til å synliggjøre og 

tilrettelegge for samarbeid med SMM-organisasjonene – og andre - i kirkens 

helhetstenkning om misjon i tråd med høringsnotatets forslag om å «ta 

ansvar for å koordinere et faglig rådgivernettverk og koble SMM-

organisasjonene på dette» (s 4 pkt 6). 

 

Spørsmål 4  
 

Hvordan kan misjon bedre synliggjøres i bispedømmenes planar og rapporter?  
 
Oslo biskop og bispedømmeråd vil understreke at misjon må være en 

naturlig del av kirkelig plan- og rapporteringsarbeid på linje med det som 

gjelder på andre områder. Blant annet bør kirkelig årsstatistikk ha klare 

spørsmål om bl.a. antall misjonsavtaler og inntekter fra disse. Det kan også 

etterspørres hvordan misjon er forankret i menigheten både gjennom 

trosopplæring, diakoni, kultur og gudstjenesteliv. Dette vil synliggjøre 

misjon som en prioritert del av kirkens arbeid, og være i tråd med kirkens 

overordnede visjon. Som en del av dette er det viktig å gi 

misjonsperspektivet og globalt kirkeliv rom på ulike felt og arbeidsområder i 

kirke og menighet.  

 

Misjonsavtaler og vennskapsavtaler er konkret uttrykk for engasjement for 

misjon og globalt kirkeliv. Det kan derfor være en målsetting i bispedømmet 

at hver menighet har minst en misjonsavtale og/eller vennskapsavtale. 

Disse kan knyttes til en SMM-organisasjon eller til en annen organisasjon 

det er naturlig å samarbeide med. 

 

I planarbeidet må bispedømmene ta utgangspunkt i sentrale planer fra 

Kirkerådet. Ulike misjonsforståelser, globalt engasjement, støtte og 

samarbeid med søsterkirker i den verdensvide kirke synliggjøres i 

strategiplaner og rapporter. 

 

Spørsmål 5  
 

Eventuelle andre kommentarer til evalueringen 



4/21 Høring Samarbeid menighet og misjon - 20/04403-4 Høring Samarbeid menighet og misjon : Høring Samarbeid menighet og misjon

  
 
VIDs evalueringsprosess var ryddig og viktig. Det ble imidlertid bare 

innhentet synspunkt fra tre regionale SMM-utvalg. Vi mener alle de elleve 

bispedømmene burde vært respondenter. Vi savner derfor en bredere 

representasjon av informanter og aktører. Det anbefales for framtidige 

evalueringer. 

 

Evalueringsrapportens grundige drøfting og anbefalinger knyttet til struktur 

og finansieringsmodell er fulgt opp. Det er vist endringsvilje og solidaritet 

hos Kirkerådet, SMM-rådet og stiftsdirektørene for å ta økonomiske grep 

knyttet til utfordringen SMM- organisasjonene har hatt i forbindelse med 

Covid-19. Dette har ført til nytenking både om struktur og 

finansieringsmodell med ønske om at misjon får enda tydelig plass som 

kirkens oppdrag både lokalt, regionalt, nasjonalt og globalt. 

 
 
 
 
 

 
Forslag til vedtak 
Høringssvaret på «Oppfølging av evalueringen av Samarbeid menighet og misjon» 

oversendes Kirkerådet med de endringene som framkom i møtet. 
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Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
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Kirkelig dialogsenter Oslo - vedtekter og oppnevninger 
 
 
 
Vedlegg:  
KD_Vedtekter 
210114 Referat fra møte om vedtekter KDO 
Vedtekter KDO pr januar 2021 
 
 

Saksorientering 
 
Justering av vedtektene 

Bispedømmerådet behandlet på sitt møte 07.12.2020 saken «Kirkelig dialogsenter – presentasjon» 

(sak 104/20).  I saksframlegget ble det orientert kort om at styret og administrasjonen i løpet av 

høsten 2020 hadde arbeidet med oppdatering av vedtektene fra 2010 (lett justert i 2011). Det ble 

meldt at forslag til justerte vedtekter ville bli fremmet til orientering i bispedømmerådet 01.02.2021. 

Både de gjeldende vedtektene og forslag til nye/justerte vedtekter ligger vedlagt. Vedlagt er også 

referat fra møte 14.01.2021 mellom Areopagos og Oslo bispedømme om vedtektene. 

Følgende gjennomgang angir de viktigste endringene. 

Kirkelig dialogsenter er organisert som en forening – noe som påvirker betegnelser og ordvalg i 

teksten. 

§1 Navn: Foreningens navn er endret fra Kirkelig dialogsenter til Kirkelig dialogsenter Oslo. Dette 

fordi det siden starten er kommet til flere nye dialogsentre som tar navn etter sted. 

§ 2 Formål: Selve hovedformålet med KDO er ikke endret, selv om § 2 har fått en ny form med en 

mer omfattende og detaljert beskrivelse. 

§ 3 Verdier: Ordlyden i paragrafen er noe endret. Fortsatt understrekes forankringen i Den norske 

kirkes tro og bekjennelse. Verdiene respekt, åpenhet og fellesskap på tvers av religion og livssyn 

tydeliggjøres. Basis for religions- og livssynsmøter utvides fra kristen kontemplativ praksis til kristen 

kontemplativ, dialogisk og diakonal praksis. 

$ 4 Medlemmer: Nytt: Opptak av nye medlemmer forutsetter at vedtektene tas opp til ny 

behandling. Dette er begrunnet i at §§ 7 og 12 vedrørende valg og sammensetning av årsmøte og 

styre må endres dersom det blir flere medlemmer. I dag omtales bare Areopagos og Oslo 

bispedømmeråd. 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 

5/21 Oslo bispedømmeråd 2020-2023 01.02.2021 
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§ 5 Lokalisering: Gjelder i Oslo bispedømme – og ikke bare Oslo kommune. 

§ 6 Styrende organ: Uendret. 

§ 7 Årsmøtet: Her er det foretatt noen presiseringer. Nytt: Hvert medlem utpeker fire representanter 

med stemmerett til årsmøtet, inkludert de som innstilles som faste styremedlemmer, for en periode 

på to år, tilsvarende funksjonstiden for styret. En setning om at endringer av medlemmenes 

kontingent skal behandles av årsmøtet, er tatt inn. 

§ 8 Ekstraordinært årsmøte: Uendret. 

§ 9 Saker til årsmøtet: Budsjett er tatt inn som fast sak i årsmøtet. Forslag til kontingenter er tatt ut, 

siden dette ikke behandles hvert år. Under Andre saker er det satt inn en henvisning til § 7 med 

referanse til saker som ikke er på agendaen hvert år. 

§ 10 Stemmerett i årsmøtet: Antall stemmeberettigede presiseres. 

§ 11 Beslutninger i årsmøtet: Det understrekes at årsmøtet er beslutningsdyktig når alle de 

stemmeberettigede er tilstede eller representert ved fullmakt – ikke 2/3 som nå. 

§ 12 Styret og forretningsorden: Denne paragrafen er vesentlig endret og inneholder en rekke nye 

presiseringer. Det gis blant annet prosedyre for innstilling til styremedlemmer, funksjonstiden 

fastsettes til 2 år og det fastslås at styret konstituerer seg selv. 

§ 13 Vedtektsendring: Uendret. 

§ 14 Oppløsning: Uendret. 

 

Innstilling til styremedlemmer 

På møtet i OBDR 07.12.2020 ble det meldt at administrasjonen ville komme tilbake med forslag til 

kandidater til styret i Kirkelig dialogsenter Oslo på møtet i bispedømmerådet 01.02.2021.  

I møtet 07.12.2020 ble funksjonstiden for styremedlem Jorun Elisabeth Berstad Weyde og 

varamedlem Anne Berit Evang forlenget fra 01.01.2021 til årsmøtet 2021 for å komme i tråd med 

vedtektene som sier at funksjonstiden for styremedlemmene er fra årsmøte til årsmøte (sak 

104/2020). Det betyr at OBDR må innstille nye styremedlemmer og varamedlemmer som skal 

godkjennes av KDOs årsmøte i mai 2021. 

 

Biskopen har ex officio vært det ene styremedlemmet fra OBDR siden starten. Det andre 

styremedlemmet har tradisjonelt vært ivaretatt av en ansatt på bispedømmekontoret. Erfaringen er 

at dette har bidradd til tettere samarbeid og at Kirkelig dialogsenter fungerer som et godt redskap 

for OBDRs arbeid med religionsdialog, blant annet ved at ansatte i Kirkelig dialogsenter deltar på 

møter med religiøse ledere under biskopens visitaser. Senteret er en del av og støtte i det 

kirkefaglige arbeidet ved bispedømmekontoret. Både administrasjonen i KDO og Areopagos har 

fremmet ønske om at kirkefagsjefen ex officio er det andre styremedlemmet fra OBDR, i tillegg til 

biskopen. Administrasjonen følger opp dette i sitt forslag. Anne Berit Evang, prest i Grorud menighet 

og leder av nettverket Fremtiden bor hos oss, har sagt seg villig til å fortsette som varamedlem for 

ytterligere to år.  

Administrasjonens innstilling til styremedlemmer og varamedlemmer fra OBDR blir derfor: 

1. Medlem: Oslo biskop Kari Veiteberg ex officio 

Varamedlem: Domprost Anne-May Grasaas 

2. Medlem: Kirkefagsjef Jorun Elisabeth Berstad Weyde ex officio 

Varamedlem: Menighetsprest og leder av Fremtiden bor hos oss, Anne Berit Evang 
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Representanter til årsmøtet 

De justerte vedtektene for KDO foreslår at OBDR og Areopagos utpeker to representanter hver til 

årsmøtet – i tillegg til styremedlemmene. Administrasjonen foreslår at OBDR utpeker to 

representanter allerede til årsmøtet i mai 2021. Disse trer i funksjon når vedtektene er vedtatt i 

møtet. Administrasjonen foreslår Gard Sandaker-Nielsen og Anne Anita Lillebø som representanter 

fra OBDR til årsmøtet – i tillegg til styremedlemmene. Som vararepresentant for dem foreslås Ann-

Kathrin Fjøren Kasbo .  

 

 
Forslag til vedtak 
De justerte vedtektene for Kirkelig dialogsenter Oslo tas til orientering. 

Oslo bispedømmeråd innstiller på følgende medlemmer og varamedlemmer til styret i Kirkelig 

Dialogsenter Oslo med funksjonstid fra årsmøtet 2021 til og med årsmøtet 2023: 

1. Medlem: Oslo biskop Kari Veiteberg ex officio 

Varamedlem: Domprost Anne-May Grasaas 

2. Medlem: Kirkefagsjef Jorun Elisabeth Berstad Weyde ex officio 

Varamedlem: Menighetsprest og leder av Fremtiden bor hos oss, Anne Berit Evang 

 

Oslo bispedømmeråd utpeker Gard Sandaker-Nielsen og Anne Anita Lillebø som representanter til 

årsmøtet for Kirkelig Dialogsenter Oslo med funksjonstid fra årsmøte 2021 til og med årsmøtet 2023. 

Som vararepresentant for dem utpekes Ann-Kathrin Fjøren Kasbo. 
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Oslo bispedømmeråd 2020-2023 

 
 

 
 

 
 

Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 

Sigmund Gulliksrud 131 21/00236-2    

 
 

 
 
 

Tilskudd til opptaks- og strømmeutstyr Oslo Domkirke 
 
 
 
Vedlegg:  
Prosjektinnstilling streaming (002).pdf 
 
 

Saksorientering 
Digitalisering og strømming av gudstjenester og arrangement i Den norske kirke har skutt 
fart under Korona pandemien.  Digitalisering er også utpekt som et hovedsatsingsområde i 
Kirkerådets tiltaksplan for 2021 og tilsvarende fulgt opp i Oslo bispedømmeråds årsplan. 
 
En arbeidsgruppe i Oslo domkirke har jobbet fram et forslag til innkjøp av opptaks- og 
strømmeutstyr som er så profesjonelt at det også kan benyttes sammen med NRKs utstyr.  
Forslaget inkluderer et fibernettverk i kirken for å håndtere de lange avstandene, store 
mengder data og kobling til NRK. Se vedlagte beskrivelse for mer detaljer. 
 
Det at utstyret kan brukes sammen med NRK sitt utstyr gjør at NRK sin rigg blir mye enklere 
og raskere, det kan igjen gjøre at de oftere formidler program fra Domkirken. Tilsvarende 
utstyr og samarbeid er nylig etablert i Københavns domkirke med Dansk Radio. 
 
Økonomi 
Kostnadsoverslaget i vedlegget har en totalsum på 1.092.000,- eks mva. Menighetsråd og 
fellesråd får moms refundert så derfor brukes priser uten moms. Etablering av fibernettverk i 
kirken utgjør omtrent halve kostnaden. Overslaget her er noe usikkert, Domkirken 
gjennomfører befaring med NRK og leverandører i uke 4. Det er mulig å få noe rabatt på 
billedutstyret mot at leverandør kan vise til Domkirken som en såkalt «showcase». 
 
Kirkerådet mottok 3 mill fra staten og utlyste til sammen 6 mill til digitale produksjoner og 
strømmeutstyr i desember 2020. Domkirken har fått innvilget kr 250.000,- av dette. 
Arbeidsgruppen ser for seg et bidrag fra Oslo bispedømme og fra menighetsrådet, samt 
sponsing og rabattavtale for å få finansiert hele pakken. AU i Domkirken menighetsråd har 
innstilt på minst 250.000,- Kirkelig fellesråd i Oslo bidrar med veiledning, og innkjøpet gjøres 
med bruk av KfiOs rammeavtaler. 
 
Vurdering 
Oslo Domkirke har en sentral nasjonal plass i kirken og samfunnet. Her foregår flere 
nasjonale begivenheter knyttet til kongefamilien, Storting og andre store nasjonale 
hendelser. Kirkerådets bidrag må ses i denne sammenheng. 
Domkirken er også sentral i vårt bispedømme som biskopens kirke og byens domkirke, både 
ved konserter, gudstjenester og andre arrangement. Dette gjør det naturlig at bispedømmet 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 

6/21 Oslo bispedømmeråd 2020-2023 01.02.2021 
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bidrar til at det som foregår i kirken kan nå ut digitalt til flere personer, både i koranatiden og 
etterpå. Samtidig må vi også se til at andre kirker og andre profiler på gudstjeneste og 
musikk blir fremhevet. Det har vi bl.a. gjort gjennom å støtte strømming av Jakobmesser fra 
kulturkirken Jakob og arrangere kurs for menighetsansatte og frivillige knyttet til digital 
satsing.  
 
I budsjettet for 2021 er det satt av kr 500.000,- til slik digital satsing med kurs, tilskudd til 
strømming og evt andre bidrag til menighetene i bispedømmet.  
Vi erfarer som følge av nedstengingen av samfunnet, at det er stor etterspørsel etter tilskudd 
til innkjøp av strømmeutstyr. Fellesrådene og bispedømmekontoret har mottatt forespørsel 
fra flere menigheter. Stiftsdirektør har derfor bedt bispedømmets mediegruppe om å 
kartlegge behovet og forberede en sak til felles ledermøte med kirkeverger og proster 
10.februar. Borg bispedømme gav i 2020 støtte til enkle utstyrspakker med en 
kostnadsramme på ca kr 30.000 pr pakke. Vi vurderer om Oslo bispedømmeråd i samarbeid 
med fellesrådene bør gjøre noe tilsvarende. Bispedømmerådet vil i så tilfelle få saken til 
behandling i et senere møte. 
 
Konklusjon 
Som tilskudd til Domkirken i denne saken foreslås det å gi et tilskudd på 250.000,-  
Dette finansieres av vårt akkumulerte mindreforbruk på vel 6,6 mill om det ikke kan dekkes 
inn av driftsmidlene i 2021. 
 

 
Forslag til vedtak 
Oslo bispedømmeråd innvilger kr.250.000 i støtte til etablering av permanent opptaks- og 
strømmeutstyr i Domkirken. 
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Ny frist for implementering av justert grunnordning for 
hovedgudstjenesten, omgjøring av vedtak 
 
 
 
Vedlegg:  
~ 19_02553-3 Frist for innføring av ny gudstjenesteordning 827239_1_1 
 
 

Saksorientering 
Kirkerådets arbeidsutvalg vedtok i mai 2020 å utsette frist for implementering av justert 
grunnordning i menighetene. Den opprinnelige fristen var 1. søndag i advent, ny frist ble satt 
til 1. pinsedag 2021. (vedlegg). Oslo bispedømmeråd behandlet saken på sitt møte 8. juni 
2020, sak 50/20 og det ble fattet følgende vedtak:  

Oslo bispedømmeråd utsetter fristen for implementering av justert grunnordning for 
hovedgudstjenesten i menighetene i Oslo bispedømme til senest 1. pinsedag 2021. 
Alle menigheter kan i tråd med tidligere vedtak i Kirkerådet innføre justert 
grunnordning innen 1. søndag i advent 2020. Administrasjonen gjør vedtaket kjent for 
menighetene. 

 
Mail ble sendt til menighetsrådene 9. juni. Det ble også skrevet:  

Det presiseres at 1.pinsedag 2021 er siste dato for implementering. Frist for 
innsending til biskopen er 8. april 2021.  

 
Koronasituasjonen har gjort det vanskelig for menighetsrådene å igangsette den gode 
prosessen for å justere grunnordningen for hovedgudstjenesten. Mange ønsker å kunne 
samles fysisk for å diskutere de ulike leddene og for å høre igjennom og bestemme liturgisk 
musikk. Materiale til liturgisk musikk kom til menighetene først i november 2020.  Det har 
kommet flere henvendelser fra menighetene med spørsmål om å få utsatt frist for 
implementering av den justerte ordningen. 
 
Biskopen har drøftet saken med prostene. I tråd med prostenes anbefalinger støtter 
biskopen at bispedømmerådets vedtak sak 50/20 omgjøres, og at endelig frist for 
implementering av justert grunnordning i Oslo bispedømme settes til 1. søndag i advent 
2021. Innføring første pinsedag 23. mai 2021 gjelder fortsatt for de menighetene som er 
klare for det.  
 
 

 
Forslag til vedtak 
Oslo bispedømmerådet omgjør med bakgrunn strenge restriksjoner under Korona 
pandemien, vedtak i sak 50/20 og utsetter endelig frist for implementering av justert 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 

7/21 Oslo bispedømmeråd 2020-2023 01.02.2021 



7/21 Ny frist for implementering av justert grunnordning, omgjøring av vedtak - 21/00285-1 Ny frist for implementering av justert grunnordning, omgjøring av vedtak : Ny frist for implementering av justert grunnordning, omgjøring av vedtak

  
grunnordning for hovedgudstjenesten for menighetene i Oslo bispedømme til 1. søndag i 
advent 2021.  
Alle menigheter kan i tråd med tidligere vedtak i Kirkerådet og bispedømmerådet innføre 
justert grunnordning innen 1. pinsedag 2021. 
Administrasjonen gjør vedtaket kjent for menighetene. Kirkerådet informeres om vedtaket. 
 
 
 



8/21 Referat- og orienteringssaker 1.2.21 - 20/00892-17 Referat- og orienteringssaker 1.2.21 : Referat- og orienteringssaker 1.2.21

 

DEN NORSKE KIRKE 
Oslo bispedømmeråd 2020-2023 

 
 

 
 

 
 

Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 

Sigmund Gulliksrud 421 20/00892-17    

 
 

 
 
 

Referat- og orienteringssaker 1.2.21 
 
 
 
Vedlegg:  
Referat fra biskopens ledermøte (BLM) 03.12.2020 
OBDR-møte 01.02.2021 - Muntlige orienteringer og nytt fra nettsidene 
 
 

Saksorientering 
7/21.1 Muntlige orienteringer og nytt fra nettsidene. Orientering ved biskop, stiftsdirektør 
og Kirkerådets leder. 
7/21.2 Referat fra biskopens ledermøte 3.12.2020 
 
 

 
Forslag til vedtak 
De fremlagte sakene tas til orientering. 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 

8/21 Oslo bispedømmeråd 2020-2023 01.02.2021 



9/21 Eventuelt - 19/04971-61 Eventuelt : Eventuelt

 

DEN NORSKE KIRKE 
Oslo bispedømmeråd 2020-2023 

 
 

 
 

 
 

Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 

Sigmund Gulliksrud 421 19/04971-61    

 
 

 
 
 

Eventuelt 
 
 
 
  
 
         
 
 

Saksorientering 
Skriv inn teksten her. 
 

 
Forslag til vedtak 
Skriv inn teksten her. 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 

9/21 Oslo bispedømmeråd 2020-2023 01.02.2021 



 Saker til behandling -  Tilsetting kapellan Kampen og Vålerenga, Oslo domprosti :

Dette punktet på sakslisten er unntatt offentlighet.
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