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Godkjenning av innkalling og saksliste
Saksordfgrer: Gard Realf Sandaker-Nielsen

Godkjenning av mgtebok 7.12.20
Saksordfgrer: Gard Realf Sandaker-Nielsen

Haring Strategiplan for Den norske kirke 2022 — 2025
Saksordfgrere: Ann-Kathrin Fjgren Kasbo

Horing Samarbeid menighet og misjon
Saksordfgrer: Harald Hegstad

Kirkelig dialogsenter Oslo - vedtekter og oppnevninger
Saksordfgrer: Anne Anita Lillebg

Tilskudd til opptaks- og strammeutstyr Oslo Domkirke
Saksordfgrer: Odd Einar Dgrum

Ny frist for implementering av justert grunnordning for
hovedgudstjenesten, omgjgring av vedtak
Saksordferer: Kjersti Javold Landmark

Referat- og orienteringssaker 1.2.21
Saksordfgrer: Marius Berge Eide

Eventuelt

Tilsetting kapellan Kampen og Valerenga, Oslo domprosti
Saksordfgrer: Arve Juritzen
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DEN NORSKE KIRKE
Oslo bispedgmmerad 2020-2023

Saksbehandler Arkivkode | Arkivsak Ugradert
Sigmund Gulliksrud 421 19/04971-59

Saksnummer Rad/utvalg Motedato
1/21 Oslo bispedgmmerad 2020-2023 01.02.2021

Godkjenning av innkalling og saksliste

Vedlegg:
Saksliste Oslo bispedammerad 2020-2023 01.02.2021

Saksorientering
Det vises til regler for formene for bispedgmmeradets virksomhet.
Administrasjonen har satt opp sakslisten etter drefting med bispedgmmeradets leder.

| henhold til regelverket, jf KM 19/96 § 3, skal bispedgmmeradet ta stilling til hvilke saker
som skal behandles i lukket mgte.

Forslag til vedtak
Innkalling og saksliste godkjennes. Tilsettingssak 10/21 behandles for lukkede darer.



2/21 Godkjenning av mgtebok 7.12.20 - 19/04971-60 Godkjenning av mgtebok 7.12.20 : Godkjenning av mgtebok 7.12.20

DEN NORSKE KIRKE
Oslo bispedgmmerad 2020-2023

Saksbehandler Arkivkode | Arkivsak Ugradert
Sigmund Gulliksrud 421 19/04971-60

Saksnummer Rad/utvalg Motedato
2/21 Oslo bispedgmmerad 2020-2023 01.02.2021

Godkjenning av mgtebok 7.12.20

Saksorientering
Skriv inn teksten her.

Forslag til vedtak
Protokoll fra mgte i OBDR 7.12.2020 godkjennes uten merknader.
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DEN NORSKE KIRKE
Oslo bispedgmmerad 2020-2023

Saksbehandler Arkivkode | Arkivsak Ugradert
Gry Friis Eriksen 410 21/00262-1

Saksnummer Rad/utvalg Motedato
3/21 Oslo bispedgmmerad 2020-2023 01.02.2021

Hgringsuttalelse - strategiplan for Den norske kirke 2022 - 2025

Vedlegg:

enalyzer_report (2)

Kopi av hgringsskjema - Ny strategi for Den norske kirke 2022-2025
Heringsnotat - Strategi for Den norske kirke 2022-2025

Saksorientering

Dagens visjons- og strategidokument for Den norske kirke Mer himmel pa jord gjelder for perioden
2019-2021 og skal revideres pa kirkemgtet 2021. Kirkemgtet 2020 hadde en innledende drgfting pa
bakgrunn av saksdokument (lenke). Kirkemgtet ba Kirkeradet arbeide videre med strategi 2022-
2025.

Kirkeradet har na invitert til en hgringsrunde med hgringsfrist 8. februar. Hvert enkelt
bispedgmmerad ble gitt ansvar for a koordinere hgringsprosessen innen sitt bispedgmme. | Oslo
bispedgmme har administrasjonen sendt hgringen ut til menighetsrad og fellesrad, med en frist til
10. januar 2021 for a sende inn svar via elektronisk spgrreskjema.

Etter fristens utlgp var det kommet inn 22 svar, en svarprosent pa 35,5%. Rapporten (vedlegg) viser
at flere av respondentene ikke har svart pa alle spgrsmalene. Det betyr at ved noen av spgrsmalene
er det under 20% av malgruppa som har svart og valgt sin preferanse.

I hgringen har Kirkeradet poengtert at en revisjon av strategidokumentet for Den norske kirke gir en
anledning til 3 Igfte noen tema i fellesskap og skape en felles overbygning som gir en helhetlig
gjenkjennbar og retningsgivende profil. Selv nar det er lav svarprosent pa undersgkelser, kan det gis
svar av god kvalitet og undersgkelsen kan vaere representativ. (Se f.eks. forskning.no Kronikk: Lave
svarprosenter fgrer ikke ngdvendigvis til skjeve resultater). Rapporten med svar fra
menighetsradene kan vise hvilken retning menighetene i Oslo bispedgmme gnsker for den
strategiske satsingen for Den norske kirke og for strategiplan 2022 — 2025.

Oslo bispedgmmerad er ogsa invitert til a avgi sin uttalelse til hgringen.

Hgringsspgrsmalene og sammendrag av menighetenes besvarelser:

Det vises til vedlegget Enalyzer-rapport for den fullstendige oversikten over svarene som er kommet
inn:

Sp@rsmal:

A Identitetsbeskrivelse

En bekjennende, misjonerende, tjenende og dpen folkekirke gjennom gudstjenester, undervisning,
misjon og diakonalt arbeid

eller
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En evangelisk-luthersk, landsdekkende, demokratisk og dpen folkekirke giennom gudstjenester,
undervisning, misjon og diakonalt arbeid

1. Hvilken av identitetsbeskrivelsene av Den norske kirke mener dere er best?
2. Hvorfor velger dere denne?

Innspill fra menighetene: Her valgte menighetene alternativ 2: «En evangelisk-luthersk,
landsdekkende, demokratisk og dpen folkekirke gjennom gudstjenester, undervisning, misjon og
diakonalt arbeid»

Kommentarer: Alternativ 2 framstar som mer dpent enn det fgrste alternativet, samtidig som
«evangelisk-luthersk» identifiserer Den norske kirke som kristent trossamfunn. At det blir poengtert
at Den norske kirke skal veere demokratisk er viktig. |identitetsbeskrivelsen alt. 2 er det ogsa gnsket
at «kultur» blir nevnt: «---gjennom gudstjenester, undervisning, misjon, diakonalt arbeid og kultur.»

B Formalskategorier
Kirken i samfunnet Kirken for medlemmene Kirken som organisasjon

1.Hvor hensiktsmessig er inndelingen i de tre formalskategoriene for Den norske kirke?
Innspill fra menighetene:
Menighetene svarte at inndelingen var nyttig/svaert nyttig-

| kommentarfeltet ble det trukket fram at inndelingen kunne apne opp for en vi/dem tenking, hvor
kirken for medlemmene og kirken i samfunnet ble to adskilte kategorier.

C Malbeskrivelser

Kirken i samfunnet Kirken for medlemmene Kirken som organisasjon
Kirken er en aktiv Kirken gir fellesskap, mening  Kirken har en velfungerende
samfunnsaktgr og og hdp til mennesker organisasjon som inviterer til
kulturinstitusjon arbeid og frivillighet

1. Gi en vurdering av malbeskrivelsene i den tredelte formalsdelingen.

Innspill fra menighetene:

| skiemaet ble menighetene bedt om a vurdere hvor nyttig disse malbeskrivelsene er. Flertallet
mener nyttig/ svaert nyttig. En gnsket at «demokratisk» ogsa var nevnt i malbeskrivelsen under
«Kirken som organisasjon», andre savnet en tydeligere trosdimensjon, som at kirken fremmer,
formidler, styrker tro. Kirken som organisasjon burde ogsa veere en organisasjon som stimulerer til
arbeid.

D Nasjonale

satsingsomrader

Kirken i samfunnet Kirken for medlemmene Kirken som organisasjon

Beaerekraftmadlene Barn og unge Demokratiutvikling

Diakoni i en ny tid Dap Digitale felleslgsninger

Fattigdom, ulikhet og Gravferd Frivillighet

utenforskap

Klima og miljg Kirke pa nett God ledelse

Kulturarv Konfirmasjon Internkommunikasjon og
samarbeid

Kunst og kultur Livslang leering Kristne innvandrere

Menneskerettigheter Tilgjengelighet Rekruttering

Misjon og global kirke Vigsel

Religionsdialog og fremmedfrykt
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Hgringsspgrsmalet lyder: Hvilke to nasjonale satsingsomrader under hver formalskategori synes
dere er viktigst i den kommende 4-arsperioden? Velg ut 2 x 3 nasjonale satsingsomrader.
Innspill fra menighetene: Et flertall av menighetene valgte:
e Formdlskategori Kirken i samfunnet: Diakoni i en ny tid og kunst og kultur
e formdlskategori: Kirken for medlemmene: Satsingsomrade: Barn og unge, tilgjengelighet
e Formdlskategori: Kirken som organisasjon: Frivillighet og god ledelse.

2. Er det andre nasjonale satsingsomrader, som ikke er nevnt i forslaget, dere heller vil foresla?

3. Har dere kommentarer til ordlyden eller innholdet til noen av satsingsomradene dere valgte ut?
Det vises her til rapporten og avsnittet «Fritekstbesvarelser»

E Andre innspill og kommentarer
Utkast til bispedgmmeradets uttalelse:

Oslo bispedgmmerad har i sin behandling av hgringsdokumentet gatt igijennom svar fra
menighetsrad og fellesrad i bispedgmmet. Oslo bispedgmmerad mener at det som kommer fram i
rapporten gir gode og retningsgivende innspill til hvordan kirken kan profilere seg og satse videre i
perioden 2022 — 2025. Bispedgmmeradet bygger pa disse innspillene i sin uttalelse til hgringen.

A) ldentitetsbeskrivelse
Oslo bispedgmmerad gnsker at identitetsbeskrivelsen til Den norske kirke skal vaere: En
evangelisk-luthersk, landsdekkende, demokratisk og Gpen folkekirke giennom gudstjenester,
undervisning, misjon og diakonalt arbeid.
Bispedgmmeradet gnsker ogsa at «kultur» skal skrives inn i identitetsbeskrivelsen: « ....
gjennom gudstjenester, undervisning, misjon, kultur og diakonalt arbeid.»

B) Formalskategoriene
Oslo bispedgmmerad er bedt om a svare pa om inndelingen «Kirken i samfunnet», «Kirken
for medlemmene» og «Kirken som organisasjon» er en hensiktsmessig inndeling.
En tredeling er god med tanke pa en ryddigere strategi. Likevel ligger det en fare i at en ved
a skille Kirken i samfunnet og Kirken for medlemmene lager et kunstig skille. Det kan virke
ekskluderende, og det er fare for at inndelingen kan oppfattes som en oppdeling mellom
«dem» og «vi» -noe som ikke er gnskelig. Dette kommer tydeligst til uttrykk nar man skal
velge satsingsomrader. Her vil det veere omrader som gar pa tvers. Diakoni er et eksempel
pa det. Det er derfor et alternativ a sla sammen de to f@rste kategoriene, men beholde
kategorien «Kirken som organisasjon». Om kirken for medlemmene blir staende som en
kategori, kan det ryddes i malbeskrivelsen slik at denne kategorien omhandler kirkens
satsing pa kasualia.

C) Malbeskrivelse

Bispedgmmeradet stgtter at formalskategoriene tydeliggjgres i malbeskrivelser. Forutsatt at
man gar videre med den foreslatte tredelingen, er teksten god. Bispedgmmeradet gnsker
imidlertid at tro og trosdimensjonen kommer bedre fram i kategorien «Kirken for
medlemmene» og foreslar at det ma arbeides videre med hvordan dette kan innarbeides.

D) Nasjonale satsingsomrader
Hvilke to nasjonale satsingsomrader under hver formalskategori synes dere er viktigst i den
kommende 4-arsperioden? Velg ut 2 x 3 nasjonale satsingsomrader.

Oslo bispedgmmerad vil papeke at punktene i baerekraftsmalene (FNs baerekraftsmal)
overlapper sa godt som alle de satsingsomradene som ellers blir skissert under nasjonale
satsingsomrader; Kirken i samfunnet. «Baerekraftsmalene» blir for omfattende og ambisigst
a ha som ett av flere satsingsomrader i kategorien «Kirken i samfunnet».

Bispedgmmeradet velger ut disse nasjonale satsingsomradene:
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Kirken i samfunnet ...

Kirken for medlemmene: ...,

Kirken som organisasjon: ....cceeeee

Et sentralt felt for kirken, som aktuell teologisk grunnlagstenkning for var tid, gir basis for
kirkens selvforstaelse og ma ligge til grunn for strategiske valg. Hvordan kirken skal arbeide
med dette, hgrer ikke hjemme i et strategidokument som dette. Oslo bispedgmmerad
mener likevel det er viktig at dette nedfelles og kommuniseres i egnede fora som en del av

kirkens strategi.

Forslag til vedtak
Oslo bispedgmmerad sender hgringsuttalelse til Strategi for Den norske kirke 2022-2025

med de endringer som kom fram i matet.
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DEN NORSKE KIRKE
Oslo bispedgmmerad 2020-2023

Saksbehandler Arkivkode | Arkivsak Ugradert
Yohannes Shanka, Ingun Yri 714 20/04403-4

Jystese, Jorun Elisabeth Berstad

Weyde

Saksnummer Rad/utvalg Motedato
4/21 Oslo bispedgmmerad 2020-2023 01.02.2021

Hgring Samarbeid menighet og misjon

Vedlegg:
Hering BDR SMMO.pdf

Saksorientering

Kirkeradet er i ferd med a folge opp resultatene av VIDs evaluering av SMM1,
«Meote, vokse, dele», som ble gjennomfert i forbindelse med SMMs 25 ars
jubileum med slagord «skapt, dopt, sendt»i 2019. Evalueringsrapporten ble
levert 29. januar 2020 og er dreftet i ulike organer.

Basert pa evalueringsrapporten konkluderte SMM-radet? 22. september
blant annet med at SMM-samarbeidet viderefores med de samme partnere,
og at misjonsarbeidet ma synliggjores i Den norske kirkes planer og
rapporter bade regionalt og nasjonalt. SMM-organisasjonene har opplevd
gkonomiske utfordringer knyttet til Covid-19-pandemien. Derfor har SMM-
radet tatt til folge VIDs anbefaling om ny finansieringsmodell og utreder
muligheten for at bispedemmene overtar finansieringen av
misjonsradgiverstillingene i bispedemmene, og at Kirkeradet (KR) finansierer
daglig leder av SMM i Mellomkirkelig rad i KR. Pa denne maten frigjores
midler som kan bidra til a4 styrke misjonsarbeidet i SMM-organisasjonene og
vil kunne gi bedre oppfelging av misjonsavtaler i menighetene.

Misjonsradgiverstillingen (MRG) i Oslo bispedemme er for tiden 50%.
Han/hun er sekreteer for det regionale SMM-utvalget3 og har ansvar for

1 SMM bestar av 7 medlemsorganisasjoner: NMS, Normisjon, Himalpartner, Stefanusalliansen,
Israelsmisjonen, Areopagos, misjonsalliansen.

2 SMM-radet: En representant fra hver av medlemsorganisasjonene, daglig leder av SMM, Direktar
KR (f.t Ingrid Vad Nilsen), internasjonal direktgr i kirkeradet (f.t Berit Hagen Agay)

3 Regionale SMM-utvalget: Misjonsradgiver og kirkefagsjef pa bispedemmekontoret samt en fra hver
SMM organisasjon.
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kontakt med lokalmenigheter med oppretting og oppfelging av misjons- og
vennskapsavtaler. MRG skal gi faglige rad og inspirasjon om misjon til
ansatte og frivillige medarbeidere i Oslo bispedemme. Han/hun er
prosjektleder for misjonsUKA#%, kontaktperson for gkumenisk samarbeid
med vennskapsbispedemme i Sgr-Afrika og kontaktperson for samarbeid
med migrantmenigheter i vart bispedemme.

Etter orientering i Kirkeradet er saken videresendt pa hering til alle
bispedemmeradene for & sikre en god forankring i og fa innspill fra
bispedemmeradene for endelige konklusjoner trekkes. Bispedemmeradene
er derfor bedt om a svaret pa konkrete spersmal knyttet til blant annet ny
finansieringsmodell, organisering av SMM-samarbeidet og synliggjering av
kirkens misjonsoppdrag i sine planer og rapporter.

Ut fra dette tar SMM-radet sikte pa a konkludere i saken tidlig i 2021.
Saken skal videre behandles under «Den norske kirkes globale oppdrag» i
Kirkemeotet april 2021 og vil ses i sammenheng med Den norske kirkes rolle
som oppdragsgiver for Kirkens Nedhjelp, sosterkirkesamarbeid og
medlemskap i internasjonale gkumeniske organisasjoner. Det forutsetter
ogsa oppdatering av grunndokumentene vedtatt i Kirkemeotet i 1993 og i
misjonsorganisasjonenes landsstyrer i 1994.

Horingsnotatet understreker at malet med endringer i finansiering og
organisering av SMM-samarbeidet er at «misjonsengasjementet styrkes i
Den norske kirke, og at samarbeidet med organisasjonene viderefores pa
best mulig mate» (s 2).

Opprinnelig heringsfrist var 15. januar. Oslo bispedgmmerad er innvilget
heringsfrist til 2. februar, slik at det skulle veere mulig for radet & behandle
saken.

Horingsnotatet lister opp fem spersmal som bispedemmene utfordres til &
svare pa.

Utkast til heringssvar fra Oslo biskop og bispedemmerad

Spgrsmal 1

Stotter bispedemmerddene anbefalingen fra SMM-radet om at bispedemmene
overtar det oskonomiske ansvaret for misjonsradgiverstillingene pa
bispedemmekontorene?

a) Huis ja: hvordan kan stillingene som ivaretar misjon, utformes
(fagportefolje, stillingsstoerrelse, samarbeidsrelasjoner)?

4 En uke med fokus pa misjon i bispedemmet. Synliggjort giennom gudstjenester, gjester, foredrag og
fagdager. Et samarbeid mellom bispedemmet, SMM og hagskolene.
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b) Hvis nei: hvordan skal misjon ivaretas i staben om misjonsorganisasjonene
kutter den okonomiske stotten?

Oslo bispedgmmerad stotter at bispedemmet overtar det skonomiske
ansvaret for misjonsradgiverstillingen og utarbeider innholdet i stillingen i
tradd med bispedemmeradets mal for & ivareta kirkens misjonsoppdrag. Oslo
biskop og bispedemmerad mener imidlertid at dette innebaerer at det enkelte
bispedemme star fritt til & vurdere om dette best ivaretas gjennom egne
stillinger knyttet til misjon eller ved & ivareta misjonstema og det globale
kirkeperspektivet gjennom radgiverstillinger med en bredere portefolje. Pa
denne maten vil arbeidsgiveransvaret til stillingen/omradet bli mer entydig
enn det har veert til i dag.

Ved & overta finansiering av stillingsressurser til misjon gir kirken

et sterkt og tydelig signal om at misjon bade er kirkens tilstand eller identitet
(det & veere) og oppdrag (det a gjore). I dette utfordres kirken i sterkere grad
til & konkretisere hva det vil si & veere en misjonerende kirke (jfr DnK’s
visjon).

Finansiering av stillingsressurser til misjonsfeltet er ment & ikke svekke
fortsettelsen av SMM og samarbeidet mellom misjonsorganisasjonene og
Den norske kirke. Oslo biskop og bispedemmerad stetter malsettingen om et
styrket misjonsfokus og engasjement og et fortsatt nedvendig samarbeid
med organisasjonene som i dag utgjer SMM. Endret finansieringsordning gir
imidlertid bispedemmeradene en storre frihet til & gjore prioriteringer som
de mener tjener saken best og til 4 innga samarbeid med andre
organisasjoner som arbeider med misjon, internasjonal diakoni og bistand.
Dette vil kunne utfordre den naveerende sammensetningen og kriteriene for
medlemskap i SMM. Delt gkonomiansvar gir delt mulighet for & profilere
bade misjonsforstaelse og misjonsfokus. Bortfall av den felles gkonomiske
forpliktelsen kan pa sikt fore til at bandene og forpliktelsene mellom Dnk og
SMM-organisasjonene endres og svekkes, og at bade misjon som fagfelt og
SMM-organisasjonenes misjonsarbeid nedprioriteres.

A) Huis ja [at en stetter ny finansieringsmodell]: hvordan kan stillingene som
ivaretar misjon, utformes (fagportefolje, stillingsstorrelse,
samarbeidsrelasjoner)?

Siden misjon vil veere like viktig for Den norske kirke og SMM-
organisasjonene uavhengig av finansieringsmodell, vil det veere viktig &
opprettholde stillingsressurser pa feltet.

Utforming av stillingene og portefoljen bor kunne variere fra bispedemme til
bispedemme ut fra hva som er mest tjenlig. Oslo biskop og bispedemmerad
vil peke pa folgende viktige momenter

o Faglig arbeid og bidrag til formidling av ulike misjonsforstaelser
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e Koordinering av samarbeidet med SMM-organisasjonene og andre
organisasjoner/instanser som arbeider med globalt kirkeliv

e Stotte opp om misjonsavtaler i bispedemmet. Primeeransvaret for
misjonsavtalene bor ligge hos organisasjonene.

e Arbeid med internasjonalt kirkeliv og skumenisk samarbeid i Norge,
inkludert samarbeid /kontakt med migrantmenigheter.

e Bista Den norske kirkes menigheter i lokalt gkumenisk samarbeid.

e Veere kontaktperson pa avtaler om samarbeid med sosterkirker og
vennskapsbispedemmer. Bista lokalmenigheter med & etablere og
vedlikeholde vennskapsmenigheter ved behov.

Fagfeltet kan organiseres pa ulike mater i bispedemmene, der noen omrader

eventuelt legges til andre radgiverstillinger.

Prosentandel pa radgiverstillingen som omfatter misjon vil avhenge av den
totale portefoljen og organiseringen i kirkefagavdelingen for gvrig.

Sporsmal 2

Hvordan ber det regionale samarbeidet mellom biskop, bispedemmeradd og
misjonsorganisasjonene organiseres for d styrke misjonsengasjementet i
menighetene?

Hvordan vil bispedemmet samarbeide med organisasjonene dersom det
regionale utvalget legges ned?

e Oslo biskop og bispedemmerad ser det som viktig med en organisering av
samarbeidet mellom biskop, bispedemmerad og misjonsorganisasjonene
som innebeerer felles moteplasser. I Oslo bispedemme har det regionale
SMM-utvalget blitt en viktig ressursgruppe og bindeledd bade mellom
DnK og SMM organisasjonene og ogsa organisasjonene imellom. Utvalget
bestar av en representant fra hver av de sju SMM-organisasjonene,
misjonsradgiver og kirkefagsjef. Oslo bispedemmerad vil arbeide for a
opprettholde dette motepunktet mellom partene regionalt og eventuelt se
pa sammensetningen av dette organet.

e Samarbeidet med SMM-organisasjonene bgr sees i sammenheng med
kontakten med andre samarbeidspartnere pa feltet. I noen tilfeller vil det
kanskje veere tjenlig med en organisering i nettverk.

e Det vil veere viktig med en organisering som er operativ med tanke pa
fokus pa misjonsavtaler.

e Det vil i mange tilfeller veere tjenlig med en ressursgruppe knyttet til
misjonsradgiver/feltet misjon og globalt kirkeliv.

e Dersom det regionale SMM-utvalg legges ned, bor det etableres andre
fora med deltakere fra bispedemmet og misjonsorganisasjoner som mates
regelmessig utfra det som er tjenlig i det enkelte bispedemme.
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Spgrsmal 3

Huvilke forventinger har bispedemmerddene til Kirkerddet/ Mellomkirkelig rad
om samarbeid knyttet til SMM — dette gjelder bdde rdadene og
administrasjonene?

Oslo biskop og bispedemmerad stotter anbefalingen i heringsnotatet om a
viderefore stillingen som daglig leder av SMM i Kirkeradet/Mellomkirkelig
rad. Stillingen begr imidlertid apne opp for et videre fokus med tanke pa
andre organisasjoner som arbeider med misjon, internasjonal diakoni og
bistand. Dette vil sikre videreforing av den viktige kontakten mellom SMM-
organisasjonene og andre relevante organisasjoner og det sentralkirkelige
arbeid. Kirkeradet/Mellomkirkelig rdd kan bidra til & synliggjere og
tilrettelegge for samarbeid med SMM-organisasjonene — og andre - i kirkens
helhetstenkning om misjon i trdd med heringsnotatets forslag om a «ta
ansvar for & koordinere et faglig radgivernettverk og koble SMM-
organisasjonene pa dette» (s 4 pkt 6).

Spgrsmal 4
Hvordan kan misjon bedre synliggjores i bispedemmenes planar og rapporter?

Oslo biskop og bispedemmerad vil understreke at misjon ma veere en
naturlig del av kirkelig plan- og rapporteringsarbeid pa linje med det som
gjelder pa andre omrader. Blant annet bor kirkelig arsstatistikk ha klare
sporsmal om bl.a. antall misjonsavtaler og inntekter fra disse. Det kan ogsa
ettersporres hvordan misjon er forankret i menigheten bade gjennom
trosoppleering, diakoni, kultur og gudstjenesteliv. Dette vil synliggjore
misjon som en prioritert del av kirkens arbeid, og veere i trad med kirkens
overordnede visjon. Som en del av dette er det viktig a gi
misjonsperspektivet og globalt kirkeliv rom pa ulike felt og arbeidsomrader i
kirke og menighet.

Misjonsavtaler og vennskapsavtaler er konkret uttrykk for engasjement for
misjon og globalt kirkeliv. Det kan derfor veere en malsetting i bispedemmet
at hver menighet har minst en misjonsavtale og/eller vennskapsavtale.
Disse kan knyttes til en SMM-organisasjon eller til en annen organisasjon
det er naturlig & samarbeide med.

I planarbeidet ma bispedemmene ta utgangspunkt i sentrale planer fra
Kirkeradet. Ulike misjonsforstaelser, globalt engasjement, stotte og
samarbeid med sgsterkirker i den verdensvide kirke synliggjores i
strategiplaner og rapporter.

Spgrsmal 5

Eventuelle andre kommentarer til evalueringen
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VIDs evalueringsprosess var ryddig og viktig. Det ble imidlertid bare
innhentet synspunkt fra tre regionale SMM-utvalg. Vi mener alle de elleve
bispedemmene burde veert respondenter. Vi savner derfor en bredere
representasjon av informanter og akterer. Det anbefales for framtidige
evalueringer.

Evalueringsrapportens grundige drefting og anbefalinger knyttet til struktur
og finansieringsmodell er fulgt opp. Det er vist endringsvilje og solidaritet
hos Kirkeradet, SMM-radet og stiftsdirekterene for a ta ekonomiske grep
knyttet til utfordringen SMM- organisasjonene har hatt i forbindelse med
Covid-19. Dette har fort til nytenking bade om struktur og
finansieringsmodell med gnske om at misjon far enda tydelig plass som
kirkens oppdrag bade lokalt, regionalt, nasjonalt og globalt.

Forslag til vedtak
Haringssvaret pa «Oppfglging av evalueringen av Samarbeid menighet og misjon»
oversendes Kirkeradet med de endringene som framkom i matet.
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DEN NORSKE KIRKE
Oslo bispedgmmerad 2020-2023

Saksbehandler Arkivkode | Arkivsak Ugradert
Jorun Elisabeth Berstad Weyde 722 17/04022-51

Saksnummer Rad/utvalg Motedato
5/21 Oslo bispedgmmerad 2020-2023 01.02.2021

Kirkelig dialogsenter Oslo - vedtekter og oppnevninger

Vedlegg:

KD_Vedtekter

210114 Referat fra mate om vedtekter KDO
Vedtekter KDO pr januar 2021

Saksorientering

Justering av vedtektene

Bispedgmmeradet behandlet pa sitt mgte 07.12.2020 saken «Kirkelig dialogsenter — presentasjon»
(sak 104/20). | saksframlegget ble det orientert kort om at styret og administrasjonen i Igpet av
hgsten 2020 hadde arbeidet med oppdatering av vedtektene fra 2010 (lett justert i 2011). Det ble
meldt at forslag til justerte vedtekter ville bli fremmet til orientering i bispedgmmeradet 01.02.2021.
Bade de gjeldende vedtektene og forslag til nye/justerte vedtekter ligger vedlagt. Vedlagt er ogsa
referat fra mgte 14.01.2021 mellom Areopagos og Oslo bispedgmme om vedtektene.

Fglgende gjennomgang angir de viktigste endringene.

Kirkelig dialogsenter er organisert som en forening — noe som pavirker betegnelser og ordvalg i
teksten.

§1 Navn: Foreningens navn er endret fra Kirkelig dialogsenter til Kirkelig dialogsenter Oslo. Dette
fordi det siden starten er kommet til flere nye dialogsentre som tar navn etter sted.

§ 2 Formal: Selve hovedformalet med KDO er ikke endret, selv om § 2 har fatt en ny form med en
mer omfattende og detaljert beskrivelse.

§ 3 Verdier: Ordlyden i paragrafen er noe endret. Fortsatt understrekes forankringen i Den norske
kirkes tro og bekjennelse. Verdiene respekt, dpenhet og fellesskap pa tvers av religion og livssyn
tydeliggj@res. Basis for religions- og livssynsmgter utvides fra kristen kontemplativ praksis til kristen
kontemplativ, dialogisk og diakonal praksis.

S 4 Medlemmer: Nytt: Opptak av nye medlemmer forutsetter at vedtektene tas opp til ny
behandling. Dette er begrunnet i at §§ 7 og 12 vedrgrende valg og sammensetning av arsmgte og
styre ma endres dersom det blir flere medlemmer. | dag omtales bare Areopagos og Oslo
bispedgmmerad.
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§ 5 Lokalisering: Gjelder i Oslo bispedgmme — og ikke bare Oslo kommune.
§ 6 Styrende organ: Uendret.

§ 7 Arsmgtet: Her er det foretatt noen presiseringer. Nytt: Hvert medlem utpeker fire representanter
med stemmerett til arsmgtet, inkludert de som innstilles som faste styremedlemmer, for en periode
pd to dr, tilsvarende funksjonstiden for styret. En setning om at endringer av medlemmenes
kontingent skal behandles av drsmgtet, er tatt inn.

§ 8 Ekstraordinaert arsmgte: Uendret.

§ 9 Saker til arsmgtet: Budsjett er tatt inn som fast sak i arsmgtet. Forslag til kontingenter er tatt ut,
siden dette ikke behandles hvert ar. Under Andre saker er det satt inn en henvisning til § 7 med
referanse til saker som ikke er pa agendaen hvert ar.

§ 10 Stemmerett i arsmgtet: Antall stemmeberettigede presiseres.

§ 11 Beslutninger i arsmgtet: Det understrekes at arsmgtet er beslutningsdyktig nar alle de
stemmeberettigede er tilstede eller representert ved fullmakt — ikke 2/3 som na.

§ 12 Styret og forretningsorden: Denne paragrafen er vesentlig endret og inneholder en rekke nye
presiseringer. Det gis blant annet prosedyre for innstilling til styremedlemmer, funksjonstiden
fastsettes til 2 ar og det fastslas at styret konstituerer seg selv.

§ 13 Vedtektsendring: Uendret.

§ 14 Opplgsning: Uendret.

Innstilling til styremedlemmer

Pa mgtet i OBDR 07.12.2020 ble det meldt at administrasjonen ville komme tilbake med forslag til
kandidater til styret i Kirkelig dialogsenter Oslo pa mgtet i bispedgmmeradet 01.02.2021.

| mgtet 07.12.2020 ble funksjonstiden for styremedlem Jorun Elisabeth Berstad Weyde og
varamedlem Anne Berit Evang forlenget fra 01.01.2021 til arsmgtet 2021 for 8 komme i trad med
vedtektene som sier at funksjonstiden for styremedlemmene er fra arsmgte til arsmgte (sak
104/2020). Det betyr at OBDR ma innstille nye styremedlemmer og varamedlemmer som skal
godkjennes av KDOs arsmgte i mai 2021.

Biskopen har ex officio veert det ene styremedlemmet fra OBDR siden starten. Det andre
styremedlemmet har tradisjonelt vaert ivaretatt av en ansatt pa bispedgmmekontoret. Erfaringen er
at dette har bidradd til tettere samarbeid og at Kirkelig dialogsenter fungerer som et godt redskap
for OBDRs arbeid med religionsdialog, blant annet ved at ansatte i Kirkelig dialogsenter deltar pa
mgter med religigse ledere under biskopens visitaser. Senteret er en del av og stgtte i det
kirkefaglige arbeidet ved bispedgmmekontoret. Bade administrasjonen i KDO og Areopagos har
fremmet gnske om at kirkefagsjefen ex officio er det andre styremedlemmet fra OBDR, i tillegg til
biskopen. Administrasjonen fglger opp dette i sitt forslag. Anne Berit Evang, prest i Grorud menighet
og leder av nettverket Fremtiden bor hos oss, har sagt seg villig til a fortsette som varamedlem for
ytterligere to ar.

Administrasjonens innstilling til styremedlemmer og varamedlemmer fra OBDR blir derfor:

1. Medlem: Oslo biskop Kari Veiteberg ex officio
Varamedlem: Domprost Anne-May Grasaas
2. Medlem: Kirkefagsjef Jorun Elisabeth Berstad Weyde ex officio
Varamedlem: Menighetsprest og leder av Fremtiden bor hos oss, Anne Berit Evang
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Representanter til arsmgtet

De justerte vedtektene for KDO foreslar at OBDR og Areopagos utpeker to representanter hver til
arsmgtet — i tillegg til styremedlemmene. Administrasjonen foreslar at OBDR utpeker to
representanter allerede til arsmgtet i mai 2021. Disse trer i funksjon nar vedtektene er vedtatt i
mgtet. Administrasjonen foreslar Gard Sandaker-Nielsen og Anne Anita Lillebg som representanter
fra OBDR til arsmgtet — i tillegg til styremedlemmene. Som vararepresentant for dem foreslas Ann-
Kathrin Fjgren Kasbo .

Forslag til vedtak
De justerte vedtektene for Kirkelig dialogsenter Oslo tas til orientering.

Oslo bispedgmmerad innstiller pa fglgende medlemmer og varamedlemmer til styret i Kirkelig
Dialogsenter Oslo med funksjonstid fra arsmgtet 2021 til og med arsmgtet 2023:

1. Medlem: Oslo biskop Kari Veiteberg ex officio
Varamedlem: Domprost Anne-May Grasaas
2. Medlem: Kirkefagsjef Jorun Elisabeth Berstad Weyde ex officio
Varamedlem: Menighetsprest og leder av Fremtiden bor hos oss, Anne Berit Evang

Oslo bispedgmmerad utpeker Gard Sandaker-Nielsen og Anne Anita Lillebg som representanter til
arsmegtet for Kirkelig Dialogsenter Oslo med funksjonstid fra arsmgte 2021 til og med arsmgtet 2023.
Som vararepresentant for dem utpekes Ann-Kathrin Fjgren Kasbo.
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Oslo bispedgmmerad 2020-2023

Saksbehandler Arkivkode | Arkivsak Ugradert
Sigmund Gulliksrud 131 21/00236-2

Saksnummer Rad/utvalg Motedato
6/21 Oslo bispedgmmerad 2020-2023 01.02.2021

Tilskudd til opptaks- og strammeutstyr Oslo Domkirke

Vedlegg:
Prosjektinnstilling streaming (002).pdf

Saksorientering

Digitalisering og stremming av gudstjenester og arrangement i Den norske kirke har skutt
fart under Korona pandemien. Digitalisering er ogsa utpekt som et hovedsatsingsomrade i
Kirkeradets tiltaksplan for 2021 og tilsvarende fulgt opp i Oslo bispedgmmerads arsplan.

En arbeidsgruppe i Oslo domkirke har jobbet fram et forslag til innkjgp av opptaks- og
strammeutstyr som er sa profesjonelt at det ogsa kan benyttes sammen med NRKs utstyr.
Forslaget inkluderer et fibernettverk i kirken for & handtere de lange avstandene, store
mengder data og kobling til NRK. Se vedlagte beskrivelse for mer detaljer.

Det at utstyret kan brukes sammen med NRK sitt utstyr gjgr at NRK sin rigg blir mye enklere
og raskere, det kan igjen gjgre at de oftere formidler program fra Domkirken. Tilsvarende
utstyr og samarbeid er nylig etablert i Kebenhavns domkirke med Dansk Radio.

Gkonomi

Kostnadsoverslaget i vedlegget har en totalsum pa 1.092.000,- eks mva. Menighetsrad og
fellesrad far moms refundert sa derfor brukes priser uten moms. Etablering av fibernettverk i
kirken utgjar omtrent halve kostnaden. Overslaget her er noe usikkert, Domkirken
gjennomfgrer befaring med NRK og leverandgrer i uke 4. Det er mulig a fa noe rabatt pa
billedutstyret mot at leverandgr kan vise til Domkirken som en sakalt «<showcase».

Kirkeradet mottok 3 mill fra staten og utlyste til sammen 6 mill til digitale produksjoner og
strammeutstyr i desember 2020. Domkirken har fatt innvilget kr 250.000,- av dette.
Arbeidsgruppen ser for seg et bidrag fra Oslo bispedemme og fra menighetsradet, samt
sponsing og rabattavtale for a fa finansiert hele pakken. AU i Domkirken menighetsrad har
innstilt pa minst 250.000,- Kirkelig fellesrad i Oslo bidrar med veiledning, og innkjgpet gjagres
med bruk av KfiOs rammeavtaler.

Vurdering

Oslo Domkirke har en sentral nasjonal plass i kirken og samfunnet. Her foregar flere
nasjonale begivenheter knyttet til kongefamilien, Storting og andre store nasjonale
hendelser. Kirkeradets bidrag ma ses i denne sammenheng.

Domkirken er ogsa sentral i vart bispedgmme som biskopens kirke og byens domkirke, bade
ved konserter, gudstjenester og andre arrangement. Dette gjgr det naturlig at bispedgmmet
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bidrar til at det som foregar i kirken kan na ut digitalt til flere personer, bade i koranatiden og
etterpa. Samtidig ma vi ogsa se til at andre kirker og andre profiler pa gudstjeneste og
musikk blir fremhevet. Det har vi bl.a. gjort gjennom & stgtte stremming av Jakobmesser fra
kulturkirken Jakob og arrangere kurs for menighetsansatte og frivillige knyttet til digital
satsing.

| budsjettet for 2021 er det satt av kr 500.000,- til slik digital satsing med kurs, tilskudd til
stremming og evt andre bidrag til menighetene i bispedemmet.

Vi erfarer som falge av nedstengingen av samfunnet, at det er stor ettersparsel etter tilskudd
til innkjap av stremmeutstyr. Fellesradene og bispedgmmekontoret har mottatt forespearsel
fra flere menigheter. Stiftsdirektar har derfor bedt bispedgmmets mediegruppe om a
kartlegge behovet og forberede en sak til felles ledermgte med kirkeverger og proster
10.februar. Borg bispedgmme gav i 2020 statte til enkle utstyrspakker med en
kostnadsramme pa ca kr 30.000 pr pakke. Vi vurderer om Oslo bispedgmmerad i samarbeid
med fellesradene bgr gjgre noe tilsvarende. Bispedgmmeradet vil i s4 tilfelle fa saken til
behandling i et senere mate.

Konklusjon

Som tilskudd til Domkirken i denne saken foreslas det & gi et tilskudd pa 250.000,-

Dette finansieres av vart akkumulerte mindreforbruk pa vel 6,6 mill om det ikke kan dekkes
inn av driftsmidlene i 2021.

Forslag til vedtak
Oslo bispedgmmerad innvilger kr.250.000 i statte til etablering av permanent opptaks- og
strammeutstyr i Domkirken.
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Saksbehandler Arkivkode | Arkivsak Ugradert
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7/21 Oslo bispedgmmerad 2020-2023 01.02.2021

Ny frist for implementering av justert grunnordning for
hovedgudstjenesten, omgjaring av vedtak

Vedlegg:
~ 19 _02553-3 Frist for innfgring av ny gudstjenesteordning 827239 1_1

Saksorientering
Kirkeradets arbeidsutvalg vedtok i mai 2020 & utsette frist for implementering av justert
grunnordning i menighetene. Den opprinnelige fristen var 1. sgndag i advent, ny frist ble satt
til 1. pinsedag 2021. (vedlegg). Oslo bispedemmerad behandlet saken pa sitt mate 8. juni
2020, sak 50/20 og det ble fattet fglgende vedtak:
Oslo bispedemmerad utsetter fristen for implementering av justert grunnordning for
hovedgudstjenesten i menighetene i Oslo bispedemme til senest 1. pinsedag 2021.
Alle menigheter kan i trad med tidligere vedtak i Kirkeradet innfagre justert
grunnordning innen 1. sgndag i advent 2020. Administrasjonen gjgr vedtaket kjent for
menighetene.

Mail ble sendt til menighetsradene 9. juni. Det ble ogsa skrevet:
Det presiseres at 1.pinsedag 2021 er siste dato for implementering. Frist for
innsending til biskopen er 8. april 2021.

Koronasituasjonen har gjort det vanskelig for menighetsradene a igangsette den gode
prosessen for & justere grunnordningen for hovedgudstjenesten. Mange ensker & kunne
samles fysisk for & diskutere de ulike leddene og for a hgre igjennom og bestemme liturgisk
musikk. Materiale til liturgisk musikk kom til menighetene farst i november 2020. Det har
kommet flere henvendelser fra menighetene med spgrsmal om a fa utsatt frist for
implementering av den justerte ordningen.

Biskopen har drgftet saken med prostene. | trad med prostenes anbefalinger stgtter
biskopen at bispedgmmeradets vedtak sak 50/20 omgjares, og at endelig frist for
implementering av justert grunnordning i Oslo bispedemme settes til 1. sgndag i advent
2021. Innfering farste pinsedag 23. mai 2021 gjelder fortsatt for de menighetene som er
klare for det.

Forslag til vedtak
Oslo bispedgmmeradet omgjer med bakgrunn strenge restriksjoner under Korona
pandemien, vedtak i sak 50/20 og utsetter endelig frist for implementering av justert
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grunnordning for hovedgudstjenesten for menighetene i Oslo bispedgmme til 1. sgndag i
advent 2021.

Alle menigheter kan i trad med tidligere vedtak i Kirkeradet og bispedgmmeradet innfgre
justert grunnordning innen 1. pinsedag 2021.

Administrasjonen gjgr vedtaket kjent for menighetene. Kirkeradet informeres om vedtaket.
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Referat- og orienteringssaker 1.2.21

Vedlegg:
Referat fra biskopens ledermgte (BLM) 03.12.2020
OBDR-mgte 01.02.2021 - Muntlige orienteringer og nytt fra nettsidene

Saksorientering

7/21.1 Muntlige orienteringer og nytt fra nettsidene. Orientering ved biskop, stiftsdirektgr
og Kirkeradets leder.

7/21.2 Referat fra biskopens ledermgte 3.12.2020

Forslag til vedtak
De fremlagte sakene tas til orientering.
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Saksbehandler
Sigmund Gulliksrud

Saksnummer
9/21

Eventuelt

Saksorientering

Skriv inn teksten her.

Forslag til vedtak

Skriv inn teksten her.

Arkivkode | Arkivsak
421 19/04971-61

Rad/utvalg
Oslo bispedgmmerad 2020-2023

Ugradert

Mgtedato
01.02.2021



Saker til behandling - Tilsetting kapellan Kampen og Valerenga, Oslo domprosti :

Dette punktet pa sakslisten er unntatt offentlighet.
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