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73/23 Godkjenning av innkalling og saksliste - 23/04862-1 Godkjenning av innkalling og saksliste : Godkjenning av innkalling og saksliste

DEN NORSKE KIRKE 
 Høyland menighetsråd 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ragna Skårland 411 23/04862-1    

 
 

 
 
 
Godkjenning av innkalling og saksliste 
 
 
 
  
 
         
 
 
Saksorientering 
Godkjenning av innkalling og saksliste 
 
 
Forslag til vedtak 
Innkalling og saksliste godkjent 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
           Høyland menighetsråd 19.10.2023 
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74/23 Orientering fra avtroppende menighetsråd - 23/04863-1 Orientering fra avtroppende menighetsråd : Orientering fra avtroppende menighetsråd

DEN NORSKE KIRKE 
 Høyland menighetsråd 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ragna Skårland 411 23/04863-1    

 
 

 
 
 
Orientering fra avtroppende menighetsråd 
 
 
 
  
 
         
 
 
Saksorientering 
 
Avtroppende menighetsråd orienterer om sine erfaringer blant annet rundt handlingsplan og 
strategiarbeid samt erfaringer rundt utvalgsstrukturen i soknet.  
 
Orienteringen skjer samtidig med at vi har et felles måltid for både avtroppende og 
påtroppende råd. Det settes av cirka en time til dette, frem til kl 2030. 
 
 
Forslag til vedtak 
Orientering fra avtroppende menighetsråd tas med inn i arbeidet for påtroppende 
menighetsråd.  
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
           Høyland menighetsråd 19.10.2023 
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75/23 Bli kjent med hverandre og arbeidet i menighetsrådet - 23/04864-1 Bli kjent med hverandre og arbeidet i menighetsrådet : Bli kjent med hverandre og arbeidet i menighetsrådet

DEN NORSKE KIRKE 
 Høyland menighetsråd 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ragna Skårland 411 23/04864-1    

 
 

 
 
 
Bli kjent med hverandre og arbeidet i menighetsrådet 
 
 
 
  
 
         
 
 
Saksorientering 
 
Under denne saken vil det bli en presentasjon av hva arbeid i menighetsrådet innebærer, vi 
skal se en introduksjonsfilm fra Kirkerådet om hva arbeidet i menighetsrådet innebærer og vi 
skal bli litt bli kjent med hverandre. Vær derfor klar til å fortelle kort (to minutter) hvem du er, 
alder, yrke/ yrkesbakgrunn, menighetsbakgrunn og dine forventninger til rollen som medlem 
av menighetsrådet.  
 
Alle vil få utdelt «Håndbok for menighetsråd og kirkelig fellesråd». På samlingen i Bogafjell 
24. oktober vil dere får mer innføring om arbeidet i menighetsrådet.  
 
 
Forslag til vedtak 
Skriv inn teksten her. 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
           Høyland menighetsråd 19.10.2023 
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75/23 Bli kjent med hverandre og arbeidet i menighetsrådet - 23/04864-1 Bli kjent med hverandre og arbeidet i menighetsrådet : Oppgaver for menighetsråd og fellesråd

«Kirken skal være mer for flere» - Den Norske Kirkes strategi for 2022-2029 

 

Gratulerer med din nye rolle som folkevalgt i Høyland menighet!  

Litt kort om menighetsrådet og fellesrådet:  

Menighetsrådet er et kirkelig styringsorgan, et styre for menigheten. Tenk stort om vedtakene. Vær 
med å gi retning for arbeidet her! 

Menighetsrådet i Høyland består av 6 faste medlemmer, disse møter til hvert møte, det samme gjør 
1. vara. I tillegg er soknepresten fast medlem. Daglig leder er saksforbereder og sekretær og møter 
også fast. Det er fire varemedlemmer i tillegg til 1. vara.  Møtene er åpne for alle som er interesserte.  

Kjerneoppgaver for menighetsrådet:  

- Kirkens tilbud til barn og unge 
- Diakoni; evangeliet gjennom handlinger 
- Kirkemusikk og kirkens kulturarbeid 
- Andre tiltak for å «vekke og nære det kristelige liv i soknet» 

Oppgaver i det kirkelige regelverket:  

- Økonomi og budsjett for menigheten, vedta satser og regelverk for utleie, kollektformål. 
- Grunnordning for gudstjenester og plan for trosopplæring.  

 

Oppgaver som ikke er regelfestet, men som rådet er forventet å ta tak i:  

- Strategisk planarbeid, avgi uttalelser og høringssvar.  
- Være med å skape aktivitet ut ifra menneskelig og økonomisk kapasitet og ressurser.  

 

Sandnes Kirkelige Fellesråd:  

Består av en representant fra hvert sokn (menighetsråd) sammen med prost og evt. kommunal 
representant.  

- ivaretar soknenes felles interesser overfor kommunen, setter felles mål for kirkelig 
virksomhet, har arbeidsgiveransvar for soknenes ansatte, gravplassforvaltning og er et 
samarbeidsorgan mellom menighetene. 

 

Mer info: 

- Du finner nyttige ressurser for deg som rådsmedlem på: 
www.ressursbanken.no/rådsmedlem 
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76/23 Valg av menighetsrådsleder 2024 - 23/04866-1 Valg av menighetsrådsleder 2024 : Valg av menighetsrådsleder 2024

DEN NORSKE KIRKE 
 Høyland menighetsråd 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ragna Skårland 411 23/04866-1    

 
 

 
 
 
Valg av menighetsrådsleder 2024 
 
 
 
  
 
         
 
 
Saksorientering 
 
Leder kan kun velges blant de faste medlemmene av menighetsrådet. Det velges først leder, 
deretter nestleder. Lederen og nestlederen velges for ett år av gangen. 
 
Valget skjer skriftlig og er flertallsvalg. Den med flest stemmer får ledervervet.  
 
Å være leder for menighetsrådet innebærer å lede menighetsrådsmøtene. Dersom 
menighetsrådet vedtar at det skal være et arbeidsutvalg, AU, som er et saksforberedende 
utvalg i forkant av menighetsråd, deltar leder der sammen med nestleder, sokneprest og 
daglig leder.  
 
Menighetsrådet arbeider i møtene, det er der vedtak fattes. I enkelte vedtak vil leder måtte 
brukes sin dobbeltstemme. Bispedømmet har i forrige rådsperiode invitert 
menighetsrådsledere til en samling hvert andre år.  
   
 
 
Forslag til vedtak 
Menighetsrådsleder 2024 er …… 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
           Høyland menighetsråd 19.10.2023 
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77/23 Valg av nestleder 2024 - 23/04866-2 Valg av nestleder 2024 : Valg av nestleder 2024

DEN NORSKE KIRKE 
 Høyland menighetsråd 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ragna Skårland 411 23/04866-2    

 
 

 
 
 
Valg av nestleder 2024 
 
 
 
  
 
         
 
 
Saksorientering 
Nestleder kan kun velges blant de faste medlemmene av menighetsrådet. Nestleder velges 
for ett år av gangen. 
 
Valget skjer skriftlig og er flertallsvalg. Den med flest stemmer får nestledervervet. Nestleder 
leder menighetsrådsmøter når leder har meldt forfall.  
 
 
 
Forslag til vedtak 
Nestleder 2024 er …… 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
           Høyland menighetsråd 19.10.2023 
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78/23 Valg av representant og vararepresentant til Sandnes kirkelige fellesråd - 23/04867-1 Valg av representant og vararepresentant til Sandnes kirkelige fellesråd : Valg av representant og vararepresentant til Sandnes kirkelige fellesråd

DEN NORSKE KIRKE 
 Høyland menighetsråd 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ragna Skårland 411 23/04867-1    

 
 

 
 
 
Valg av representant og vararepresentant til Sandnes kirkelige fellesråd 
 
 
 
  
 
         
 
 
Saksorientering 
Det skal velges en representant og en vararepresentant for hele 4-årsperioden (ikke for ett 
år om gangen). Konstituerende møte i fellesrådet er onsdag 13. desember. 
 
Hvert menighetsråd skal være representert i fellesorganet, og fellesrådsmedlemmene er 
også samtidig medlem av menighetsrådet.  
 
Som hovedregel holdes valget som flertallsvalg. Den eller de som har fått mer enn 
halvparten av de avgitte stemmene, er valgt. Hvis ingen eller for få får slikt flertall, holdes ny 
avstemning. Da er det den eller de med flest stemmer som blir valgt, og den eller de med 
nest flest blir vara. Hvis noen får like mange stemmer, trekker man lodd. 
 
 
 
 
Forslag til vedtak 
Representant til Sandnes kirkelige fellesråd 2023 – 2027 er …….. Vararepresentant er 
……… 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
           Høyland menighetsråd 19.10.2023 
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79/23 Arbeidsutvalg i forkant av menighetsrådsmøter - 23/04868-1 Arbeidsutvalg i forkant av menighetsrådsmøter : Arbeidsutvalg i forkant av menighetsrådsmøter

DEN NORSKE KIRKE 
 Høyland menighetsråd 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ragna Skårland 411 23/04868-1    

 
 

 
 
 
Arbeidsutvalg i forkant av menighetsrådsmøter 
 
 
 
  
 
         
 
 
Saksorientering 
 
Det er mulig å ha et arbeidsutvalg, AU, som sammen forbereder sakslisten til 
menighetsrådsmøtene. AU forbereder saker og komme med forslag til vedtak noe som letter 
saksbehandlingen i menighetsrådsmøtene. AU består av leder, nestleder, sokneprest og 
daglig leder.  AU møtes cirka 14 dager før hvert menighetsrådsmøte.  
 
Det er mulig å gi AU fullmakt til å ta beslutninger innenfor saklig avgrensede områder. Da 
gjøres vedtak på vegne av menighetsrådet. Eksempel på slike saker kan være utleie av 
kirken eller andre saker som rådet i møter vedtar å gi fullmakt til AU å fatte avgjørelser på. 
Vedtak fattet i AU skal menighetsrådet få referert på neste møte.  
 
 
 
 
Forslag til vedtak 
Menighetsrådet ønsker at AU forbereder saker til menighetsrådsmøtene. AU får fullmakt til å 
ta beslutninger innenfor saklige avgrensede områder. Disse beslutningene blir referert på 
neste menighetsrådsmøte.  
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
           Høyland menighetsråd 19.10.2023 
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80/23 Delegasjonsreglement daglig leder  - 23/04869-1 Delegasjonsreglement daglig leder  : Delegasjonsreglement daglig leder

DEN NORSKE KIRKE 
 Høyland menighetsråd 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ragna Skårland 411 23/04869-1    

 
 

 
 
 
Delegasjonsreglement daglig leder  
 
 
 
  
 
         
 
 
Saksorientering 
 
Delegasjonsreglement for daglig leder er et reglement som gjelder for alle daglige ledere i 
Sandnes prosti og som hvert menighetsråd vedtar i begynnelsen av en ny rådsperiode.   
 
 
 
Forslag til vedtak 
Delegasjonsreglement daglig leder vedtatt 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
           Høyland menighetsråd 19.10.2023 
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80/23 Delegasjonsreglement daglig leder  - 23/04869-1 Delegasjonsreglement daglig leder  : Delegasjonsreglement DL - 2023 - 2027

Forslag til DELEGASJONSREGLEMENT FOR HØYLAND 
MENIGHETSRÅD for daglig leder 

 

§ 1  Bakgrunn og mandat 

I følge §10.2 i «Forskrift om regler om formene for menighetsrådets og kirkelig fellesråds 
virksomhet»  fastsetter menighetsrådet i et særskilt delegasjonsreglement hvilken 
myndighet som er tildelt menighetsrådet sin leder, arbeidsutvalget og daglig leder. 
Sistnevnte som daglig leder av menighetsrådets virksomhet. 

 

§ 2  Generelt om utøving av delegert myndighet 

 

2.1. Høyland menighetsråd gir daglig leder myndighet til å utøve daglig forvaltning og 
ledelse av menighetsrådets virksomhet i samsvar med vedtatte planer og budsjett.  
Dette innebærer at daglig leder blir gitt fullmakt til å ta avgjørelse i saker som ikke er 
av prinsipiell art. 

 

2.2. Prinsippsaker og saker som er særlig viktige skal alltid legges fram for menighetsrådet 
for vedtak.  Dersom alle parter er enige om at saken bør avgjøres før menighetsrådet 
kan samles sammen i møte, kan arbeidsutvalget, bestående av rådets leder, 
nestleder, sokneprest og daglig leder, ta avgjørelse i slike saker. 
 

Slike saker skal i tilfelle alltid refereres på første møte i menighetsrådet. 

 

2.3. All utøving av myndighet skjer på Høyland menighetsråds vegne og ansvar, og skal 
utøves i samsvar med gjeldende lover og regler, og retningslinjer som er gitt av 
menighetsrådet. 

 

2.4. Delegert myndighet kan til enhver tid trekkes tilbake og delegerende organ kan selv 
ta avgjørelse i saken.  Delegerende organ kan overprøve og omgjøre underordnede 
organs vedtak innenfor rammen av forvaltningslovens §35. 

 

2.5. Myndighet som er delegert til daglig leder, kan denne delegere videre så langt det er 
lovlig adgang til det og ikke annet er vedtatt.  Er daglig leder inhabil etter 
forvaltningslovens §6, skal daglig leders myndighet utøves av leder av 
menighetsrådet. 

 

2.6. Daglig leder skal utøve sitt delegerte ansvar innenfor retningslinjene som 
overordnede instanser har satt for økonomiforvaltningen og virksomheten ellers.  
Det er daglig leders ansvar at vedtak er gjort med bakgrunn i rett hjemmel. 

 
 

§ 3  Økonomiforvaltningen 
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80/23 Delegasjonsreglement daglig leder  - 23/04869-1 Delegasjonsreglement daglig leder  : Delegasjonsreglement DL - 2023 - 2027

3.1. Daglig leder har anvisningsmyndighet for de midlene som er stilt til disposisjon for 
menighetsrådet etter budsjettvedtak. 

 

3.2. Daglig leder har i budsjettåret fullmakt til å gjøre justeringer av menighetsrådets 
budsjett innenfor disse rammene:    

 
Aktuelle punkt: 

A. Disponere merinntekter knyttet til salg, arrangementsinntekter og ofringer til 
menighetsarbeidet innenfor 25% av aktuell budsjettpost. 

B. Se budsjettposter som hører til under samme hovedpost i sammenheng. 
C. Gjøre generelle omdisponeringer med inntil kr. 50.000,- 

 

3.3. Daglig leder avgjør spørsmål knyttet til økonomiforvaltningen i samsvar med fastsatte 
regler og retningslinjer. 

 

§ 4 Utleie av Høyland  og Sviland kirker 

4.1. Daglig leder er delegert myndighet til å foreta utlån av Høyland og Sviland kirker 
(kirkerom) i samsvar med  "Regler for bruk av kirken" fastsatt av kirkerådet, og 
utleiereglement for Høyland og Sviland kirker. 
 

4.2. Øvrige lokaler iht lokale retningslinjer 
 

§ 5 Fortolkning 

Dersom det er berettiget grunn til tvil om en sak kan behandles administrativt med hjemmel i 
delegasjonsreglementet, blir saken lagt fram for menighetsrådet. 

 

§ 6 Endringer av reglement 

 

Endringer av reglementet kan bare gjøres av Høyland menighetsråd. 

 

Delegasjonsreglementet er vedtatt av Høyland menighetsråd 19.10.2023 

 

13/15



81/23 Møtedatoer 2023 og vår 2024 - 23/04865-1 Møtedatoer 2023 og vår 2024 : Møtedatoer 2023 og vår 2024

DEN NORSKE KIRKE 
 Høyland menighetsråd 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ragna Skårland 411 23/04865-1    

 
 

 
 
 
Møtedatoer 2023 og vår 2024 
 
 
 
  
 
         
 
 
Saksorientering 
 
 
Forslag til møtedatoer videre i 2023 og våren 2024. Forslag til møtedag er torsdager kl 19 – 
21.  
 
Høst 2023: 23. november og 14. desember 
 
Vår 2024: 25.januar, 22. februar, 21. mars, 25. april, 23. mai og 13. juni 
 
 
 
Forslag til vedtak 
Menighetsrådsmøter fremover blir 23. november og 14. desember 2023. Våren 2024 blir 
møtene 25.januar, 22. februar, 21. mars, 25. april, 23. mai og 13. juni. Møtetidspunkt er 18 – 
21. 
 
 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
           Høyland menighetsråd 19.10.2023 
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82/23 Utlyst trosopplærerstilling - 23/04870-1 Utlyst trosopplærerstilling : Utlyst trosopplærerstilling

DEN NORSKE KIRKE 
 Høyland menighetsråd 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ragna Skårland 2 23/04870-1    

 
 

 
 
 
Utlyst trosopplærerstilling 
 
 
 
  
 
         
 
 
Saksorientering 
Trosopplærerstillingen er utlyst med søknadsfrist 1.11.23. Trosopplærer Miriam K. Haaland 
har siste arbeidsdag 27.12.23. Stillingsutlysningen kan leses her: Annonse - Webcruiter 
 
Intervju vil bli gjennomført snarlig etter søknadsfristen er utløpt. Til stede på intervju er daglig 
leder, sokneprest og personalsjef. Det er ønskelig at en representant fra menighetsrådet 
også er en del av intervjugruppen.  
 
Det er ønskelig med snarlig ansettelse. Planlagt menighetsråd i november er 23. november. 
Kan menighetsrådet delegerer til AU å innstille søkere? 
  
 
 
Forslag til vedtak 
Menighetsrådet delegerer til AU å innstille aktuelle søkere til ledig stilling som trosopplærer i 
Høyland sokn. Fra menighetsrådet deltar …. i intervjuene.   
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
           Høyland menighetsråd 19.10.2023 
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