ﬁﬂ? DEN NORSKE KIRKE

Hgyland menighetsrad

Mgateinnkalling
Hayland menighetsrad

Mgtedato: 22.05.2024 kl. 19:00
Mgtested: Sviland kyrkje
Arkivsak: 23/04379




Saksliste

Godkjenning av innkalling og saksliste
36/24 Godkjenning av innkalling og saksliste

Godkjenning av protokaoll
37/24 Godkjenning av mgteprotokoll 24.4.24

Saker til behandling

38/24 Barne- og ungdomsarbeid i soknet

39/24 Utvalgsmandater

40/24 Kirketjenerstilling Sviland

41/24 Representant til arbeidsgruppe - Forening for & bekjempe utenforskap

42/24 Menighetsverktgyet Kirka Var

Orienteringssaker
43/24 Orienteringssaker 22.5.24

Eventuelt
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36/24 Godkjenning av innkalling og saksliste - 23/04862-17 Godkjenning av innkalling og saksliste : Godkjenning av innkalling og saksliste

DEN NORSKE KIRKE

Hgyland menighetsrad

Saksbehandler Arkivkode | Arkivsak Ugradert

Ragna Skarland 411 23/04862-17

Saksnummer Réad/utvalg Mgtedato
Hgyland menighetsrad 22.05.2024

Godkjenning av innkalling og saksliste

Saksorientering
Godkjenning

Forslag til vedtak
Innkalling og saksliste godkjent
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37/24 Godkjenning av mateprotokoll 24.4.24 - 23/04379-32 Godkjenning av mateprotokoll 24.4.24 : Godkjenning av mateprotokoll 24.4.24

DEN NORSKE KIRKE

Hgyland menighetsrad

Saksbehandler Arkivkode | Arkivsak Ugradert

Ragna Skarland 411 23/04379-32

Saksnummer Réad/utvalg Mgtedato
Hgyland menighetsrad 22.05.2024

Godkjenning av mgteprotokoll 24.4.24

Saksorientering
Godkjenning

Forslag til vedtak
Mgateprotokoll 24.4.24 godkjent
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38/24 Barne- og ungdomsarbeid i soknet - 24/02664-1 Barne- og ungdomsarbeid i soknet : Barne- og ungdomsarbeid i soknet

DEN NORSKE KIRKE

Hgyland menighetsrad

Saksbehandler Arkivkode @ Arkivsak Ugradert

Ragna Skarland 501 24/02664-1

Saksnummer Réad/utvalg Mgtedato
Hgyland menighetsrad 22.05.2024

Barne- og ungdomsarbeid i soknet

Saksorientering

Dette mgte har et ekstra fokus pa barne- og ungdomsarbeidet i soknet. Det gjelder bade
kontinuerlig arbeid og trosopplaering som er breddetiltak, at alle dgpte i aldersgruppen 0 —
18 ar arlig skal fa en invitasjon til et tiltak.

Trosoppleerer Heidi Rovik Edvardsen og barne- og ungdomsdiakon Jofrid Aarsland forteller
om arbeidet som gjeres blant barn og unge.

Trosopplaeringsplanen fglger ogsa saken da trosopplaering et av menighetsradets
ansvarsomrade.

Kirkemgtet har i april i &r behandlet sak om «Plan for kirkelig undervisning og laering». Der
ble overordnet del vedtatt mens rammeplaner skal behandles pa Kirkemgter i 2025 og 2026.
Sakspapirene for behandling av saken i Kirkemgtet kan leses her

Forslag til vedtak

Status for barne- og ungdomsarbeid tatt til orientering. Menighetsradet takker bade ansatte
og frivillige for innsatsen de gjer for & gi barn og unge gode tilbud.
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39/24 Utvalgsmandater - 23/05657-6 Utvalgsmandater : Utvalgsmandater

DEN NORSKE KIRKE

Hgyland menighetsrad

Saksbehandler Arkivkode
Ragna Skarland 410
Saksnummer Rad/utvalg

Hgyland menighetsrad

Utvalgsmandater

Saksorientering

Arkivsak Ugradert
23/05657-6
Motedato
22.05.2024

| forrige menighetsradsmeate vedtok menighetsradet de ulike utvalgene og ressursgruppene i

soknet.

Som saksdokument er forslag til mandater og sammensetning av utvalgene og

ressursgruppene.

AU ber menighetsradets medlemmer tenke gjennom pa forhand om det er aktuelt & veere
kontaktperson eller medlem i utvalg eller ressursgruppe.

Forslag til vedtak

Forslag til mandater for utvalg og ressursgrupper vedtatt med de endringer som kom frem i

motet.
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39/24 Utvalgsmandater - 23/05657-6 Utvalgsmandater : Forslag til mandat

FORSLAG TIL MANDATER FOR UTVALG / RESSURSGRUPPER

Til drgfting i menighetsrad:

AU har tenkt at det i ressursgrupper enten skal vaere en kontaktperson i menighetsradet eller
representant fra menighetsrddet. | utvalg skal det vaere en representant med fra menighetsrddet.
Tenk derfor giennom om og i hvilket utvalg / ressursgruppen dere kan tenke dere G vaere medlem eller
kontaktperson.

Utvalgene og mandatene

Varighet er denne menighetsperioden, det gjelder bade utvalgene og mandatene. For frivillige
medlemmer kan det vaere hensiktsmessig at man er med i minst 2 ar.

Utvalg og ressursgrupper arbeider bade pa vegne av og i samarbeid med MR. Derfor skal det ogsa
referater sendes til menighetsradet. Arbeidet i gruppene skal evalueres to ganger i Igpet av
menighetsradsperioden, 2023 — 2027.

e Utval for Sviland kyrkje

Pa vegne av menighetsradet:

e ansvar for kirkelivet pa Sviland herunder barn- og unge, diakoni, kultur og bygg
jobbe med gjennomfgring av utvalgets 5-arsplan fra 2023 med prosjektmalene:
o bygge menigheten pa Sviland og gke antallet aktive deltakere i kirkelivet
o bygge gode relasjoner slik at kirken er en naturlig del av livet i Fjellbygda
o jobbe for at flere skal kjenne seg hjemme i kirken
e Utvalget mgter minst 3 ganger i aret. Sokneprest deltar fast, andre ansatte ved behov og
kapasitet.
e Referat fra mgter sendes menighetsradet
e Utvalget bestar av sokneprest, representant fra menighetsradd og minst 4 frivillige.

e Ressursgruppe for barn- og ungdom

e P3vegne av menighetsradet veere en ressurs for menighetens arbeid blant barn og
unge.

o Samordne, videreutvikle og evaluerer menighetens barne- og ungdomsarbeid,
konfirmantarbeid, trosopplaering og kontinuerlige tilbud.

e Ressursgruppen mgter minst 3 ganger i aret. Trosopplaerer og barne- og
ungdomsdiakon deltar fast. Trosopplaerer har et szerlig ansvar. Andre ansatte mgter
ved behov og kapasitet.

e Referat fra mgter sendes menighetsradet

e Gruppen bestar av ansatte, representant fra menighetsrad/ kontaktperson og minst 3
frivillige.
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39/24 Utvalgsmandater - 23/05657-6 Utvalgsmandater : Forslag til mandat

Ressursgruppe for gudstjenester

e Pavegne av menighetsradet veere en ressurs for menighetens gudstjenestearbeid i

Austratt bydel.
o Samordne, videreutvikle og evaluerer menighetens gudstjenestearbeid

e Ressursgruppen mgter minst 3 ganger i aret. Prester og kirkemusiker deltar fast,
andre ansatte ved behov og kapasitet.

e Referat fra mgter sendes menighetsradet

e Gruppen bestar av ansatte, representant fra menighetsrad/ kontaktperson og minst 3
frivillige.

e Utvalg for hverdagskirke pa Austratt

e P3vegne av menighetsradet, og i samarbeid med fellesradet, arbeide for a fa pa plass
hverdagskirke pa kirketomten pa Austratt.
o Ha hovedansvar for innsamling og alliansebygging for a fa hverdagskirke pa
plass
o Sammen med kirkeverge, fellesrad og menighetsrad kartlegge behov og
utarbeide en framdriftsplan for arbeidet frem mot hverdagskirke.
e Utvalget mgter minst 4 ganger i aret. Daglig leder og kapellan deltar fast, andre
ansatte ved behov og kapasitet.
e Referat fra mgter sendes menighetsradet
e Utvalget bestar av ansatte, representant fra menighetsrad og minst 3 frivillige.

Ressursgruppe for diakoni og misjon

e P3vegne av menighetsradet veere en ressurs for menighetens arbeid innenfor

diakoni og misjon.
o Samordne, videreutvikle og evaluerer menighetens diakonale og misjonale
arbeid.

e Ressursgruppen mgter minst 2 ganger i aret. Barne- og ungdomsdiakon deltar fast,
andre ansatte ved behov og kapasitet.

o Referat fra mgter sendes menighetsradet

e Gruppen bestar av ansatt, representant fra menighetsrad/ kontaktperson og minst 3
frivillige.

Ressursgruppe for musikk og kultur

Pa vegne av menighetsradet vaere en ressurs for menighetens arbeid innenfor musikk og
kultur
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39/24 Utvalgsmandater - 23/05657-6 Utvalgsmandater : Forslag til mandat

o Planlegge og gjennomfgre kulturelle arrangementer, sa som foredrag, konserter
mm

e Ressursgruppen mgter minst 2 ganger i aret. Kirkemusiker deltar fast, andre ansatte ved
behov og kapasitet.

e Referat fra mgter sendes menighetsradet

e Gruppen bestar av ansatt, representant fra menighetsrad/ kontaktperson og minst 3
frivillige

e Ressursgruppe for gkonomi
e Pavegne av menighetsradet vaere en ressurs rundt arbeidet med menighetens gkonomi
o Utvikle og forbedre menighetens gkonomi gjennom 3 skaffe til veie midler som
skal brukes pa omrader som ikke dekkes av kommunale og statlige tilskudd, blant
annet ved fokus pa givertjeneste, leietakster, var- og julemarked og andre
inntektsbringende aktiviteter
o Bidrarinni budsjettarbeid.

e Ressursgruppen mgter minst 2 ganger i aret. Daglig leder deltar fast, andre ansatte ved
behov og kapasitet.

e Referat fra mgter sendes menighetsradet

e Gruppen bestar av ansatt, representant fra menighetsrad/ kontaktperson og minst 3
frivillige

Til informasjon:

e Styret for Austratt seniorsenter — navaerende vedtekter

1. Hgyland menighet v/menighetsradet star for driften av Austratt seniorsenter.

2. Seniorsenteret skal vaere et miljgsenter for alle i Hgyland Sokn. Seniorsenteret har
som oppgave a gi et variert tilbud med aktiviteter og hjelpetiltak for eldre i omradet.

3. Styret bestar av inntil 6 medlemmer og 4 vara medlemmer.

4 medlemmer velges av menighetsradet + 2 varamedlemmer
1 medlem velges av brukerne + 1 vara medlem
1 medlem velges av Omradeutvalg sgrgst + 1 vara medlem

Seniorsenterets styre er behjelpelige med a skaffe forslag til nye representanter til
styret. Forslagene pa nye representanter legges frem for menighetsradet til
godkjenning.

4. Styret konstituerer seg selv med leder, nestleder og sekretaer. Funksjonstiden er 2
ar, ogsa for vara medlemmer. Av menighetsradets medlemmer er to pa valg annet
hvert ar. Omradeutvalgets representanter velges for 2 ar. Gjenvalg er tillatt.
Konstitueringen av styret bgr veere ferdig innen utgangen av februar/mars maned.
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39/24 Utvalgsmandater - 23/05657-6 Utvalgsmandater : Forslag til mandat

5. Styremgte avholdes sa ofte som leder eller to av styrets medlemmer finner det
ngdvendig. Senterleder mgter pa alle styremgter. Har uttalerett. Gyldig vedtak
fattes med alminnelig flertall av styremedlemmenes stemmer. Ved stemmelikhet har
leder dobbeltstemme.

6. Ved ansettelse av senterleder, innstiller styret. Saken sendes via menighetsradet til
fellesradet for ansettelse.

7. Menighetsradet fgrer regnskap for seniorsenteret som egen avdeling i Hgyland Sokn
sitt regnskap. Regnskapet blir revidert av menighetsradets revisor. Budsjettet settes
opp av styret og forelegges menighetsradet for godkjenning fgr sgknad om tilskudd
sendes til Sandnes kommune.

8. Vedtektene kan endres nar 2/3 av styremedlemmene stemmer for det. Endrede
vedtekter ma godkjennes av menighetsradet.

9. Dersom seniorsenteret blir nedlagt, tilfaller boet Hgyland menighet
v/menighetsradet

10114



40/24 Kirketjenerstilling Sviland - 20/01031-22 Kirketjenerstilling Sviland : Kirketjenerstilling Sviland

DEN NORSKE KIRKE

Hgyland menighetsrad

Saksbehandler Arkivkode @ Arkivsak Ugradert

Ragna Skarland 210 20/01031-22

Saksnummer Réad/utvalg Mgtedato
Hgyland menighetsrad 22.05.2024

Kirketjenerstilling Sviland

Saksorientering

Kirketjenerstillingen pa Sviland er ledig fra 1.8.24. Stillingsprosenten er i dag 15%.
Kirketjenerstillingen i Julabygda kapell med tilnaermet like arbeidsoppgaver og
arbeidsfrekvens er 10%.

Daglig leder foreslar at ogsa kirketjenerstillingen pa Sviland reduseres til 10% og at de
resterende 5% kan benyttes til andre kostnader i Sviland kyrkje. Det kan veere innleide
solister, musikere eller andre tjenester.

Forslag til vedtak
Kirketjenerstillingen i Sviland kyrkje reduseres til 10% gjeldende fra 1.8.2024. De resterende
5 % skal disponeres til andre utgifter knyttet til Sviland kyrkje.
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41/24 Representant til arbeidsgruppe - Forening for & bekjempe utenforskap - 24/02675-1 Representant til arbeidsgruppe - Forening for & bekjempe utenforskap : Representant til arbeidsgruppe - Forening for & bekjempe utenforskap

DEN NORSKE KIRKE

Hgyland menighetsrad

Saksbehandler Arkivkode @ Arkivsak Ugradert

Ragna Skarland 415 24/02675-1

Saksnummer Réad/utvalg Mgtedato
Hgyland menighetsrad 22.05.2024

Representant til arbeidsgruppe - Forening for & bekjempe utenforskap

Saksorientering
Fellesradet har i mgte 14. februar vedtatt fglgende:
8/24 Etablering av forening for a bekjempe utenforskap

Vedtak

En mulig etablering av en forening som skal jobbe med bekjempelse av utenforskap
utredes videre som et virkemiddel for & bekjempe utenforskap i samfunnet. Det er
viktig & forankre dette i menighetene i Sandnes. Hver menighet utfordres til & stille
med en representant i en arbeidsgruppe.

Heyland menighet har enna ikke oppnevnt representant til arbeidsgruppen.

Forslag til vedtak

Representant til arbeidsgruppen til etablering av forening for & bekjempe utenforskap i regi
av Sandnes kirkelige fellesrad blir.....
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42/24 Menighetsverktgyet Kirka Var - 24/02676-1 Menighetsverktgyet Kirka Var : Menighetsverktgyet Kirka Var

DEN NORSKE KIRKE

Hgyland menighetsrad

Saksbehandler Arkivkode @ Arkivsak Ugradert

Ragna Skarland 022 24/02676-1

Saksnummer Réad/utvalg Mgtedato
Hgyland menighetsrad 22.05.2024

Menighetsverktgyet Kirka Var

Saksorientering

Det nye planleggings- og strategiverktayet Kirka Var har blitt presentert menighetsradet i et
tidligere mate. Bispedgmmet inviterer ogsd menighetsradene som gnsker & komme i gang
med Kirka Var til en felles Teams-samling for menighetsradsmedlemmer og daglige
ledere/stab.

Man kan velge mellom tirsdag 4. juni kl. 17.30 og torsdag 13. juni kl. 19.00.

Malet er a inspirere og informere om mulighetene som ligger i verktgyet.

Daglig leder foreslar tirsdag 4. juni, da kan man ta det videre i matet 12. juni.

Forslag til vedtak

Menighetsradet deltar pa Teams-samling om Kirka Var tirsdag 4. juni kl 1730.
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43/24 Orienteringssaker 22.5.24 - 23/05660-11 Orienteringssaker 22.5.24 : Orienteringssaker 22.5.24

DEN NORSKE KIRKE

Hgyland menighetsrad

Saksbehandler Arkivkode
Ragna Skarland 411

Saksnummer Rad/utvalg

Hgyland menighetsrad

Orienteringssaker 22.5.24

Saksorientering

- Orientering fra fellesradet
- @konomisk stette fra omradeutvalg
- Status personal

Forslag til vedtak
Tatt til orientering

Arkivsak Ugradert
23/05660-11
Motedato
22.05.2024
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