Ekstraordinaert Mgte i @stenstad menighetsrad 17 februar 2021
Agenda

MR-sak 19/21 Apning med opprop

MR-sak 20/21 Godkjenning av innkalling

Forslag til vedtak: Innkalling er godkjent.

MR-sak 21/21 Daglig leder i full stilling
Saksdokumenter:

1) MR 21-21 Saksframlegg daglig leder i full stilling.docx

2) MR 21-21 Budsjettmessige konsekvenser - daglig leder i full stilling.xlsx

3) MR 21-21 Dokument til Fellesradet om daglig leder i full stilling i @stenstad.docx

4) MR 21-21 Takkebrev giverne Mars 2021.docx (sendes i denne form hvis vi ender opp med a
finansiere 25% av daglig lederstillingen)

Saksfremstilling:

e | varvidere forhandlinger med AKF er vart primaere gnske at AKF fullfinansierer daglig leder i full
stilling i @stenstad. Dette gar fram av MR 21-21 Dokument til Fellesradet om daglig leder i full
stilling i @stenstad.docx

e Evt Beslutning om dette fattes ikke av kirkesjef, men av mgtet i Fellesradet som skal vaere 2 mars.
Planen er at vi fremmer et slikt forslag til det mgtet. Der er vi imidlertid 1 av 10 menigheter, som
alle gnsker a se pa totalen, og vi vet ikke hvor realistisk det er at vi far gjennomslag. Selv om
kirkesjef ikke har stemmerett, har han likevel en viss innflytelse.

e Det vi ma ta stilling til i vart ekstraordinaere MR mgte er hva vi evt. gjgr hvis vi ikke far
gjennomslag i FR 2 mars.

Der har vi 2 alternativer
1) Enten fortsette som fgr med daglig leder i 50% stilling
2) Eller ga for at vi inntil videre finansierer 25%. Da vil var forpliktelse vare sa lenge som
Fellesradet ikke finner det mulig & ga for en annen Igsning.

For begge alternativene vil vi uansett ta opp saken ved hver eneste budsjettbehandling i AKF de

neste arene, og be om at AKF prioriterer var sak. Dette har vi hjemmel for i den beslutningen

Fellesnemda gjorde i denne saken i forbindelse med kommunesammenslaingen. For alt 2) gjelder at

sa snart vi evt far nytt vedtak i AKF, opphgrer var forpliktelse. Usikkerheten er at vi ikke vet nar dette

vil skje, men her har vi muligheten til 8 pavirke.

Hvis vi etter vedtak i @stenstad menighetsrad og i AKF ender opp med a finansiere 25% av daglig
lederstillingen, ma vi informere giverne i det arlige takkebrevet som skal sendes i begynnelsen av
mars. Eksempel pa takkebrev er MR 21-21 Takkebrev giverne Mars 2021.docx

Forslag til vedtak

A. Vianmoder 2 mars Fellesradet om 3@ omprioritere slik at vi har 100% finansiering av daglig leder i
full stilling derfra



B. Menighetsradet vil gjgre ett av fglgende hvis vi ikke lykkes med & fa til en omprioritering i
Fellesradet. Da har vi to alternative vedtak — 1) eller 2) under:

1. @stenstad menighet fortsetter som fgr med daglig leder i 50% stilling

2. @stenstad menighet finansierer inntil videre 25% av daglig leder stilling. Var forpliktelse varer
sa lenge som Fellesradet ikke finner det mulig a ga for en Igsning som innebzerer 100%
finansiering over AKF budsjett.



