Mgte i @stenstad menighetsrdd 9 desember 2020
Agenda

MR-sak109/20 Apning med opprop

MR-sak110/20 Godkjenning av protokoll og innkalling
Saksdokument: protokoll (pa menighetens nettside) og innkalling

Forslag til vedtak: Protokoll og innkalling er godkjent.

MR-sak111/20 Referat fra AU mgte 25 november
Saksdokument: MR 111-20 referat AU-mgte 25 november 2020_

Forslag til vedtak: MR tar AU referatet til etterretning

MR-sak112/20 Nytt Finansforvaltingsreglement for @stenstad menighet
Saksdokument: Forslag til finansforvaltningsreglement
Saksfremstilling:

Forslag til vedtak:

MR-sak113/20 Offerplan 2021
Saksdokument: Forslag til offerplan 2021

Saksfremstilling: Offerutvalget har gatt gjennom 129 sgknader og kommet med sin anbefaling om
vedtak pa offerformal og om evt enkeltformal skal tilgodesees pa flere enn en sgndag.

Prestene fordeler vedtatt offerplan over sgndagene gjennom aret med unntak av julaften, der MR
hvert ar fatter saersklt vedtak.

Forslag til vedtak:
Menighetsradet vedtar fglgende plan for kirkeofringer i 2020 (tallet angir antall ofringer:

o Menighetens misjonsprosjekt 5 offer
e Kirkens feltarbeid 2 offer

e Kirkens ngdhjelp 2 offer

e Sgndagskolen Norge

e Bibelselskapet

e IKO

e Institutt for sjelesorg (Modum Bad)
e KFUK - KFUM speiderne



e Kirkens SOS

e MF

e Det norske misjonsselskap
e Time of fast

e Evangeliesenteret

e MAF Norge (Flymisjonzerer)
o  Wycliffe

e Apne dgrer

e Qasis of hope

e Ga utsenteret

Julaften 2021 deles det samlede offeret i tre like deler — 1 til menigheten og 2 til Kirkens Ngdhjelp.

MR-sak114/20 Menighetsfinansierte stillinger i @stenstad
Saksfremstilling:

Ungdomsarbeider og menighetspedagog har kompetanse som gjgr at vi ikke trenger a leie inn en
musikalsk leder, eller fa hjelp til tematikken rundt musikalen. Disse midlene kan brukes til lyd/lys som
vi uansett matte trenge. | tillegg foreslar stab a bruke vakans Krik-midler til pa timebasis a Ignne en
koordinator pa Tirsdagsmiddagen. Dette vil veere til stor hjelp for de ansatte som er pa jobb og for de
fremmegtte foreldre/barn. | tillegg kan denne personen serve de som lager mat og serverer og fglge
opp foreldre i forhold til & sende ut info om arrangementer osv. Stab ser ogsa muligheten for pa
timebasis a Ignne en dirigent for minigospel og en dirigent for smabarnssang.

Forslag til vedtak:

Menighetsradet stgtter denne satsingen ved a benytte midler som ble frigjort etter endringer fra
2020 nar det gjelder menighetsfinansierte stillinger/ aktiviteter — ref sak 115/20

MR-sak115/20 Budsjett 2021
Saksdokument:

e Forslag til budsjett 2021 menighetsradet
e Forslag til budsjett 2021 menighetsbarnehagen (ettersendes)

Saksfremstilling:

e Budsjettet for menigheten er laget under forutsetning av et ar med normal aktivitet — endret
aktivitetsniva i 2021 som fglge av mulige smittevernbestemmelser forutsetter vi at vi kan fange
opp med evt revisjoner av budsjettet i Igpet av aret.

Forslag til vedtak:

1. Menighetsradet vedtar budsjett for @stenstad menighetsrdd med de endringer som framkom i
mgtet

2. Menighetsradet vedtar budsjett for @stenstad menighetsbarnehage med de endringer som
framkom i mgtet



MR-sak116/20 Felles utleiekontrakt for Askers menigheter
Saksdokument: Forslag til utleiekontrakt

Saksfremstilling: Som et ledd i samordning, har eiendomsaveldingen i Fellesradet i samarbeid med
daglige ledere utarbeidet ny, felles mal for utleiekontrakter til bruk i menighetene.

Forslag til vedtak: Menighetsradet stgtter at den fremlagte mal for felles utleiekontrakt tas i bruk i
@stenstad

MR-sak117/20 Hgring om strategi for Den Norske Kirke
Saksdokument: Hgringsdokument fra DnK
Saksfremstilling:

Menighetsrad, Fellesrad og andre er bedt om a gi sine synspunkter pa hvilke omrader Den norske
kirke (Dnk) skal satse spesielt pa de neste arene. Dette er en god anledning for menighetsradet til 3
sette seg inn i hvordan Dnk jobber strategisk gjennom plandokumenter, og @stenstad MR bgr derfor
behandle denne saken og avgi en hgringsuttalelse. Fordi det er relativt korte tidsfrister frem mot
Kirkemgtet skal vedta strategidokumentet pa kirkemgtet varen 2021, ma vi arbeide raskt. Alle
hgringssvarene samles inn bispedgmmevis, og fristen vi har fatt fra Oslo bispedgmme er 10. januar.

Forslag til saksgang:

e MR9. desember: De som er interesserte i a vaere med i en arbeidsgruppe, melder seg.
Soknepresten oppnevnes til sekretaer for gruppen.

e Innen 16. desember har alle lest dokumentet og tenkt gjennom hva de gnsker a svare pa de
spgrsmalene hgringen stiller.

e 16. desember: Astrid sender pa mail et utkast til hgringssvar til alle i gruppen.

e Datoidesember, f.eks. torsdag 17. desember kl. 19-20: Teams-mgte hvor alle synspunkter
drgftes. Avstemming om hvert spgrsmal om ngdvendig.

e Hgringssvaret sendes resten av MR til orientering og Oslo bispedgmmerad innen 10. januar.

Forslag til vedtak: @stenstad menighetsrad slutter seg til den foreslatte saksbehandlingen og
oppnevner en arbeidsgruppe bestdende av interesserte fra menighetsradet. Gruppen arbeider fram
et hgringssvar ved hjelp av Teams-mgte og mailutveksling. Soknepresten er sekretzer for gruppen.
Gruppen leverer pa vegne av menighetsradet sitt hgringssvar til bispedgmmet innen fristen 10.
januar. De som er med i gruppen er:

MR-sak118/20 Mgteplan varen 2021
Saksdokument: Ingen

Saksfremstilling: Spesielt med varens mgteplan er at vi skal ha bispevisitas i mai. | forkant av visitasen
skal MR ha besgk av prost og kirkesjef i et av vare mgter.

Forslag til vedtak:

a) Mgteplan for varen 2021 ser slik ut:
e AU: 13. januar, 17. februar, 24. mars, 28. april, 19. mai



e MR:27. januar, 3. mars, 14. april, 4. mai (bispevisitas, biskop samtaler med MR), 2. juni
e Arsmgte: 14. mars
o Tilinfo: Fellesradet har mgter 19. januar, 2. mars, 7. april, 11. mai og 15. juni

b) Viholder sommeravslutning ute med grilling 2 juni til erstatning for juleavslutningen 2020

MR-sak119/20 Sakskart varen 2021
Saksdokument: Sakskart

Forslag til vedtak: MR tar sakskart til etterretning

MR-sak120/20 Orientering ra Fellesradet
Saksfremstilling: John Kristian orienterer

Forslag til vedtak: Menighetsradet tar orienteringen til etterretning

MR-sak121/20 Informasjon og nytt fra staben
Saksfremstilling: Liv orienterer

Forslag til vedtak: MR takker for orienteringen

MR-sak 122/20 Arbeidsform for MR-leder og nestleder

Saksfremstilling: Katinka og Per redegjgr for tanker om arbeidsform/ arbeidsfordeling mellom MR
leder og MR nestleder

Vedtak: MR tar redegjgrelsen til etterretning

MR-sak123/20 Eventuelt



