
Reglement for kyrkjemusikkutvalet i Askvoll 
Vedteke av Askvoll sokneråd 18.09.2024, sak SR 2024/28 
 
1 Formål: 

1.1. Kyrkjemusikkutvalet skal ha særleg merksemd retta mot det kyrkjemusikalske arbeidet i soknet og 
bidra til å styrkje det lokale engasjementet for kyrkjemusikk i kyrkjelyden. Vidare skal utvalet sjå til at 
lokal plan for kyrkjemusikk vert utarbeidd, og evaluert éin gong per valperiode og vidareutvikla, samt at 
tiltak i planen vert gjennomførte. 

1.2 Kyrkjemusikkutvalet skal vere ei ressursgruppe for kantor/kyrkjemusikar. 
 

2 Val og samansetjing: 

2.1 Askvoll sokneråd er representert i einingsutvalet med minst ein kyrkjemusikalsk kontakt.  

2.2 I tillegg til kyrkjemusikalsk kontakt skal det vere minst tre andre medlemmer oppnemnt av 
soknerådet i utvalet, samt kantor/kyrkjemusikar. 
 

3 Funksjonstid: 

3.1. Valperioden for kyrkjemusikkutvalet følgjer soknerådsperioden. 
 

4 Konstituering: 

4.1 Kyrkjemusikkutvalet konstituerer seg sjølv. Det skal veljast leiar og nestleiar for éitt år av gangen. 

4.2 Kantor/kyrkjemusikar er fast sekretær for utvalet. 

 

5 Oppgåver og mandat: 

5.1 Evaluere og vidareutvikle lokal plan for kyrkjemusikk. 

5.2 Sjå til at tiltak i kyrkjemusikalsk plan vert realiserte. 

5.3 Vere ei ressursgruppe for kantor/kyrkjemusikar. 

 

6 Arbeidsform: 

6.1 Utvalsleiar kallar inn til møte (minimum to gonger pr. halvår). 

6.2 Det skrivast eit enkelt referat frå møta, som vert oversendt til soknerådet. 

 

7 Vedtak og endring av reglement: 

7.1 Soknerådet har vedtaksmynde ved fastsetting og endring av reglement. 

 


