IVARETAKELSESHJULET (LIVSLAPSHJULET) FOR DEN FRIVILLIGE MEDARBEIDEREN

Ga sammen i grupper

...........................................................................................................................

Hva skal til for & beholde frivillig engasjement? Hvilken oppfalging eller kompetanseheving trengs?

Tenk dere inn i situasjonen til den frivillige: hvilken informasjon eller tiltak vil han/hun ha behov for i de ulike
stegene fra innledning til avslutning av samarbeidet?

Konkretiser hva som bar skje i de ulike stegene. Hvordan tilrettelegge for at dere klarer a falge dette opp?
Skriv pa post-it lapper og fest i boksene.

Gruppene presenterer for hverandre.

REKRUTTERING
INTERESSERT
AVSLUTNING [ERESSE
FORSTE MOTE:
VEILEDNING FRIVILLIG OG
KONTAKTPERSON|
FORSTE
FRIVILLIGSAMLING OPPDRAG
OPPFOLGINGS-

OPPLARING TELEFON

......................................................................................................................................................................................................................................................



