
 
 

DEN NORSKE KYRKJA 
Etnedal kyrkjelege fellesråd  
 

MØTEPROTOKOLL 
NR 1/2025 I ETNEDAL KYRKJELEGE FELLESRÅD 

Møtet var på kyrkjekontoret onsdag 5. februar 2025 kl. 18.00 til kl. 20.00 

 
Tilstede: 
Tor Olav Hjelleset       Nord-Etnedal sokneråd (leder) 
Hanne Byfuglien   Bruflat sokneråd (nestleder) 
Jan Aune  Bruflat sokneråd  
Elin Hestekind  Nord-Etnedal sokneråd 
Asmund Wold   Kommunal representant 
Marit Slettum          Geistlig representant 
Sekretær: 
Marie Bjørnødegård               Kirkeverge 
 
 
Dagsordenhalvtime 

- Ingen saker 
 
Orientering- og drøftingssaker: 

- Prosjektoppgave – Styrekompetanse 
- Forslag fra oppgaven  
- Strategiarbeid 

Vedlegg 1: Årsplan for 2025 
 

- Vedtatt strategi for Hamar bispedømme 2025 – 2029 
Vedlegg 2: Hamar bispedømmes strategi 2025 – 2029 
 

- Prosess om endring av forordnede gudstjenester i Hamar bispedømme 
Vedlegg 3: Forordnede gudstjenester i Hamar bispedømme – prosess 2025 
Vedlegg 4: Prosessveiledning ny forordning i Hamar bispedømme 
 

- Viktige oppgaver i 2025 
- Utvikling av kirkelig fellesråd i møte med en ny hverdag 
- Ferdigstillelse av det siste ved Nord- Etnedal kyrkjegard 
- Minnelund Bruflat kyrkjegard 
- Vedlikehold av kirkebyggene 

 
 
Sak 01/2025 Godkjenning av møteinnkalling 
    
   Vedtak: Møteinnkalling godkjent 
 
 
Sak 02/2025 Godkjenning av møteprotokoll fra møte 27. november 2024 
    
   Vedtak: Møteprotokoll godkjent 
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Sak 03/2025 Foreløpig regnskap 2024 Etnedal kyrkjelege fellesråd 
  Vedlegg 5: Foreløpig regnskapsrapport for 2024 
   

Vedtak: Etnedal kyrkjelege fellesråd tar foreløpig regnskapsrapport for 2024 
til etterretning. 
 
 

Sak 04/2025 Årsbudsjett 2025  
  Vedlegg 6: Årsbudsjett 2025 
    

 Vedtak: Etnedal kyrkjelege fellesråd vedtar årsbudsjett for 2025 slik det er vist 
i vedlegg til saken. 
 
 

Sak 05/2025 Økonomiplan 2025 – 2028 med investeringsbudsjett for 2025 
  Vedlegg 7: Økonomiplan 2025 – 2028 med investeringsbudsjett for 2025 
 
   Vedtak: Etnedal kyrkjelege fellesråd vedtar økonomiplan 2025 – 2028 med 

investeringsbudsjett for 2025 slik den er vist i vedlegg til saken. 
 

 
Sak 06/2025 Årsberetning for Etnedal kyrkjelege fellesråd - 2024 
  Vedlegg 8: Årsberetning 2024 
    

 Vedtak: Etnedal kyrkjelege fellesråd vedtar årsberetning for 2024 slik den er 
vist i vedlegg til saken. 

 
 
Sak 07/2025 Valg av leder og nestleder  

Valg av leder og nestleder i kirkelig fellesråd  
Kirkelig fellesråd velger i det konstituerende møtet, og senere hvert år, en leder 
og en nestleder, jf. virksomhetsreglene § 1 nr. 3. De kan bare velges blant de 
faste medlemmene av kirkelig fellesråd. Lederen og nestlederen velges for ett 
år av gangen. Lederen fungerer inntil rådet har valgt en ny leder. Trer lederen 
midlertidig eller endelig ut av funksjon i løpet av den tiden vedkommende er 
valgt for, blir nestlederen leder. Rådet velger da midlertidig eller endelig en ny 
nestleder. Den som har vært leder ett år, har rett til ikke å bli valgt året etter.  
 
Det er fastsatt i virksomhetsreglene § 1 nr. 3 at valget skal foregå skriftlig. 
Dette er strengere enn ved andre valg og ansettelser, hvor det er følger av 
reglene at hvert enkelt medlem kan be om skriftlig avstemning, jf. 
virksomhetsreglene § 7 nr. 5. Valget gjennomføres som et flertallsvalg, jf. § 7 
nr. 3.  
 
Alle de faste medlemmene av kirkelig fellesråd er valgbare som leder og 
nestleder. Det gjelder også kommunens representant og geistlig representant. 
Hovedorganisasjonen KA og Kirkerådet har i sin veiledning likevel frarådet at 
kommunens representant velges til leder av kirkelig fellesråd, da det vil kunne 
svekke forståelsen av fellesrådet som et selvstendig kirkelig organ, og 
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vanskeliggjøre en god rolleforståelse mellom kommune og kirke. 
   
   Vedtak:  
   Leder: Tor Olav Hjelleset 
   Nestleder: Hanne Byfuglien 
 
 
Sak 08/2025 Valg av administrasjonsutvalg (partssammensatt utvalg) 
  Vedlegg 9: Lokalt reglement for administrasjonsutvalg (partssammensatt 

utvalg) 2025 -2027 
 
  Kirkeordningen § 41 første ledd slår fast at det skal opprettes et 

partssammensatt utvalg for behandling av saker som gjelder forholdet mellom 
soknene eller soknet som arbeidsgiver og de tilsatte i tilknytning til kirkelig 
fellesråd og menighetsråd som utøver arbeidsgiveransvar. Partene kan avtale at 
slike utvalg erstattes av andre ordninger.  

 
  Dette utvalget skal sammensettes av representanter for rådet og representanter 

valgt av og blant de tilsatte. Flertallet i utvalget skal bestå av representanter for 
rådet. Rådet velger utvalgets leder og nestleder blant disse. Valget skal holdes 
som flertallsvalg etter bestemmelsene om valg av utvalg, jf. 
virksomhetsreglene § 7 nr. 4. 

 
 Arbeidstakernes representanter, normalt minst 2 personer, og 
vararepresentanter, utpekes av arbeidstakerorganisasjonene. Når de er utpekt, 
representerer de alle arbeidstakerne i virksomheten, uavhengig av 
organisasjonstilhørighet (§ 10-1) Generelt gjelder det for sammensetningen av 
administrasjonsutvalget at det kan gjøres lokale tilpassinger. 
 
I Etnedal er det enighet om at kun en av de tilsatte er representert i 
administrasjonsutvalget fra 2025 t.o.m 2027. I Etnedal er det Sergio Okstad 
som er foreslått fra de ansatte. 

 
Arbeidet i administrasjonsutvalget 
Hovedavtalen angir ikke i detalj hva slags saker som utvalget skal behandle, 
bortsett fra eksemplene som er nevnt i § 10-1 b): personalpolitiske 
retningslinjer, reglementer og rutiner, dessuten utviklings- og 
omstillingsprosesser. Det forutsettes at utvalget ikke behandler personalsaker, 
og ikke erstatter administrasjonens rolle i personalforvaltningen.  
 
Fellesrådet fastsetter retningslinjer for arbeidet i administrasjonsutvalget i et 
lokalt reglement eller gir utvalget beslutningsmyndighet jf. Kirkeordningen 
§17. Det er utarbeidet et forslag til reglement for administrasjonsutvalget som 
er vedlagt saken. 

  
   Vedtak:  

1. Leder og nestleder i kirkelig fellesråd velges som medlemmer til 
administrasjonsutvalget. De velges også som henholdsvis leder og nestleder 
av utvalget. 
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2. Sergio Okstad velges som ansattrepresentant til administrasjonsutvalget. 
3. Laila Sveen velges som personlig vara for Sergio Okstad. 
4. Kirkevergen er utvalgets sekretær. 
5. Lokalt reglement for administrasjonsutvalg (partsammensattutvalg) for 

perioden 2025 – 2027 vedtas som vist i vedlegg til saken. 
 
 
 
Etnedal 5. februar 2025 
 
 
Tor Olav Hjelleset     Marie Bjørnødegård    
Leder i fellesrådet               Kirkeverge                   


