DEN NORSKE KIRKE
Rossabg menighet

INNKALLING TIL M@TE | ROSSAB@ MENIGHETSRAD
29. OKTOBER 2015

Sted:
Tidsplan:

MR-vert:

Kirkestuen

18.30 — 19.00 Gammelt rad. Avslutning av saker.

19.00 — 20.00 Fellesmgte mellom gammelt og nytt rad, overfaring av
saker. Kveldsmaltid.

20.00 — 21.00 Nytt rad. Konstituering mm.

Tor Egil Eriksen

Evt. forfall meldes til undertegnede pa tif. 982 42 071, eller pa mail til
abr@haugesund.kirken.no. 1. varamedlem mgter fast pA matene.

SAKSLISTE:
Sak MR 39/15

Sak MR 40/15

Sak MR 41/15

Sak MR 42/15

Godkjenning av referat og innkalling

Orienteringer
e Hva skjer i menigheten den neste maneden?
e Sokneprestens hjgrne.

Seknader om gkonomisk stgtte til LIV3-tur

Rossabg menighet har tre deltakere pa LIV3. LIV3 vektlegger
undervisning om global rettferdighet, diakoni og erfaringsutveksling.
Sentralt i opplegget er en reise til Tanzania. Turen har en stor
egenandel, og vare deltakere sgker menigheten om gkonomisk stgtte
til turen. Byens tre menigheter har inngatt en avtale om at menighetene
skal gi det samme belgpet, slik at det ikke blir en skjevfordeling
ungdommene i mellom. | ar er det kun Rossabg som har LIV3-
deltakere.

Adm.leders forslag til vedtak:
Rossabg menighet bevilger kr. Xx til menighetens LIV3-deltakere:
Amalie Storesund Olsen, Ingrid Marie Brynjelsen og Gunvor Eriksen.

Menighetsradsvalg 2015

Forts. av Sakene MR 37, 42 og 56/14 + MR 3, 10, 20, 25 og 31/15
Valgresultatet skal underskrives av de som var til stede under
opptellingen. Det er ogsa gnskelig med en evaluering av selve
valgprosessen/gjennomfgringen.

Postadresse:
Torvastadgt. 13
5529 Haugesund

Telefon : 52 80 95 00
Mobil : 9824 20 71 e-mail: post@haugesund.kirken.no
Org.nr 976 993 411 www.haugesund.kirken.no



Sak MR 43/15

Sak MR 44/15

Sak MR 45/15

Sak MR 46/15

Sak MR 47/15

Sgknad om godkjenning av lokal grunnordning

Forts. av sak MR 37/15 Menigheten har fatt utsatt frist til 13. november
pa & levere sgknad om godkjenning av lokal grunnordning. Innspillene
som har kommet etter at vi giennomfgrte ny grunnordning, gjar at
gruppen som arbeider med dette ikke regner med at det blir store
endringer fra dagens praksis. Det skal veere et mgte 27. oktober med
prester, kantor og medliturger, der dette vil bli draftet. Menighetsradet
vil fa utdelt komiteens forslag til seknad om lokal grunnordning pa MR-
mgtet.

Oppgradering/mulig utbygging av Rossabg kirke

Under befaringer i forbindelse med tiltenkt oppgradering av
kontoravdelingen i Rossabg kirke, har det vist seg & veere forholdsvis
kostnadskrevende & tilrettelegge eksisterende lokaler i trad med
dagens forskrifter og regelverk. Ganske tidlig i prosessen ble det
foreslatt & bygge nytt i stedet for a «flikke» pa det gamle. Saken skal
opp pa fellesradsmgtet i desember, der en haper a gjare et vedtak om
utbygging. | forkant er det @nskelig & fa menighetsradets vurdering av
planene. Vedlagt falger rapport fra arbeidsgruppen som har vurdert
mulighetene, samt en skisse + brev til riksantikvaren.

Misjonsprosjekt Stefanusalliansen

Menighetsradet har tidligere vedtatt at de gnsker a innga avtale om
misjonsprosjekt for Stefanusalliansen. Vik. diakoniarbeider Tor-
Magnar Sjo har veert i kontakt med Stefanusalliansen, se vedlegg.

Adm.leders forslag til vedtak:

Rossabg menighetsrad inngar en trearig gjensidig avtale med
Stefanusalliansen, der menigheten involverer seg i to prosjekt i Egypt:
biskop Thomas sitt arbeid pa senteret Anastasia og Mamma Maggie’s
arbeid med «Stefanusbarna» i Kairoslummen. Det nedsettes en egen
komité som har som spesifikk oppgave a implementere prosjektet i
menigheten. Denne komiteen tar stilling til de gvrige forslag til
implementering som foreligger i dokumentet fra saksbehandler.

Konstituering av nytt MR

| falge valgreglene for menighetsrad, skal det nye radet konstitueres
innen utgangen av oktober selve valgaret. Radet starter sin
virkeperiode 1. november.

Menighetsradet skal velge leder og nestleder. Disse velges for et ar av
gangen.

| tillegg skal det velges to faste representanter + to vararepresentanter

til Haugesund kirkelige fellesrad. Disse velges for hele perioden, dvs. 4
ar.

Delegeringsreglement



Sak MR 48/15

| Regler om formene for menighetsradets og kirkelig fellesrads
virksomhet (§10.2, s. 172 i Handbok for menighetsrad), star det at
radet skal fastsette den myndighet som er tillagt rddets leder, daglig
leder og partssammensatte utvalg gjennom et delegeringsreglement.
Dette gjares for a fa til en god, daglig drift.

1. Dokumentasjon

Alle vedtak og gjgremal som foretas pa vegne av Rossabg
menighetsrad skal refereres og protokollfgres pa mgter i
menighetsradet.

2. Arbeidsutvalget
Arbeidsutvalget (leder, nestleder, sokneprest og daglig leder) er ikke
saksbehandler for menighetsradet.

a. AU behandler saker som er av en slik karakter eller starrelse at det
ikke er hensiktsmessig a fremme dem som egne saker i radet.

b. AU behandler saker som normalt skulle veert Igst i radet nar det pa
grunn av tidsngd ikke er mulighet til & vente til neste berammete
mgte.

w

Administrasjonsleder/daglig leder
a. Daglig leder for Rossabg menighetsrad forvalter menighetens
budsjett etter at dette er vedtatt av radet.

b. Daglig leder uttaler seg pa vegne av radet i saker som faller inn
under den daglige forvaltningen.

c. Daglig leder godkjenner utbetalinger av honorar til utavere og
andre som skal dekkes av aktuelle budsjettposter hos kirkevergen.

d. Daglig leder inngar avtaler med musikere og andre som gnsker &
leie lokaler/ha utgvende virksomhet i kirken. Ved tvilstilfeller
fremmes aktuelle forespgrsler som sak for menighetsradet, evt. for
AU.

e

Utvalg og arbeidsomrader

a. De ulike utvalgene opprettet av Rossabg menighetsrad har fatt
delegert ansvar innenfor sine felt. Utvalgene iverksetter selv tiltak i
trad med vedtatte planer og intensjoner innenfor de gkonomiske
rammer som foreligger.

b. Tiltak som belastes menighetskassen blir godkjent av daglig leder
innenfor budsjettets rammer. Ekstraordinaere kostnader krever
vedtak fra enten arbeidsutvalget eller menighetsradet.

Valg av mgtedag og mgtedatoer
Ta med kalender!

Det er et gnske fra Kirkevergen om at alle radene i fellesradsomradet
legger sine mgter til samme uke i maneden. Dette for & lette
saksgangen i forhold til saker som gjelder alle radene, men ogsa for &



Sak MR 49/15

Kjell Einar Bergsager

redusere saksbehandlingstiden for likelydende saker som skal opp i
alle menighetsrad fgr behandling i fellesradet. Kirkevergen foreslar at
radene har sine mgter den farste uken i maneden, og at
fellesradsmgtene legges tredje uke i maneden.

| denne perioden har siste torsdag i maneden veert fast mgtedag. Det
er opp til nyvalgt rad a vurdere om torsdag fortsatt skal veere fast
mgtedag.

Vi har lagt opp til ett mgte i maneden. Dersom det ikke har veert stor
saksmengde har en valgt & avlyse matet. Det er opp til det nye
menighetsradet om man skal gjgre endringer i forhold til dette.

Adm.leders forslag til vedtak:

Fast mgtedag er farste torsdag i maneden. Pga. tidligere avtalte
datoer, vil dette gjelde farst fra januar 2015. | oversikten nedenfor er
avvikene fra planen markert ved utheving.

2015
Sendag 8. november
presentasjon av nytt MR for menigheten under gudstjenesten

19. november
KickOff for konfirmantaret + fellesmgte mellom menighetsrad og stab
(innspill til budsjett 2016).

1l.desember
Innfaringskurs for nye menighetsrad, Var Frelsers menighetshus (se
vedlegg).

2016

7. januar: Budsjett 2016, inkl. offer.

23. januar: dagstur/mgte MR-stab

(4. februar)

3. mars: Arsmelding, regnskap

Sgndag 13. mars: arsmagte etter gudstjenesten
7. april

28. april (pga. Kr.himmelfartsdag mm. i mai)
2. juni

1. september

6. oktober

3. november

1. desember

Eventuelt

o Bt fuy

Birgitte Bgdtker Ruus

Menighetsradsleder Administrasjonsleder



Vedlegg:
a) Utbygging Rossabg kirke.
— Prosjektgruppas statusrapport
— arealdisponering
— brev til riksantikvaren
b) Innkalling til kurs for nye menighetsrad tirsdag 1. desember.

c) Saksfremlegg misjonsavtale Stefanusalliansen.



