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Godkjenning av innkalling og protokoll 
 
 
 
  
Protokoll Rossabø menighetsråd 02.02.2017 
Godkjenning av innkalling og protokoll 
 
 

 
Forslag til vedtak 
Innkallingen ble enstemmig godkjent. Protokollen ble godkjent med de merknader som 
fremkom i saksorienteringen. 
 

Saksorientering 
Det er kommet to merknader til protokollen fra møtet 02.02.17: 

- Ved en feil er ikke datoen for årsmøtet endret i vedtaket. Rett dato for menighetens 
årsmøte er søndag 02.04.17. 

- Ad. møtet det refereres til under eventuelt: 
Det var de tre menighetsrådslederne som inviterte kirkeverge og prost til møte 
angående felles tenkning, ikke omvendt, slik det står i protokollen fra vårt møte 
02.02.17. 

 

Kode Tittel Saksnummer Møtedato 

RMR Rossabø menighetsråd 9/17 09.03.2017 
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Rossabø menighetsråd 

 

Dato: 02.02.2017 kl. 19:30 
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Arkivsak: 17/00027 

  

Tilstede:  Kjell Einar Bergsager, Karl Gerhard Bråstein Dahl, Hanne Louise Eikill, 
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Egil Eriksen, Anne Birgitte Bødtker Ruus 

Møtende 

varamedlemmer: 

 

Laila Synnøve Kongestøl 

  

Forfall:  Olaug Elise Høie Mortensen, Elin Kvamsøy Sjursen 
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Godkjenning av innkalling og saksliste 

Innkalling og saksliste ble enstemmig godkjent. 

 

 

 

 

Godkjenning av protokoll 

Protokoll fra møtet i Rossabø menighetsråd 24.11.16 ble enstemmig godkjent. 
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Saker til behandling 

1/17 Møteplan 2017 
Behandlet av Møtedato Saksnr. 

1 Rossabø menighetsråd 02.02.2017 1/17 

 

 

Forslag til vedtak 
 

Rossabø menighetsråd vedtar følgende møteplan for 2017: 

 

2. februar 

9. mars 

19. mars: årsmøte 

30. mars 

4. mai 

1. juni 

7. september 

5. oktober 

2. november 

23. november: KickOff + fellesmøte med stab. 

 

Møtebehandling 

 

 

Votering 

 

 

Vedtak  

 

Rossabø menighetsråd vedtar følgende møteplan for 2017: 

 

2. februar 

9. mars 

19. mars: årsmøte 

30. mars 

4. mai 

1. juni 

7. september 

5. oktober 

2. november 

23. november: KickOff + fellesmøte med stab. 
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2/17 Høring - utpeking av biskoper 
Behandlet av Møtedato Saksnr. 

1 Rossabø menighetsråd 02.02.2017 2/17 

 

 

Forslag til vedtak 
 

Skriv inn teksten her. 

 

 
Møtebehandling 

 

 
Votering 

 

 
Vedtak  

Menighetsrådet ønsker å avgi en høringsuttalelse. Saken ble drøftet og det ble gjort en 

prøvevotering. Rådet gjør endelig votering, samt vedtar høringsuttalelsen på 

menighetsrådsmøtet 9. mars. 
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3/17 Søknad om støtte LIV3.tur til Tanzania 
Behandlet av Møtedato Saksnr. 

1 Rossabø menighetsråd 02.02.2017 3/17 

 

 

Forslag til vedtak 
 

Rossabø menighet bevilger kr. 1500,- til menighetens LIV3-deltakere: Martin Møinichen 

Alsos og Hannah Preston  

 

 

Møtebehandling 

 

 

Votering 

 

 

Vedtak  

Rossabø menighet bevilger kr. 1500,- til hver av menighetens LIV3-deltakere: Martin 

Møinichen Alsos og Hannah Preston 
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4/17 Offer våren 2017 
Behandlet av Møtedato Saksnr. 

1 Rossabø menighetsråd 02.02.2017 4/17 

 

 
Møtebehandling 

 

 
Votering 

 

 
Vedtak  

Sokneprestens forslag til offer for våren 2017 godkjennes. Offermål for høsten tas opp på 

MR-møtet 1. juni. Til dette møtet fremvises en oversikt over de innkomne offersøknadene for 

2017. 
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5/17 Eventuell fornyelse av leieavtale med Den eritreisk ortodokse 
menigheten på Haugalandet 
Behandlet av Møtedato Saksnr. 

1 Rossabø menighetsråd 02.02.2017 5/17 

 

 

Forslag til vedtak 
 

Skriv inn teksten her. 

 

 
Møtebehandling 

 

 
Votering 

 

 
Vedtak  

Den eritreisk ortodokse menigheten får leie kirken 11.02.17. Soknepresten kommer på deres 

gudstjeneste for å informere om hva vi forventer av dem som leietakere. AU og 

administrasjonen vurderer etter dette om eventuell fornyet leie av kirken. 
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6/17 Revidering av vedtekter til Skåre kulturkirke 
Behandlet av Møtedato Saksnr. 

1 Rossabø menighetsråd 02.02.2017 6/17 

1 Skåre menighetsråd 07.02.2017 2/17 

1 Vår Frelsers menighetsråd 14.02.2017 1/17 

2 Rossabø menighetsråd 09.03.2017 9/17 

3 Haugesund kirkelige fellesråd 21.02.2017  

 

 

Forslag til vedtak 
 

Skåre menighetsråd anbefaler de nye fremlagte vedtekter for drift og eierskap av prosjektet 

Kulturkirken Skåre. 

 

 

 
Møtebehandling 

 

 
Votering 

 

 
Vedtak  

Utsettes til neste møte. 
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7/17 Reforhandling av bankavtaler 
Behandlet av Møtedato Saksnr. 

1 Rossabø menighetsråd 02.02.2017 7/17 

1 Skåre menighetsråd 07.02.2017  

1 Vår Frelsers menighetsråd 14.02.2017 2/17 

2 Rossabø menighetsråd 09.03.2017 10/17 

3 Haugesund kirkelige fellesråd 21.02.2017  

 

 
Møtebehandling 

 

 
Votering 

 

 
Vedtak  

Utsettes til neste møte. 
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Orienteringssaker 

Saksnr. Arkivsak Tittel 
8/17 17/00078-1 Orienteringssaker - statistikk 

 
I tillegg ble følgende saker nevnt: 

 

- Forestillingen Luther med latter. 

- Arrangement i forbindelse med reformasjonsjubileet. 

- Montering av nye ovner. Stenging av kirkebygget i vinterferien. Behov for ekstra 

varmekilder i kirkerommet inntil videre. 

- Hva skjer i kirken den neste måneden? 

- Sokneprestens hjørne. 
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Eventuelt 

- Menighetsrådslederne i byen er innkalt av kirkeverge og prost til et møte om felles 

visjons- og strategiplan. Hva tenker rådet om dette? Er det tiltak vi ønsker å ha felles 

med de andre to menighetene?  

 

Rådet samtalte kort om dette. 

 



 

DEN NORSKE KIRKE 
Rossabø menighetsråd 

 
 

 
 

Sakspapir 
 
 

Saksbehandler Arkiv ArkivsakID Gradering 

Anne Birgitte Bødtker 
Ruus 

411 17/00070-3 Ugradert   

 
 

 
 
 

Høring - utpeking av biskoper 
 
 
 
  
 
         
 
 

 
Forslag til vedtak 
Skriv inn teksten her. 
 

Saksorientering 
Kirkerådet sender på høring Ny ordning for utpeking av biskoper. Høringsinstansene er 
menighetsråd, proster, biskoper, bispedømmeråd og andre berørte instanser. 
 
I høringsnotatet gjøres det rede for tre ulike ordninger for utpeking av biskoper, 
- en ren valgordning,  
- tilsetting i et særskilt tilsettingsorgan  
- videreføring av dagens ordning, med tilsetting i Kirkerådet. 
 
For hver ordning er det utarbeidet et regelforslag. Kirkerådet ber om tilbakemelding på hva 
slags ordning høringsinstansen går inn for, samt på konkrete bestemmelser i de ulike 
regelforslagene. 
 
Høringsnotatet er tidligere sendt menighetsrådsmedlemmene. Det finnes også her. 
 
Etter samtale og diskusjon om de ulike ordningene for utpeking av biskoper, ble det på 
menighetsrådsmøtet 02.02.17 vedtatt at endelig vedtak skulle fattes i marsmøtet.  
 
Etter ønske fra menighetsrådsleder ble vedlagte skriv sendt rådets medlemmer 17.02.2017, 
med følgende merknad: Her er saksutredningen om bispehøringen som ble sendt til 
Kopervik menighetsråd. Den er svært grundig, og konklusjonen er ikke helt lik alternativene i 
høringsnotatet. Dette sakspapiret er distribuert til menighetsråd på Haugalandet via 
kirkevergene. Det anbefales at dette leses før neste menighetsrådsmøte. 

Kode Tittel Saksnummer Møtedato 

RMR Rossabø menighetsråd 11/17 09.03.2017 
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NOTAT 

 

Dato : 3. februar 2017 

Til : Eva 

Kopi :  

Fra : Svein 

Sak : Ordning for utpeking av biskoper. Høringsbrev og høringsnotat fra Kirkerådet 

datert 16. desember 2016. Utkast til høringsuttalelse. 

Det skal vedtas ny ordning for utpeking av biskoper i Norge. Et høringsnotat er sendt ut, bl.a. 

til alle menighetene i Norge. Høringsfrist er 15. mars 2017.  

En viktig grunn for oss til å gi høringsuttalelse er den nære erfaringen vi har med dagens 

ordning fra utnevnelsen av ny biskop i Stavanger bispedømme, gjennom nominasjon, 

rådgivende avstemming og tilsetting i Kirkerådet. 

 

Høringsnotatet er omfattende (43 sider!) 

Notatet presenterer i utgangspunktet 4 modeller for ny ordning: 

1. Videreføring av dagens ordning, eventuelt med små justeringer.  
2. Dagens ordning for nominasjon og stemmeprosedyre blir videreført, men tilsettingen skal 

skje i et nytt, eget organ for tilsetting av biskoper.  
3. Det blir innført en ren valgordning for biskoper.  
4. Bispestillinger blir lyst ut og tilsatt etter samme prosedyre som andre stillinger, uten noen 

avstemmingsprosedyre i forkant. 
 

Høringsnotatet selv vurderer modell 4 som uaktuell, og går videre bare med modellene 1 – 3. 

Siste del av notatet er forslag til fullstendige regler for utpeking av biskoper innen alle tre 

modellene. 

Kirkemøtet vedtok i 2007 at det anså en valgordning som den mest tjenlige fremgangsmåte 

for å utpeke biskoper i Den norske kirke. Gjeldende ordning er en kombinasjon av 

innledende rådgivende avstemminger og deretter endelig tilsetting i Kirkerådet. Avgrensinger 

i Tjenestemannsloven ble tidligere vurdert som et hinder for å gå over til en ren valgordning, 

men det hinderet forsvant etter at biskopene fra 1. januar 2017 ikke lenger er embetsmenn. 

Høringsnotatet (s. 3) legger til grunn at en ordning for utpeking av biskoper bør – 

 Legge til rette for en bred nominasjon av kandidater; 

 Sikre både bred demokratisk medvirkning og kvalifisert vurdering av kandidatene i 
prosessen; 

 Ivareta hensynet til både bispedømmets ønske og helhetskirkelige hensyn; 

 Sikre en rimelig balanse mellom det vigslede tjenestepersonalet og valgte 
rådsmedlemmer.  
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Alt dette er vel og bra. 

Notatet (s. 6) peker også på hovedtrekk ved Den norske kirkes forståelse av bispetjenesten, 

som er – 

 Tilsyn med menighetene; 

 Ordinasjon og tilsyn med den vigslede tjenesten i menighetene; 

 Å ta vare på enheten i kirken; 

 At biskopen gjennom sin pastorale tjeneste og sitt tilsyn er tradisjonsbærer med 
læreansvar i kirken. 

 

Ikke kontroversielt dette heller. 

 

Historisk oversikt. Gjeldende ordning i Norge og i andre land. 

Høringsnotatet gir både en interessant kirkehistorisk oversikt over utvikingen hva angår 

utpeking av nye biskoper og en grundig redegjørelse for den gjeldende ordningen i Norge.  

Notatet nevner også at det i andre lutherske kirker i dag er vanlig å utpeke biskoper ved valg. 

Det brukes to hovedmodeller: En skandinavisk modell der biskopen blir valgt av et 

valgkollegium av prester og representanter for menighetene i bispedømmet hvor biskopen 

skal gjøre tjeneste; og en synodal valgmodell som er utbredt i lutherske kirker i Tyskland og 

en del andre land i verden. Under sistnevnte ordning blir biskopen valgt av synodale organ 

på vedkommende nivå; henholdsvis på regionalt, delstats- eller nasjonalt nivå. 

Kirkemøtet i 2007 mente at en valgordning var den mest tjenlige fremgangsmåten for å 

utpeke biskoper i Den norske kirke. I 2015 mente Kirkerådet at det var mest aktuelt å 

videreføre dagens ordning, eller at det ble etablert en ren valgordning. En ordning med et 

særskilt tilsettingsorgan for biskoper er heller ikke vanlig i andre kirker. 

I gjeldende ordning kan avtroppende biskop ha stor innflytelse på valget av etterfølgeren sin 

siden han både deltar på nominasjonsmøtet i bispedømmerådet og gjennom uttalelsen sin 

som biskop. Denne innflytelsen bør ikke nødvendigvis videreføres. 

 

Høringsnotatet drøfter også utpeking av preses, som leder Bispemøtet. Fram til 2011 ble 

preses valgt av og blant de tjenestegjørende biskopene for en periode på fire år.  

I gjeldende ordning er det Kirkerådet som tilsetter preses etter nominasjon og rådgivende 

avstemming i bispedømmerådene, samt vigslede tilsatte og menighetsrådene i Nidaros 

domprosti. (Preses har domprostiet i Nidaros som sitt tilsynsområde.) 
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Det mest viktige 

I § 2 i Kirkeloven står det: Soknet er den grunnleggende enhet i Den norske kirke og kan ikke 

løses fra denne.  

Samlet utgjør soknene Den norske kirke. Som nevnt ovenfor er den primære bispetjenesten i 

bispedømmet og kirken å ha tilsyn med soknene. Det er derfor avgjørende at ordningen for 

utpeking av biskop gir reell og avgjørende innflytelse til lokale interesser, dvs. 

soknene/menighetene, prestene og andre tilsatte med stemmerett i bispedømmet. Siste 

utpeking av biskop i Stavanger og diskusjonen i ettertid gir grunn for uro og til å mene at 

dagens praksis med rådgivende avstemming fungerer som en lite tjenlig parodi på 

lokaldemokrati og demokrati generelt i kirken.  

Ordninger med omfattende rådgivende avstemming står i fare for å få kritisk svekket 

legitimitet dersom de rådene som kommer fram gjennom slik avstemming ikke tas alvorlig. 

Som nevnt ovenfor understreker høringsnotatet at det også må tas helhetskirkelige hensyn 

og verne om enheten i kirken. Det er sant, men hva betyr det? Et avgjørende vilkår for 

helhet/enhet og forebygging av splittelse er enighet om basis i bibel og bekjennelsesskrift. 

Utpeking av en biskop som sokn/menigheter, prester og de andre som avgir stemme i 

bispedømmet er lite enig med, bidrar ikke til enhet. Det fremmer neppe helhetskirkelige 

hensyn. 

 

Forslag til vedtak 

Høringsuttalelse fra Kopervik menighetsråd 

Kopervik menighetsråd støtter en modell med ren valgordning for utpeking av biskop. 

Ordningen må ta på alvor første setning i Kirkelovens § 2 hvor det heter at – 

Soknet er den grunnleggende enhet i Den norske kirke og kan ikke løses fra denne 

De foreslåtte reglene om stemmerett og valgoppgjør i Høringsnotatets modell for ren 

valgordning (jfr. Høringsnotatets kapittel 6.2 §§ 4 og 6) bør etter Menighetsrådets syn derfor 

modifiseres slik at valgordningen bedre sikrer utpeking av en biskop som menighetene, 

prestene og andre stemmeberettigede i bispedømmet ønsker. Det kan skje ved enten å 

endre vektingen i favør av de stemmeberettigede innen bispedømmet, eller å sløyfe 

gruppene e), f) og g) som stemmeberettigede ved alle bispevalg unntatt for valg av preses. 

Dersom det ikke lykkes å modifisere reglene om stemmerett og valgoppgjør slik som her 

antydet, kan Menighetsrådet subsidiært støtte ordningen for ren valgordning slik den 

skisseres i Høringsnotatet. 



 

DEN NORSKE KIRKE 
Rossabø menighetsråd 

 
 

 
 

Sakspapir 
 
 

Saksbehandler Arkiv ArkivsakID Gradering 

Anne Birgitte Bødtker 
Ruus 

411 17/00174-1 Ugradert   

 
 

 
 
 

Søknad om støtte LIV 2 
 
 
 
Vedlegg:  
Søknad støtte LIV 2, Fredrik Birkeland Log.docx 
 
 

 
Forslag til vedtak 
Fredrik Birkeland Log får utbetalt kr. Xx i kurs-/turstøtte for å delta på LIV 2s studietur Liv, 
identitet og tro. 
 

Saksorientering 
Rossabø menighetsråd har i tidligere vedtak uttrykt at de ønsker å støtte menighetens 
ledertreningsungdom ved å gi støtte til de kurs ungdommene må delta på for å følge 
ledertreningsprogrammet. Byens tre menigheter ønsker å gi samme sum i støtte, slik at det 
ikke oppstår forskjellsbehandling. Pr i dag har deltakere på LIV 2 fått kr.1 500,- utbetalt i 
tur/kursstøtte fra menighetene. KFUK-KFUM har fra 2016/2017 endret reisemål for LIV 2, 
slik at årets tur ble rimeligere enn tidligere år. Rossabø menighet har i dag en deltaker på 
LIV 2, se vedlagte søknad fra ham. 
 

Kode Tittel Saksnummer Møtedato 

RMR Rossabø menighetsråd 12/17 09.03.2017 



Fredrik Birkeland Log 

John Risøensgate 141 

5527 Haugesund     10. februar 2017 

 

 

 

Rossabø Menighetsråd 

 

 

 

Søknad om støtte til Oslo-tur med LIV2 

 

Jeg deltar på LIV IDENTITET og TRO for Rossabø Menighet. 2. – 5. mars skal vi på tur til Oslo, 

Rønningen Folkehøyskole.  

Jeg søker med dette, økonomisk støtte til denne studieturen. Turen koster 2.350,-  

Jeg håper på et positivt svar. 

 

 

 

Med vennlig hilsen 

 

Fredrik 

 



 

DEN NORSKE KIRKE 
Rossabø menighetsråd 

 
 

 
 

Sakspapir 
 
 

Saksbehandler Arkiv ArkivsakID Gradering 

Anne Birgitte Bødtker 
Ruus 

411 17/00172-1 Ugradert   

 
 

 
 
 

Årsmelding 2016 
 
 
 
  
 
         
 
 

 
Forslag til vedtak 
Årsmeldingen for Rossabø menighet 2016 ble vedtatt med de kommentarer som fremkom 
under møtet. 
 

Saksorientering 
Forslag til menighetens årsmelding vil bli ettersendt så snart som mulig.  
Meldingen må godkjennes av rådet før den inkorporeres i en felles årsmelding fra Rossabø, 
Skåre og Vår Frelsers menigheter sammen med fellesrådets årsmelding. Vår felles 
årsmelding oversendes kommunen ved rådmann, ordfører og politikere, i tillegg til biskopen 
og hans administrasjon. 
Årsmeldingen vil bli forelagt menigheten i forkant av årsmøtet. 
 

Kode Tittel Saksnummer Møtedato 

RMR Rossabø menighetsråd 13/17 09.03.2017 



 

DEN NORSKE KIRKE 
Haugesund kirkelige fellesråd 

 
 

 
 

Sakspapir 
 
 

Saksbehandler Arkiv ArkivsakID Gradering 

Kjetil Nordstrøm 1 17/00062-1 Ugradert   

 
 

 
 
 

Reforhandling av bankavtaler 
 
 
 
  
 
         
 
 

 
Forslag til vedtak 
Kirkevergen gis anledning til å forhandle fram ny bankavtale på vegne av Skåre menighet.    
 

Saksorientering 
Den norske kirke i Haugesund har ulike bankforbindelser. Samlet utgjør våre kostnader til 
banktjenester en relativt stor sum, men viktigst av alt, summen av innskudd og lån er ikke 
ubetydelig. Pr i dag fordeler vi oss slik mellom byens banker: 
 

 Haugesund kirkelige fellesråd står i Haugesund sparebank 

 Rossabø menighet står i Haugesund sparebank 

 Vår Frelsers menighet står i Sr–bank 

 Skåre Menighet står i Sparebanken Vest. 
 
 
 Totalt utgjør vi en relativt stor kunde og vi bør således benytte dette til å sikre at vi har best 
mulig vilkår. Kirkevergen ønsker å starte en prosess for Haugesund kirkelig fellesråd sin del 
og inviterer menighetsrådene til å være en del av denne prosessen. 
 
 

Kode Tittel Saksnummer Møtedato 

RMR Rossabø menighetsråd 10/17 09.03.2017 



 

DEN NORSKE KIRKE 
Haugesund kirkelige fellesråd 

 
 

 
 

Sakspapir 
 
 

Saksbehandler Arkiv ArkivsakID Gradering 

Kjetil Nordstrøm 71 16/00059-3 Ugradert   

 
 

 
 
 

Revidering av vedtekter til Skåre kulturkirke 
 
 
 
Vedlegg:  
Reviderte vedtekter.docx 
Vedtekter Kulturkirken Skåre.doc 
 

 
Forslag til vedtak 
De nye fremlagte vedtekter for drift og eierskap av prosjektet Kulturkirken Skåre vedtas slik 
de foreligger. 
 

Saksorientering 
Fellesrådet fattet følgende vedtak i sitt møte 18.10.2016. 
 

«Kirkevergen utarbeider et nytt forslag til vedtekter for Kulturkirken Skåre og et 
forslag til hvordan man kan styrke kulturkirken administrativt. Begge deler 
oversendes de tre menighetsrådene og Kirkens Bymisjon for uttale samt oppnevning 
av representant til styret i Kulturkirken. Representanten kan velges blant frivillige eller 
ansatte og må gis mandat til å stemme for nye vedtekter, budsjett, program og 
administrativ styring av Kulturkirken. Kirkevergen leder styret og Fellesrådet har det 
overordnede ansvar for driften av Kulturkirken Skåre. Endelige vedtekter, budsjett og 
organisering forelegges Fellesrådet for godkjenning». 

 
Vedlagt denne saken følger nåværende og revidert vedtekter menighetsrådene til uttale.  
 
Hva gjelder administrativ styrking foreslår Kirkevergen at det opprettes et eget 
prosjektregnskap for Skåre kulturkirke og at dette prosjektet tilføres kr. 100 000 fra Driftsfond 
Skåre kirke. Midlene kan styre nytte til å kjøpe administrativ støtte fra eksempelvis Kirkens 
Bymisjon, KFUM/KFUK eller andre i den grad styret finner det hensiktsmessig. Driften av 
Kulturkirken forventes i forlengelsen av denne bevilgningen å være selvfinansierende.  
 
7. feb. 2017. Skåre menighet vedtok i MR sak 02/17 de nye vedtektene uten merknader. 
 
Innspillene fra de øvrige menighetsrådene vil bli ettersendt når de mottas. 
 

Kode Tittel Saksnummer Møtedato 

SMR Skåre menighetsråd 1/17 06.06.2017 



VEDTEKTER FOR KULTURKIRKEN 
SKÅ RE  

§ 1. Visjon  
 

«Å skape møteplasser mellom himmel og jord for det brede lag av folket, der vi samler ulike 

kulturkrefter og formidler kulturuttrykk gjennom nye og eksperimentelle former.”  

 

Programtilbudet bygges over følgende 5 virkemidler: 

Dialog - Konserter - Messer -Sanser - Scenekunst.  

§ 2. Organisasjon og mandat  
Kulturkirken Skåre er et konsept opprettet som et prosjekt i Den norske kirke i Haugesund 

med utgangspunkt i Skåre kirke som bygg. Det innebærer at konseptet strekker seg 

geografisk ut over selve kirkebygget. Kulturkirken Skåre konseptet eies av Skåre menighet 

som står som eier av bygget og Haugesund kirkelig fellesråd som har overordnet ansvar for 

drift og vedlikehold. 

Kulturkirken Skåre er organisert med et styre og en programkomite.  

Følgende organisasjoner er representert i styret: 

 Haugesund kirkelige fellesråd v/kirkevergen 

 Skåre menighet 

 Vår Frelsers menighet 

 Rossabø menighet 

 Kirkens Bymisjon 

Styret har ansvaret for den daglige drift (§), rekruttering av programkomite og godkjenning 

av program ut i fra økonomiske og ikke kunstneriske vurderinger. 

Programkomiteen 

Velges av styret og består av inntil 5 personer. Programkomiteen rekrutteres fortrinnsvis fra 

øvrige kulturinstitusjoner og kunstnermiljøer i regionen. Prost og representant fra Kultur og 

festivalutvikling IKS (KUF) i Haugesund kommune tiltrer programkomiteen på like vilkår som 

øvrige medlemmer. Programkomiteen finner, mottar og initierer forslag til program som 

forsøkes iverksatt av styret. 



§ 3. Årsberetning  
Styret legger frem sin årsberetning med revidert regnskap innen 1.mars, hvert år. 

Årsberetningen sendes til orientering til eierorganisasjonene og aktuelle 

samarbeidspartnere. 

 § 4. Styret - Styrets sammensetning, oppgaver, protokoll, innkalling og 

stemmerett  
En representanter til styret oppnevnes av hver av organisasjonene nevnt i § 2 for en 2-års 

periode med personlige vararepresentanter. Dette skjer innen utgangen av året, første gang 

i 2018.  

Styret leder Kulturkirkens arbeid og rapporterer til eierne. Det kan ved behov etableres ulike 

utvalg med hensyn til utvikling og oppfølging av de enkelte virkemidlene.  

Protokoll og innkalling med dagsorden føres og sendes styrets medlemmer, 

vararepresentanter og eierorganisasjonene.   

Styret er beslutningsdyktig når tre av de stemmeberettigede er til stede. Kirkevergen er 

styreleder og har dobbeltstemme ved stemmelikhet.  

§ 5. Sekretariatfunksjoner, (sekretær, regnskapsføring og 

informasjonstjenesten)  
Utføres/bestilles av styret og finansieres gjennom den daglige drift. 

I den grad økonomien tillater det og behovet tilsier at det er nødvendig kan det 

også/alternativt engasjeres prosjektleder og tekniske medarbeidere. 

 § 6. Vedtektsendringer  
Eierorganisasjonene eller styret kan legge frem forslag til endringer av vedtektene innen 

utgangen av hvert kirkeår slik at styret kan behandle saken og evt. fremme forslag til 

endringer overfor alle eierorganisasjoner innen kalenderårets utgang.  

§ 7. Oppløsning og utstyr  
Eventuell oppløsning av Kulturkirken Skåre må vedtas av fellesrådet og menighetsrådet i 

Skåre menighet og eventuelt sluttbehandles i et ekstraordinært fellesmøte mellom 

fellesrådet og menighetsrådet. 

 Kulturkirkens utstyr tilhører kirkebygget.  

Hvis en eierorganisasjon skulle ønske å trekke seg fra samarbeidet, avgjøres det av den 

enkelte organisasjon.  



Kulturkirken Skåre 
DEN NORSKE KIRKE 

 

 

 

 

 
 
 

VEDTEKTER FOR KULTURKIRKEN SKÅRE 
 

§ 1: Organisasjon og samarbeidspartnere 
Kulturkirken Skåre er opprettet som et selvstendig prosjekt i Den norske kirke i Haugesund, der alle 3 
menighetsråd kan oppnevne sine representanter til kulturkirkekomiteen; styret. I tillegg har kirkevergen 
og Kirkens Bymisjon hver sin representant i styret. For øvrig samarbeides det nært med Kultur og 
festivalutvikling IKS (KUF) i Haugesund kommune, samt øvrige kulturinstitusjoner og kunstnere i 
regionen. I tillegg engasjeres både nasjonale og internasjonale kunstnere og organisasjoner til å bidra. 
Herunder også representanter fra ulike religioner og andre organisasjoner, mht ulike dialoger. 
 

§ 2: Formål og visjon 
Kulturkirken Skåres formål uttrykkes gjennom visjonen og utdypes i strategidokumentet.  
- Visjonen lyder; ”vi vil skape en møteplass mellom himmel og jord for det brede lag av folket, der vi vil 
samle ulike kulturkrefter og formidle kulturuttrykk gjennom nye og eksperimentelle former.” 
- Hovedmålet er at Kulturkirken Skåre skal være en arena med stor åpenhet, for mennesker på søken 
etter livets mening. Vi bygger for øvrig på verdiene fra Stavanger 2008. 
- Programtilbudet bygges over følgende 5 søyler; dialog, konserter, messer, sanser og scenekunst. 
 

§ 3: Årsberetning 
Kulturkirkekomiteen legger frem sin årsberetning med revidert regnskap innen 1.mars, hvert år. 
Årsberetningen sendes til orientering til eierorganisasjonene og aktuelle samarbeidspartnere. 
 

§ 4: Kulturkirkekomiteen; styret 
- Styrets sammensetning, oppgaver, protokoll, innkalling og stemmerett  
Representanter til Kulturkirkekomiteen, som er styret, oppnevnes av den enkelte eierorganisasjon for 
en 2-års periode med personlige vararepresentanter. Dette skjer innen utgangen av hver partallsår. 
- Styret leder Kulturkirkens arbeid og rapporterer til eierne og samarbeidspartneren. Det kan ved 
behov etableres ulike utvalg med hensyn utvikling og oppfølging av den enkelte programsøylene. 
Protokoll og innkalling med dagsorden føres og sendes styrets medlemmer, vararepr og 
eierorganisasjonene.  
- Styret er beslutningsdyktig når halvparten av de stemmeberettigede er til stede. Styreleder har 
dobbeltstemme ved stemmelikhet. 
 

§ 5: Sekretariat/ medarbeidere 
Sekretær, regnskapsføring og informasjonstjenesten utføres av kirkelig ansatte etter nærmere avtale 
med kirkevergen i Haugesund og administrasjonslederen i Skåre menighet. I den grad økonomien 
tillater det og behovet tilsier at det er nødvendig, engasjeres det prosjektleder og tekniske 
medarbeidere. 
 

§ 6: Vedtektsendringer 
Eierorganisasjonene eller styret kan legge frem forslag endringer av vedtektene innen utgangen av 
hvert kirkeår. Slik at styret kan behandle saken og evt. fremme forslag til endringer overfor alle 
eierorganisasjoner innen kalenderårets utgang. 
 

§ 7: Oppløsning og utstyr 
Eventuell oppløsning av Kulturkirken Skåre må vedtas av alle eier 
organisasjoners årsmøter og eventuelt sluttbehandles i et ekstraordinært 
fellesmøte med representanter fra alle eierorganisasjonene. Kulturkirkens utstyr 
tilhører kirkebygget det er tilpasset. - Hvis en eierorganisasjon skulle ønske å 
trekke seg fra samarbeidet, avgjøres det av den enkelte organisasjon.  
 

Haugesund, 11.01.2009 

Postadresse: Postboks 1323 Gard 
5507 Haugesund 

Besøksadresse: Haugeveien 19 
Adm.kontor i Udland kirke 

Austrheimsveien 60 
 Telefon: 52 80 95 00/ 456 14 436 

E-post; Prosjektleder: dagfinv@online.no 
Hjemmeside: www.haugesund.kirken.no 

Bankkonto: 3330 20 30362 
Org. nr: 976993446 
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Revidering av vedtekter til Skåre kulturkirke 
 

 
Skåre menighetsråd har behandlet saken i møte 07.02.2017 sak 2/17 
 
Møtebehandling 
 
 
Votering 
Enstemmig 
 
Vedtak  
De nye fremlagte vedtekter for drift og eierskap av prosjektet Kulturkirken Skåre vedtas slik 
de foreligger. 
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Orienteringssaker 
 
 
 
  
 
         
 
 

 
Forslag til vedtak 
Rossabø menighetsråd tar orienteringen til etterretning. 
 

Saksorientering 
- Orientering fra sist møte i fellesrådet. 
- Problemer ved overgang til nytt regnskapssystem. 
- Utskifting av varmeanlegg i Rossabø kirke. Status og videre progresjon. 
- Siste nytt om utbygging Rossabø kirke. 
- Rapportering av menighetens trosopplæring, samt mål for revidering av 

trosopplæringsplanen. 
- Menighetsrådets leder og soknepresten, i egenskap av å være prostileder i 

Presteforeningen, er invitert til bispeinnsettelsen 19. mars. 
- Stillingen som sokneprest i Skåre menighet er lyst ut. Tilsetting vil skje i Stavanger 

BDR primo april. 
- Hva skjer i kirken den neste måneden? 
- Sokneprestens hjørne. 

 

Kode Tittel Saksnummer Møtedato 

RMR Rossabø menighetsråd 14/17 09.03.2017 
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