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Rapport fra menighetsrådet før visitas 
 
I tillegg til å svare på punktene nedenfor ber vi dere legge ved nyeste årsrapport. 
 
1. 
Rådets 
Sammensetning 
 

 
Leder: Hilde-Gunn Ulleberg 
Nestleder: Asbjørg Gravningen  
Sekretær: Janne Hvambsal 
 
Medlemmer: 
Mari Lindbo Kjørstad (permisjon) 
Kari Myhr 
Liv Breivik (for Mari Lindbo Kjørstad )  
 
Kasserer: Alexander Wiijnans (varamedlem) 
 
Vara: Ingri Benum 
Vara: Marianne Stensrud 
Vara:Eirin Storaker Tandberg 
 
Repr. i fellesråd: Asbjørg Gravningen  
 

 
Kommentar 

2. 
Rådets 
arbeidsform 

 
Møtested: Efteløt Menighetshus 
 
Møtefrekvens: ca. 10 møter pr. år inkl. årsmøte og 
fellesmøter 
 
Møtetider: Kveldstid 
 

 

3. 
Saker 

 
Antall saker pr år: ca. 45 
 
Særskilte saker som rådet har behandlet og vært opptatt 
av: 
 
Oppfølging av arbeidsprosessen ifbm nytt orgel  
 

 

4. 
Samhandling 

 
Gi en kort beskrivelse av rådets samarbeid med 
menighetens stab/ansatte:  
  
Menighetsrådet samarbeider godt med staben. 
Sognepresten er med på menighetsrådsmøtene og stiller 
også opp på mange arrangementer. Kontormedarbeiderne 
er velvillige og hjelpsomme, og de bistår ved ulike 
praktiske spørsmål og bidrar med utsendelse av post og 
påmeldinger til ulike arrangementer. 
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Avholdes årlige møter med ansatte?  
• JA/NEI 
 

1 årlig felles møte med de 4 menighetsrådene og 
ansatte.  

 
Gi en kort beskrivelse av forholdet til fellesråd og 
kommune:  
 
Siden vi er 4 menigheter fra Sandsvær klarer vi også å 
fremme noen saker som gjelder kirkene i bygda.  
 

5.  
Gudstjenesteliv 
Menighetsliv 

 
Nevn noen satsningsområder:   
 
Gudstjenesteliv: Vi prøver å nå bredt ut med 
forskjellige gudstjenester både på formiddagen og 
kvelden. Godt samarbeid med speideren med 3 
Gudstjenester  i året. Aktivt barnekor som deltar på 
flere Gudstjenester i året, bla. 17. mai og julaften, og 
andre arrangementer i menigheten.    
Korint er et voksenkor som bidrar både på 
gudstjenester og med andre konserter.   
 
- Diakoniplan. 
- Barnekoret 
- Trosopplæring: Har dessverre for tiden ingen 

trosopplærer.  
 
Er det laget plan for:  
 
Diakoni: ………   JA/NEI             
Undervisning: …  JA/NEI (konfirmanter) 
Trosopplæring:….  JA/NEI 
Kirkemusikk: …   JA/NEI 
 

 

6.  
Ressurser 

 
Gi en beskrivelse av menighetens ressurssituasjon: 
• Økonomi 

God økonomi. (Skal det stå noen tall her????) 
 
• Personalressurser 

Ingen lønnet, men godt samarbeid med staben.  
 
• Adm ressurser 

Ingen lønnet, men godt samarbeid med staben.  
 

 

7.  
Annet 

Synspunkter som rådet gjerne vil poengtere og som ikke 
dekkes under de andre punktene over:                   
 

 

 


