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OM DIAKONIUTVALG

Det er menighetsradet som har ansvaret
for & opprette et diakoniutvalg.
Medlemmene oppnevnes for 2 ar om
gangen med mulighet til forlengelse.

Diakoniutvalget kan besta av 5-8
medlemmer. Minst 1 medlem er
representant fra menighetsradet fordi
dette skaper sammenheng og god
informasjonsflyt mellom menighetsrad
og diakoniutvalg. Diakonen er sekreteer 1
utvalget. For gvrig konstituerer utvalget
seg selv.

Diakoniutvalgets medlemmer har
taushetsplikt nar det gjelder forhold de
far vite om private forhold under sin
tjeneste.

DIAKONIUTVALGETS OPPGAVER

Diakoniutvalgets oppgave er
hovedsakelig & skape inspirasjon og vere
«tenketank» for, og om menighetens
diakonale arbeid. Utvalget vil i seg selv
ogsa vere en ressursgruppe for
menighetsridet i saker som handler om
diakoni, og utvalget kan ogsa fungere
som en gruppe/et lite omsorgsfelleskap
som det er godt & vaere en del av.

Diakoniutvalgets oppgaver kan vare:

A skape inspirasjon, forstielse og
engasjement om hva diakoni er.
Utarbeide lokal diakoniplan. Denne
planen sendes til menighetsradet for
godkjenning, og etterpé en kopi til
radgiver i diakoni og samfunn, i
Tunsberg bispedemme. Planen revideres




hvert 2. ar, og evalueres gjerne arlig.

A legge til rette for at menighetens
diakonale arbeid kommer inn 1
menighetsridets planer og budsjettforslag
A rekruttere nye medarbeidere til det
diakonale arbeidet

A veere samarbeidspartner og stette for
diakonen

A samarbeide med andre arbeidsfelt i
menighetene, kirkelige og humanitaere
institusjoner/organisasjoner, kommunens
helse og sosialetater, samt med frivillige
organisasjoner.




