DEN NORSKE KIRKE

Kongsvinger kirkelige fellesrad

Gavereglement

Folgende retningslinjer gjelder i forbindelse med paskjgnnelse eller annen
oppmerksomhet til ansatte i Kongsvinger kirkelige fellesrad:

Ansettelse
e Ved ansettelser kan det gis en hyggelig hilsen i form av en bukett med kort.

Fratreden

e Ansatte som slutter og som har veert ansatt sammenhengende i minimum 3
ar, gis en oppmerksomhet i form av gave og blomster til en verdi av inntil kr
1.500.

Fgdselsdag, «runde» dager

e Ansatte som fyller runddager pa 30, 40, 50 ar osv. gis en oppmerksomhet i
form av en blomsterhilsen fra arbeidsgiver. Ved fylte 50/60/70 ar gis det i
tillegg til blomster en gave med verdi inntil kr 1000,-

Spesielle anledninger

e Ved spesielle anledninger, for eksempel bryllup eller fgdsel, kan
arbeidsgiver gi en oppmerksomhet i form av gave eller blomster til en
verdi inntil kr 1.000.-

Sykdom

e Ved sykdom kan det gis en oppmerksomhet i form av en
blomsterhilsen.

Dgdsfall/gravferd

e Markering av ansattes dgdsfall eller vedkommendes naermeste familie skjer ved a gi
blomster eller krans.

Jubileumsgaver

e Etter 25 ars tjeneste gis arbeidstaker en gave og blomster til en verdi av inntil kr
2.500.

Det utvises en enhetlig praksis ved valg av gave og markering. Ansatte kan uavhengig av
dette reglement ga sammen og gi gaver med midler samlet inn av de ansatte selv.

Vedtatt av Kongsvinger kirkelige fellesrad 18.06.2024



