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Innkalling til møte i Lardal menighetsråd tirsdag 04.02.2025 

Kl. 17.30 Ringveien 16. 

 

Medlemmer og varamedlemmer av Lardal menighetsråd innkalles til møte. 

Styremedlemmer av Lardal kantori innkalles til sak 15/2025, beregnet tidspunkt 

19.30. Velkommen! 

 

Møtet innledes med «dagens ord» ved Øyvind Styrvold. 

 

Innkalling 2, 2025 

 

Saksliste: 

 

07/2025 Godkjenning av innkalling og møtereferat. 

 Godkjenning av inneværende innkalling og referat fra forrige møte i 

Lardal menighetsråd. 

 

08/2025 Trosopplæringsutvalget 

 Vi trenger en ny representant inn i trosopplæringsutvalget. Samt at vi 

trenger folk til å bidra inn i påskeverkstedet som finner sted torsdag 27. mars, 

bidrag til stasjonene og måltid. Noe behov for kjøring avslutning etter-skoletid 

20. mai fra kl. 12.00. 

 

09/2025 Valg av daglig leder for Lardal menighet 

 Lardal menighet har valgt kirkevergen i Larvik som daglig leder. Fra 1. 

februar er Jan Einar Bjerke Hals ny kirkeverge i Larvik, og vi må velge på nytt 

om vi ønsker å ha han som daglig leder av menigheten. 

 

10/2025 Prestestilling Lardal menighet 

 Situasjonen er mer avklart, søknadsfristen går ut tidligere enn antatt, 

07.02.2025. Intervjurunder er satt av til 13.02.2025. I den forbindelse bør det 

drøftes hva representant fra rådet skal formidle i intervjuene. 
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11/2025 Nytt fra menighetsbladet 

 Oppdatering fra menighetsbladet og Gerds fjellboller! 

 

12/2025 Årsmøte og budsjett 

 Årsmøte kommer opp etter familiegudstjeneste 23.03.2025, avklare 

planen.  

 

13/20245 Datoer konfirmasjon 

 Datoer konfirmasjon for de neste årene ønskes satt. 

 

14/2025 Oves hjørne 

 Nytt fra stabsleder Ove.  

 

15/2025 Lardal kantori 19.30 

 Lardal kantori inviteres til å drøfte deres situasjon da det ser ut til at det 

ikke vil legges kantorressurser eller andre ressurser inn i koret fra fellesrådets 

side. Kantoriet er viktig for bygda og menigheten! 

 

16/2025 Eventuelt 

 

 

Mvh  

 

Susanne Hjerpeland 

Leder 
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