DEN NORSKE KIRKE

Lillestroam kirkelige fellesrad

Innkalling til mgte i Lillestrom kirkelige fellesrad

Tid: Torsdag 18. april 2024, kl. 18:00

Sted: Kirkekontoret i Lillestrgm

Torbjgrn Lgvaas Blaker Medlem
Silje Elisabeth Danielsen Dalen Medlem
Lise Wigernes Fet Medlem
Knut Arild Nupen Frogner Leder
Marit Midtsian Lillestrgm Nestleder
Margaret Johnsen Skedsmo Medlem
Marcus Roos Strgmmen Medlem
Sara-AnitaRinden Sgrum Medlem Forfall
Guttorm Sgbye Sgrum Vara
Torstein Lalim Prost/geistlig repr. Medlem
Lisbeth Gamre Skulstad Kommunal repr. Medlem

Apning ved prost Torstein Lalim
Godkjenning av protokoll, saksliste og innkalling
Fgrste orienteringssak tas fa@rst i mgtet.

Saker
LKF 6/24 Arsmelding 2023

Eventuelt

Orienteringssaker
- Kirkemusikkfestivalen
- Oppsigelse av ansatt
- Personalsituasjonen
- Hgringssvar til Forskrift om tilskudd til kulturhistorisk verdifulle kirkebygg
- Arbeidsgiverkonferanse

Knut Arild Nupen

Leder
Peter B. Straumann
Kirkeverge
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DEN NORSKE KIRKE

Lillestroam kirkelige fellesrad

LKF 6/24 Arsmelding 2023

Jf. Forskrift om regler om formene for menighetsradets og kirkelig fellesrads virksomhet,
fastsetter kirkelig fellesrdd en arsberetning over radets virksomhet i siste kalenderar, if.
forskrift om gkonomiforvaltningen i sokn i Den norske kirke § 12 og § 17 fgrste ledd.
Arsberetningen oversendes menighetsrddene, bispedgmmeradet, kommunen, prosten og
andre som fellesradet bestemmer.

I arsberetningen skal det gis opplysninger om forhold som er viktige for 8 bedgmme den
gkonomiske stillingen og det skal redegjgres for vesentlige belgpsmessige avvik mellom
arsbudsjettet og arsregnskapet, samt om andre forhold av vesentlig betydning for
virksomheten.

I arsberetningen skal det gjgres rede for

a) den faktiske tilstanden nar det gjelder kjgnnslikestillingen, herunder kjgnnsfordelingen i
styrende organer,

b) eventuelle likestillingstiltak som er iverksatt og som planlegges iverksatt for & fremme
likestilling uavhengig av kjgnn,

c) eventuelle begrensninger ndr det gjelder tilgang til egne aktiviteter, styrende organer,
verv eller stillinger som har sammenheng med ett eller flere diskrimineringsgrunnlag,
0g

d) eventuelle segregerte aktiviteter eller tilbud.

Arsmeldingen er vedlagt.

Forslag til vedtak:
Arsmeldingen for 2023 vedtas.

Eventuelt

Orienteringssaker
- Kirkemusikkfestivalen
- Oppsigelse av ansatt
- Personalsituasjonen
- Hgringssvar til Forskrift om tilskudd til kulturhistorisk verdifulle kirkebygg
- Arbeidsgiverkonferanse
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