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1. Hva er din kirkelige bakgrunn og hva har du vært mest engasjert i?
Har bakgrunn fra den norske kirke, men har også erfaring fra andre menigheter i forbindelse med opphold i utlandet. Denne erfaringen har vært nyttig å ha med seg inn i menighetsrådet hvor jeg nå har sittet i 4 år.  Ellers har jeg i Oppsal vært frivillig i forbindelse med trosopplæring og i gudstjenester hvor jeg har hatt ansvar for det tekniske (oppsett og fremvisning av salmer på lerretet).
1. Hva er din motivasjon for å stille til valg? I Oppsal menighets sin visjon er «Mennesker møtt av Jesus Kristus». I vårt visjonsdokument har vi betegnet dette med begrepene
 
• Møte
• Lære
• Leve

Hvilke av disse identifiserer du deg mest med?
Ønsker å fortsette det arbeidet som vi har gjort i menighetsrådet til nå. I menighetsrådet ønsker jeg å jobbe for barn og unge og for en kirke der alle føler seg inkludert. Verdiene er viktige, men jeg skulle jeg velge et så er det lære. Ser på det som viktig å være bevisste på hva kirken står for og om hva vi tror på.

1. Hvilke utfordringer og muligheter ser du i den kommende fireårsperiode for Den norske kirke?
Den norske kirke er nå adskilt fra staten, og i den forbindelse står den foran flere utfordringer når kirken nå skal gjøre viktige veivalg i forbindelse med hvordan den framtidige folkekirken skal organiseres, med en mulighet til å styrke menighet og prosti. 

1. Hvilke spesielle utfordringer står Oppsal sokn overfor og hva vil du ha ditt hovedfokus på?
En av utfordringene i framtida vil være rekruttering. Har et ønske om at i Oppsal sokn vil det være en åpen menighet hvor alle føler seg velkomne og hvor begge kirkebyggene utnyttes godt (Oppsal kirke og Søndre Skøyen Kapell). 

