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Randesund menighet



Veer s§ god! Her er Randesund menighets Grsmelding for 2021. Arsmeldingen bestdr av
rapporter fra MR sine hovedansvarsomrdder og utvalg samt arsregnskap.
Menighetslivet utfolder seg ogsd gjennom en rekke arbeidsgrupper, undergrupper og
foreninger. Rapporter fra det gode arbeidet i de ulike gruppene falger ogsa her.
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KONTAKTINFORMASJON:

Adresse: Liane Ringvei 10, 4638 Kristiansand
Telefon: 381968 80
e-post: randesund.menighet@kristiansand.kommune.no

Apningstider: Tirsdag — fredag: kl. 10.00 - 14.00

ARSVERK OG ANSATTE i Randesund menighet

Stilling Arsverk | Navn Telefon
Daglig leder 100% Asne-Louise Halvorsen 381968 80
Marie Holte (fra september 2021)
Sokneprest 100% Rolf Erik Hanisch 38196883
Kapellan 100% Kristina Grundetjern 381968 84
Kateket 80% Ellen Sandvik 3819 68 82
Diakon 100% Anne Eidjord (sykmeldt) 38196881
Marte M. Dybvik (fra august 2021)
Kantor 80% Reidar Skaaland 381968 86
Kantor 20% June B. Myhrstad
Trosopplaerer 80% June B. Myhrstad 3819 68 87
Trosopplaerer 30% Haakon Ekberg 91809103
Kirketjener 80% Per Svein Sgrensen 3819 68 85
Kirketjener 50 % Nataliya V. Egeland 451798 39
Ungdomsarbeider | 20% Peter N. Helms (til juli 2021)
Jgrgen Tveter (fra august 2021) 45919478
Kristian Hessen (fra august til
november 2021)
Ungdomsarbeider | 20% Johannes Slggedal (til juli 2021)
Haakon Ekberg (fra august 2021) 91809103
Renholder 10% Laima Bausaite (til juli 2021)
Menighetssekretaer | 50% Eva Martens (til oktober 2021) 38 19 68 88

MENIGHETSRADET

Nils Kristian Aarsland (nestleder til juni 2021, fungerende leder fra juni. Leder fra november

2021. Menighetens representant i Fellesradet)

@ystein Sannarnes (leder til juni 2021)

Kirsten Leidal (fungerende nestleder fra juni. Nestleder fra november 2021)

Asmund Farestveit (vararepresentant i Fellesradet)

Mats Nesmann
Tobias Malvig
Julie O. Egeland

Marianne Christensen Tandberg (permisjon p.t.)

Rolf Erik Hanisch (sokneprest)
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Vararepresentanter:

Magnus Ramsdalen (1. vara og mgtte fast), Lars lvar Gjgrv, Martin Pearson, Terje Egeland og

Ole Fritjof Godtfredsen.

Daglig leder, Asne-Louise Halvorsen, er radets sekretzer.

Noen tall fra kirkelig arsstatistikk for Randesund menighet

Nokkeltall
2017 2018 2019 2020 2021

Art

Innmeldt i Den norske kirke 14 12 19 9 14
Utmeldt av Den norske kirke 104 a4 61 56 58
Dgpte bosatt i soknet 76 61 58 56 66
Ekteskapsinngaelse 25 26 15 16 19
Gravferder (innfgrt med 51 55 45 50 56
nummer)

Antall konfirmerte 46 53 55 50 58
Gudstjenester: antall gudstjenester og antall deltakere

Gudstjenester 2017 2018 2019 2020 2021
Gudstjenester pa sgn- og 85| 1393| 75| 14366| 85|12062| 94| 8628| 78| 6562
helligdager 0

Avholdt utenom sgn- og 16| 3698 16| 5127| 11 853| 16| 991
helligdager

Gudstjenester, antall 92| 1762 92|17189| 105| 9481| 94| 7553
deltakere oppsummert 8

Noen moment hentet fra tallene over:

Gudstjenester 2017 2018 2019 2020 2021
Gudstjenester med 54| 4260 32 31| 4185(3745| 35| 4232| 13| 1548
nattverd/nattverdsgjester

Gudstjenester for ungdom 1| 420 1 0 0| 200 1 280 0 0
Familie- og 9| 1200| 11 14| 2803|2205| 15| 2879| 6| 795
barnegudstjenester

Gudstj. for barnehage- og 9| 3395| 9 9| 21922690 10| 3052 2 32
skolebarn

Julaftensgudstjenester 5| 2205 5 5| 2300|1950 5| 2048| 4 286
@kumeniske gudstjenester 1| 250| 1 0 0| 160 1 250 1 55
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MENIGHETSRADET

Menighetsradets sammensetning 1.januar til 31.desember:

@ystein Sannarnes var leder av menighetsradet og Nils Kristian Aarsland nestleder frem til
juni 2021. Nils Kristian Aarsland ble konstituert som leder i juni 2021, og valgt som leder for
2022 i november 2021. Kirsten Leidal ble konstituert som nestleder i juni 2021, og valgt som
nestleder for 2022 i november 2021.

@vrige medlemmer:

Sokneprest Rolf Erik Hanisch, Asmund Farestveit, Tobias Malvig, Marianne Christensen
Tandberg (permisjon), Julie O. Egeland, Mats Nesmann, Magnus Ramsdalen (1. vara), Lars
Ivar Gjgrv (vara), Martin Pearson (vara), Terje Egeland (vara), Ole Fritjof Godtfredsen (vara).

Daglig leder, Asne-Louise Halvorsen, var sekretaer for radet varen 2021. | hennes sykefraveer
fra august 2021 mgtte vikar Marie Holte som menighetsradets sekreteer.

Menighetsradets arbeidsutvalg (AU):
Leder og nestleder for MR, i tillegg til sokneprest og daglig leder.

Menighetsradet representanter i andre utvalg samme periode:

Kirkelig fellesrad Kristiansand: Nils Kristian Aarsland. Asmund Farestveit er varamedlem.
Ungdomsarbeidet Enter: Tobias Malvig

Misjonsutvalget: Lars Ivar Gjgrv (deltar midlertidig og i overgang til at nytt misjonsprosjekt
er pa plass)

Trosutvalget: Asmund Farestveit

Giverkomiteen: @ystein Sannarnes

Diakoniutvalget: Kirsten Leidal

Mgtevirksomhet

2021 har veert preget av korona-pandemien. Besgkstallene pa gudstjenestene har derfor
ikke veert som i et normalar. Stab, menighetsrad og frivillige har beholdt initiativet og vist
stor vilje til 3 utnytte mulighetene som byr seg til a samles og opprettholde tilbud til barn,
unge og voksne. For gudstjenestelivet har det vaert gledelig at flere har villet veere med i
kirkeverttjeneste for a ivareta smittevernet og mulighetene til 8 samles.

Arsmgte og flere menighetsradsmgter ble gjennomfgrt med fysisk oppmgte. Radsmegter ble
avholdt en gang i maneden. Godkjente referat fra mgtene er lagt ut pa menighetens
nettsider. Dette har ikke skjedd fortlgpende gjennom 2021. Menighetsradet vil tilstrebe at
godkjente referat legges ut fortlgpende.

Menighetsradet har hatt 11 mgter og behandlet 102 saker i 2021. Radet har som vanlig hatt
gjennomganger med utvalg og stabsmedlemmer med egne ansvar.

Tilsettinger og andre saker a fremheve i menighetsradet i 2021:

Nye ungdomsarbeidere

| 2021 gkte menighetsradet stillingsprosenten for ungdomsarbeidere fra 40 til 60 % stilling.
Kristian Hessen, J@rgen Tveter og Haakon Ekberg ble presentert som nye ungdomsarbeidere
pa samlingsgudstjenesten 29. august. Kristian i 30 % stilling, mens Jgrgen og Haakon ble
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ansatt i 15 % stilling hver. Kristian Hessen sa opp sin stilling i november 2021. Malet har veert
a styrke menighetens ungdomsarbeid knyttet til ungdomsklubben Enter.

Diakon, vikar for daglig leder og ansettelse av kirketjener
| august 2021 ble Marte M Dybdal presentert som ny diakon. Hun gikk inn i vikariat i 80 %
stilling for Anne Eidjord som er sykemeldt. Martes vikariat har ett ars varighet.

Fra august 2021 begynte Marie Holte som vikar for daglig leder Asne-Louise Halvorsen som
var sykemeldt hgsten 2021. Marie gikk inn i en 80 % stilling.

| september startet Nataliya Egeland i 50 % stilling som kirketjener.

Ombygging av kjelleren og prosjekt Ung

Sommeren 2021 startet arbeidet med ombyggingen av kjellerlokalene. | Igpet av sommeren
og hgsten 2021 har menigheten fatt et nytt, stort og moderne mgterom (ungdomsrom) med
stor scene og moderne lys- og lydanlegg. Menigheten har investert i moderne lyd- og
lysanlegg for at vi skal ha et funksjonelt utstyrt lokale med mulighet for variert aktivitet —
seerlig rettet mot ungdom. Menighetsradet er takknemlig for alle som har statt pa og utfgrt
mange dugnadstimer for a ferdigstille kjellerlokalene.

Giverprosjektet «Ung», som ble presentert pa arsmgte i 2021, har som mal a finansiere gket
stillingsprosent til ungdomsarbeider, ny prosjektstilling og ombygging av kjelleren.
Menighetsradet er takknemlig for alle som bidrar gjennom prosjekt Ung og muliggjer gkt
satsing pa barn,- familie- og ungdomsarbeidet i menigheten.

Satsing inn mot nye i bydelen

Menighetsradet har brukt mye tid pa a drgfte hvordan vi skal inkludere de som flytter til
bydelen i var menighet. Vi gnsker at nye skal finne sin plass i fellesskapet og engasjere seg i
menigheten. Menighetsradet har vedtatt a utlyse en to-arig prosjektstilling med szerlig fokus
pa de nye bydelene, samt styrking av menighetens barne- og familiearbeid. Stillingen vil
finansieres gjennom blant annet giverprosjekt Ung.

Vi gnsker at menigheten skal ha et godt tilbud til barnefamilier. Blant annet
barnegudstjenester, babysang, trilletreff og spndagsskole hver spndag, er tilbud vi jobber
med a opprettholde rettet mot barnefamilier.

Vi gnsker a sikre kontinuitet i ungdomsarbeidet. Vi gnsker ogsa a legge til rette for at unge
voksne skal ha et felleskap i menigheten. Menighetsradet bruker midler fra givertjenesten og
prosjekt Ung til a finansiere diakonstilling, ungdomsarbeiderstilling og na ogsa
prosjektstilling. Sammen med @vrig stab og en engasjert menighet vil vi be og arbeide for at
unge, voksne, nye og gamle, skal oppleve at de gnskes velkommen og inkluderes i et kristent
felleskap i en aktiv og levende menighet.

Menighetens arsmgte

Arsmgtet i 2021 ble gjennomfgrt onsdag 12. mai. | forlengelsen av &rsmgtet hadde vi en
inspirasjonssamling med kulturelt innslag og et inspirerende innlegg fra sogneprest Rolf Erik
Hanisch. Arsregnskapet for 2020 viste at menigheten har en forholdsvis god gkonomi, som
radet gnsker a forvalte pa en forsvarlig mate til vekst og nyskaping i menigheten.
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Misjonsprosjekt

Fra 1. januar 2021 har menigheten nytt misjonsprosjekt. Det er inngatt avtale med
Stefanusalliansen om a bistd inn mot «Stefanusbarna» og Biskop Thomas sitt arbeid i Egypt.
Den nye avtalen ble for alvor lansert i menigheten midt i pandemiaret med «balubadagen»
2021. Avtalen gjelder ut 2023 og forplikter menigheten pa a samle inn 240.000 kr i Igpet av
de tre arene.

Julemessen
| 2021 ble det satt ny rekord for julemessen med inntekter pa 290 000 kr. Menighetsradet er
takknemlig for den store innsatsen som alle som jobber med julemessen legger ned.

@konomi

Gjennom givertjenesten og prosjekt Ung har menighetens givere i 2021 bidratt til
finansiering av diakonstilling, stillinger til ungdomsarbeid og ombygging og modernisering a
kjelleren. Radet har i 2021 vedtatt a bruke midler fra givertjenesten til a styrke arbeidet med
a mgte den store utbyggingen med mange nye familier som flytter til i soknet.

Detaljer om satsinger er behandlet under de ulike ansvar.

For menighetsradet, Nils Kristian Aarsland (leder)

PRESTETJENESTEN

Soknet har sokneprest og kapellan i fulle stillinger.
Sokneprest og kapellan fordeler gudstjenester og kirkelige handlinger likt.

Soknepresten leder prestetjenesten i soknet. Han er ogsa sonekoordinator for sone @st
(Tveit, Hanes og Randesund sokn) og har ansvar for fordeling av tjenesteuker og vigsler i
bydelen.

Soknepresten er fast medlem i menighetsradet og bidrar inn i radets beslutninger og
strategiske tenkning.

Kapellanen er den av prestene som seerlig bidrar inn i arbeidet med konfirmantene og annen
trosoppleaering.

Kapellan Kristina Grundetjern har i 2021 veert sykemeldt (for det meste i 50%) fra mars
maned. Prosten har stgttet med vikarressurser, hovedsakelig til kirkelige handlinger. Hele
2021 har veert mer og mindre preget av pandemien, og det har gjort behovet for vikarhjelp
noe mindre enn det kunne veert.

Sokneprest gjgr, sammen med diakonen og kantor, tjeneste ved institusjonene. En gang i
maneden er det nattverdgudstjeneste kl. 10.45 i Stremmehaven og kl. 12.15 pa Randesund
omsorgssenter. | 2021 har sokneprest og kantor veert sammen om dette, da var faste diakon
fremdeles er sykemeldt og var vikar diakon gar i 80% stilling. Store deler av varen var det
ikke mulig 3 komme med gudstjeneste til institusjonen. Hgstsemesteret ble de gjennomfegrt,
men ofte uten nattverd.

Sokneprest er med i Forum for menighet og klima, ledet av biskopens radgiver Ivar Sandnes.
Forumet arrangerer Klimakonferansen i Sgm kirke. Mars 2022
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Daglig leder og sokneprest utgver en felles ledelse i staben. | store deler av 2021 har
sokneprest hatt et overordnet ansvar for den daglige ledelse p.g.a. daglig leders sykefraveer,
og ogsa fulgt opp en del av tiltakene ledet av frivillige (f.eks. veikirke). Sokneprest har ogsa
ledet ferdigstillingen av ombyggingsprosjektet i kirkekjelleren (ungdomskjelleren).

07.03.22 Rolf Erik Hanisch (sokneprest)

GUDSTJENESTER OG KIRKELIGE HANDLINGER

Justert ordning for hovedgudstjenesten i Randesund

Etter spknad til biskop fikk menigheten i 2021 godkjenning for justert ordning for gudstjenesten.
Fra biskopens godkjenning i brev av 1.juli 2021:

«Ordningen som vi har fatt oversendt, er i all hovedsak i overensstemmelse med liturgiene i Den
norske kirkes ordning for hovedgudstjenester. Unntaket er man gnsker a fortsette med a bruke
Tore Aas sine melodier til Kyrie og Gloria, melodier menigheten har brukt siden 2013.
Menigheten har ellers valgt liturgisk musikk fra allmenn serie 1 med unntak av Agnus Dei som er
fra allmenn serie 2. Ogsa sistnevnte er komponert av Tore Aas. Biskopen er enig med
menigheten og domprosten i at de nevnte melodiene til Kyrie og Gloria stort sett ikke vil virke
fremmedgjgrende for folk utenfra. Denne musikken er utbredt og kjent i mange sokn i prostiet
og er dessuten ikke vanskelige a synge.»

Gudstjenestelivet

Som i 2020 har gudstjenestelivet vaert svaert preget av pandemien. | perioder har det ikke
veert lov @ samles, eller lov a samles bare i redusert antall. Dermed er ogsa
gudstjenestedeltakelsen redusert. Vi har ogsa hatt langt feerre nattverdgudstjenester enn
normalt og derfor ogsa langt faerre nattverdgjester. Statistikken for de ulike omradene i
menighetens liv er derfor mindre interessant. Men staben har sa godt som mulig lagt til rette
for at menigheten kunne feire gudstjeneste pa de forutsetninger som gjaldt til enhver tid.
Policy har veert @ bruke de «rommene» som til enhver tid gav seg til a samles, enten ute eller

.i \
Utegudstjeneste ved Sgm kirke 14. februar
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inne. «Bal-gudstjenester» ute eller gudstjenester med grense pa 50 besgkende inne (to
gudstjenester hver sgndag), i perioder 100 eller 200, julaften to utegudstjenester ved Sgm
kirke og to inne i Randesund kirke, samt to korte julegudstjenester/-andakter som ble lagt ut
digitalt pa nettsiden.

Menigheten var vertskap for felleskristen gudstjeneste nyttarsdagen. Representanter for de
ulike menigheten tok aktivt del med vitnesbyrd og bgnn.

Pandemien har ogsa gjort at gudstjenestetilbudet til institusjonene er blitt redusert i 2021.
Og skolegudstjenester og barnehagegudstjenester matte for stgrstedelen avlyses.

Kirkelige handlinger:

Vielser har i stor utstrekning blitt utsatt, og ellers giennomfgrt i mindre formater.
Begravelser har vaert gjennomfgrt med redusert antall plasser.

Gjennom aret er det lagt til rette for egne dapsgudstjenester for én og én familie. Dette har
veert verdifulle mgter med den enkelte familie som vi opplever blir satt stor pris pa.

Vinteren 2021 produserte vi ukentlige tekstsamtaler med prestene pa podcast over en del
sgndager. Kapellan Kristina hadde hovedansvaret for dette.

Pa varparten og gjennom hgstsemesteret har den ukentlige pod’en fra Kirken i Kristiansand
veert lagt ut pa vare hjemmesider.

070322, Rolf Erik Hanisch (sokneprest)

KANTORER/MUSIKKARBEID

2021 ble som 2020 preget av korona, sa ogsa musikklivet i menigheten.

Varkonsert ble det derimot med Rabakoret og sommerkonsert med Sgm kirkekor. Det er vi
veldig glade for. Gode musikkopplevelser binder oss sammen.

Som kantorer har vi et gnske om at kirkemusikkens mangfold skal styrke menneskers
forhold til kirken. For oss er det viktig & ha dialog med vare medspillere, lytte til dem, heie
frem musikkarbeidet.

Vi har gode musikere og sangere i Randesund. Det gnsker vi a veere bevisste pa.
Kombinasjonen av amatgrer og profesjonelle musikere er spennende og fint.

Julekonsert ble gjennomfgrt av Sem kirkekor. Rabakoret matte dessverre avlyse da Reidar
var smittet av korona. Dessverre matte ogsa Randesund skolemusikk avlyse pga. pandemien.

Gudstjenesten:

Involvering av forsangere og instrumentalister synes vi fungerer godt og beriker
gudstjenesten. Barn, ungdom og voksne utfordres og vokser i denne oppgaven. Det er flott a
se mennesker fa et forhold til gudstjenesten gjennom musikalsk deltakelse.

Liturgisk musikk

| 2021 innfgrte vi Tore W. Aas’ melodi pa Agnus Dei, Odd Johan Overgyes melodi pa
bgnnesvar og irsk melodi pa Halleluja-vers fgr preken. Vi har fatt gode tilbakemeldinger pa
dette.
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Salmekvelder

Min hdpssalme pa Allehelgenssgndag fungerer ogsa veldig bra. Her kommer folk med forslag
og onsker til salmer som vi setter sammen til et program. Vi lzerer nye og mindre kjente
salmer, sanger eller liturgiske ledd —i tillegg deler folk tanker omkring salmene som betyr
noe for dem, og som beaerer. P4 denne maten kommer vi naermere hverandre, vart eget liv og
Gud.

Trosopplaeringen

Et viktig og meningsfylt arbeid.

Reidar er knyttet noe inn i konfirmantarbeidet og det gvrige trosopplaeringsarbeidet.
Junes organistprosent (20%) er fgrst og fremst rettet inn mot gudstjenester og vielser.

Vi haper pa et flott 2022 med musikalsk liv, kreativitet og utfoldelse @

June B. Myhrstad og Reidar Skaaland

UNDERVISNING

2021 har igjen veert et annerledes ar innenfor undervisning her i Randesund menighet.
Korona har gjort at vi ogsa dette aret har matte endre eller utsette tiltak. Heldigvis har vi
klart @ gjennomfgre alle tiltak og til og med startet opp med et par nye. Dette gjgr at vi na
har et trosoppleaeringstilbud til alle arskullene fra 0-18 ar.

Vi er mange som jobber med undervisning, pa ulike plan, men hovedansvaret ligger hos June
Myhrstad i 80% stilling som trosopplaerer, Haakon Ekberg i 30% stilling som trosopplaerer og
Ellen Sandvik i 80% stilling som kateket.

TROSOPPLARING

Vi har en god og omfattende Trosopplaeringsplan med mange ulike tiltak for barn og unge i
alderen 0-18 ar. Planen skal ha et omfang pa 315 timer. Vi gleder oss over en fortsatt god
oppslutning om mange av tiltakene.

Nytt av aret var invitasjon til 1-aringer og 3-aringer om a komme til kirken for a fa en bok. 3-
aringene ble invitert til 8 komme pa en Barnegudstjeneste der vi delte ut en barnebibel. De
pa 1 ar ble invitert til kirken fg@r jul for a se pa stallen og hgre julefortellingen og fa en bok om
eselet Danki som forteller hva han opplevde i Betlehem da Jesus ble fgdt.

Det er gledelig at trosopplaeringen ser ut til 3 bli innarbeidet og godt kjent i lokalmiljget, men
vi trenger fortsatt a arbeide sammen, hele staben og hele menigheten. Vi trenger frivillige, vi
trenger noen som ber for oss, vi trenger noen som forteller videre hva som skjer slik at barna
i menigheten fortsetter 3 komme.

KORONA

Korona har satt sitt preg pa trosoppleeringen ogsa dette aret. Heldigvis har det meste blitt
giennomfgrt med ulike justeringer og endringer.

Tarnagenthelgen ble utsatt 2 ganger og endret til tarnagentlgrdag.

Konfirmasjonene ble nok en gang flyttet til hgsten. Overnattingsturer som week-end og
KRIK-leir for konfirmantene ble avlyst ogsa dette aret. Heldigvis fikk vi til en Bo-hjemme leir
for KRIK-konfirmantene.

Allikevel, midt oppi alt som ble endret, er vi godt forngyd med alt vi har gjennomfgrt, og har
hatt mange barn og unge innom kirken - med godt smittevern.

Arsmelding 2021 10




BABYSANG OG SMABARNSSANG

Babysang fortsetter som tidligere med samlinger onsdag formiddag. Oppmgtet varierer noe
med veer- og fgreforhold, men mange er innom i Igpet av aret. Dessverre har korona gjort at
vi har matte avlyse noen samlinger.

Smabarnsang pa ettermiddagstid, samme tirsdager som vi har Tirsdagsmiddag matte
dessverre ut pa varen, men heldigvis kunne vi starte opp igjen pa hgsten.

1-, 2-, 3-, 4- OG 6-ARSBOK
Vi haper at disse bgkene kan vaere gode hjelpemidler til trosopplaering i hjemmet. Vi er glade
for at vi har fatt til et nytt tiltak med utdeling av bgker ogsa til 1- og 3-aringer.

5-ARSKLUBB og KIRKEROTTENE

Samling for 5-aringene med kirkerottejakt i kirken. Barna lagde sin egen kirkerotte!
Dukketeater i kirken: «Kirkerottene og kattungen» - Kjempeggy a samle til teaterforestilling i
kirken! Vi fikk hgre om «Den barmhjertige samaritan» og hvordan vi kan hjelpe den som
trenger det. Kirkerottene er tilbake i oktober 2022!

TROS 1., 3. OG 5.TRINN

TROS 1.trinn ble noe forkortet pga korona, blant annet matte Karnevalet avlyses.

TROS 3.trinn m/Balubadagen ble gjiennomfgrt med musikal-utegudstjeneste og
aktivitetsposter av ymse slag. Alle aktivitetene ga kjaerkomne inntekter til misjonsprosjektet
vart. Vi er takknemlige for alle ungdommer og voksne som gjorde det mulig.

TROS 5.trinn ble gjennomfgrt som «normalt».

TARNAGENTHELG/ HULEDAG/ LYSVAKEN/ #MEG
Tarnagenthelgen ble etter et par
utsettelser endret til
Tarnagentlgrdag. Barna var delt i
kohorter etter skolen de gikk pa.
Huledag i oktober gikk omtrent
som normalt, med god deltakelse.
#meg ble gjennomfgrt med

munnbind og mindre grupper.
LysVaken med overnatting i
kirken ble gijennomfgrt, men flere
barn fra en av skolene matte
melde avbud dagen f@r pga

korona-smitte i klassen. LysVéken pé bélplassen 21. november SRS

KONFIRMANTER

| skolearet 2020/21 har vi hatt 58 konfirmanter. Konfirmanttur og KRIK-leir ble avlyst, og
konfirmasjonen ble flyttet til september. Vi hadde bo-hjemme-leir sammen med Tveit
menighet for de 25 konfirmantene som skulle veert pa KRIK-leir. Vi hadde ogsa planer om en
bo-hjemme helg for alle i slutten av august, men denne ble avlyst for ikke 8 skape uro om
smittespredning fgr konfirmasjonene. Konfirmantene har mistet lite av undervisningen, men
gatt glipp av sosiale hgydepunkter som tur og leir.

For skolearet 2021/22 har vi 69 konfirmanter.
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TOFF

«Trening og @velse for fjorarskonfirmanter» er menighetens trosopplaeringstiltak for unge
etter konfirmasjon. Det inkluderer ledertrening og bibelundervisning. | skolearet 2020/2021
deltok 16 ungdommer. Vi har en flott gjeng med ungdommer pa T@FF! Denne gjengen er
gull verd! Foruten egne undervisningstimer er de med som ledere pa flere ting som
LysVaken, Tarnagenthelg, Konfirmantturer, Tros og Sendagsskole.

Utfordringen pa T@FF er at vi ikke har fatt dratt pa en lengre tur sammen. Vi ser at det er
viktig med en lengre tur med tanke pa rekruttering. Vi haper a fa til en tur i 2022!

KIRKE-/SKOLESAMARBEID

Jevnt over har vi et veldig godt samarbeid med skolene i Randesund. Dette aret er fa av
tiltakene gjennomfgrt. Ingen skoler kom pa julegudstjenester pga korona. Heldigvis fikk vi
gjiennomfgrt Julevandring for 1.trinn i starten av desember.

KIRKE-/BARNEHAGESAMARBEID

Vi har til vanlig et godt samarbeid med barnehagene. | ar er dessverre det meste blitt avlyst.
Julegudstjenester med flere barnehager samlet ble avlyst, men noen barnehager kom
enkeltvis for en kortere samling med sang og julefortelling.

BARNE- OG UNGDOMSARBEID

En utrolig viktig del av menighetens trosoppleering er det kontinuerlige barne- og
ungdomsarbeidet som spndagsskole, kor, barnegrupper, ungdomsklubb osv.
Hjertelig takk til alle dere frivillige som har veert med som ledere dette aret!

UTFORDRINGER

Trosoppleaeringsplanen var er omfattende og ambisigs og med stor oppslutning. Vi trenger til
dette mange frivillige. Heldigvis har vi en gjeng som star pa ar etter ar, og det er vi veldig
takknemlige for. Vi har likevel et konstant hap og gnske om at nye frivillige vil engasjere seg,
for kortere eller lengre tid! Behovet er der!

June Myhrstad, Haakon Ekberg (trosopplaerere) og, Ellen Sandvik (kateket)

TROSOPPLARINGSUTVALGET

Kontaktperson 2021: Ellen Sandvik

Mandat/formal: Skal veere et radgivende organ for menighetsrad og de ansatte i saker som
har med trosopplaering for barn og unge i alderen 0-18 ar.

TU skal sgrge for at det iverksettes og gjennomfgres oppgaver knyttet til
Trosopplaeringsplanen. TU har ansvar for a evaluere og revidere tiltakene i
trosoppleeringsplanen.

TU skal koordinere underutvalg som har ansvar for planlegging og gjennomfgring av enkelt
tiltak.

Antall sammenkomster: 7 moter i tillegg til et mgte med MR.

Antall medlemmer: 6 medlemmer: Bernhard Hovden -frem til aug., Jostein Torvnes, Turid
Vevatne, Asmund Farestveit (representant fra MR), June B. Myhrstad, Kristina Grundetjern
og Ellen Sandvik.
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Kort om arbeidet: Hovedarbeidet i 2021 har vzert fortlgpende 3 bista de ansatte ved
implementering av nye tiltak og innspill i forkant og etterkant av de ulike
trosoppleaeringstiltakene. Utvalget har ogsa brukt tid pa a samtale om endringer av planer,
utsettelser og avlysninger av tiltak pga. korona.

Det aller meste av det som er i trosopplaeringsplanen er blitt giennomfgrt. Noen tiltak er blitt
noe redusert eller utfgrt med noen begrensninger grunnet koronasituasjonen.

Nytt av aret er to tiltak for ettaringer og trearinger — de har fatt bgker. TU diskuterer
hvordan tiltakene for disse gruppene skal gjennomfgres.

Vi har fortsatt samarbeid med Kirkerottene. De var her i oktober, og kommer tilbake i
oktober 22!

TU ble utfordret av MR til a8 ha fokus pa familiearbeid og barnefamilier i nye omrader. Dette
har vi samtalt om flere ganger, men pga. pandemi har det vaert vanskelig a8 giennomfgre alt
en har hatt lyst til. TU har ogsa lagt frem vart arbeid pa et menighetsradsmgte.

Turid i TU har veert med i komiteen som har hatt ansvar for temasamlingene siste mandag i
maneden. Der har hun hatt spesielt fokus pa familie-/foreldrerelaterte temaer.

Utfordringer: Corona! Ogsa dette aret har korona satt sitt preg pa trosopplaeringen og
konfirmantarbeidet. Vi har gjennomfgrt det meste med noen endringer.

Heldigvis har barn/ungdommer og foreldre vaert utrolige lojale og forstaelsesfulle og tatt
endringene «pa strak army.

Positive erfaringer siste ar:

Nye tiltak i 2021: Utdeling av bok til barn pa 1 ar og til barn pa 3 ar. Med det har vi et
trosoppleaeringstilbud pa hvert alderstrinn fra 0-18 ar!

God oppslutning om mange av trosoppleaeringstiltakene vare.

Alle frivillige som deltar i menighetens barne- og ungdomsarbeid, inkludert Trosopplaering.
Mange barn og unge som deltar i det kontinuerlige barne- og ungdomsarbeidet.
Ungdommene pa T@FF som er gull verd som medledere i mange ting.

Det var kjempeggy a ha besgk av dukketeateret: Kirkerottene og kattungen!

DIAKONIEN

Det diakonale arbeidet i menigheten bestar av det spesifikke fagfeltet diakonen har ansvar
for, men preger samtidig hele menighetens arbeid. Diakonen leder det diakonale arbeidet,
men hele menigheten star sammen om det varierte og brede diakonale arbeidet. Bjgrg
Valborgland vikarierte som diakon fra januar til april (50% stilling). Inger Johanne Bolstad
hadde noe kontakt med institusjonene ila varen. Marte Martilla Dybdal gikk inn i et vikariat
fra august (80% stilling). Pga sykemeldinger og koronasituasjonen har det veert lite
kontinuitet i det diakonale arbeidet de siste 1,5 aret. Pandemien har nok bidratt til at mange
frivillige har avsluttet sine engasjement og mye arbeid ble satt pa vent. | 2021 har fokuset for
diakonien derfor vaert a fa oversikt over det diakonale ansvarsomrade og a starte opp arbeid
som har vaert nede. Mye av det diakonale arbeidet er relasjonelt, og dette tar tid a bygge
opp.
Her er en oversikt over noe av det diakonale arbeidet som delvis har vaert i funksjon dette
dret.
e Sorgarbeidet: Dette har nesten kunne forega som vanlig. Brev til etterlatte er sendt

ut med oppfelgende telefon i etterkant. Sorggrupper har ogsa veert i funksjon i

samarbeid med alle menighetene i byen. Det har vaert gjennomfert 5 sorggrupper

med 27 deltakere (20 kvinner og 7 menn). Det har ogsa veert 2 samtalegrupper ved
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samlivsbrudd med til sammen 16 deltakere. For mer informasjon se «Sorggrupper for
Kristiansand — Arsmelding 2021».

e Strikkekafé: Et lavterskeltilbud for de som er hjemme pa dagtid. Har stort sett gatt
som normalt, men med noen avlysninger og litt faerre i perioder med hgy smitte.

e Suppe for 7: Et uforpliktende tiltak for de som @gnsker a bli bedre kjent i menigheten.
Dette har veert forsgkt gjennomfgrt to ganger i hgst, uten at det har veert respons.
Det er derfor satt pa vent.

e Bgnnetjenesten: Denne gar kontinuerlig ved at den som har bgnnevakt ber en time
hver virkedag i kapellet, men lange perioder dette aret har forbederne sittet hjemme
og utfgrt tjenesten. Anne Flottorp har gjort en uvurderlig jobb med a vaere
kontaktperson. Bgnn og samtale har gatt som normalt hver mandag i Kirkestua.

e Besgkstjeneste: Diakonen gar pa mange hjemmebesgk og besgk ved
omsorgsinstitusjonene ila aret. Dette aret har ogsa diakonen brukt mye tid pa
oppfelging gjennom telefonsamtaler. Prestene gar ogsa pa hjemmebesgk. Soknebud
tilbys ogsa. Den organiserte besgkstjenesten med frivillige besgkere har gatt sin gang,
men med feerre besgkere enn tidligere.

e Sjelesorg og samtale: Diakon og prester tilbyr og gir samtaler og sjelesorg jevnt
gjennom aret. Noen har behov for en samtale/besgk av og til, mens andre har behov
for regelmessig oppfelging over tid. Postkassa med kontaktkort har veaert nede dette
aret.

¢ Nattverdgudstjenester pa institusjonene: Disse har veert giennomfgrt nar
restriksjonene har tillat det. Hgsten 2021 har Rolf Erik og Reidar hatt ansvar for disse.

e Kirkekaffe: Dette viktige diakonale treffstedet har fungert nar koronarestriksjonene
har tillatt servering. Det er flere pa listene som har takket for seg. Det har vaert en
utfordring a rekruttere nye.

e Onsdagskafé: Hver onsdag er det kafé pa kirketorget. | hgst har det gatt som
normalt, men med noen avlysninger PGA smittesituasjon. Skolebarna har ikke
kommet PGA mye smitte i skolene i h@st. Flere av de frivillige har avsluttet sitt
engasjement.

e Hyggetreff: Det er Hyggetreff en gang i maneden pa Stremmehaven og Randesund
Omsorgssenter. Det har vaert gjennomfgrt nar smittesituasjonen har tillat det. Dette
blir satt stor pris pa av beboere og ansatte ved institusjonene. Vi servere kake og
kaffe, har en andakt, synger med Reidar og har utlodning av blomster. Samarbeid
med trivselskoordinatorene. Det er to faste frivillige pa Randesund omsorgssenter
som har gjort en kjempe innsats. Pa Stremmehaven er det seks frivillige (3 hver gang)
som er engasjerte.

e Tirsdagsmiddag og smabarnssang: Dette startet opp igjen i hgst. Vi giennomfgrte 3
samlinger. Tidligere har det veert 90-120 pa middag og 50-70 barn pa smabarnssang. |
hgst har det veert ca 50 til middag og 5-10 barn pa smabarnssang. Dette kan bl.a.
skyldes smittesituasjonen og at det er «Super tirsdag» i Misjonskirken samme dag.
Flere av de som tidligere har veert frivillige i dette arbeidet avsluttet sitt engasjement
i sommer.

e En kirke for alle: Dette er et felles arbeid i prostiet. Nyttarsfesten som pleier a vaere i
Spm kirke ble avlyst.

e Samarbeid med institusjoner: Det er et godt samarbeid med institusjonene gjennom
trivselskoordinatorene og de ansatte. Hyggetreff og institusjonsgudstjenestene blir

verdsatt. Det blir ogsa meldt inn behov for samtaler besgk som vi fglger opp.
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Utfordringer og tanker for 2022:

e Siste halvar av 2021 apnet samfunnet mer opp og det har vaert ansatt diakon i 80%
stilling. Dette har gjort at diakonien har stabilisert seg og flere av tiltakene er i gang.
Men, det har veert en nedgang i det frivillige engasjementet. Jeg har ikke lykkes i a
mobilisere mange nye frivillige. Dette er en utfordring som fglger diakonien i 2022.

e |junitar det over ny vikar etter Marte. Det er planlagt en lengre periode med
overlapping mellom disse. Det er viktig for a holde pa kontinuiteten i det diakonale
arbeidet som har begynt a stabilisere seg.

e HEL arbeidet i Randesund menighet og kontakt med institusjoner har veert nede i
pandemien. Dette arbeidet bgr fa mer prioritet i 2022.

e Etter lang tid med pandemi, kjenner mange pa ensomhet. A styrke besgkstjenesten
og rekruttere flere frivillige besgkere er et fokusomrade i 2022

e Randesund menighet har fokus pa a styrke barne- og familiearbeidet, rekruttere nye
og mgte nybyggerfeltene i soknet vart. Dette angar ogsa diakonien.

e |2021 var det ikke rom for «Diakoniens dag» i gudstjeneste. Dette bgr komme med i
planen for 2022.

Diakonvikar Marte Martilla Dybdal

DIAKONIUTVALGET

Kontaktpersoner 2020: Bjgrg Valborgland (fra jan — aug.),
Marte Martilla Dybdal (fra aug. — des.),

Formal: Guds kjeerlighet til alle mennesker og alt det skapte, virkeliggjort
gjennom liv og tjeneste.
Bidra til at diakonien er en grunntone i alle forhold i Randesund
menighet, og at den konkretiseres i egne tiltak.

Malgruppe: Hele menigheten.

Antall medlemmer: 6 medlemmer (aug. - nov.) 4 medlemmer (des.)

Hvor ofte: 5 mgter og behandlet 28 saker.

Utfordringer: Mennesker som lider angar oss. A ha kjennskap til de behov som

finnes her i Randesund er derfor var utfordring, for sa a tilstrebe a

mgte de behov som finnes med konkret kjeerlighet. | hgst har det

veert nedgang i antall frivillige. Dette har DU hatt fokus pa.
Medarbeidere: Terje Skoge

Ase Neset

Signe Brit Kasi

Roald Kvarsten (siste mgte i desember)

Ase Nicolaisen Ribe (permisjon inntil videre)

Kirsten Leidal
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MISJONSUTVALGET

Kontaktperson: Steinar Tverrli
Andre medlemmer: Anna Eldhuset. Lars Ivar Gjgrv er menighetsradets representant.

Mandat/formal:

- Styrke og oppmuntre engasjementet for misjon og kontakt med den verdensvide kirke i
menigheten gjennom informasjon, forb@gnn og givertjeneste til menighetens misjons-
prosjekt.

- Ansvar for oppfelging av menighetens misjonsprosjekt.

- Komme med forslag til nytt misjonsprosjekt nar avtaleperioden gar ut.

Malgruppe:
Hele menigheten.

Mgter:

Misjonsutvalget har i 2021 hatt to mgter. Pa mgtet 9/2 overtok Steinar Tverrli som
kontaktperson i utvalget etter Marianne Haukom Rossland.

Utvalget sender referat fra sine mgter til menighetsradet og skriver en arlig rapport.

Misjonsprosjekt:

Fra og med 2021 og til og med 2023 er menighetens misjonsprosjekt «Stefanusbarna og
undervisningssenteret Anastasia i Kairo i Egypt» gjennom en avtale med Stefanusalliansen.
Menigheten har forpliktet seg til 3 stgtte dette prosjektet med til sammen kr 240.000 over
disse tre arene, som innebaerer kr 80.000 pr. ar.

Misjonsprosjektet er bade stgtte til et diakonalt arbeide overfor barn og familier som lever i
sgppelbyene i Kairo, gjiennom organisasjonen Stefanusbarna som ledes av Mama Maggie.
Samtidig er det bidrag til den koptisk-ortodokse kirken gjennom Biskop Thomas’s arbeid.

| Ippet av 2021 har det veert takkoffer til misjonsprosjektet pa til sammen 4 ordinaere
gudstjenester. Pa disse gudstjenestene kom det inn kr 37.739 til prosjektet. Balubadagen i
mai resulterte i til sammen kr 27.650. Ungdomsklubben Enter og Midi arrangerte hver sine
basarer til inntekt for misjonsprosjektet, som ga henholdsvis kr 9.084 og kr 7.000. P3a
gudstjenesten 14/11 var det en annerledes kirkekaffe med salg av kaffe og sveler, noe som
ga kr 3.660 til misjonsprosjektet.

Til sammen ble det samlet inn kr 85.133 i Igpet av 2021, noe som er sveert bra.
Misjonsutvalgets medlemmer

Det er et gnske a fa noen flere medlemmer inn i utvalget, gjerne fra flere aldersgrupper og
fra ulike arbeidsomrader innenfor menigheten. Da kan misjonsutvalget fungere enda bedre

og bidra til at misjonsdimensjonen preger menighetsarbeidet pa alle nivaer.

24.februar 2022 - Steinar Tverrli
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GIVERTJENESTEN Givertjenesten - 2012 - 2021

1.020.785
Givertjenestens inntekter har vokst litt 1 000000 msol—"l"z‘éz.“;;;"°
fra ar til r. Fra omlegging i 2019 har =
gkningen vaert betydelig. wowo T il
Prosjekt UNG ble satt i verk varen
2021. Mange sma og noen store oo | |y

innbetalinger ga i alt 100.050.kr. Pa
toppen av et godt resultat i «den gamle
givertjenesten» ga det et samlet
arsresultat pa 1.020.785 kroner. Det er
vi stralende forngyd med.

Hjertelig takk til dere som bidrar!

400 000

200 000

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Ved arsskiftet har vi 150 givere som i giennomsnitt gir over 500 kroner i maneden.
Hovedtyngden ligger i aldersgruppen 50 — 70 ar. De eldste er over 90.

Gjennom en vanskelig periode, nar andre aktiviteter har mattet stenge eller begrense
virksomheten, har givertjenesten noksa upavirket gitt jevne og forutsigbare bidrag til
menighetens gkonomi.

Se www.randesund.no/stgtt-oss for mer informasjon

Giverkomiteen 2021:

Arnfinn Larsen, Inger Romstgl, Torstein Vesterkjaer, Reidun Aurebekk, @istein Vigemyr.
@istein Vigemyr er leder. Arnfinn Larsen fglger opp giverne.

Mandat:
Giverkomiteen har ansvaret for den frivillige givertjenesten i Randesund menighet.
Gjennom ulike tilnaerminger, metoder og ulike kanaler skal beboerne i Randesund bli
utfordret til 3 veere med og ta ansvar for bydelen og menigheten.

Malgruppe:
Alle innbyggere i Randesund/medlemmer i Den norske kirke.

Sammenkomster:
Komiteen har veert samlet 2 ganger.

Utfordringer:
Koronapandemien har gjort det vanskelig a giennomfgre planlagt vervingsinnsats i 2020
0g 2021. Mye av de siste ars resultatforbedring skyldes personlig kontakt i kirka og pa
telefon. Veldig fa kommer med etter eget initiativ. Vi opplever at balansen mellom
pagaende mas og vennlig tilbakeholdenhet er vanskelig.

Menighetsradet og givertjenesten lanserte varen 2021 prosjekt UNG som retter seg mot
ungdom og unge familier. En prgver a appellere til foreldre til barn og ungdommer som
seerlig vil ha nytte av satsingen.

Arbeidet har vaert noe hemmet av koronabegrensninger, men oppfordringer pa telefon
har gitt gode resultater, mest i form av enkelt-gaver. Verving av faste givere fortsetter.
Enkelt-gaver (Vipps nr. 689 930) er ogsa stadig kjeerkomne.
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Samtidig er det viktig at de som er med i den «gamle givertjenesten» fortsetter med sine
bidrag. Selv om det legges vekt pa a verve nye givere gjennom prosjekt UNG, skyldes det
gode resultatet f@grst og fremst givere som trofast har gitt sine bidrag ar etter ar.

DRIFT. BYGG. KIRKETJENERE

S@M KIRKE

Ogsa i 2021 har vi har vi fatt ekstra hjelp til a kjgre lyd i en rekke gudstjenester. Dette har
stor betydning for kirketjener, ikke minst for menigheten generelt. Lyden er vanskelig i
kirkerommet og det trengs noen som har litt kunnskap og kompetanse i a styre lyd. | 2021
begynte en stgrre prosess med lydakustikken og Fellesradet er inne med midler. Vi har hatt
mindre slike prosesser fgr, men na er det satt av stgrre belgp med tanke pa diagnose. Det
ma fremdeles jobbes med lyden og skaffe aksept for at det trengs en stgrre prosess for a
Igse problemet, ikke bare diagnostisere.

| 2021 ble det asfaltert pa hele ansattparkeringen ved kontorflgyen.

Registreringer/logging av vaere skjer fremdeles (oppstart av veerstasjon i 2020) mht. 3
oppdage hvor lekkasjene i kirkebygget kommer fra. Vi har fremdeles lekkasjer fra taket i
kirkerommet og disse loggfgres. Rommet mellom innertak og yttertak ble befart av firmaet
Steerk, da rullegardin over sidealteret ble skiftet. Da sa han hvordan kudekket og
konstruksjonen var. Dette er vesentlig for a forsta mer av lekkasjeproblemene.

| kjelleren er det gjort en st@grre endring i ungdoms- og undervisningsrommet, etter
menighetsradets vedtak i 2020. Veggen mellom disse to rommene er revet for a lage en
stgrre sal.

Kirketjener Per Svein Sgrensen har ved flere anledninger anbefalt 3 bytte til roterende
veksler for a spare strgm. |1 2021 ble dette gjort over Fellesradets gkonomi.

Det ble utfgrt en dugnad pa varparten. Vi har frivillige som vasker ulike rom og ogsa
handklaer m.m. fra kjgkkenet. Dette er viktige tjenester som utfgres i menigheten.

Ut over dette er det gjort vanlig vedlikehold.

RANDESUND KIRKE

| 2021 ble det endelig innvilget ny trapp utenfor Randesund kirke over Fellesradets
handlingsplan, etter godkjenning av biskopen. Utfgrelse av dette forventes gjennomfgrt
varen 2022.

Varmen i kirken jobbes stadig med.
| kirken er det utfgrt vanlig vedlikehold.

Per Svein Sgrensen, kirketjener Sgm kirke

Nataliya Egeland, kirketjener Randesund kirke
Asne-Louise Halvorsen, daglig leder, Randesund menighet
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@KONOMI OG ARSREGNSKAP

Randesund menighet har stgdig skonomi — selv i nok et ar med pandemi. | november 2021
ble julemessa arrangert fysisk slik det har pleid a veere, med unntak av i 2020. Det ble ny
messerekord, og resultatet ble hele kr. 290 962. Sa tusen hjertelig takk til alle som bidro med
en fantastisk innsats! Julemessa er viktig for menighetens gkonomi, men bidrar ogsa til
sosialt felleskap og eierskap.

Som i 2020, har ogsa 2021 veert spesiell pa mange mater. Mye av aren for et godt
gkonomisk korona-ar har vaert koronamidler vi har fatt fra Fellesradet og Kristiansand
kommune i forbindelse med tapte inntekter, bortfall av kollekt, samt gkte utgifter til blant
annet antibac og munnbind. Vi mottok ogsa midler fra statlige stgtteordninger til blant
annet sommerkonsertene og en julekonsert med lokale krefter.

Nar det kommer til utgifter i forbindelse med aktiviteter, sgker vi sa godt det lar seg gjgre at
utgifter dekkes av en egenandel, samt at vi for noen prosjekter ogsa sgker stgtte i form av
f.eks. frifondsmidler. Ordningen med frifondsmidler synger pa siste verset da det egentlig
kun er selvstendige lag/grupper/foreninger som kan fa stgtte - ikke menigheter. Forsvinner
denne muligheten vil TROS og babysang bli direkte bergrt. Ut over dette er det vesentlig at
deltakere betaler egenandeler, da et visst antall betalende medlemmer utlgser ekstra
tilskudd. Dette har spesielt betydning for sgndagsskolen, Guttis og MIDI.

Kirkeofringer
Offeret til menigheten ligger litt lavere enn budsjettert, det samme gjgr ofringer til andre.

Kirkeoffer fordeler seg ca. 50 % i antall til organisasjoner og ca. 50 % til menigheten.

Totale kirkeofringer var i:

2021 2020 2019
Totale kirkeofringer | 410.675 444.785 627.511
Ofringer til andre 247.918 297.467 445.262

Investeringer/innkjgp

| 2021 har menigheten hatt en oppgradering/oppussing av kjellerrommet, i tillegg til at det
ble gjort en investering i nytt lyd- og lysutstyr til dette rommet. Utgift til lyd- og lydutstyr ble
i menighetsradet vedtatt at skulle tas fra disposisjonsfondet.

Utgifter

Utgiftene i 2021 er lavere enn det som var budsjettert i drift, men mye av det skyldes mindre
aktivitet pga. korona. Det har allikevel veert enkelte stgrre utgifter i forbindelse med
innvesteringer/innkjgp, men budsjettoverskridelser er gjort i samrad med menighetsradet
gjennom vedtak.
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Kommentar til givertjenesten

| givertjenesten er fortsatt i vekst og prognosene er gode. Randesund menighet har mange
trofaste givere og det takker vi hjertelig for!

Bade menigheten og bydelen er i vekst, noe som gjg@r at givertjenesten pa samme mate ma
veere i vekst, da nye ressurser vil vaere ngdvendig for 8 mgte fremtiden og fordi det vil
komme ekstraordinaere satsningsomrader som givertjenesten vil matte ta noe av kostnaden
ved.

@konomi — en naturlig del av grunnlaget for all aktivitet i menigheten

Randesund menighet har vaert, er og vil fortsatt vaere en stor og viktig akter i neermiljget og
ogsa i byen pa enkelte omrader. @konomien er en naturlig del av dette arbeidet og skal
anerkjennes som en vesentlig del av grunnlaget for all aktivitet som skjer i menigheten. At
flere og flere kjenner eierskap og glede ved det a bidra gkonomisk — enten fast hver maned
eller i form av ofring i gudstjenesten er viktig. Det er mye historie bak tallene i
arsregnskapet. De forteller om hvor stort arbeidet vart er, og om hvor mange mennesker
som bergres av var tilstedeveaerelse. Ikke minst forteller det noe om hva som betyr noe for
menneskene i menigheten og i Randesund bydel. La oss holde fram dette perspektivet.

Marie Holte, vikar for daglig leder og Asne-Louise Halvorsen, daglig leder
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Forklaringer til arsregnskapet

Det er mange utgifter som gar gjiennom menighetens regnskap, og det er ikke lett a trekke
frem enkelte. Arsregnskapet, inntekt — og utgiftsside, kommer samlet for alle ansvar (8801 —
8821) og presenteres pa artsniva (informasjon om art star i parentes). Alle tall nevnes i hele
tusen. Her er en forklaring til noen av de vesentligste inntekts- og utgiftsartene for
Randesund menighet:

DRIFT

Inntekter

1. Salg/egenandeler (160, 161,162 ,166)

| de fleste aktiviteter i Randesund menighet, innebaerer inntektssiden en egenandel (f.eks.
for MIDI, Guttis, TROS, babysang, Tarnagenter osv.) eller en eller annen form for betaling,
som f.eks. for tirsdagsmiddag. Menighetens del av salget pa kunstutstillingen og
annonseinntektene til Kirkenytt kommer ogsa inn her. En vesentlig inntektspost i denne
sammenheng er menighetens julemesse.

2. Leieinntekter (163)

Gjelder inntekter ved fakturering av utleie til selskap, arrangementer, styre-/arsmgter,
konserter eller andre anledninger.

3. Refusjoner (1740)

Gjelder moms kompensasjon. Belgpet blir utbetalt aret etter nar revisjon har gatt igiennom
alle bilagsfgringer i lgpet av aret, som regel ultimo februar.

4. Offer/gaver (186)

Gjelder offer bade til menigheten og andre formal.

5. Overfgringer/tilskudd (183, 184)

Randesund menighet far tilskudd fra Fellesradet til inndekning av deler av strgm, utgifter til
lyspeerer, alterlys, nattverdutgifter, kommunale avgifter, pc-avgift, pianostemming og
utrykningskostnader i forbindelse med alarmer. Tilskuddet under denne arten innebefatter
ogsa trosopplaeringsmidlene fra staten/bispedgmmet. Vi sgker ut over dette om tilskudd til
blant annet MIDI, Guttis, Teff, #meg, sendagsskolen, TROS m.fl. og tilskuddene kan i denne
sammenheng komme fra bade statlig, kommunal og privat sektor. Det forutsetter et visst
antall betalende medlemmer, og derfor er egenandelene viktige.

6. Givertjenesten

Givertjenesten er ment a dekke de stillingene i menigheten som ikke finansieres av
Fellesradet eller via statlige trosopplaeringsmidler. | var menighet gjelder dette fglgende
stillinger eller prosentvis del av en evt. stgrre eller full stilling: fra 1.1.20: halvparten av 90%
diakon/Anne Eidjord, 30% trosoppleerer (Haakon Ekberg), 20% kateket (Ellen Sandvik) og
15% ungdomsarbeider.

Utgifter
1. Forbruksvarer og tjenester (11)

Gjelder f.eks. matvarer, kontorrekvisita, data, litteratur, gevinst for utlodning, alarmtelefon,
annonsering, opptrykk og utsendelse av Kirkenytt, opplaering/kurs, revisjonshonorar,
kommunale avgifter, inventar og utstyr, transport og husleieutgifter ved tur/leir (i hovedsak
konfirmanter og Enter), forsikring, kontingenter m.m.

2. Inventar/utstyr og vedlikehold driftsmidler (12)
Gjelder blant annet serviceavtaler og innkjgp av utstyr.

3. Kjop av tjenester fra Fellesradet (1340)
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Gjelder blant annet det vi betaler for Ignn totalt i menigheten, bade det som dekkes via
trosoppleeringsmidlene og det som dekkes via givertjenesten. Vi faktureres a konto to
ganger i aret ut ifra hva som er budsjettert pa de ulike omrader. Dette avregnes mot faktisk
bruk pa slutten av aret, inklusive eventuell sykepengerefusjon i disse stillingene.

4. Overfgring av ofring/innsamlede midler (1465) og gvrige overfgringer/tilskudd (14)
Gjelder overfgringer av innsamlede midler. @vrige overfgringer/ tilskudd (14) gjelder i
hovedsak betaling av merverdiavgift.

NY @KONOMIFORSKRIFT FOR KIRKEN

Det er i ny gkonomiforskrift stilt nye krav til innhold i arsberetningen, fglgende tilleggskrav
er inntatt:

Likestilling
Ifglge ny skonomiforskrift for Den norske kirke skal det gjgres rede for tilstanden nar det
gjelder likestilling i arsmeldingen.
a) Faktisk tilstand nar det gjelder kjgnnslikestilling.
Menighetsradet bestar av ti menn og tre kvinner (en kvinne har fatt permisjon i
perioden). Vi har mannlig leder og kvinnelig nestleder. De to siste arene er det
mannlig leder og nestleder. Bade representant og vararepresentant i fellesradet er
menn.
Menighetsradets arbeidsutvalg bestar av leder og nestleder i menighetsradet som er
mann og kvinne. Sogneprest er mann og daglig leder er kvinne, dermed blir det
50/50.
| staben er det 5 menn og 6 kvinner.
Kipnnsbalanse er gnskelig i utvalg, men ofte er det de kvalifiserte personene som er
tilgjengelig som blir brukt uavhengig av kjgnn. Totalt sett er det flest kvinnelige
frivillige.

b) Det er ikke iverksatt eller tenkt pa spesielle tiltak for a fremme likestilling uavhengig
av kjgnn.

c) Viseringen spesielle begrensninger nar det gjelder tilgang til egne aktiviteter,
styrende organer, verv eller stillinger ut fra diskrimineringsgrunnlag.

d) Vihar ikke segregerte aktiviteter.
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Organisasjonsnr.:

Randesund menighet 876 992 582
ARSREGNSKAP
HOVEDOVERSIKT REGNSKAP/BUDSJETT
Alle belgp i hele kroner
DRIFTSREGNSKAP
Note Regnskap Budsjett Regnskap
2021 2021 2020
Inntekter
Salg/egenandeler (160,161,162,166) 719 280 800 500 510 715
Leieinntekter (163) 24 097 70 000 33 800
Refusjon fra fellesradet (1740) 17 940 0 0
@vrige refusjoner (17) 108 227 179 450 134 257
Tilskudd fra staten/bispedgmmerad (1800) 143 956 0 0
Overfgringer/tilskudd (183,184) 1045 847 898 800 922 327
Offer/innsamlet til annen virksomhet (186500) 247 918 318 000 297 467
Offer, gaver (186,187) 186 258 300 200 291 944
Givertjeneste (187001) 1015962 915 000 904 529
SUM DRIFTSINNTEKTER 3 509 485 3481950 3 095039
Driftsutgifter
Forbruksvarer og tjenester (11) 822 425 1011900 633 504
Inventar/utstyr og vedlikeh. driftsmidler (12) 163 612 346 700 219 162
Kjap av tjenester fra fellesradet (134000) 1 504 694 1325 000 1153 385
gvrige refusjoner (13) 0 0 0
Overfagring av ofring/innsamlede midler
(146500) 277 679 350 000 297 467
@vrige overfgringer/tilskudd (14) 105 388 267 450 189 070
Avskrivninger (1590) 6) 5719 0 5719
SUM DRIFTSUTGIFTER 2 879 517 3301 050 2498 307
Brutto driftsresultat 629 968 180 900 596 732
Renteinntekter (1900) 1009 16 900 4948
Motpost avskrivninger (1990) 6) 5719 0 5719
NETTO DRIFTSRESULTAT 636 696 197 800 607 399
Brukt slik:
Bruk av disposisjonsfond 7) 1212 589 1451 000 0
Bruk av bundet fond 7) 340 980 46 500 23 945
Sum bruk av avsetninger/fond 1 553 569 1497 500 23 945
Avsetning til disposisjonsfond 1515713 230 000 577 383
Avsetning til bundet fond 184 405 940 300 53 961
Overfaring til investeringsregnskapet 7) 490 147 525 000 0
Sum avsetninger 2190 265 1695 300 631 344
Regnskapsmessig overskudd /underskudd 0 0 0
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Randesund menighet Organisasjonsnr.: 876 992 582

ARSREGNSKAP

HOVEDOVERSIKT BALANSEREGNSKAP
Alle belgp i hele kroner

BALANSEREGNSKAP

Note Regnskap Regnskap

2021 2020

EIENDELER
Anleggsmidler
Inventar og utstyr 6 335 593
Bygninger og anlegg 6 414 352 142 980
Sum anleggsmidler 749 945 142 980
Omlgpsmidler
Kundefordringer 2 8 445 0
Andre fordringer 2 398 699 317 116
Bankinnskudd 3 2 455 887 2171550
Sum omlgpsmidler 2 854 586 2 488 666
SUM EIENDELER 3 604 531 2 631 646
GJELD OG EGENKAPITAL
Egenkapital
Disposisjonsfond 7 1669 637 1185 936
Disposisjonsfond, fond Ignn diakon 7 151 424 332 001
Bundne driftsfond 7 612 163 768 738
Kapitalkonto 8 749 945 142 980
Sum egenkapital 3183 169 2 429 655
Gjeld
Leverandgrgjeld 4 175 651 157 808
Annen kortsiktig gjeld 4 245711 44 183
Sum gjeld 421 362 201 991
SUM GJELD OG EGENKAPITAL 3 604 531 2 631 646

Kristiansand, 31.12 2021
16.03.2022

Leder menighetsrad Daglig leder
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NOTER TIL ARSREGNSKAPET 2021
Randesund menighet

0. REGNSKAPSPRINSIPPER

Regnskapet er fort i henhold til “forskrift om ekonomiforvaltningen i sokn i Den norske
kirke”, fastsatt 12.08.2020 med ikrafitredelse 01.01.2021.

Regnskapet er basert pd et finansielt orientert system med hovedvekt pd anskaffelse og
anvendelse av midler til drift og investering og hvordan disse aktivitetene er finansiert.
Resultatet vises i form av endring av arbeidskapitalen (omlopsmidler minus kortsiktig gjeld).
Regnskap og budsjett skal baseres pa det sakalte anordningsprinsippet: "Alle kjente
utgifter/utbetalinger i dret skal tas med i bevilgningsregnskapet for vedkommende ar, enten
de er betalt eller ikke ndr regnskapene avsluttes."

Alle inntekter og utgifter skal budsjetteres og regnskapfores brutto. Det skal ikke gjores
fradrag for inntekter som direkte vedrorer utgiftspostene.

Kasse og bankbeholdninger er oppfort med virkelige belop. Kortsiktige fordringer er oppfort
til palydende.

Anleggsmidler, dvs. investeringer i faste eiendommer, anlegg, inventar og utstyr fores opp i
balansen som eiendeler til anskaffelseskost. Tilskudd er ikke trukket fra. For a bli vurdert som
investering, md anskaffelsen ha en okonomisk levetid pa minst 3 dr, samt ha en
anskaffelseskost pd minst kr 100.000. Avskrivninger fores bdde i driftsregnskapet og
balansen. I driftsregnskapet fores avskrivninger som en driftsutgift og med en motpost for
netto driftsresultat. Netto drifisresultat pavirkes sdledes ikke av avskrivningene.

Avdrag pd lan utgiftsfores i drifisregnskapet. Kortsiktig og langsiktig gjeld er oppfort til
pdlydende.

Eiendeler og gjeld er vurdert i samsvar med de kommunale regnskapsforskrifters §8 (bokfort
til laveste verdi av anskaffelseskost og virkelig verdi).

Omlopsmidler er vurdert til laveste verdi av anskaffelseskost og virkelig verdi. Anleggsmidler
er vurdert til anskaffelseskost.

1. VIRKSOMHETER

Regnskapet omfatter folgende av menighetsradets virksomheter:

Menighetens ordinaere virksomhet (01), Givertjenesten (02), Menighetsbladet (03),
Diakonatet (05), Konfirmantarbeid (06), Barnearbeid (08), Ungdomsarbeid (09), Kirkemusikk
(10), Trosopplering (13), Guttis (14), Kirkekonserter (15), Midi (17), Kirkeringene (18),
Enter (20) og Sem

sendagsskole (21).

2. KORTSIKTIGE FORDRINGER

Kortsiktige fordringer utgjor pr 31.12 totalt kr 407.144 og er oppfert til palydende verdi.
Fordringen gjelder kundefordringer (kr 8.445), momskompensasjon (kr 238.521) og kr 42.207
innbetalt 1 2022 til givertjenesten og offer, samt posteringer mellom regnskapsarene.
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3. BANKINNSKUDD

Bankinnskudd utgjer pr 31.12.20 totalt kr 2.455.887 for alle virksomhetene.

4. GJELD

Menigheten har ingen langsiktig gjeld. Kortsiktig gjeld er oppfert med kr 421.362 og gjelder
leverandergjeld. Leverandergjelden ble utbetalt i begynnelsen av 2022.

5. ARBEIDSKAPITAL

Regnskap endring Regnskap endring

2021 2020

BALANSEN
OMLOPSMIDLER
Endring betalingsmidler 284 336 501 597
Endring kortsiktige fordringer 81 583 68 854
ENDRING OMLOPSMIDLER 365 919 570 450
KORTSIKTIG GJELD
Endring kortsiktig gjeld -219 371 36 948
ENDRING ARBEIDSKAPITAL 146 548 607 398
6. ANLEGGSMIDLER

Innkjep av inventar og utstyr med innkjepspris over kr 100.000 og levetid pa minst 3 ér, skal
fores 1 investeringsregnskapet og aktiveres/avskrives 1 balanseregnskapet.

ANLEGG ANSKAF. TILGANG SALG/ AKK. BOKFORT AVSKR. ORD.

VERDI AVG AVSKR VERDI SATS AVSKR.
01.01. 31.12

Inventar og utstyr 250 000 0 0 250000 0 10 % 0
Lydutstyr 2021 0 335593 0 335593 10 % 0
Anlegg (parkeringsplass og asfaltering) 2005 228 765 0 0 91504 137 261 25 % 5719
Bygningsmessige investeringer 2021 0 277 091 0 0 277 091 2,5 % 0
478765 612 684 0 341504 749 945 5719
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7. FOND

Bruk av

FOND Saldo 01.01 | Avsatt fond fond Saldo 31.12
Fond Givertjeneste 211 382 211382 0
Fond Kirkekonserter 146 334 18 324 164 658
Fond Trosopplering 76 539 6836 83375 0
Fond Guttis 27 442 1 868 29310
Fond Undomsarbeid
sang/musikk 42 697 42 697
Fond Midi 56 541 13 181 69 722
Fond Gerrard Lindberg 59 294 1116 58178
Fond Enter 98 611 84 196 5062 177 745
Fond Sendagsskolen 20137 10 284 9 853
Fond innsamlet NMS S59/18 29761 29761 0
Fond Teff 0 10 000 10 000
Fond klimadugnad-sykkelstativ 0 50 000 50 000
Sum bundne fond 768 738 184 405 340 980 612 163
Disposisjonsfond 1 185936 483 701 1 669 637
Disposisjonsfond, fond lenn
diakon 332 001 180 577 151 424
Sum disposisjonsfond 1517937 483 701 180 577 1 821 061
Sum alle fond 2 286 675 668 106 521 557 2433224

Disposisjonsfondet er delt pd 2 disposisjonsfond.

Fond Givertjeneste ble 1 2021 vedtatt flyttet til disposisjonsfond

I Fond kirkekonserter ligger overforing av kr. 23 712,- fra SVOK.

8. SPESIFISERING AV KAPITALKONTO

‘DEBET i 7 IRREDIT !

L1, Balanse (underskudd ikapial) 41 Balanse Gkapial) 142980 |
Debetposter i aret: Kreditposter i aret:

"""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" 5719  |Aktivering av bygningerog anlegg | 277091 |
i Avskrivninginventar og utstyr 0 Aktivering av inventar og utstyr i 335593 |

i31.12. Balanse (kapital) 749945  |31.12. Balanse (underskudd i kapital)
iSumdebet 755664  [Sumkredit

i Avskrivning fast eiendom og anlegg

9. LONN OG GODTGJURELSER

Lonn til daglig leder: kr 557.796
Godtgjarelse til leder av menighetesradet: kr 4.000
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10. GARANTIANSVAR

Randesund menighet har ikke gitt noen ekonomiske garantier, hverken overfor private, firmaer eller
offentlige etater.

Kristiansand, 16. mars 2022

Leder menighetsradet Daglig leder

INVESTERINGSREGNSKAP

Noter Regnskap Budsjett Regnskap

2021 2021 2020

Utqifter
Investeringer i teknisk utstyr 6) 3355693 275000 0
Investeringer i inventar, bygg og anlegg 6) 277091 250000 0
Arets finansieringsbehov 612684 525000 0
Finansiert slik:
Bruk av lan 0 0 0
Momskompensasjon 122 537 0 0
Overfort fra driftsregnskapet 490 147 525000 0
Sum finansiering 612684 525000 0
Mangler finansiering 0 0 0
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ARBEIDSGRUPPER OG FORENINGER

Menighetslivet utfolder seg ogsa gjennom mange ulike fellesskap og arbeidsgrupper.
Randesund menighet er velsignet med en rekke slike og mange mennesker gj@r en stor
innsats for menigheten og lokalsamfunnet. Her falger rapporter de mange ulike gruppene.

DAPSVERTINNER

Kontaktperson 2021 Sigrid Farstad Johnsen

e-mail: sigri-jo@online.no

Formal: Veere til stede ved ddpssamtalen med foreldre, sammen med
presten. Vaere kontaktperson for dapsfolket fgr og under
dapsgudstjenesten.

Malgruppe: Foreldre til ddpsbarna

Mgtested og tid: Sgm kirke kl. 18.00-19.00 onsdager fgr dap i kirka, samt vaere til stede

ved gudstjenesten.

Medlemmer: Berit Pedersen, Elin Iversen Spartveit, Inger Haugevik og Sigrid
Farstad Johnsen

MANEDENS GJEST

Kontaktperson:
Anne Lise Vesterkjeer, tIf. 45262426 e- mail: torsvest@online.no

Medlemmer av utvalg:
Ragnhild Toreid, Jon Raustegl, Reidar Storaker, Anne Lise Vesterkjzer

Mandat/formal:

Vi gnsker a veere en del av en levende menighet og ha et apent vindu mot samfunnet.
Dette haper vi a oppna via foredrag over ulike tema og musikalske innslag av ulike karakter,
samt fremme det sosiale samvaeret.

Malgruppe:
Voksne i alle aldre.

Mgtested og tid:
Sgm kirke, fgrste onsdag i maneden, kl. 1200.

Ant. sammenkomster:

Planlagt 9 sammenkomster i aret, men dette aret har vi bare gjennomfgrt 5 mgter grunnet
korona-smittesituasjonen pa varen. Flere av avlyste temaer vil bli tatt opp igjen neste ar.

Utfordringer:
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A finne fram til nye, interessante gjester/foredragsholdere. Kunne gjennomfgre mgter i denne
«Corona tiden». A kunne tilby kafé i forkant av mgtene.

Positive erfaringer siste aret:

Fortsatt god oppslutning, men korona-tiden har skaffet oss utfordringer med hensyn til antall
vi kan vaere, smitteregler mm. kaféen har ikke fungert helt som vi gnsket, men rutinene er
endret noe, slik at det skal vaere en overkommelig oppgave a veere i kafé-komiteen fremover.
Takker diakonen var Marte M. Dybdal og «kafé-organisator» Lisbeth Hallberg for god hjelp og
stotte.

TEMAKVELDER

Kontaktperson: Kirsten Leidal, tIf 90 76 73 30, E-post: kirsten.leidal@avfallsor.no
Medlemmer av utvalg: Einar Rgssler, Turid K. Vevatne, Kirsten Leidal

Mandat/formal: Temakveldene skal vaere en mgteplass for voksne i Randesund menighet,
der vi bade kan fa ny kunnskap og inspirasjon, men ogsa bli kjent med nye mennesker.
Temaene vil variere gjennom aret.

Malgruppe: Voksne i alle aldre

Mgtested: Soym kirke, siste mandag hver maned, kl 19.30-21.30

Antall sammenkomster: Temakveldene i dette formatet startet opp hgsten 2021. 3 slike
kvelder ble giennomfgrt i september, oktober og november. 9 kvelder er planlagt i 2022.

Positive erfaringer: Lett a fa ja fra foredragsholdere etter en lang periode med lite aktivitet.
Positive tilbakemeldinger fra deltakere pa kvelden, bade mht tema og opplegg
(plenumsforedrag og gruppesamtaler, enkel servering med kaff/te/vann/frukt/kjeks)

Utfordringer: A spre informasjon om temakveldene, slik at flest mulig vet om dem.
Temakveldene skal veere for bade aktive og ikke sa aktive kirkegjengere. Hvordan na de
yngre voksne (20-45 ar)?

BONNETJENESTEN

Kontaktpersoner:

Anne Flottorp, mob. 90549184
Email

anne flottorp@hotmail.com

Diakon: Bjgrg Valgborgland / Marte Martilla Dybdal
marte.martilla.dybdal@kristiansand.kommune

Mandat/Formal
Be for menigheten og de ansatte, for rad og utvalg, kor og foreninger. Be for konfirmanter,
dapsbarn og de som vier seg i menigheten, misjons prosjekt og bgnne- lapper i
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bennekrukka. Be for bygd og by, land og folk, og for mennesker i utfordrende
livssituasjoner.

Malgruppe: For alle som gnsker a veere med a be.

Mgtested/tid:

Hver ukedag sitter en person fra bgnnetjenesten i kapellet og ber fra klokken 10 - 11.
Sammenkomster:

To fellessamlinger for alle bgnnevaktene, en var og en hgst.

Antall medlemmer:

22 stk. En av gangen har tjeneste etter oppsatt turnus liste

Vanlig fremmgte:

14- 20 pa felles samlingene.

Utfordringer:

A gjgre tjenesten kjent sa flere benytter den. Nye medlemmer nar noen gar ut av tjenesten -
Damer og menn.

Positive erfaringer:

Gode tilbakemeldinger om at det er en viktig tjeneste. Randesund menighet har

hatt bgnnetjenesten i 36 ar, med mange trofaste forbedere. Pga. Korona situasjonen har vi
ikke kunnet benyttet bgnnekapellet, men bgnnetjenesten hr vaert aktiv i hjemmene etter
oppsatt turnus. Nye bgnneemner som har blitt meldt inn er fordelt ut til positive forbedere
som star med i bgnn, for menigheten, for folk i ulike krevende livssituasjoner, og Korona
situasjonen. Bgnn og samtale pa mandager, ett godt felleskap hvor alle er velkomne.

KIRKERINGENE TILKNYTTET S@M KIRKE

Kontaktperson 2021
Ashild Wergeland. TIf. 415 10 270
e-mail: aashildwergeland@hotmail.com

Mandat/formal:

Gjennom aret har man medlemsmegter i hjemmene hvor det er enkel bevertning, ord for
dagen, samtaler, handarbeid, kollekt eller utlodning. Fint sosialt fellesskap. Malet er a samle
inn penger til nytte for menighetens drift og ekstra investeringer og for a ha fellesskap og
sosial tilhgrighet i menigheten.

Malgruppe:
Menighetsmedlemmer som gnsker a delta i en gruppe med andelig fellesskap, sosialt
samveer og som gnsker a skaffe ekstra gkonomisk handlerom for menigheten.

Mgtested og tid:
8 forskjellige grupper som mgtes i hjemmene

Hvor ofte:
Ca. 1 gangimnd.

Antall medlemmer:
Ca. 90 medlemmer

Positive erfaringer:
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Pga. korona ble bade varfest og arsmgte avlyst Julemessa | 2021 nadde ny rekord med
kr.290.00. Dette takket vaere stor innsats fra kirkeringdamene, menighetsrad, stab, ungdom
og andre frivillige.

Damene i Kirkeringene gnsker nye medlemmer velkommen. Hvis man gnsker a bli medlem,
kan man ta kontakt med kirkekontoret som kan formidle dette videre til styret.

Utfordringer:

Enda flere yngre er gnsket inn i arbeidet. Det er mulig a starte nye kirkeringer. Disse
smafellesskapene er viktige celler i menigheten var, ikke bare med gkonomisk formal, men
rent sosialt og ogsa andelig.

FRIKSTAD KIRKERING

Kontaktperson 2021:
Kirsten Ellefsen, Kongshavnveien 72 4639 Kr. sand, TIf. 380 40 231.

Medlemmer:
5 personer

Mandat/Formal:
Vaere med a stgtte opp om Randesund kirke. Pusse sglv til jul.

Malgruppe:
Damer i alle aldre.

Mgtested og tid:
I hjemmene pa formiddagen.
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Sammenkomster:
Lite aktivitet PGA Korona situasjonen.

Vanlig fremmgtte:
5-6

Utfordring:
Nye medlemmer

Positive erfaringer:
Fellesskap, bibellesning og tjeneste for Randesund kirke.

S@M KIRKEKOR

Kontaktperson 2021
Anette Strgmsbo Gjgrv
Vardasveien 18 A

4637 Kristiansand

E-post: anette@gmk.no

Styret:

Det sittende styret har bestatt av

Anette Strgmsbo Gjgrv — leder

Svein Gunnar Nodeland — kasserer

Olav Andreas Opedal — sekreteer

Hilde Schaathun og Einar Rgssler— styremedlemmer
Kirsten Leidal — varamedlem

Dirigent: Lisa Haland

Komitéer:
De ulike komitéene har i 2021 bestatt av:
e Noteforvalter: Sigrid Farstad Johnsen
o Kaffekomité: Astrid Jakobsen
e Valgkomité: Anne Torill Koland, Eirin Larsen og Anne Britt Bjgrdal.

Formal:
Koret har som formal a8 fremme kirkesang i gudstjenestelivet i Den norske kirke i samsvar
med kirkens trosbekjennelse.
Koret gnsker
e Jivareta vare kirkemusikalske tradisjoner
o 3 fremme medlemmenes kirkemusikalske og liturgiske innsikt og forstaelse
e 4 stimulere til nytenkning og fornyelse av kirkesang og korsang
o 4 styrke fellesskapet mellom medlemmene

Malgruppe:
Sangglade kvinner og menn under 60.

Arsmelding 2021

33




Mgtested og -tid:
Sem kirkes kirketorg hver tirsdag kl. 19.45 —22.00

Aktiviteter:
Koret har hatt 5 gvelser pa varsemesteret og 16 gvelser pa hgstsemesteret, medregnet
generalprgve for MisaTango.

Reidar Skaaland har vaert fast repetitgr pa gvelsene — sa sant han har hatt mulighet — og blir
stadig utfordret av Lisa til 3 akkompagnere utfordrende stykker i tillegg til at han synger med
som tenor.

Varsemesteret:
Varen ble preget av pandemien, og grunnet smittevernregler ble det ikke mulig @ ha
aktiviteter dette halvaret, foruten en rolig sommeravslutning med sang og iskrem 22. juni.

Hgstsemesteret:
Koret deltok pa gudstjeneste 7. november i Sgm kirke.

Koret arrangerte og gjennomfgrte konserten MisaTango som ble fremfgrt sammen med
Kristiansand Domkor, Agder Vokalensemble, musikere, solister og danser. De ble konserter
25. og 26. september, i Sgm kirke og Domkirken i tillegg til at vi brukte verket som messeledd
under gudstjeneste i Kristiansand domkirke 26. september. Norge apnet 2 timer fgr
konserten lgrdag og dermed kunne vi slippe alt det publikummet inn som vi gnsket. Det ble
naermere 400 tilhgrere til sammen.

Tradisjonen tro holdt koret julekonsert i S¢m kirke, denne gang pa datoen 12. desember —
like f@r landet stengte igjen.

Antall medlemmer:
Ved utgangen av aret hadde koret 37 aktive sangere fordelt pa 13 sopraner, 8 alter, 9
tenorer og 7 basser. Koret fikk 2 nye sangere mens 3 sluttet i Ippet av aret.

Kort om arbeidet:
Koret er inne i sitt 18 ar og mange av sangerne har vaert med siden starten. Koret har et
positivt og inkluderende miljg der musikken forener oss.

Positive erfaringer siste ar:

Til tross for pandemien og medfglgende restriksjoner har vi i ar igjen erfart at samholdet og
det sosiale er en fundamental del av korets stabilitet, og sammen med et stabilt
administrativt arbeid har koret beholdt sitt moment nar fysiske sammenkomster for gvelser
ikke har vaert mulig, slik at gjennomfgrelsen av hgstsemesteret gikk veldig bra.

Utfordringer for det nye aret 2022:
Koret vil jobbe for a rekruttere yngre nye medlemmer.
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SVOK

| 2021 ble SVOK lagt ned etter mange ars berikelse av gudstjenestelivet i Randesund
menighet. Det sto penger pa korets konto og disse ble overfgrt til menigheten og er na en
del av Fond Kirkekonserter. Menigheten v/menighetsrad og stab vil benytte anledningen til 3
gi en stor hjertetakk for alt som —i en arrekke — er lagt ned av innsats hos bade kor og
dirigent, Konrad M. @hrn.

P3 vegne av menighetsrad og stab, Asne Louise Halvorsen, daglig leder

RABAKORET

Kontaktperson 2021:
Elin Wikstgl Andersen og Lene Wiese-Hansen

E-mail: post@rabakoret.no og styreleder@rabakoret.no

Medlemmer i styret:

- Dirigent: Elin Wikstgl Andersen- elinwik@gmail.com
- Pianist/komponist: Reidar Skaaland

- Styreleder: Lene Wiese-Hansen

- Sekretaer: Ann Christin Myklebust

- Web-ansvarlig, PR-ansvarlig og salg: Jarle Johnsen

- Dugnadsansvarlig: Anne-Bjgrg Reme Pedersen

- Kasserer: Arnt Georg Henriksen

- Hjelpelederkontakt: Helene Drange

Formal:
Spre det kristne budskap til barn og unge gjennom sang og musikk

Malgruppe:
Barn 4-12 ar

Mgtested og tid:
@velseikirka: 4 ar-1.trinn torsdager kl 17:00-17:45
2. - 7. trinn torsdager kl 18:00-18:45
Antall sammenkomster:
15 gvelser, 4 opptredener, 2 hjelpeledersamlinger og 5 styremgter (noe digitalt)

Antall betalende medlemmer: 110
Antall vanlig fremmgtte: ca 65

Positive erfaringer siste ar:

Rabakoret er en viktig del av Randesund menighets barnearbeid. Koret trekker til seg barn i
alderen 4-12 ar fra hele Randesund. Vi gnsker a formidle det kristne budskap og samtidig gi
sangglede til barna. | tillegg vil vi gjerne vaere synlige i nsermiljget og representere gode
verdier. Rabakoret er hgyt respektert og verdsatt i Kristiansands-omradet, og far stadig gode
tilbakemeldinger fra folk i regionen.
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Rabakoret har fortsatt et hgyt antall medlemmer, og det ser ut til at vi fremdeles holder
lenge pa de eldste barna. Fra og med 6. trinn far man muligheten til  veere hjelpeleder.
Hjelpelederne er utrolig viktige for Rabakoret. De er gode forbilder for barna og bidrar med a
skape trygghet i et sa stort kor som Rabakoret er.

Barn fra
Rabakoret
synger pd

utegudstjeneste
14. februar

Utfordringer for det nye aret:

Utfordringer for bade det nye og det forrige aret er og blir korona situasjonen. Det var et
meget utfordrende ar for Rabakoret i forhold til korona og tiltakene som har vaert. Vi har
matte avlyse endel gvelser og konserter/opptredener. Vi har matte korte ned pa gvelsene i
perioder for a fa et stgrre opphold mellom lille og store Raba. Dette for a ikke blande
gruppene og for at ikke sa mange skal mgte hverandre i dgra. @velsene har i perioder i ar
derfor veert pa 30 min. Dette vil vi fortsette med fram til nye tiltak. Vi spriter hender og
prover a holde barnene i de kohortene de er i fra f@gr av. Vi har barn fra 7 forskjellige skoler
og ca 8 ulike barnehager, dette kan derfor by pa store utfordringer. Vi har ogsa det siste aret
kjent pa at vi er fa voksne i forhold til 3 opprettholde de anbefalingene og tiltakene vi ma
forholde oss til.

Rabakoret var 25 ar i 2020 og hadde et stort gnske om a ha en jubileumsfeiring. Vi satt
sammen en gruppe som planla denne happeningen. Feiringen ble utsatt til 2022, men pga
korona ser vi store utfordringer rundt dette. Vi haper at det kan bli giennomfgrt. Det vil bety
mye for barna i Raba.

| dret 2021 sa har corona situasjonen gitt oss utfordringer grunnet at vi ikke har kunnet
giennomfgre gvelser, konserter, arrangement og turer. Dette har nok ogsa dessverre veaert
med pa at flere medlemmer har sluttet. Vi har veert i kontakt med kommunen i forhold til
situasjonen var.

Vi erinne i en periode med veldig unge hjelpeledere, og utfordringen for det nye aret blir a
jobbe for a beholde de videre. Vi har fa gutter i koret. Derfor gnsker vi a fa flere
tenaringsgutter til 3 vaere hjelpeledere, da vi tror at de kan vaere et godt forbilde og gjgre

det lettere a fa unge gutter til 3 begynne i koret.
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| 2022 skal vi fremdeles jobbe for et godt sosialt og trygt miljg, og s@rge for at alle kan trives i
koret mens de lzerer nye sanger om Jesus!

Ny styreleder fra 2022: Anne Berhus Irgens, annehansen @hotmail.com

Med vennlig hilsen

Styret Rabakoret

v/ Lene Wiese-Hansen

Lene@wiese-Hansen.no, styreleder@rabakoret.no

PROSJEKTORGUPPA

Kontaktperson:
@istein Vigemyr oisteinvi@gmail.com 950 30 599

Andre medarbeidere:

Jan Hodne, Bjgrn Skaar, Anne Lise Vesterkjaer, Lars Berrum, Torgrim Eldhuset, Dag Soldal, og
Bendik Ramsdalen. Erlend Fidje Andersen og Magnus Pearson tar ogsa en tgrn ved szerlige
behov.

Mandat/formal:
Betjene videoprosjektgren under gudstjenester. Vise salmetekster, liturgi og annet i
samarbeid med presten. Gruppas medlemmer spg@rres ogsa om a bista ved andre
arrangementer.

Malgruppe:
Menigheten samlet til gudstjeneste.
Megtested og tid: Ved gudstjeneste i Sem kirke — primaert sgndag formiddag.

Hvor ofte:
De fleste sgndager og helligdager i aret.
Vi har gjort tjeneste pa 42 gudstjenester ifglge turnusliste — 11 i varhalvaret og 31 i andre
halvar. Varen var preget av «koronapauser» uten gudstjenester inne i Sgm kirke.

Antall medlemmer:
8 + 2. (Kunne godt veert flere.)

Utfordringer:
Tjenesten fungerer stort sett godt. Men det blir veldig synlig nar noe klikker.
Av og til oppstar tekniske problemer. Nar teksten ikke straks vises pa lerretet slik den
burde, skyldes det ikke ngdvendigvis at operatgren har «sovnet».
Det kan veere utfordrende a finne folk i ferier.

Positive erfaringer:

Samarbeidet med prestene og andre rundt forberedelse og gjennomfgring av
gudstjenester fungerer godt. Vi setter pris pa hyggelige tilbakemeldinger.
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NETTSTEDET randesund.no / WEBGRUPPA

Webredaktgr:
@istein Vigemyr oisteinvi@gmail.com 950 30 599

Andre medarbeidere:
Ralph Nash, Anette Stremsbo Gjgrv, Tove Houck Christensen. Tove er med i gruppa som
representant for Kirkenytt.
Webgruppa har ikke vaert samlet i 2021, men holder kontakt ved behov.
| alt 11 personer har adgang til 8 legge ut saker pa randesund.no. Noen har bare adgang
til noen av sidene.

Formal:
Holde randesund.no stadig aktuell og oppdatert for alle som sgker opplysninger om
Randesund menighet og arrangementer der.

Utfordringer:
Nettstedet skal vaere et levende uttrykk for Randesund menighets liv og virksomhet. Her
er sider som kan ligge urgrt over tid. Men de fleste ma det jobbes med kontinuerlig for at
de skal vaere aktuelle.
Meld fra om hva som skal skje eller har skjedd av smatt og stort i din gruppe og fra din
synsvinkel! Send gjerne med bilder.
Bruk av bilder av personer gir oss utfordringer. Skal vi offentliggjgre bilder av sma
grupper eller enkeltpersoner, trenger vi samtykke fra de det gjelder og/eller deres
foresatte. Det er ofte vanskelig a fa til i praksis. Ved mange arrangementer for barn, blir
foresatte spurt om slikt samtykke nar barnet meldes pa.

For spesielt interesserte: Nettsida
har lenge blitt markert med «ikke
sikker». Det har ikke hatt noen
praktisk betydning, men noen har “d :
kanskje veert skeptisk til & bruke sida 4
av den grunn. N3 er ngdvendig
sikkerhetssertifikat pa plass.
Nettadressen begynner med https
som markerer at nettstedet er sikkert
og trygt a bruke. a

Et follosskap for alle - | tro pd Jesus Kristus - | tjeneste for medmennesker

Randesund menﬁgﬁfet

KRISTIANSANI

Positive erfaringer:

Tilbakemeldingen fra menigheten er jenester og arrar

41 H 23, februge; Onsdagskalé K. 11.00-13.30 pé Kirketorget. A sendagen
positiv. Randesund.no blir brukt. Da (e v e

.. . Kirken i Kristiansand

koronaen reduserte aktiviteten i e B N
menigheten, var det ogsa markert o by o
mindre bruk av nettstedet. Det har T
Slden tatt Seg Opp. I ei Vanllg uke kan Tesdng 1.2.1 Onsdag 2.2 TROS 1. trinn - forste saming (se nedenfor) Klimakonferanse 18. - 20 mars
randesund.no ha vel 600 visninger, AL R o e Tro, hép og handling  Kimakrise

Torsdag 33 Rabakoret

fordelt pa ca. 300 ulike brukere. Nar
noe spesielt skal skje eller har skjedd
— szerlig noe med barn — stiger

Eredag4.3. Midi 18 - 19.30

TROS 1.trinn: 5 samlinger i mars + karneval 6. mars!

y Har du en farstekiassing. eller
LIWY Kjenner du en? 1. 0g 2. mars

interessen markert.
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FACEBOOK — Randesund menighet / Randesund kirke

Menighetens Facebook-side er en viktig kanal for @ annonsere kommende arrangementer,
gudstjenester og annet. Vi prgver ogsa a legge ut glimt fortlgpende fra ulike gudstjenester og
arrangementer. | koronaaret 2021 har vi fortsatt med god aktivitet bade pa Facebook-siden
til Randesund menighet, og i de ulike Facebook-grupper; Babysang Sem kirke, MIDI,
Pappagruppa S¢m kirke, Smagruppe — og ikke minst BARN & UNGE Randesund menighet.
Den siste gruppa har over 200 medlemmer, og har stort potensiale til 3 na barne- og
ungdomsfamiliene med aktuell informasjon og tips til tro i hjemmet. Fint om vi kan invitere
flere i malgruppen inn i denne gruppa!

Vi forsgker a formidle lettfattet og engasjerende, og ser at menighetens aktivitet pa
Facebook far gkt interesse og er viktig fremover. Vi vil oppfordre menigheten til 3 delta,
«like» og dele ting vi legger ut. Jo flere som liker og deler, jo mer synlig blir menigheten var
pa Facebook — og flere far dette opp pa sine «vegger».

KIRKENYTT

Redaktgr: Tove Houck Christensen, Holteveien 3, tiIf. 99017654

epost: tovehouck.christensen@gmail.com

Foto og layout: Ralph Nash, Holteveien 3, tIf. 47278552

epost: ralph.nash@gmail.com

Annonser: Tove Houck Christensen og Ralph Nash

Kirkenytt er menighetsbladet for Randesund menighet. Bladet gir et bilde pa hva som rgrer
seg i menigheten og skal utfordre til tankeutveksling og innlegg fra menighetens
medlemmer.

| 2021 kom Kirkenytt ut med 4 nummer. Bladet er i farger og har et opplag pa 5500. Bladet
trykkes av Synkron Media AS, og ble i 2021 distribuert av Polarismedia Sgr. Kirkenytt
finansieres gjennom annonser, og vi takker annonsgrene for positiv respons. Tove Houck
Christensen og Ralph Nash har vaert ansvarlig for annonsene i 2021. Vi trenger flere
annonsgrer slik at Kirkenytt kan betale seg selv, og er takknemlig for nye forslag. Det er ogsa
et gnske fra redaktgren at ansvaret for annonsene overtas helt av andre.

@istein Vigemyr har igjen velvillig delt av sine bilder og smatekster i tillegg til den faste
givertjenestesiden. Elise Seip Tgnnessen har bidradd med interessante intervjuer i hvert
nummer.

Vi er takknemlige for den positive responsen vi far fra bidragsyterne til bladet nar vi varsler
om at det pa tide med innlegg til nytt nummer. Det letter arbeidet vart betydelig, og vi gir en
stor takk til staben med June i spissen som alltid stiller opp.

Det utvikles stadig flere nye boligfelt i Randesund. Kirkenytt kommer i postkassene til alle, og
har derfor en viktig rolle nar det gjelder opplysning om menigheten og annonsering av
arrangementer. Siden for gudstjenester trykkes opp i stort format, A3, og henges opp i
vinduene pa kirketorget. Kirkenytt er ogsa pa nettet pa menighetens nettside
www.randesund.no. Alle nummer av Kirkenytt er sgkbare pa nettsiden og kan leses der:
www.randesund.no/kirkenytt-menighetsblad.html.

Redaksjonen vil gjerne tilby undervisning i bruk av sidelayout og trykking dersom noen
kunne tenke seg a leere dette for a bli en del av redaksjonen, og ogsa for a kunne viderefgre
utgivelse av Kirkenytt for framtiden.
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Kirkenytt fglger menighetens visjon: Et fellesskap for alle —i tro pa Jesus Kristus — i tjeneste
for mennesker.

VEIKIRKE

Sgm kirke var pen veikirke i juli maned ogsa i ar. Apningstiden er tirsdag til fredag kl. 11-14.
9 ektepar ivaretok tjenesten som vertskap og vist frem kunsten og kirkerommet og
glasskunsten der.

For andre sesong pa rad var det lunsj-konsert hver onsdag. Martin Pearson stod for disse
arrangementene og har til disse konsertene engasjert unge musikere med lokal tilknytning.
Disse konsertene styrker veldig kulturtilboudet som vi har fra fgr gjennom kunstutstillingen og
presentasjonen av kirkebygget om sommeren. Disse tre funksjonene spiller sammen pa
beste mate.

070322 Rolf Erik Hanisch (sokneprest)

KLIMAKONFERANSEN

Klimaseminaret i S¢m var planlagt til mars 2021. Det matte dessverre avlyses p.g.a.
pandemien.

Komitéen har jobbet videre gjennom 2021 og inn i det nye aret med planlegging av en stgrre
konferanse over tre dager, som gjennomfgres 18.-20. mars 2022.

Randesund menighet er vertskap for konferansen. Den regnskapsfgres under menighetens
organisasjonsnummer som et eget prosjekt. Konferansen budsjetteres seaerskilt og belastes
ikke menighetens gkonomi.

Arrangementskomitéen bestar av lvar Sandnes, radgiver hos biskopen; diakonipastor Harald
Eikeland, Kristiansand frikirke; Hilde Gunn Sletten, Randesund menighet; Kirsten Leidal,

menighetsradets nestleder; Rolf Erik Hanisch, sokneprest.

070322 Rolf Erik Hanisch (sokneprest)

ENTER/UNGDOMSARBEIDET

Kontaktpersoner:
Haakon Ekberg, mob 91809103, Mail:Haakon.Ekberg2 @kristiansand.kommune.no
Jgrgen Tveter, mob 45919478, Mail: Jorgen.tveter@kristiansand.kommune.no

Mandat/Formal:

Malet med Enter er a gjgre ungdommer til bevisste etterfglgere av Jesus, samtidig som vi
gnsker a bygge et trygt og godt fellesskap i kirken og lokalsamfunnet. Enter er ogsa et sted
hvor alle ungdommer kan komme som de er og ikke fgle noe press for @ vaere en annen
person. Vi har ogsa et spkelys pa ledertrening der vi gnsker at ungdommene skal fa gkt
eierskap til arbeidet som de selv er med a drive.

Arsmelding 2021 40




Enter pd plass i ombygd kirkekjeller

Malgruppe:
Ungdomsskolen — videregaende skole/13-19 ar.

Mgtested/tid:

Vi mgtes hver Igrdag i Sem Kirke. Enter apner dgrene 19.30 og varer til senest 23.00. Til tider
pleier vi @ ha turer og andre arrangementer rundt om i Kristiansands-omradet som vi velger
a prioritere. Dette er for eksempel «@y gospel» og Fellesmgtene.

Sammenkomster:

Vi arrangerer Enter hver lgrdag utenom feriene, vi fglger skoleruta. Vi har ogsa sporadiske
mgter med forskjellige planleggingsgrupper, styrer og generell kommunikasjon over nett. Og
styremgter med ungdommer i spredd aldersgruppe sa ofte som det er behov/gnskelig.

Antall medlemmer:

Vi har ikke noe medlemsliste, men vi har en gruppe med teamledere. Teamledere har ansvar
for ulike grupper pa Enter som Kiosk, teknisk, miljgteam og lovsang. Teamledere bestar av 6
ungdommer. Kiosk gruppen bestar av 14 frivillig, Miljgteam bestar av 14 frivillige. Teknisk
bestar av 4-6 stk og lovsang bestar av ca. 14 stykker. Til sammen er vi anslagsvis rundt 30
ungdommer i team som er frivillige. Enkelte ungdommer er frivillige i flere grupper.

Aret 2021 har i 3r ogsa vaert preget av Corona, men vi gar ut ifra at pa en vanlig Enterkveld
ligger fremmgte opp imot 40-50 stk. Nar konfirmantene har blitt spesielt invitert har vi vaert
oppe i rett over 100 pa det meste.

Utfordringer:

Hovedutfordring:

Vi er en veldig fin gjeng pa Enter som vi er veldig stolt av. Det er mange gutter og jenter som
kommer pa Enter, og mange av disse er med som frivillige ogsa. Hovedutfordringen er at vi
mangler jenteleder. Vi har en god gjeng med gutter som stiller opp hver Igrdag, men savnet
etter a ha en jenteleder er stort.

Forhapentligvis vil dette komme nar menigheten skal lyse ut ny stilling varen 2022.

Lovsangs arbeidet:
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Vi har i det siste sett flere yngre og nye som gnsker a veere med i team, men vi skulle gjerne
hatt flere som er modne nok til 3 lede et eget team/band. Vi har en god kjerne, men vi skulle
gjerne hatt flere som er med fast hver uke, eller pa rullering. Na har vi to ungdommer som
har tatt ansvar for hvert sitt band. Vi har startet med lovsangsgvelse 1 gang i mnd.
Utfordringen i ar er at vi ikke har s3 mange sangere.

Vi satser pa at vi er i begynnelsen av noe bra med to lovsangsband, og at gvelse kan gjgre
det enklere a fa prgve seg.

Kiosk-team:

Her har vi i det siste fatt en god gjeng med nye ungdommer inn. De har fatt et godt miljg seg
imellom, men vi vil gjerne ha enda flere inn. Vi jobber med 3 fa til mer samarbeid med
foreldre og gjerne flere frivillige til 3 bake kaker og lignende.

Teknisk team: Vi har en god kjerne her, og i Igpet det siste dret har vi ogsa fatt sett nye
frivillige starte i opplaering innenfor teknisk som vi er takknemlige for. Men vi bade ber og
haper pa en enda bedre rekruttering av de yngste.

Positive erfaringer:

Det er veldig gledelig a se de yngre ta over stafettpinnen etter de eldre lederne som har gatt
ut. Det er ogsa g@y a se at de vokser mer inn i lederansvar og at det er flere som blir en del
av medarbeiderteamet. Vi har god kommunikasjon med en del foreldre og vi gnsker at de
skal fa ta enda mer del i arbeidet fremover, i form av ulike bidrag. Vi har sett en veldig fin
utvikling hos flere frivillige, som tar gode modne valg og som viser seg som trygge ledere.
Flere tar ogsa ansvar pa eget initiativ og giennomfgrer pa en veldig god mate. Samt flere har
tatt steget opp og er med a ha andakter og deler Guds ord pa ulike mater, ut over aret.

Aret 2021 har veert i likhet med 2020 et annerledes ar. Det har vaert mye karantene,
utsettelse og lignende. Danmarksturen ble avlyst, men vi fikk til en veldig fin tur pa
Evjemoen. Her gnsker vi a takke Familien Hansson som stelte godt i stand for oss pa
mineralparken.

Vi har laert oss en masse dette aret. Ungdommene har blitt veldig gode pa a tenke kreativ og
de er raske til 3 snu seg fort rundt.

Vi ser frem til et spennende ar i 2022, og malet er at ungdommer pa Randesund/Kristisand
skal oppleve at de er hjertelig velkommen i Sgm kirke.

Mvh
Jgrgen Tveter, Tobias Malvig (Vikariat) og Haakon Ekberg
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MIDI

Kontaktperson:
Marte Martilla Dybdal (aug-jan)

Mandat/formal:

Midi gnsker & samle flest mulig barn fra Randesund til ggye treff pa tvers av skoler,
klassetrinn og bosted. Midi vil veere med a bygge menighet og gi barna en ggy klubb hvor de
blir kjent med Jesus, kirka og masse andre barn fra den flotte bydelen var.

Malgruppe:
Barn fra 5. — 7. klasse fra alle barneskolene i Randesund.

Mgtested og tid:
Fredag i oddetallsuker fra kl. 18 — 19.30 i S¢m kirke (om ikke annet oppgitt i programmet) Vi
felger skolens ferier og fridager.

Antall sammenkomster:
Var 2021: 4 samlinger. Hgst 2021: 7 samlinger

Antall medlemmer: Var 2021: 8 betalende medlemmer. Hgst 2021: 45 betalende
medlemmer

Vanlig fremmgte: Det er mellom 15 og 40 barn pa hver samling

Kort om arbeidet:

Aret startet med restriksjoner, men etter vinterferien var det mulig & starte opp med MIDI.
PGA restriksjoner gjorde vi endringer i programmet, for a8 vaere mest ute. Vi hadde 4
samlinger. Avslutningsturen ble avlyst.

Hgsten 2021 hadde vi 7 samlinger. Det ble klubbkveld, filmkveld, bowling, misjonskveld med
basar (vi fikk inn nesten 3000 kr), bibelsmugling, spillkveld og juleavslutning.

Selv om det er mellom 15 og 40 barn pa hver samling, er det mange flere som er tilknyttet
MIDI. Kiosken er et av hgydepunkta for barna. De kan handle for maks 20 kr — dette for at
det ikke skal veere for dyrt a ga pa MIDI. Det er stort sett andakt hver gang.

Utfordringer:

Varen 2021 var det foreldre som hadde ansvar for MIDI. Ved oppstart 2021 var det ingen av
disse foreldrene som gnsket a ha ansvar og flere trakk seg. Ellen tok ansvar for @ samle noen
foreldre for a lage et program. Marte har tatt ansvar for planlegging, administrering og
kommunikasjon. June har tatt ansvar for lister/registrering. En fra staben har vaert med pa
hver samling. Det har veert utfordrende a rekruttere foreldre som ledere. Flere er med av og
til, men ingen vil ha ansvar. Vi har kontaktet foreldre direkte, sendt ut oppfordring pa
Facebook-gruppa, og planlagt frem i tid ved a sende ut et felles dokument i google disk som
foreldre kan skrive seg pa. Det er noen foreldre som er med av og til, og de gjgr en stralende
innsats. Men det har veert krevende a fa tak i nok voksne for hver gang.

Varen 2021 fikk vi ikke startet opp fgr midt i semesteret, og vi matte vaere mest ute for a
kunne gjennomfegre.
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Hgsten 2021 la vi til rette for aktiviteter som kunne gjennomfgres med gjeldende
retningslinjer for smittevern. Det gikk fint, men krevde litt ekstra planlegging siden vi matte
ta hgyde for skiftende veer nar vi var ute, og sgrge for at barna var i kohorter inne.

Barna har stort sett veert i kohorter med andre barn fra samme skole. Dette har gjort at de
ikke blir sa godt kjent pa tvers av skolene. | 2022 haper vi @ kunne samle gruppa litt mer.
MIDI er et viktig arbeid for a bevare kontinuiteten i barne- og ungdomsarbeidet.

Positive erfaringer siste ar:

Barna pa MIDI er en engasjert gjeng med stort konkurranseinstinkt. De fglger med pa
andaktene, stiller gode spgrsmal om tro og er positivet til det som skal skje. Nar vi har delt
barna i kohorter, har de hatt forstaelse for det. Det er lav terskel og vi forsgker a ha et
variert program slik at alle kan delta og fgle seg trygge. Misjonsbasaren var et av
hgydepunktene i ar. De var stolte over @ kunne samle inn ca 3000 kr, og det var en fin mate 3
kombinere tro, bibel, handling og engasjement.

Ledere var 2021: Silje Ingebretsen, Asmund og Karen Marie Farestveit, Silje Ingebretsen,
Gisle og Marit Johnson (stgtte fra stab: Asne-Louise Halvorsen)

Ledere hgst 2021: Silje Ingebretsen, Torgeir Knutsen, Susanne, Hege Valborgland, Marte
Martilla Dybdal, Ellen Sandvik og June Baargy Myhrstad

GUTTIS

Kontaktperson 2021:
Ellen Sandvik: ellen.sandvik@kristiansand.kommune.no, tIf. 38196882

Mandat/formal: Gjennom andakter og ulike aktiviteter gnsker vi a lage et fellesskap
som kan skape tilhgrighet til kirken og menigheten.

Malgruppe: Gutter i alderen 1.-4.trinn.

Mgtested og tid: Mandag kl.18.00 pa Hobbyrommet i Sgm kirke.

Antall ssmmenkomster: Vi har hatt 15 samlinger i aret.

Antall vanlig fremmgte: Fremmgte har variert fra 8 til 16 gutter

Kort om arbeidet: De fleste kveldene er delt i to, der fgrste del er hobbyaktiviteter med
snekring og dekorering med maling mens andre del er andakt og en
snack (smakaker, kjeks o.1). | ar har vi lagd insektshotell, ringspill, bat
med strikkmotor, stigegolf og noe av leire. Vi har hatt utekvelder med
lek og grilling, sykkeldag med besgk av sykkelreparategr og
sykkellgype.
Medlemskontingenten er kr 300 for et ar.

Utfordringer: Dette aret har vi hatt en fin og trofast gjeng pa opptil 16 gutter. Vi
har kapasitet til flere!
Vivar 3 ledere pa varen, men bare 2 faste ledere pa hgsten. Heldigvis
har foreldre veert med som hjelpere pa flere av samlingene. Vi vil
gjerne ha flere gutter med pa Guttis, og synes ogsa det vil veere flott 3
ha med jenter, men skal det veere mulig trenger vi flere ledere!

Positive erfaringer:  Det har veert et jevnt og godt fremmgte. Det er mye liv pa
samlingene, med hgyt aktivitetsniva og veldig fin og god stemning.
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SOM SONDAGSSKOLE

Kontaktperson: trosopplarer Haakon Ekberg

Medlemmer:

| underkant av 6 betalende medlemmer. Antall barn varierer hver gang. Fra a vaere
oppimot 40 barn, sa kan vi ogsa vaere nede i 5 barn. Nar det er dap, sa blir som oftest
dapsfelge med.

Mandat/Formal:
Gi Jesus til barna™. Vi er en del av trosopplaeringsplanen i menigheten.

Malgruppe:
For alle barn. Vi starter alltid med en fellessamling fgr vi deler inn i aldersbestemte
grupper. | ar sa har vi for det meste delt inni 1 gruppe.

Mgtested:
VieriSgm kirke i ungdomsrommet. Vi har sgndagsskole-samlinger nesten alle sgndager
hvor det ikke er familie-gudstjeneste eller barnegudstjeneste.

Det har veert et annerledes ar for alle aktivitetene i S¢m Kirke. Vi som menighet gnsker at
det skal veere et tilbud for barn hver sgndag. Enten om det er sgndagsskole,
barnegudstjenester eller kirkenett. Aret 2021 fikk vi giennomfgrt noen
spndagsskolesamlinger, men vi matte ogsa avlyse en del.

Inger-Beate Torvnes er med som hjelpeleder, samtidig som T@FFere, ungdommer har
hjulpet til. De frivillige er en kjempestor ressurs, og barna synes det er ekstra stas at det er
noen ungdommer med.

Hgsten 2021 var veldig bra, og menighetsradet har utfordret sgndagsskolen til at det skal
veere et tilbud for familier hver sgndag.

Utfordringer for det nye aret:

Som nevnt at menighetsradet utfordret sgndagsskolen til at det skal vaere tilbud for familier
hver sgndag. Vi trenger at hele menigheten stiller opp og hjelper til pa dette.

Kontinuitet er et ngkkelbegrep, og forhapentligvis vil flere familier komme til Randesund
menighet nar de vet at det alltid er andre familier der.

Et gnske fra Sgndagsskolen er at Randesund menighet skal vaere et mgtepunkt for smabarn
familiene. Vi gnsker @ ha egne kirkekaffer av og til for smabarnsfamiliene slik at de kan bli

skapt en relasjon blant familiene.

Haakon Ekberg, trosopplaerer
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KUNSTKOMITE

Kunstgruppa har hatt fire mgter i 2021. To i varsemesteret, da vi planla sommerens utstilling i
detalj, og to i hgstsemesteret.

Medlemmer har veert:
Wenche Solum Stallemo, leder
Bj@rn Skaar, kasserer
Elin Andersen, sekretaer
Sokneprest Rolf Erik Hanisch har deltatt fra staben

Arets sommerutstillere var kunstnerparet Kari Hunsager og Arild Petter Andersen, bosatt i
Grimstad.
«Kirkenytt» hadde fin forhandsomtale av de to kunstnerne. Takk til Tove og Ralph.

Utstillingen ble apnet sgndag 20. juni
2021 etter at kunstnerne var blitt
presentert i siste del av gudstjenesten.
Et av Arild Petter Andersens bilder ble
valgt som plakat til hgstens store konsert
«Misatango» i S¢m kirke og i Domkirken.

Hgstens mgter dreide seg i hovedsak om
evaluering av sommerens utstilling og
planlegging av neste ars utstilling.
Komitemedlemmene har ogsa veert pa
besgk pa Myren Gard og i atelierer pa
Oddergya.

Tre kunstnere har takket ja til a stille ut i
Spm kirke sommeren 2022:

Inger Elise Hansen (na Oslo)

Hans Bentsen (Atelier pa Oddergya)
Ase Sandvikmoen (Myren grafikk).

For kunstgruppa i S¢m kirke
Wenche Solum Stallemo

Utstillere 2021:
Kari Hunsager og Arild Petter Andersen
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KLOKKERTJENESTEN

Randesund menighet har en solid gruppe frivillige klokkere pa 12 personer. Vi har flere
ungdommer med pa laget. Det er bra! Vare klokkere er medhjelpere ved dap, nattverd og
tekstlesing og ellers i gudstjenesten. Dette fungerer veldig godt. Vi gnsker flere velkommen i
denne tjenesten.

KIRKEVERTER

Menigheten har rundt 40 kirkeverter i Sém kirke og 8 kirkeverter i Randesund kirke. 1 2021
har flere — etter mange ars trofast tjeneste - takket for seg, men ogsa noen kommet til.
Kirkevertene er delt inn i grupper pa 3 eller 4 personer i Sgm kirke. | Randesund kirke er det
2 eller 3 verter i hver gruppe. Kirkevertene tar vel imot folk, samler inn og teller kollekt
(sammen med kirketjener), hjelper med det praktiske omkring nattverden og er brannvakter.
Kirkevertene har ogsa en spesiell oppgave med a vaere oppmerksom pa at folk skal fgle seg
inkludert. Vi vil fremover jobbe med a fa flere unge og gjerne barn inn i denne tjenesten.

Anna Eldhuset har ogsa i 2021 veert frivillig koordinator av kirkeverttjenesten. Hun har hatt
en stor utfordring mht. all uforutsigbarheten, men tjenesten har ogsa dette «korona aret»
blitt lost godt i land og fremdeles er det mange kirkeverter som kjenner motivasjon og glede
ved a vaere med i tjenesten. En spesiell takk til Anna for viktig stgtte i denne tjenesten!

FRIVILLIGE KIRKETJENERE

Menigheten gnsker en frivillig kirketjenerhjelp som kan betjene Randesund og/eller Sgm
kirke, nar vare kirketjenere blir forhindret.

MENIGHETENS VASKELAG

Menigheten har 8 frivillige vaskere. Hver 14. dag kommer 2 personer og vasker alle «ikke
offentlige” rom i Sgm kirke. Menigheten sparer mye penger pa at dette arbeidet blir gjort av
frivillige. Vi trenger fortsatt nye personer inn i denne tjenesten fremover, da noen har takket
for seg.

MENIGHETENS DUKVASKERE

Menigheten har pleid 3 ha 5 personer som vasker alt av duker og koppehandklaer som blir
brukt i Sem kirke. Skittent t@y blir lagt i skittentgykurven etter forskjellige arrangement og
rent tgy blir levert tilbake ikke lenge etter. En usynlig, men viktig tjeneste. Her trenger vi folk
som kan vaere med, da noen har mattet trekke seg fra tjenesten.
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Randesund menighet skal vaere et fellesskap for alle,
i tro pa Jesus Kristus, i tjeneste for medmennesker!

En levende menighet er nar alle generasjoner jobber
sammen om a bygge menigheten.

Har du lyst til 8 melde deg til tjeneste og bli en del av et
mindre fellesskap i menigheten?
Kontakt oss i stab eller menighetsrad!

Kontoret har fast apningstid
kl. 10.00 — 14.00, tirsdag til fredag.

—
U 4 v

Randesund menighet
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