
 

1. Kven er i gruppa? Namn, verv og råd: 

Steinkjer kirkelige fellesråd: Navn Verv Menighetsråd Turid Marie Eian Leder Egge 
Eli Røflo Vaadal Medlem (vara) Mære Kristin Volden Medlem Stod Christine 
Waanders Medlem Biskopens repr Lise Moen Medlem Beitstad Ove Austmo Medlem 
Henning Solrunn Overrein Medlem Verran Sissel Brauti Medlem Kvam Stein Egil 
Krogstad Nestleder Steinkjer Morten Overrein Raade Medlem Ogndal Morten Lundås 
Medlem Følling Oddleiv Gulstad Kirkeverge 

2. Spørsmål 1: Korleis har de opplevd styringstenesta 
som folkevald og vilkåra for arbeidet? 

Det har vært stor avstand mellom det bispedømmerådet og soknene jobber med. Det 
er lett for at soknene blir en dugnadsgjeng uten å ta tak i styringsoppgavene- noe en 
trenger hjelp og støtte til. Dialogen med de ansatte må utvikles innenfor diakoni, 
kirkemusikk og trosopplæring, en større forståelse for hverandres roller. 
Menighetsrådene må styrkes slik at målsettingen om at menighetsrådene har sin 
oppmerksomhet henvendt på alt som kan gjøres for å vekke og nære det kristelige liv 
i soknet oppfylles. 

3. Spørsmål 2: Kva skal til for å styrke soknerådet der du 
bur? 

Soknerådene må få økt administrativ støtte. Utvikle et bedre system for nærmere 
samarbeid mellom soknerådene og ansatte i begge arbeidslinjer også på et 
overordnet nivå.. 

4. Spørsmål 3: Kva treng soknerådet og fellesrådet frå 
bispedømmerådet? 

Bedre og mere kommunikasjon fra bispedømmerådet om hva de bidrar med for å 
styrke soknerådet og fellesrådet. Gjensidig informasjon om hverandres pågående 
arbeidsoppgaver. Ettersom det er soknet som skal være grunnenheten må det være 
god kontakt med bispedømmerådet. Bispedømmerådene må bli kjent med soknene 
for dermed å kunne bistå i arbeidet. Vi har problemer med å forstå det strategiske 
arbeidet som bispedømmerådet skal utføre, hvem sin strategi- når vi har behov for at 
soknet skal styrkes. 

 


