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Trondheim, 19.09.2018

Svein Willy Danielsen Bjarn Borge
Leder Mgtesekreteer

Godkjenning av innkalling og saksliste

Saker til behandling

15/18 Godkjenning av protokoll 06.06.2018

Behandlet av Mgtedato Saksnr.
1 KFIT 2015-2019 19.09.2018 15/18

Forslag til vedtak

Protokoll 06.06.2018 godkjennes.

Vedtak
Protokoll 06.06.2018 godkjennes.
[Lagre]

16/18 Status regnskap og budsjett 2018 drift og investering
Behandlet av Mgtedato Saksnr.
1 KFIT 2015-2019 19.09.2018 16/18

Forslag til vedtak
e Kirkelig fellesrad tar rapportering av regnskapsmessig status pr Juli 2018 til
orientering.
e Kirkelig fellesrad vedtar revidert budsjett for drift og investering som fremlagt.

Vedtak
o Kirkelig fellesrad tar rapportering av regnskapsmessig status pr. juli 2018 til
orientering.
e Kirkelig fellesrad vedtar revidert budsjett for drift og investering som fremlagt.
[Lagre]

17/18 Mal og strategiplan for Kirkelig fellesrad i Trondheim 2018-
2021

| Behandlet av | Matedato | Saksnr. |




| 1 KFIT 2015-2019 [19.09.2018 1718 |

Forslag til vedtak
Kirkelig fellesrad i Trondheim vedtar vedlagte Mal og strategiplan for perioden 2018-2021
med de endringer som foreslas i mgtet.

Mgtebehandling

Geirmund Lykke foreslar farste setning under «Verdiplattform» endret til:

«Den norske kirke i Trondheim er - og skal veere - tydelig og relevant, og med basis i var
felles tro formidle evangeliet og veaere en aktiv samfunns- og kulturaktar».

Kristian Steinnes og Kari Bach Henningsen foreslar at visjon, verdiplattform og overordnede
mal samles pé én side. Fglgende helhetlige tekstlige endringsforslag ble lagt frem i mgtet:

Visjon
Den norske kirke i Trondheim — en apen, omsorgsfull og evangeliserende folkekirke.

Verdiplattform

Den norske kirke i Trondheim er — og skal veere - tydelig og relevant, og med basis i var
felles tro formidle evangeliet og veere en aktiv samfunns- og kulturakter. Vi skal veere tilstede
der folk lever og bor. Vi skal tilby fellesskap og veere en engasjert samfunnsaktar giennom
gudstjenester og kirkelige handlinger, trosoppleering, diakoni og andre aktiviteter. Den
norske kirke i Trondheim skal kjennetegnes av samarbeidsvilje og solidaritet i og mellom
menighetene og i og med det samfunnet vi er en del av.

Overordnet mal
Kirkelig fellesrad i Trondheim (KfiT) skal styrke menighetene i Trondheim i arbeidet med &
veere en bekjennende, apen, tienende og misjonerende folkekirke.

KfiT skal:
e veaere en padriver i samarbeidet i og mellom menighetene, mellom KfiT og soknene
og mellom arbeidsgiverlinjene i kirken
e arbeide for & styrke organiseringen, gkonomien, kvaliteten, effektiviteten og
arbeidsmiljget i lokalmenighetene
e sgrge for en verdig forvaltning av kirkebygg og gravplasser i Trondheim
e styrke Trondheim som kirkelig tyngdepunkt

Ragnhild Jepsen foreslar at teksten pd side to, «<Om mal og strategiplaneny, blir innledning
pa side to i det endelige dokumentet.

Ivar Selmer-Olsen foreslar fgrste setning i siste avsnitt pa side tre, under mal, endret til:
«Den mest kritiske faktoren for denne mal og strategiplanen antas er om de 20
menighetsradene og fellesradet har sammenfallende gnsker for utviklingen.»

Forslaget ble trukket av Selmer-Olsen under behandlingen.

Eivind Rindal foreslar at hele dette avsnittet tas ut av planen.

Ivar Selmer-Olsen foreslar at teksten pa side fire under «Medarbeiderskap med fokus pa

kompetanse og fornying» endres til:

«Revitalisere fokus pa organisasjon/struktur/roller og ansvar, utvide samarbeidet med og

mellom menigheter, fellesradet og bispedgmmet for & sikre en god utvikling av kirken.

Fellesradet vil ogsa sgke samarbeid med

- relevante forsknings- og utdanningsinstitusjoner for & sikre faglig utvikling for kirkelige
medarbeidere




- fagpersoner bade i menigheter og pa byplan for & gi gode tjenester og tilbud til byens
befolkning».

Kjell Inge Nordgard la frem en nyansering av denne endringen slik at det samlede forslaget

blir som falger:

«Revitalisere fokus p& organisasjon/struktur/roller og ansvar, utvide samarbeidet med og

mellom menigheter, fellesradet og bispedgmmet for & sikre en god utvikling av kirken.

Fellesradet vil ogsa styrke samarbeid:

- med relevante forsknings- og utdanningsinstitusjoner for a sikre faglig utvikling for
kirkelige medarbeidere

- mellom fagpersoner pa tvers av menigheter og med faglige nettverk pa byplan for a gi
gode tjenester og tilbud til byens befolkning».

Votering

Forslaget fra Geirmund Lykke ble enstemmig vedtatt.

Forslaget fra Kristian Steinnes og Kari Bach Henningsen ble enstemmig vedtatt.

Det samlede forslaget som ble lagt frem i mgtet ble enstemmig vedtatt.

Forslaget fra Ragnhild Jepsen ble enstemmig vedtatt.

Forslaget fra Eivind Rindal ble enstemmig vedtatt.

Ivar Selmer-Olsens endringsforslag pa side fire, sammen med nyanseringene fra Kjell Inge
Nordgard ble enstemmig vedtatt.

Det ble enstemmig vedtatt at Fellesradet aksepterer den operative delen av planen som den
foreligger med de innspill som er kommet frem i mgtet.

Vedtak
Kirkelig fellesrad i Trondheim vedtar vedlagte Mal og strategiplan for perioden 2018-2021
med fglgende endringer som kom frem i mgtet.

Farste setning under «Verdiplattform» endres til:
«Den norske kirke i Trondheim er - og skal veere - tydelig og relevant, og med basis i var
felles tro formidle evangeliet og veere en aktiv samfunns- og kulturaktars.

Visjon, verdiplattform og overordnede mal samles pa farste side:
Visjon
Den norske kirke i Trondheim — en dpen, omsorgsfull og evangeliserende folkekirke.

Verdiplattform

Den norske kirke i Trondheim er — og skal veere - tydelig og relevant, og med basis i var
felles tro formidle evangeliet og veere en aktiv samfunns- og kulturakter. Vi skal veere tilstede
der folk lever og bor. Vi skal tilby fellesskap og veere en engasjert samfunnsaktar giennom
gudstjenester og kirkelige handlinger, trosoppleering, diakoni og andre aktiviteter. Den
norske kirke i Trondheim skal kjennetegnes av samarbeidsvilje og solidaritet i og mellom
menighetene og i og med det samfunnet vi er en del av.

Overordnet mal

Kirkelig fellesrad i Trondheim (KfiT) skal styrke menighetene i Trondheim i arbeidet med &
veere en bekjennende, apen, tienende og misjonerende folkekirke.

KfiT skal:
e veaere en padriver i samarbeidet i og mellom menighetene, mellom KfiT og soknene
og mellom arbeidsgiverlinjene i kirken
e arbeide for & styrke organiseringen, gkonomien, kvaliteten, effektiviteten og
arbeidsmiljget i lokalmenighetene
o sgrge for en verdig forvaltning av kirkebygg og gravplasser i Trondheim
styrke Trondheim som kirkelig tyngdepunkt

Teksten pa side to, «Om mal og strategiplanen», blir innledning pa side to i det endelige
dokumentet.



Siste avsnitt pa side tre: «Den mest kritiske faktoren...... og i driften etter omstilling» strykes.

Teksten pa side fire under avsnittet «Medarbeiderskap med fokus pa kompetanse og

fornying» endres til:

«Revitalisere fokus pa organisasjon/struktur/roller og ansvar, utvide samarbeidet med og

mellom menigheter, fellesradet og bispedgmmet for a sikre en god utvikling av kirken.

Fellesradet vil ogsa styrke samarbeid:

- med relevante forsknings- og utdanningsinstitusjoner for a sikre faglig utvikling for
kirkelige medarbeidere

- mellom fagpersoner bade i menigheter og pa byplan for & gi gode tjenester og tilbud til
byens befolkning».

Mal og strategiplanen sendes til menighetene med mulig for & komme med innspill.
[Lagre]

Orienteringssaker

e Status - underslagssaken
Status - ansettelse av daglig leder i Kirkelig dialogsenter i Trondheim
e Tilsetting av prosjektleder/avdelingsleder — Mal og strategier 2018-2021 —
organisasjonsutvikling
e Forlengelse av tilsettingsforhold for avdelingsleder Byasen og Heimdal soner
e Sgknad om bruk av tidligere ars overskudd
o Ombygging av kontorlokalene i Frostaveien 2
o Komposttrommel pa Tiller kirkegard
o Takster 2019 for gravplasser, vielser og leie av kirkebygg
Vannlekkasje ved Tilfredshet graviund
e Endring av mgtedato for KF i desember fra 12.12 til 5.12. Fellesmgte med Kleebu
kirkelige fellesrad er en god intensjon, men det er flere som ikke kan mate 5.12.

Referatsaker



