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Protokoll for Bispemgtet,
Tensberg 27.-28. januar 2009

Mgtet fant sted pa Tunsberg bispedgmmekontor i Bemgys

Disse deltok i mgtet:

Biskop Olav Skjevesland Agder og Telemark, Bispatsgpreses
Biskop Helga Haugland Byfuglien Borg, Bispemgtasepreses
Biskop Ole Christian M. Kvarme Oslo

Biskop Per Oskar Kjglaas Nord-Halogaland

Biskop Laila Riksaasen Dahl Tunsberg

Biskop Solveig Fiske Hamar

Biskop Tor Berger Jgrgensen Sgr-Halogaland

Biskop Ingeborg Midttamme Mgre

Biskop Tor Singsaas Nidaros

Fungerende biskop Berit M. Andersen Stavanger

Fungerende biskop @rnulf Elseth Bjargvin

Mgatet ble ledet av Bispemgtets preses, Olav Skigwes

Generalsekreteer Christofer Solbakken var sekretoendtet.
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BM 01/09 Orienteringssaker

Orienteringssakene fremmes i mgtet, men varslggtiéralsekreteeren i forkant.

Det vil veere anledning til & orientere om mgtebegivenheter man har deltatt pa, samt a
lafte frem for kollegiet konkrete problemstillinglenyttet til aktuelle saker.

Sgknad om avskjed fra Stavanger biskop

Borgerlig vigsel i kirkerommet

Bibelselskapets styre

Veiledning for biskoper

Styringsgruppen for "Veien til prestetjeneste”

Fagdag/seminar (Styringsgruppen for "Veien til pggeneste”) — Rekruttering til

prestetjeneste

Informasjon om veileder for funksjonshemmede

Kirkelig medvirkning ved askespredning

Vigsling av kirkegard i en flerkulturell situasjon

10 Muligheten for en seniorprost/endring i enkeltegbeos tjeneste

11. Styringssignaler fra Kultur- og Kirkedepartementetd hensyn til den lokale kirkes
gkonomi

12.Representasjon ved vigslingen av Bishop of Astoitlog Ethiopean Evangelical Church
Mekane Yesus (EECMY)s jubileum.

13. Kirkemgtets apningsgudstjeneste

14. Sentralt etterutdanningsutvalg

15.Nadens fellesskap

16. Kontaktpersonsordningen

17.Det praktisk-teologiske seminar

18. Kommunikasjon rundt spgrsmal om liturgier for fonmgfor borgerlig inngatt ekteskap av
samkjgnnede og vigselsliturgi for samkjgnnede

19.Ordinasjon i Hamargy

20. Bispemgtets arbeidsgrupper

21.Praktisering av kirkeloven § 4, annet ledd

22.Nytt Arbeidsveiledningskurs

oA WNE

© oo~

Vedtak

Orienteringssakene ble tatt til etterretning.
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BM 02/09 Referatsaker

Nr Brevdato Tittel

1 20.10.2008 Rapport fran Svenska kyrkans samtgéedaed de ortodoxa och
Osterlandska kyrkorna i Sverige 3.-4. oktober 2008

2 31.10.2008 Referat fra bispemgte i Viborg 291008

3 14.10.2008 Arbeitsergebnisse der 6. Tagung deGéferalsynode der
Vereinigten Evangelisch-Lutherischen Kirche Deulsetls vom 11.
bis 14. Oktober 2008 in Zwickau

4 05.11.2008 Oppsummeringsreferat - Religionsivegynslederforum 28. oktober
2008

Vedtak

Referatsakene ble tatt til etterretning.

BM 03/09 Bispemgtets arbeidsform og presesfunksjon

Saksdokumenter:
Bispematets arbeidsform med seerlig vekt pa presksjionen - utredning
Notat til statsrad Trond Giske, 16. desember 2008

Sammendrag

Bispemgtet har ved flere anledninger drgftet Bispiets arbeidsform og balansen mellom
det kongregasjonale, synodale og episkopale eleiw@ntkirkeordning, herunder ogsa
funksjonen som Bispemagtets preses.

Pa bispemgtet i mars 2008 ble det nedsatt en adrejgbe til & utrede hvordan
presesfunksjonen kan styrkes og Bispemgtets afbanlsidereutvikles.

En forelgpig versjon av arbeidsgruppens utrednladpbhandlet pa bispemgtet 2.-7. oktober
2008.

Kirkemgtet 2008 gjorde fglgende vedtak (pkt 11 8ak KM 12/08):

"Kirkemgtet viser til at oppgaven som preses earb@&idskrevende at bade
bispetjenesten i eget bispedgmme og selve pressgbmen blir skadelidende.

Kirkemgtet ser derfor et sterkt behov for a styviedrene for utgvelsen av
presesfunksjonen. Dette vil ogsa bidra til & ivatslansen mellom embete og rad nar
antallet leke medlemmer av bispedgmmerad/Kirkemakés.

Kirkemgtet vil pa denne bakgrunn gi uttrykk fortseil forslag om a styrke
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rammebetingelsene for utgvelse av vervet som Bigpetisipreses, der ogsa
opprettelse av et 12. bispeembete vurderes.”

Arbeidsgruppen har na avsluttet sitt arbeid. Dsewitil betenkningen.

Preses, visepreses og generalsekretaer hadde etnedsttatsrad Trond Giske 16. desember
2008, hvor arbeidsgruppens forslag vedragrendeistyikv presesfunksjonen ble presentert pa
bakgrunn av Kirkemgtets vedtak.

Bispemgtets arbeidsform

Bispemgatet har over tid veert opptatt av en viderkling av Bispematets arbeidsform for a
styrke biskopenes tjeneste i sine respektive bmmader og tydeliggjgre biskopenes stemme
og rolle i det nasjonale kirkestyre og i det offeyg rom.

Bispemgatet nedsatte i mars 2008 (Sak BM 18/08Yleeidsgruppe for & utrede disse
spgrsmalene.

Arbeidsgruppen har trukket fram en rekke viktigespektiver pa Bispemgtets arbeids- og
funksjonsmate inklusive spgrsmalet om kollegialitgtkonsensus, om plenumsmgtenes
hyppighet og profil og om arbeidsutvalgets rollebaipovet for styrking av Bispemgtets
sekretariat. Ett hovedspgrsmal i utredningen dssgrom presesfunksjonen.

Presesfunksjonen

Bispemgtet har ved flere anledninger drgftet pfes&sjonen. Det er en klar og entydig
erfaring at presesfunksjonen medfarer en merbéfasav et slikt omfang at det gar utover
bade bispetjenesten regionalt og presesoppgavessedfunksjonen har vist seg a veere en for
stor belastning for den biskop som til enhver tidehar denne oppgaven ved siden av sin
vanlige bispegjerning. Bispemgtet konstaterer at Dm@rske kirkes sentrale ledelse de siste
arene er styrket, med de krav det medfarer tildpgplelig deltakelse i henhold til var kirkes
struktur. Demokratiutvalget pekte i sin utredniriggdet samme (pkt 5.3). Det vises ogsa til
Kirkemgtets enstemmige vedtak i sak KM 12/08, hman ser et "sterkt behov for a styrke
vilkarene for utgvelse av presesfunksjonen”.

Bispemagatet har draftet tre mulige modeller: 1) kltag av ndveerende ordning hvor preses
velges uavhengig av regionalplassering med styringtgttefunksjoner i vedkommende
bispedgmme, 2) tilbake til gammel ordning med pBRB¥ksjonen knyttet til et fast
bispedgmme med tilsvarende styrking av stgttefomesjog 3) opprettelsen av et nytt
bispeembete med presesfunksjonen som hovedoppgave.

Vedtak

1. Bispemgtet vil legge de generelle synspunktgneéeokonkrete forslag til profilering av de
tre arlige plenumsmgtene til grunn for sitt vidarbeid, jfr. utredningen s. 19.

2. For a styrke rammene for utgvelsen av presesfon&n med de oppgaver som i dag

tilligger denne, anbefaler Bispemagtet at det oppsett nytt bispeembete med
presesfunksjonen som hovedoppgave.

10
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3. Bispemgtet vil understreke at en slik utviklangpresesfunksjonen ikke betyr endrede
relasjoner mellom biskopene eller en svekkelseesveahkelte biskops regionale myndighet
0g ansvar.

4. Forutsetning for en slik ordning er at ogsaelbtspeembete skal ha sin forankring i en
konkret tilsynstjeneste. Dette kan gjgres utereabgprettes et nytt bispedgmme. Bispemgtet
viser i denne sammenheng til ordninger i andreekirk

5. Bispemagtet vil peke pa det gnskelige i at detprgsesembetet er pa plass i god tid far
2013. Malet ma veere at en ved det ordinaere prdgesv2010 kan foreta et overgangsvalg
etter gjeldende regler, men med funksjon etterndpiog. Det vil bety at preses tiltrer det nye
embetet og det velges ny biskop i det bispedgmnaesep forlater.

6. Det er mange viktige spgrsmal som ma utredemaeer Flere slike spgrsmal er tatt opp i
utredningen og har veert drgftet i Bispemgtet.

7. Bispemagtet ber Kultur- og kirkedepartementeénitzativ til & etablere et tolvte bispeembete

I Den norske kirke med presesfunksjonen som hovegkoge. Bispemgatet ber om at det stilles
ressurser til radighet slik at Bispemgatet kan wneddvendige sparsmal i samvirke med andre
kirkelige instanser.

Protokolltilfgrsel fra biskop Tor Singsaas:

Nidaros biskop er uenig i at utredningen alt nattanypresesfunksjonen til et bestemt
bispedgmme og sted. Utredningen behandler i fem firad den symbolfunksjonen som vil
kunne bli knyttet til en fast preses i Den norsk&ek

BM 04/09 Diakonitjenesten og det ordinerte embete

Saksdokumenter:
Kirkens tjenestemgnster, notat fra Olav Skjeveskand3. januar 2008
En flerdimensjonal ordinert tjieneste, 23. april 200

Sammendrag

Kirkemgtet har bedt om a fa spgrsmalet om diakemégtens forhold til det ordinerte embete
til behandling, jf vedtak i sak KM 08/04. Det blpgrinnelig bedt om at saken skulle tas opp i
2007, men den er altsa forelgpig utsatt to gadgeellomtiden har et utvalg ledet av
sokneprest Svein Malmbekk arbeidet med et bakgnotastil saksfremlegget. Utvalget avga
sin innstilling 23. april 2008.

Saken vil kunne tas opp til behandling pa Kirkemhz2909. Bispemgtet er bedt om a gi en
forelgpig vurdering.

Sakens forhistorie
Det vises til Skjeveslands notat.

11
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Da Kirkemgtet behandlet utredningen "Embetet i Derske kirke” (Skjevesland-utvalget) i
2001, ble det gjort vedtak om a utrede diakontjemesaermere, slik ogsa Bispemgtet hadde
anbefalt (BM 18/01).

Kirkeradets saksforberedende utredning om diakoesn ble drgftet i Bispemgtet flere
ganger i 2004, jf BM 13/04, BM 23/04 og BM 32/04spemgtet gav sin tilslutning til "den
retning som saksutredningen beskriver for en vitiem&ning om diakontjenesten i Den
norske kirke” (BM 23/04).

Protokollatet i BM 32/04 er relativt fyldig med siseks sider. Foranledningen er Kirkeradets
forslag til vedtak for Kirkemgtet, hvor det i pkhgter at "Kirkemgtet mener at
diakontjenesten kan forstas som en del av den entéitienesten i Den norske kirke.”

Bispematets presiserer i vedtaket hvordan de foistdiuleringen: ”...diakontjenesten kan
forstas som en del av den ordinerte tjenesten...”.

"Nar det i forslaget heter at "diakonitjenestean (var utheving) forstds som en del av
den ordinerte tjenesten i Den norske kirke”, far&&pemgatet denne formuleringen
slik at denne forstaelse anses gonenlig med var kirkes laeregrunnlag

Den forstaelse av diakonitjenesten som foreslésyrines altsad som enulig
forstaelse, ikke som empdvendigorstaelse av denne tjenesten.”

Uttalelsen hevder videre at kirken "har frihetitibrganisere det kirkelige embete slik det best
tiener evangeliet”, og at man anser "diakontjerrestam en dimensjon ved formidlingen av
evangeliet om Jesus Kristus. Dette gir grunnlagftorsta diakontjenesten som en del av den
ordinerte tjeneste i kirken.”

Vedtaket konkluderer med & anbefale Kirkemgtetdiavdet fremlagte forslag.

Kirkemgtet 2004

Komiteen skriver i sine merknader om forstaelsenexitakets punkt 1:
"Komiteen gnsker a understreke at "kan” ikke bétga” eller "skal”. Utredningen
som ma komme i etterkant av arets Kirkemgte vidladne grunnlag for den videre
vurdering av hvordan det er tjenlig for Den norkk&e a tilrettelegge
tjenestestrukturen. Det vedtaket Kirkemgatet natémes til, er ikke endelig nar det
gjelder om det i 2007 skal innfgres ordninger sonmebeerer at diakontjenesten er en
del av den ordinerte tjenesten. Nivaet pa arettakednebeerer en avklaring av at det
er teologisk legitimt & forsta diakontjenesten samtdel av den ordinerte tjenesten. |
enste omgang skal det sa utredes om det er tigglam man i 2007 skal vedta en
ordning som bygger pa en slik forstaelse.”

Videre refererer komiteen med tilslutning formutgréne i Bispemgtets vedtak i sak BM
32/04 om forstaelsen av ordet "kan” i pkt 1.

Komiteen agnsker derfor a tydeliggjgre denne presigen i vedtaksforslaget, og endrer pkt
en til (endring i kursiv):
"Kirkemgtet mener at diakontjenestaologiskkan forstas som en del av den
ordinerte tjenesten i Den norske kirke, jfr. BMG2”
Dette ble ogsa en sentral formulering i Kirkemgtatdelige vedtak.

12
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Kirkemgtet gjorde fglgende samlede vedtak i sak ®3¥D4:

1. Kirkemgtet mener at diakontjenesten teologisk lkastéis som en del av den ordinerte
tienesten i Den norske kirke, jfr. BM 32/04.
2. Kirkemgtet forutsetter at diakontjenesten videre$gsom en omsorgstjeneste, og at
tjenesten fortsatt er en varig tjeneste.
3. Kirkemgtet ber om at konsekvensene av a forstéodifgnesten som en ordinert
tjeneste, blir utredet med saerlig tanke pa folgdodwld:
- arbeidsrettslige og kirkeordningsmessige konselarens
- utforming av tjenestens innhold og organiseringé&gteordninger
- krav om ordinasjon ved tilsetting til diakonstitjer
- overgang mellom ulike kirkelige tjenester
- konsekvenser for andre stillingstyper innen kirgxeliakoni
- konsekvenser for lokalmenighetenes styringsmuleghet
- konsekvenser for prioritering av stillinger i kirke
4. Kirkemgtet ber om at konsekvensene for katekekargortjenesten av a tilrettelegge
den ordinerte tjeneste som en flerdimensjonal §enavklares neermere. Det er
ngdvendig at disse tjenester avklares og styrkesmsavendige tjenester i Den
norske kirke.
5. Kirkemgtet ber om at eventuelle konsekvenser festgr og bispetjenesten av &
tilrettelegge den ordinerte tjeneste som en fleedigjonal tjeneste, avklares naermere.
6. Kirkemgtet ber om at endringer i ordinasjons- agsligsliturgiene utredes til
Kirkemgtet i 2008.
7. Kirkemgtet ber om a fa sakene omtalt under vedtake3,4 og 5 tilbake i 2007.

Etter Kirkemgtet 2004

Kirkeradet klarte ikke a forberede saken til nymdiing i 2007, og @nsket & utsette saken til
2008. Bispemgtet ble bedt om a ta stilling til @arguell utsettelse, men ville ikke ta stilling
til noen fremdriftsplan. | sak BM AU 07/06 hetert déa.

"Kirkemgtet ber (...) om at prinsippvedtaket i vedtplankt 1 (integrasjon av
diakontjenesten i den ordinerte tjeneste som téskagulig), med de tilhgrende
premisser i vedtakspunkt 2 (diakontjenesten sokeeiativ og varig tjeneste), blir
konsekvensutredet”.

"Bispemagtet vil anbefale at Kirkeradet nedsetteuadningsgruppe (...) (som) bar
utrede spgrsmalene under sak KM 08/04 vedtaks@ibktom en samlet helhet”.

Utredningsgruppen, som ble ledet av soknepresnh3wtaimbekk, avga sin innstilling 23.

april 2008. Den har et flertall og et mindretallemhele utvalget gar inn for a ordinere
diakoner til det kirkelige embetet. Flertallet g&sa inn for & ordinere andre tjenestegrupper
til det kirkelige embetet.

Bispemgtet fikk seg forelagt innstillingen, og sakde behandlet i Bispemgtets arbeidsutvalg

2. juni 2008.

Arbeidsutvalget gjorde falgende vedtak, sak BM/AUJOB:
"Utredningen bygger pa en bestemt tolkning av Kinltets vedtak i sak 08/04 som
Bispemgtet finner problematisk. Av den grunn béitlvesentlige problemstillinger
knyttet til tjenligheten og @gnskeligheten av endev embetsstruktur ikke drgftet.

13
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Utredningen gir derfor ikke et tilstrekkelig gruaglfor & ta beslutning om ordinasjon
til det kirkelige embete skal omfatte flere tjemegtpper enn prestene.”

Arbeidsutvalget sa det slik at utredningsgruppstoii grad oversa den presisering av
vedtakets pkt 1 (...teologisk kan...) med den fglgspatrsmalet om tjenligheten og
anskeligheten av & strukturere embetet pa en sitk ikke fikk en tilstrekkelig behandling.
Utredningen fremstar som en ren konsekvensutredsithgt diakoner, og evt andre
tjenestegrupper, ordineres.

Bl.a. pa bakgrunn av Bispemgtets resepsjon avnitigdn valgte Kirkeradet a utsette
behandling i Kirkemgtet.

Vedtak

Bispemgtet har drgftet diakonitjenesten og detnardé embetet.
De ulike tjenestegruppene i kirken bidrar til dlise kirkens oppdrag.

Det er ngdvendig at disse gis en tydelig forankridgn kirkelige struktur innenfor rammen
av en avklart embetsforstaelse.

Bispemagatet vil derfor ta initiativ til en konsulfas om disse spgrsmalene.

Reformer og nytt planverk gir ytterligere grunniéétarbeide med de ulike tjenestegruppers
arbeid og plass i den kirkelige struktur.

BM 05/09 Gudstjenestereformen

Saksdokumenter:

Haringsinstanser - Reform av kirkens gudstjenastel
Hvordan prgver vi den nye ordningen?

Gamle kirkerom for ny liturgi

Notat fra Kirkeradet 13.01.2009

Sammendrag
Forslag til nytt liturgisk materiale er na ute paring med frist 15. september 2009.
Biskopene er blant hgringsinstansene.

Dokumenter i hgringsprosessen:

* Hgringsnotat

e Liturgi. Forslag til ny ordning for hovedgudstjetes
» Dapsliturgi og hgringsdokument

» Forslag til ny tekstbok

» Salmebok 2008

* Gamle kirkerom for ny liturgi (ikke trykket)

14
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Det er utarbeidet et skiema med spgrsmal for tegaater haringsinstanser. Den fgrste
kategorien er det som kalles ordineere hgringsisstaibiskoper, bispedammerad, fakulteter
og hagskoler, organisasjoner, institusjoner ogdaginfunn). Den andre kategorien er de om
lag 100 hgringsmenighetene som er valgt ut. Spger@set blir na bearbeidet og justert. Ny
versjon kommer i lgpet av januar.

Kirkeradet har ogsa offentliggjort en veiledninigtiordan menighetene, bade de som er
forsgksmenigheter sa vel som de gvrige, kan proweaterialet.

Prostene vil ha en koordinerende og stgttende lakkdt. Det er viktig at biskopen og
prostene i fellesskap drgfter hgringssituasjonethzgipende.

Reformen reiser et behov for kompetanse. Det digvikavklare eksisterende kompetanse i
prostiene og bispedgmmet, for eksempel hvem sorgjeanomfgrt LIV-kurs eller annen
videreutdanning i liturgi. Kompetanseradet plankggye kurs for lokale ressurspersoner.

Kirkeradet vil be prostene utpeke lokale ressuspear med tanke pa kursing av personell i
prostiet.

Vedtak

Saken ble utsatt til neste mgte.

BM 06/09 Kommunikasjonsstrategi

Saksdokumenter:
Kommunikasjonsstrategi for Bispemgtet (utkast prjdBuar 2009)
Visjonsdokument for Dnk - | Kristus, neer livet

Sammendrag

Behovet for en medie- og kommunikasjonsstrategvbant drgftet i arbeidsutvalget og i
Bispemagatet, jf sak BM 30/08. Det ble vedtatt a lkgale en medie- og
kommunikasjonsstrategi for Bispemgtet med tanké& fsémme biskopenes og Bispemagatets
synlighet i medieoffentligheten, koordinere medigtopdener, og bidra til at biskopene kan
respondere raskere pa aktuelle saker i kirke odusam

Kirkemgtet 2006 vedtok en kommunikasjonsplattfoomDen norske kirke. Det ble samtidig
vedtatt at sentralkirkelige organer skulle utarbeidmmunikasjonsstrategier pa grunnlag av
kommunikasjonsplattformen.

Kirkeradet har tilsatt en kommunikasjonsradgivenditradte hgsten 2008. Det er berammet
et mgte ultimo januar hvor Bispemgtet og Kirkeréaletl drafte hvordan denne
stillingsressursen kan brukes pa best mulig maé¢ eDviktig at Bispemgatet i magtet kan gi
uttrykk for konkrete forventninger og klare anbéfger, og det er avgjgrende at disse igjen er
forankret i biskopenes behov og vurderinger.
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Vedtak
Saken utsettes til neste mgte.

BM 07/09 Mgte med Kirkeradet

Sammendrag
Bispemgatet gnsker & styrke og videreutvikle detesyatiske samhandlingen med Kirkeradet.
| den forbindelse er Kirkeradets direktar invitiéiren samtale med et samlet bispekollegium.

Det var satt opp falgende punkter for samtalen:
1) Kirkemgtet 2008 og 2009
2) Reformarbeidet — status og utfordringer
a. Liturgireformen
b. Demokratireformen

c. Trosoppleeringsreformen
3) Eventuelt

Vedtak

Samtalen ble tatt til etterretning.

BM 08/09 Mgateplan (inkl. overblikk/utsyn over 2009

2009

Bispemgte 27.-28. januar, Tgnsberg
SKR 25.-26. februar

MKR 25.-26. februar

Bispemgtets arbeidsutvalg 27. februar
KR 5.-6. mars

Bispemgte 30. mars — 2. april
Bispemgtets arbeidsutvalg 6. mai

SKR 13.-14. mai

MKR 13.-14. mai

KR 27.-28. mai

Ungdommens kirkemgte 22.-24. juni
Bispemgte 24.-25. juni

Bispemgtets arbeidsutvalg 9. september
SKR 9.-10. september

MKR 9.-10. september

KR 17.-18. september, evt. ogsa 16. sept.
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Bispemgte 1.-6. oktober
Kirkemgtet 16.-21. november, Tgnsberg
Bispemgtets arbeidsutvalg 8.-9. desember

2010 2011

26. — 27. januar i Fredrikstad 25. — 26. januaaintdr
22. - 25. mars i Oslo 11. - 14. april i Oslo
18. - 22. oktober i Oslo 17. - 21. oktober i Oslo
Vedtak

Mgateplan for Bispemgtet ble fastsatt.
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PROTOKOLL

Bispemgtet 30. mars2: april 2009

Protokoll for Bispemgtet,
Oslo, 30. mars — 2. april 2009

Mgtet fant sted pa Voksenasen hotell og konferamses

Disse deltok i mgtet:

Biskop Olav Skjevesland
Biskop Helga Haugland Byfuglien
Biskop Ole Christian M. Kvarme
Biskop Per Oskar Kjglaas
Biskop Laila Riksaasen Dahl
Biskop Solveig Fiske

Biskop Tor Berger Jgrgensen
Biskop Ingeborg Midttamme
Biskop Tor Singsaas

Biskop Ernst Baasland

Biskop Halvor Nordhaug

Agder og Telemark, Bispatsgpreses
Borg, Bispemgtasepreses
Oslo
Nord-Halogaland
Tunsberg
Hamar
Sgr-Halogaland
Mgre
Nidaros
Stavanger
Bjargvin

Mgtet ble ledet av Bispemagtets preses, Olav Skigwes

Generalsekretaer Christofer Solbakken var sekreteandtet.
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BM 09/09 Orienteringssaker

CoNoOoRWNE

Kirkelige konsekvenser av ny ekteskapslov

Henvendelse fra Carissimi

Vigsling av kirkegard

Kirkelig medvirkning ved spredning av aske

Prestetjenesten i helsevesenet

Skaperverk og beaerekraft

Fra arbeidet i Samisk kirkerad

Samlivsordninger og prestetjeneste

Bispemgtets arbeidsgrupper (menneskesyn, visitasegfunksjon)

10 Arbeidsveilederutdanningen
11.KIFOs rapport om rekruttering til prestetjeneste

Vedtak:

Orienteringssakene ble tatt til etterretning.

BM 10/09 Referatsaker

Nr Tittel

1 KNs representantskapsmgte protokoll mai 2008

2 Kirkeradet protokoll september 2008

3 Kirkeradet protokoll november 2008

4 KISP referat september 2008

5 KUIs prosjektkomite protokoll september 2008

6 KUIs prosjektkomite protokoll november 2008

7 Samarbeidsradet for tros- og livssynssamfunn $&ferat september 2008

8 Samarbeidsradet for tros- og livssynssamfunn j$&ferat november 2008

9 Samarbeidsradet for tros- og livssynssamfunn {$&ferat fra Radsmgte om
strategi- og arbeidsplan januar 2009

10 Nadens fellesskap referat desember 2008

11 Nasjonalkomiteen for LVF protokoll desember 2008

12 Kontaktgruppa mellom Islamsk Rad Norge (IRNMsgllomkirkelig rad
(MKR) protokoll november 2008

13 Katolsk-luthersk samtalegruppe (KATLUSA) prottladesember 2008

14 Teologisk nemnd protokoll desember 2008

15 Norges kristne rad protokoll oktober 2008

16 Mellomkirkelig rad sak 15/09 Assembly Planningn@nittee

17 Mellomkirkelig rad protokoll februar 2009

18 Committee for Relations with Muslims in Euro@RME)

Vedtak:

Referatsakene ble tatt til etterretning.
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BM 11/09 Diakontjenesten og det ordinerte embete

Kirkemgtet har bedt om & fa spgrsmalet om diaknagtens forhold til det ordinerte embete
til behandling, jf vedtak i sak KM 08/04. Det blpgrinnelig bedt om at saken skulle tas opp i
2007, men den er altsa forelgpig utsatt to gargeellomtiden har et utvalg ledet av
sokneprest Svein Malmbekk arbeidet med et bakgneotastil saksfremlegget. Utvalget avga
sin innstilling 23. april 2008.

Saken vil kunne tas opp til behandling pa Kirkerhz2909. Bispemgtet er bedt om a gi en
forelgpig vurdering.

Sakens forhistorie

Da Kirkemgtet behandlet utredningen "Embetet i Derske kirke” (Skjevesland-utvalget) i
2001, ble det gjort vedtak om a utrede diakontjemesaermere, slik ogsa Bispemgtet hadde
anbefalt (BM 18/01).

Kirkeradets saksforberedende utredning om diakoesn ble drgftet i Bispemgtet flere
ganger i 2004, jf BM 13/04, BM 23/04 og BM 32/04spemagtet gav sin tilslutning til "den
retning som saksutredningen beskriver for en vitiem&ning om diakontjenesten i Den
norske kirke” (BM 23/04).

Protokollatet i BM 32/04 er relativt fyldig med siseks sider. Foranledningen er Kirkeradets
forslag til vedtak for Kirkemgtet, hvor det i pkhgter at "Kirkemgtet mener at
diakontjenesten kan forstas som en del av den entéitienesten i Den norske kirke.”

Bispematets presiserer i vedtaket hvordan de foistduleringen: ”...diakontjenesten kan
forstas som en del av den ordinerte tjenesten...”.

"Nar det i forslaget heter at "diakonitjenestean (var utheving) forstds som en del av
den ordinerte tjenesten i Den norske kirke”, far&&pemgatet denne formuleringen
slik at denne forstaelse anses gonenlig med var kirkes laeregrunnlag

Den forstaelse av diakonitjenesten som foreslésyrines altsad som enulig
forstaelse, ikke som emdvendigorstaelse av denne tjenesten.”

Uttalelsen hevder videre at kirken "har frihetétibrganisere det kirkelige embete slik det best
tiener evangeliet”, og at man anser "diakontjerrestam en dimensjon ved formidlingen av
evangeliet om Jesus Kristus. Dette gir grunnlagftorsta diakontjenesten som en del av den
ordinerte tjeneste i kirken.”

Vedtaket konkluderer med & anbefale Kirkemgtetdiavdet fremlagte forslag.

Kirkemgtet 2004

Komiteen skriver i sine merknader om forstaelsenexitakets punkt 1:
"Komiteen gnsker a understreke at "kan” ikke bétga” eller "skal”. Utredningen
som ma komme i etterkant av arets Kirkemgte vidadne grunnlag for den videre
vurdering av hvordan det er tjenlig for Den norkk&e a tilrettelegge
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tjenestestrukturen. Det vedtaket Kirkemgtet natames til, er ikke endelig nar det
gjelder om det i 2007 skal innfgres ordninger sonebeaerer at diakontjenesten er en
del av den ordinerte tjenesten. Nivaet pa aretsakddnebaerer en avklaring av at det
er teologisk legitimt a forsta diakontjenesten samdel av den ordinerte tjenesten. |
enste omgang skal det sa utredes om det er tieglagn man i 2007 skal vedta en
ordning som bygger pa en slik forstaelse.”

Videre refererer komiteen med tilslutning formutgrene i Bispemgtets vedtak i sak BM
32/04 om forstaelsen av ordet "kan” i pkt 1.

Komiteen agnsker derfor a tydeliggjare denne présigen i vedtaksforslaget, og endrer pkt
en til (endring i kursiv):
"Kirkemgtet mener at diakontjenestologiskkan forstas som en del av den
ordinerte tjenesten i Den norske kirke, jfr. BMG2”

Dette blir ogsa Kirkemgatets endelige vedtak.
Kirkemgtet gjorde fglgende vedtak i sak KM 08/04:

8. Kirkemgtet mener at diakontjenesten teologisk kastés som en del av den ordinerte
tienesten i Den norske kirke, jfr. BM 32/04.
9. Kirkemgtet forutsetter at diakontjenesten videresassom en omsorgstjeneste, og at
tienesten fortsatt er en varig tjeneste.
10.Kirkemgtet ber om at konsekvensene av a forstaodiggnesten som en ordinert
tjeneste, blir utredet med saerlig tanke pé folgdadwmld:
- arbeidsrettslige og kirkeordningsmessige konselarens
- utforming av tjenestens innhold og organiseringé&gteordninger
- krav om ordinasjon ved tilsetting til diakonstitjer
- overgang mellom ulike kirkelige tjenester
- konsekvenser for andre stillingstyper innen kirgeliakoni
- konsekvenser for lokalmenighetenes styringsmulghet
- konsekvenser for prioritering av stillinger i kirke
11.Kirkemgtet ber om at konsekvensene for katekekasgortjenesten av a tilrettelegge
den ordinerte tjeneste som en flerdimensjonal §enavklares nsermere. Det er
ngdvendig at disse tjenester avklares og styrkesmsavendige tjenester i Den
norske kirke.
12.Kirkemgtet ber om at eventuelle konsekvenser festgr og bispetjenesten av a
tilrettelegge den ordinerte tjeneste som en fleedigjonal tjeneste, avklares naermere.
13.Kirkemgtet ber om at endringer i ordinasjons- agsifigsliturgiene utredes til
Kirkemgtet i 2008.
14.Kirkemgtet ber om a fa sakene omtalt under vedtaMegp3,4 og 5 tilbake i 2007.

Etter Kirkemgtet 2004
Kirkeradet klarte ikke a forberede saken til nydmadiiing i 2007, og gnsket a utsette saken til
2008. Bispemagtet ble bedt om & ta stilling til @ardguell utsettelse, men ville ikke ta stilling
til noen fremdriftsplan. | sak BM AU 07/06 hetert déa.
"Kirkemgtet ber (...) om at prinsippvedtaket i vedtplankt 1 (integrasjon av
diakontjenesten i den ordinerte tjeneste som téskagulig), med de tilhgrende
premisser i vedtakspunkt 2 (diakontjenesten sokeeiativ og varig tjeneste), blir
konsekvensutredet”.
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"Bispemagtet vil anbefale at Kirkeradet nedsetteuwadningsgruppe (...) (som) bar
utrede spgrsmalene under sak KM 08/04 vedtaks@i6ktom en samlet helhet”.

Utredningsgruppen, som ble ledet av soknepresnh3wtaimbekk, avga sin innstilling 23.

april 2008. Den har et flertall og et mindretallemhele utvalget gar inn for & ordinere
diakoner til det kirkelige embetet. Flertallet g&sa inn for & ordinere andre tjenestegrupper
til det kirkelige embetet.

Bispemgtet fikk seg forelagt innstillingen, og sakde behandlet i Bispemgtets arbeidsutvalg
2. juni 2008.

Arbeidsutvalget gjorde fglgende vedtak, sak BM/A4JOB:
"Utredningen bygger pa en bestemt tolkning av Kinltets vedtak i sak 08/04 som
Bispemgtet finner problematisk. Av den grunn béitlvesentlige problemstillinger
knyttet til tjenligheten og gnskeligheten av endev embetsstruktur ikke drgftet.
Utredningen gir derfor ikke et tilstrekkelig gruaglfor a ta beslutning om ordinasjon
til det kirkelige embete skal omfatte flere tjemggtpper enn prestene.”

Arbeidsutvalget sa det slik at utredningsgruppsioi grad oversa den presisering av
vedtakets pkt 1 (...teologisk kan...) med den fglgspatrsmalet om tjenligheten og
anskeligheten av & strukturere embetet pa en sitk fkke fikk en tilstrekkelig behandling.
Utredningen fremstar som en ren konsekvensutredsithgt diakoner, og evt andre
tienestegrupper, ordineres.

Bl.a. pa bakgrunn av Bispemgtets resepsjon avnitigdn valgte Kirkeradet a utsette
behandling i Kirkemgtet.

Bispemgtet gjorde i januar 2009 (Sak BM 04/09) éalde vedtak:
"Bispemgtet har drgftet diakonitjenetsen og detrende embetet.
De ulike tjenestegruppene i kirken bidrar til dlissae kirkens oppdrag.
Det er ngdvendig at disse gis en tydelig forankridgn kirkelige struktur i rammen
av en avklart embetsforstaelse.

Bispemagatet vil derfor ta initiativ til en konsulfas om disse spagrsmalene.
Reformer og nytt planverk gir ytterligere grunniéétarbeide med de ulike
tienestegruppers arbeid og plass i den kirkeligesir.”

Under mgtet ble det gjennomfart en konsultasjon faggende program:

0900 Velkommen — dagens tema, arbeidsmate, malsetgi
Olav Skjevesland

0915 Innledning — Diakoni, embete, ekklesiologi
Harald Hegstad
Trond Skard Dokka

1000 Pause

1015 Innledning — praktisk menighetsliv: oppgavefadeling, samarbeid, verdsetting,
synlighet
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Ola Smeplass — Diakonforbundet
Gunnar Mindestrgmmen - Presteforeningne
Harald Skarsaune — Kateketforeningen

1100 Samtale

1145 Oppsummering — veien videre
Frank Grimstad
Nils-Tore Andersen
Olav Skjevesland

Vedtak:

Bispemgtet har drgftet diakontjenesten og det ertkrembetet. Som en del av behandlingen
ble det avholdt en konsultasjon, hvor teologiskdnmgsmessige og praktiske hensyn ble
belyst.

Den seerskilte tienesten med Ord og sakramentgstikoeskrives i art. 5 i Den augsburgske
konfesjon, er i var kirke knyttet til prestetjererst Ved siden av denne er det ogsa andre
tienester som er vesentlige for realiseringen dkekis oppdrag.

Bispemgtet vil arbeide videre med bredden av tfenégirken, deres innbyrdes forhold til

hverandre og deres respektive ansvarsomrader ashyang til sakramentsforvaltningen, med
sikte pa en radgivende uttalelse til Kirkeradet Brapemagtet i oktober 2009.

BM 12/09 Biskopens kallsbrev/tjenestebrev - TOB 8§89

Det er den siste tiden reist enkelte spgrsmal &ntittforstaelsen og praktiseringen av
biskopens kallsbrev hhv tjenestebrev.

1. Hva er biskopens kallsbrev/tjenestebrev
For en historisk fremstilling av kollas, kallsbréjenestebrev, se Oluf Kolsrud: Kollats i den
Norska Kyrkja, Norvegia Sacra VI (1926).

Kallsbrevet har sin bakgrunn i kollaset. Kollag, tallatio, som kirkerettslig term betegner
den akt & overdra et ledig presteembete fra denhsorkallsretten (patronatsretten) til
presten. | middelalderen utgvet biskopen tidvigjasonatus, men ved reformasjonen ble det
innfart prestevalg. Noen steder var det, som dgéigere, privat kallsrett.

Etter reformasjonen ble brevet fra biskopen til igkeaten likevel viderefart. Noen kollas i
den gamle og egentlige mening var dette imidlekie. Biskopens brev til menigheten var et
bekreftelsesbrev eller et innsettelsesbrev. Sgyd#é det likevel benevnt "collats”. Begrepet
ble kodifisert i kirkeritualet av 1685 og i altel®sne av 1889 og 1920. | Tjenesteordning for
biskoper av 2007 brukes begrepene kallsbrev ogdjebrev.

Kallsbrevet er altsa ikke, som far, en utnevndlgarésteembete. Hva ligger sa i biskopens
kallsbrev?
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Norske Lov 2-3-3 forutsetter at biskopens brev hmiéer bla "at hand er rettelig kaldet,
overhgrt og til Embedet ordineret at veere derigdik@e i Ordet, meddeele dennem Christi
Sacramenter og dennem i deris Saligheds Sag betilematoppidan skriver i 1757 at i
kallsbrevet "bevidnes hans Ordination og lovligesBkkelse, med Formaning til Menigheted
at antage, elske og adlyde ham som Christi Sendshadat hand uden Suk maa kunde
udrette sin Gierning”.

"Kollatsen fremtrer som en bevitnelse fra den Kidestilsynsmyndighet om at presten
oppfyller de andelige forutsetninger som presteten krever” (Hansson, Kirkerett, s. 74).

2. Kallsbrevets (arbeids-)rettslige status

Pa 1600 og 1700-tallet var det forutsatt at biskegdellsbrev utgjorde en forutsetning
(conditionalis) for at presten kunne tiltre embeketyere tid er dette problematisert. Berggrav
og Oftenaes diskuterte hvorvidt kallsbrevet kunreaiées som et tjenestevilkar i materiell
lovs karakter eller ikke (Kirke og Kultur 1932)Hbgnestad-saken ble presten utnevnt og
tiltradte sin tjeneste, selv om biskopen i forkaatlde gjort det klart at han ikke ville gi
kallsbrev.

Pa 1980 og 1990-tallet arbeidet Bispemagatet flergygamed forstaelsen av kallsbrevet. Det
var Bispemgtets intensjon a ville styrke kallsbte\metydning.

| dag synes det avklart at biskopens kallsbrev ke forstds som kontroll eller bekreftelse
av tilsettingen, og derfor heller ikke utgjar ekai for tilsetting eller tiltredelse.

3. Kallsbrevets kirkelige status

Kallsbrevet er i dag hverken utnevning/tilsettiigrekontroll/bekreftelse pa tilsetting.
Kallsbrevet er et brev fra biskop til menighet sbevitner at presten er ordinert, rettelig kallet
og star under biskopens tilsyn. Samtidig anmodesigheten om a ta vel imot presten som
rettelig kalt prest.

Tjenesteordning for biskoper 8§ 9:
"Biskopen gir kallsbrev/tjenestebrev ved tilsettengordinert eller vigslet person i
kirkelig stilling, som bekreftelse pa at vedkommermdl ordinert eller vigslet,
markering av biskopens tilsyn og formaning til ngh@iten om a ta imot den tilsatte
som rett kalt tjener.”

Etter dette forstas kallsbrevet/tjenestebrevet enrekreftelse av fglgende forhold:
-ordinasjon/vigsling
-biskopens tilsyn
-tjeneste i menigheten.

Nar kallsbrevet bekrefter ordinasjon, ma dettetfmsom en bekreftelse pa at personen
faktisk er ordinert. Ordinasjonen er en engangséksedog kallsbrevet kan neppe tolkes som
en fornyelse av ordinasjonsfullmakten. Dersom kpgkomener at en ordinert ikke lenger kan
gjare prestetjeneste, foreligger det andre prosedyr & lgse en person fra
ordinasjonsforpliktelsen.

Kallsbrevet markerer biskopens tilsyn. Dette erkidkes orden. Det vises til spgrsmalet om
tilsynsfrasigelse fra prest. Bispemgtet har markedette ikke er mulig pa annen mate enn a
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si opp sin stilling. P4 samme mate kan en biskkp iknndra seg sitt ansvar og sin plikt til &
fare tilsyn med kirkelige tjenestemenn.

Formaningen til menigheten bygger pa de to foreg@éaktorer, og viser for gvrig til det
felles ansvar for menighetens liv som bade preshegighet har.

4. Har biskopen plikt til & gi kallsbrev/tjenestebrev
Diskusjonen de siste arene har i stor grad drejcbsei hvilken grad biskopen har plikt til &
utstede kallsbrev, og hva det innebeaerer at biskiqkengir kallsbrev.

| sak BM 9/88 heter det at det har veert
"Bispemagtets intensjon a styrke kollasen. Gjennarfeties forstaelse av kollasen
som det siste ledd i den kirkelige kallsprosedyaedamtlige biskoper sett seg i stand
til & utstede kollas til prester uansett om devémrker eller menn.

Etter Bispemgtets oppfatning vil en eventuell ksllaktelse i dagens kirkeordning
bare kunne tenkes i saker der det gjelder gruneledg sparsmal om lzere eller
livsfarsel”.

Nar Bispemgtet her fremhevet kallsbrevet som "d¢ dedd i den kirkelige kallsprosedyre”
antydes samtidig at biskopen rutinemessig utstealsbrev. Samtidig apnes det for at
biskopen i enkelte tilfeller kan nekte & gi kalkstrBlant biskopene i 1988 var det enkelte
som ikke kunne akseptere kvinners prestetjenesdpeBigtet vedtok likevel enstemmig at
kallsbrev burde utstedes og ville bli utstedt. Usilgn pa kvinners adgang til prestetjenesten
gav altsa ikke grunnlag for a nekte a gi kollas.

Spgrsmalet na er om man vil kunne forholde seduptihofile i partnerskap/ekteskap pa
samme mate, eller om man vil henfare dette til igtaggende sparsmal om lzere eller
livsfarsel”.

Ti &r senere, i sak BM 10/98 treffes fglgende Viedta
1. Det er biskopen som bgr utferdige og undertegijigetjenestebrev i kraft av sitt
tilsynsansvar.

2. Tjenestebrev utferdiges til kirkelig tilsatte dledende, forkynnende, undervisende
og/eller liturgiske funksjoner.

3. Tjenestebrev kan holdes tilbake om biskoperefirat liv og lsere er i strid med
Guds ord og kirkens orden.

4. For & skille brevene fra hverandre, benevnes tilréigslede medarbeidere
KALLSBREV. TIENESTEBREYV utferdiges til medarbeidei@m ikke er vigslet.”

| Tjenesteordning for biskoper § 9 heter det ask®pen gir kallsbrev/tjenestebrev ...".
Presens indikativ form antyder at dette er & faseta en normal prosedyre, og at dette skjer
naermest rutinemessig. Formuleringen kan tolkesesotfenesteplikt. Det vil antakelig veere
a strekke det noe.
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Pa bakgrunn av den etablerte forstaelsen av hisbkavet er i kirkelig og rettslig forstand,
samt formuleringen i biskopens tjenesteordninggdetli utgangspunktet ikke vaere naturlig &
ikke gi kallsbrev/tjenestebrev.

5. Hvem mottar kallsbrev/tjenestebrev?

Bispemgtet vedtok i sak 10/98:
"4. For & skille brevene fra hverandre, benevnes il vigslede medarbeidere
KALLSBREV. TIENESTEBREYV utferdiges til medarbeidei@m ikke er vigslet.”

En gjennomgang av foreliggende brev viser at deltie er helt konsekvent fulgt opp.
Kallsbrev brukes gjennomgaende om brev til preienestebrev brukes i stor grad om brev
til vigslede utenom prester. Noen gir ogsa breanire medarbeidere, som da har litt
varierende benevnelse (tjenestebrev, hilsen osv.).

Vedtak:

Bispemgtet legger til grunn at biskopens kallshijenéstebrev viderefgrer en viktig tradisjon
i var kirke som bestar i & markere biskopens tilsyn

Kallsbrev/tjenestebrev forstas som markering adeattilsatte er ordinert/vigslet, rettelig kalt
og star under biskopens tilsyn.

Bispemgtet vil arbeide videre med kallsbrevet/tgelerevets utforming, med sikte pa en
standardisering av brevene.

BM 13/09 Plan for trosoppleering

Plan for trosoppleering skal til behandling pa Kiri@tet 2009, og vedtas med hjemmel i
Kirkeloven § 24 b. Den vil erstatte Plan for dagsegring (1991) og Plan for
konfirmasjonstiden (1998). Planen er utviklet p&gvann av det femarige forsgks- og
utviklingsprosjektet "Stgrst av alt” (2003-2008).

Biskopene har et saerskilt ansvar for a se til ikeki lever og leerer i samsvar med skrift og
bekjennelse. Det forventes derfor at biskopeneshagerlig fokus pa de teologiske og
lseremessige sidene ved planutkastet i sine ugalels

Bispemgatets behandling har til formal & leggestiter for at biskopene sammen kan drafte

teologiske og leeremessige sider ved planen, ogpandten forberede sine respektive
uttalelser.

Vedtak:
Saken ble drgftet med henblikk pa biskopenes reisedkaringsuttalelse
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BM 14/09 Prosten og prostetjenesten

Etter at nye tjenesteordninger ble fastsatt i 280drostereformen na inne i en
konsolideringsfase. Utviklingsprogram for prostdP@) er gjennomfgrt i alle bispedgmmer.

| denne fasen kan det vaere grunn for Bispemgatesffedsituasjonen knyttet til
prostetjenesten. Fra enkelte biskoper er det itdtraeenkelte proster ikke gar inn i den nye
prosterollen. Dette kan vaere utfordrende for badstmwg biskop.

Den nye prosterollen er i sterkere og tydeligeealgnn tidligere en lederrolle i den lokale
kirke. | denne sammenheng er det avgjgrende atgm®$ar et avklart forhold til sin egen
lederrolle, tilgjengelige verktay for ledelse ogimer for rapportering til biskopen.

De prostene som har sgkt og tiltradt etter atenyegteordning er tradt i kraft, ma antas a veere
motivert til og skikket for oppgavene som fglgendwe prosterollen. Blant proster som har
veert lenge i tienesten, derimot, vil det veere @ek&dm er mindre motivert for & ga inn i noen
av de oppgavene som prostene na skal ivareta, jkasesklig oppgaver knyttet til utgvelsen

av arbeidsgiverrollen.

Vedtak:

Sparsmalet om seniorpolitikk for proster ble drigfog tas opp til ny behandling i Bispemgatet
hgsten 2009. Spagrsmal knyttet til prosten og ptjestesten tas opp regelmessig fremover.

BM 15/09 Gudstjenestereformen
Forslag til nytt liturgisk materiale er na ute paring med frist 15. september 2009.

Dokumenter i hgringsprosessen:

* Hgringsnotat

» Liturgi. Forslag til ny ordning for hovedgudstjetes
« Dapsliturgi og hgringsdokument

» Forslag til ny tekstbok

» Salmebok 2008

» Gamle kirkerom for ny liturgi (ikke trykket)

Det er utarbeidet et skiema med spgrsmal for tegaater haringsinstanser. Den fgrste
kategorien er det som kalles ordineere hgringsisstaibiskoper, bispedammerad, fakulteter
og hggskoler, organisasjoner, institusjoner ogdaginfunn). Den andre kategorien er de om
lag 100 hgringsmenighetene som er valgt ut.

Kirkeradet har ogsa offentliggjort en veiledningtiordan menighetene, bade de som er
forsgksmenigheter sa vel som de gvrige, kan proweterialet.
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Prostene vil ha en koordinerende og stgttende lakkdt. Det er viktig at biskopen og
prostene i fellesskap drgfter hgringssituasjonethzgipende.

Reformen reiser et behov for kompetanse. Det digvikavklare eksisterende kompetanse i
prostiene og bispedgmmet, for eksempel hvem sorgjeanomfgrt LIV-kurs eller annen
videreutdanning i liturgi.

Vedtak

Bispemgatet ser med glede pa den liturgiske foreystsn na finner sted i var kirke gjennom
gudstjenestereformen. Denne reformen er basern f@rstaelse av gudstjenesten som
samlingen av Guds folk, hvor menigheter og medddsei gis mulighet for delaktighet pa en
sterkere mate. Reformen angar ogsa liturgiens idnlbg Bispemgtet har et seerlig ansvar for
dette.

Vi vil i denne sammenheng peke pa at gudstjenestafen er et uttrykk for var tro og
bekjennelse, og gjenspeiler var kirkes evangelishdrske identitet. Vi stiller oss spgrrende

til at kollektbgnnen er foreslatt tatt bort, ogsatmlingsbgnnene ikke angir sendagens
karakter. Videre kan det synes som at salmesargeydning i gudstjenesten er svekket.
Bispematet vil ikke svekke prekenens betydningdsfienesten. Gudstjenesten ma romme en
muntlig utlegning av evangeliet for menigheten. Nér gjelder liturgiene for dap og nattverd,
vises det til sak BM 15/08.

BM 16/09 Kommunikasjonsstrategi

Behovet for en medie- og kommunikasjonsstrategveant drgftet i arbeidsutvalget og i
Bispematet, jf sak BM 30/08. Det ble vedtatt a lggle en medie- og
kommunikasjonsstrategi for Bispemgtet med tanké& fsémme biskopenes og Bispemgtets
synlighet i medieoffentligheten, koordinere mediginpdener, og bidra til at biskopene kan
respondere raskere pa aktuelle saker i kirke odusam

Kirkemgtet 2006 vedtok en kommunikasjonsplattfoomDen norske kirke. Det ble samtidig
vedtatt at sentralkirkelige organer skulle utarbéidmmunikasjonsstrategier pa grunnlag av
kommunikasjonsplattformen.

Vedtak
Bispematet drgftet det fremlagte utkast til komrkasjonsstrategi. Utkastet videreutvikles pa
bakgrunn av innspill som fremkom i mgtet.
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BM 17/09 Studiepermisjon m.v. for biskoper

Fra biskop Ingeborg Midtteamme er det reist sparamahvilke ordninger som gjelder for
veiledning av biskop. Fra KKD er det meldt inn emmedning om at Bispemgtet drafter
rammer og ordninger for studiepermisjon for biskope

Det er etablert gode ordninger for veiledning aasper, jf ABV-systemet. Det er ogsa etablert
egne ordninger for veiledning av proster. Biskopeaegjennomfart et
lederutviklingsprogram som nylig er avsluttet.

Det har imidlertid skjedd store endringer i bispédgiet under dette programmet. Flere av de
nylig utnevnte biskopene har derfor ikke tatt deétte, evt bare i begrenset grad.

Det har veert en forstaelse for at nye biskopestidiepermisjon ved starten av sin tjeneste.
Det er ingen fast regulert ordning, og den harenélke veert gjennomfart konsekvent. Det er
ikke palegg om permisjon, men sgknader har alltttlimatekommet.

Vedtak

1. Bispemgtet ser det som viktig at biskopene gis gheli for & delta i regelmessig
veiledning. Bispemagtet vil arbeide videre med fonméor slik veiledning pa bakgrunn av
de innspill som fremkom i mgtet. Det legges tilrymat kostnader til veiledning for
biskoper dekkes av tildelingen til bispedgmmeradet.

2. Bispemgtet anser studiepermisjon som ngdvendideorenkelte biskop og et gode for
kirken som helhet, og vil bidra til en ordning humskopene regelmessig kan tildeles
studiepermisjon.

3. Bispemgtet ber arbeidsutvalget utarbeide forslagttiingslinjer, og at saken tas opp pa
et senere bispemgte.

BM 18/09 Paskehilsen til menighetene

Vedtak:

Bispemgtet vil sende sin hilsen til menighetenehegom at hilsenen leses opp i
gudstjenesten fgrste paskedag.

Paskebrev fra Bispemgtet til menigheter i Den norsk kirke
MOT TIL A LEVE - MOT TIL A HANDLE

Pasken gir oss mot til & tro, kraft til & handlehdg for var verden. Dagden er ikke det siste. Réske
livets fest.

Fortellingen om Jesu dad og oppstandelse vitnen@ersom faktisk har skjedd. Mismot og frykt
bredte seg blant Jesu venner da han dgde. Dadapstvendte motet tilbake. Jesu oppstandelse er
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vart fremtidshap, men ogsa en livgivende kraftdiena. —Frykt ikke! Sa engelen ved graven. —Fred!
Sa Jesus da han mgtte sine venner.

Jesus ville frigjgre mennesker. Han viste omsorgkaperverket. Uansett hva som matte bryte ned
var jord, er kraften fra hans oppstandelse stekktihd gjenopprette og fornye. Pasken gir oss tihot
a handle. Og det haster!

Var jord trues av klimakrise, og vart samfunn enmaet av finanskrise. Lokalsamfunn berares og
arbeidsplasser trues. Fattige blir fattigere. Jgswsde fattige hap. Han kom for & reise opp
mennesker. Vi kienner kraften av hans oppstandetsengasjerer oss i kampen mot fattigdom og for
Guds skaperverk. Vi lgfter blikket fra krisen titistus. Hans oppstandelse gir oss hap.

Loftet star fast nar var fremtid er truet:
Ingen skal rive oss ut av Guds hand.
En gang skal Gud fa sin skapning tilbake.

Verden blir frigjort fra fiendens band.

(Svein Ellingsen, NoS 196, 4-5)

BM 19/09 Mgte med kirkestatsraden

Statssekreteer Halvard Ingebrigtsen mgtte Bispertipsaimtale. Faglgende punkter ble
droftet:

1. Religionspolitikk
2. Prestestillinger/gkonomi/arbeidsveilederutdanning
3. Presesfunksjonen

Vedtak:
Samtalen ble tatt til etterretning.

BM 20/09 Mgateplan

Vedtak:

Det fastsettes falgende mateplan for Bispemgtetetddoer for arbeidsutvalget, Kirkeradet,
Mellomkirkelig rad og Samisk kirkerad er til oriening.
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2009

Dato Mgte

6. mai Bispemgtets arbeidsutvalg
13.-14. mai SKR, MKR

27.-28. mai KR

20.-24. juni Ungdommens kirkemgte
24.-25. juni Bispemgte

9. september Bispemgtets arbeidsutvalg
9.-10. september SKR, MKR

17.-18. september KR

1.-6. oktober Bispemgte

16.-19. november

Kirkemgte, Tansberg

8.-9. desember

Bispemgtets arbeidsutvalg

2010

Dato Mgte

(26. — 27. januar uken 25. januar — 1. februar avsettes til a

i Fredrikstad) besgke Jerusalem og Amman (mgtet 26.-27.

januar utgar dersom besgket lar seg realisere)

24 .- 25. februar

MKR, SKR

2. mars

Bispemgtets arbeidsutvalg

11. —13. mars Kirkeradet

22. —25. mars Bispemgte i Oslo

19.- 20. mai MKR, SKR

25. mai Bispemgtets arbeidsutvalg

27.-29. mai Kirkeradet

14. juni Bispemgtets arbeidsutvalg

15.-16. juni Bispemgte i Oslo — ekstraordinaert ifm
gudstjenestereformen

28. juni-2. juli Nordisk bispemgate i Arhus

7.- 8. september MKR, SKR

14. september Bispemgtets arbeidsutvalg

15.-17. september Kirkeradet

18. - 22. oktober

Bispemgte i Oslo

8. november

Bispemgtets arbeidsutvalg

14.- 21. november

Kirkemgtet

13.-14. desember

Bispemgtets arbeidsutvalg

2011

Dato Mgte

25. — 28. januar Bispemgte i Oslo

4.-8. april Kirkemgtet

30.-31. mai Bispemgte i Fredrikstad

17. - 21. oktober

Bispemgte i Oslo

Sekretariatet forbereder et forslag til ny mgtddtrufor Bispemgtet fra 2012, hvor det bl.a.
tas hensyn til mgter i arbeidsutvalget, Kirkeratig)lomkirkelig rad og Samisk kirkerad.
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BM 21/09 Seerskilte prekentekster 2010-2011

Kirkeradet har oversendt vedtak om szerskilte prketer 2010-2011 for godkjenning i
Bispemgtet.

Vedtak
Bispematet gir sin tilslutning til Kirkeradets vaét

BM 22/09 Uttalelser

Styrking av presesfunksjonen

Bispemgtet har i lengre tid arbeidet med tiltak d@m styrke rammebetingelsene for
utgvelsen av vervet som Bispemagtets preses. Mfreds med at Regjeringen i Ot prp nr 34
(2008-2009) sier at de vil styrke presesfunksjonen.

Saken er na til behandling i Stortinget. Komite&sewtil "at en slik nyordning kan innfgres
uten endringer i kirkeloven dersom preses velgesgavlant biskopene.” Bispemagtet tar til
etterretning at Komiteen ber om at Stortinget s til behandling "etter at kirken selv har
tatt stilling til hvilke modeller den mener er me&tuelle for styrking av presesfunksjonen”.

Forslaget om styrking av presesfunksjonen er lamser sak som handler om styrking av
demokratiet i kirken (demokratireformen). Bispendoeventer at bade Storting og Regjering
lytter til hva kirkens organer uttaler om hvilkestenger og modeller som skal velges, og pa
den maten tar kirkens demokrati pa alvor. Lokaiirgpav kirkelige funksjoner handler om
kirkens evne til & ivareta sine oppgaver.

Religigst mangfold og tydelig religionspolitikk
De siste par maneders debatt om islam i Norgerrspsarsmalet: Hvordan skal vi leve
sammen i et samfunn med forskjellige religionetiegsyn?

| dag er det viktig for oss som biskoper a peké@gode relasjonene som preger forholdet
mellom kristne og muslimer i vart land. Det gjelildke bare pa lederplan, men ogsa i mange
lokalsamfunn, ofte med kristne menigheter som padei Na er det viktig a utvikle disse
relasjonene videre og styrke kjennskapet til hveran

Samtidig opplever mange det radikale islam somrussél, og muslimer har opplevd frykt for
sin plass i vart samfunn etter den siste tidensttieb Da er det viktig & minne om at det i
farste rekke er muslimer selv som er offer og lig@igrunn av islamittisk terror: i Midt-
@sten, i Asia og Afrika. Denne situasjonen ma ikkades mot muslimer i vart eget land.
Bade muslimer, jgder og kristne i Norge har tattasgavstand fra ekstremisme og
voldsutgvelse i Guds navn.

Vi gnsker religionsfrinet og likebehandling av samfunn, og at vi leerer & leve med et
mangfold av religioner og livssyn. Det krever enibst religionspolitikk fra vare
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myndigheters side. Vi oppfordrer til at den utvikimed starre tydelighet og kommer bade
minoritetene og majoriteten i befolkningen til go@et vil bidra til et klima som ser verdien
av gudstro og livssyn og gi rom for et utfordremaangfold.

Religionsfrihet og ytringsfrihet er to sider av samsak. Den kritiske debatten er ngdvendig,
men det ma ogsa utvikles mgteplasser for den roligeersonlige samtalen som gker
gjensidig kjennskap og tar bort frykt. For oss darke er det vesentlig & mgte mennesker av
annen tro med kristen nestekjeerlighet og tydeligidetgen tro og tradisjon.

Bispemgatet mener at en lokal grunnordning ma fiemeiktig balanse mellom fleksibilitet og
gienkjennelighet. | den forbindelse bgr det gjengasnhvilke ledd som er frivillige og hvilke
som er obligatoriske med sikte pa at enhver gutkssjvariant skal gi et genuint uttrykk for
var kirkes tro.

Bispematet drgftet ogsa forholdet mellom gudstjtiesing og kirkerom. | det videre arbeid
ma det tas hensyn til alteret og alterringens fiomes i ulike gudstjenester og kirkelige
handlinger i forhold til bade langkirke- og senkigdkemodellen.

Bispemgtet registrerer at mye av tenkningen i neé&grtar utgangspunkt i sentralkirken og
har en noe ensidig fokusering pa prestens orientedrsus populum

Bispemgtet vil drgfte gudstjenestereformen kontilngérem mot endelig vedtak i
Kirkemgatet. Bispemagtet finner det ngdvendig a tailsere involvert i arbeidet med &
bearbeide liturgiene etter hgringens utlgp. Deditefor eksempel skje i form av en felles
konsultasjon mellom Kirkeradets hgringsutvalg ogp@imgtet.

Gudstjenestereformen angar hele kirken. Alle kigkglsatte vil pa ulike mater bli involvert.
Det vil imidlertid anga prester og kantorer/orgéenis szerlig grad. Bispemgtet finner det
naturlig at biskop og prost har et saerskilt anstarbindelse med innfgring av nye liturgier.

Liturgi uttrykker laere, og bestar av bade tekstragsikk. Det forutsettes at hele forslaget til
ny liturgi forelegges Bispemgtet etter reglene aksbehandling i liturgisaker. Nar det
gjelder tidspunkt for endelig vedtak av nytt litigigmateriale, er Bispemgtet opptatt av at vi
gir oss den tid det vil kreve for at resultatetl skatjenlig for var kirke.
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Protokoll for Bispemgtet,
Oslo, 24.-25. juni 2009

Mgtet fant sted pa Voksenasen hotell og konferamses

Disse deltok i mgtet:

Biskop Olav Skjevesland Agder og Telemark, Bispatsgpreses
Biskop Helga Haugland Byfuglien Borg, Bispemgtasepreses

Biskop Per Oskar Kjglaas Nord-Halogaland

Biskop Laila Riksaasen Dahl Tunsberg

Biskop Solveig Fiske Hamar

Biskop Tor Berger Jgrgensen Sgr-Halogaland

Biskop Ingeborg Midttamme Mgare

Biskop Tor Singsaas Nidaros

Biskop Halvor Nordhaug Bjargvin

Fung. biskop Berit M. Andersen Stavanger

Mgatet ble ledet av Bispemgtets preses, Olav Skigwves

Biskop Ole Christian M. Kvarme hadde sykdomsforfiaingtet, men deltok pa deler av sak
25/09.

Generalsekretaer Christofer Solbakken var sekreteandtet.
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BM 23/09 Orienteringssaker

Det ble gitt orientering om fglgende saker:

Arbeidet med & styrke funksjonen som Bispemgtetsqw

Forstaelsen av diakontjenesten og det kirkeligeetenb
Carissimi-gruppens markeringer

OVF sine preste- og bispeboliger

Besgk til Jerusalem og Amman 2010

Bispemgtets hgstseminar 2009

Bok med adventsmeditasjoner

Haringssak — Likeverd, inkludering og tilretteleqggi

Haringssak — Religigst mangfold og militeer enhet

10 Haringssak — NOU 2009: 5 Farskap og annen morskap
11.Utredning — Hva er da et menneske? A kommunisekehs menneskesyn
12.Klausurtagung — VELKDs bispekonferanse 27. febianars 2010

13. Konsultasjon om gudstjenestereformen

14.Invitasjon — panelsamtale om livssynsmangfoldet

15. Samarbeid mellom Bispemgtet og Mellomkirkelig rad

16.Fornyelse av det lutherske verdensforbund — hadimigament og Den norske kirkes svar
17.Fra arbeidet med nytt kurs for arbeidsveilederutdsm (AVU)

18. Avskjedsmarkeringer for biskop Ernst Baasland

19.Fra arbeidet i Sentralt arbeidsmiljgutvalg (SAMU)

CoNoGRWNE

Vedtak

Bispemgtet tok orienteringssakene til etterretning.

BM 24/09 Referatsaker

Nr Tittel

Protokoll fra Kirkeradets mgte 5.-6. mars 2009

Protokoll fra Samisk kirkeraddsmgate 25 - 26.02.B9enskjer

Protokoll fra mgte i MKR 13.-14. mai 2009 vedlatalelse om Midtgsten
Bispemgdereferat

Referat fra mgte i "Skaperverk og baerekraft'jasuar 2009

Referat fra mgte i "Skaperverk og baerekraft'psil 2009

Rapport fra Tyske kirkedager

0O N O O W DN P

Report and recommendations from the Porvoo Cenéeron Diaconal ministry,
April 27 - 30 2009
9 Representantskapsmgte i Kirkens Ngdhjelp 5.-%$.3009
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10 Utdrag fra Samisk kirkerads mateprotokoll 13.-142089
11 Hva er da et menneske - endelig versjon - mai 2009

Vedtak

Bispemgtet tok referatsakene til etterretning.

BM 25/09 Gudstjenestereformen

Sammendrag

Forslag til nytt liturgisk materiale er til hgrimged frist 15. september 2009. Biskopene er
blant hgringsinstansene. Etter haringens utlgivieradet bearbeide det liturgiske
materialet pa bakgrunn av hgringsuttalelsene madetpa fremleggelse for Kirkemgtet i
2010. Bispemgtet vil i juni 2010 behandle det elgaeforslag til nytt liturgisk materiale som
skal legges frem for Kirkemgtet.

Etter at hgringsperioden avsluttes 15. septemt@9 gér det mer enn to ar far de nye
liturgiene trer i kraft. Kirkeradet har i brev a9.2april 2009 anmodet Bispemgatet om
tilslutning til at menighetene kan velge a fortsetted sin fastsatte lokale grunnordning frem
til ny ordning trer i kraft 1. sgndag i advent 20Dgtte vil i sa fall gjelde de utpekte
hgringsmenighetene, og ikke alle menighetene.

Formalet med Bispemgtets behandling na er a gi hijeden haringsuttalelse som den enkelte
biskop skal avgi innen 15. september 2009.

Behandlingen stykkes opp i 4 hoveddeler med hvesaksordfarer:

Tema Saksordfarer
1. Dap Laila Riksaasen Dabhl
2. Nattverd Halvor Nordhaug
3. Hovedgudstjeneste Helga Haugland Byfuglien
4. Rubrikker og bestemmelser Per Oskar Kjglaas
Vedtak

Bispemgtet gir sitt samtykke til at menigheter smmatvalgte hgringsmenigheter og
menigheter som har sgkt biskopen om a prgve uskstisurgiene kan fortsette med sin
fastsatte lokale grunnordning etter hgringsfristahap 15. september 2009 og frem mot 1.
sgndag i advent 2011.
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BM 26/09 Ekteskap og samliv

Sammendrag

Kirkemgtets vedtak i sak 07/07 har skapt bade grioosentning; uro blant noen over
endringer i kirkens syn pa og forstaelse av ekfeskag samlivsordninger, og forventning
blant andre om at kirken skal ga enda et skritérgcbg vedta liturgiske ordninger for
ekteskapsinngaelse for personer av samme kjgnn.

Fra 1. januar 2009 har Norge en ekteskapslov sogbeerer at to personer av samme kjgnn
kan innga ekteskap. Ekteskapsloven § 16 farste tegllje punktum sier at "et ekteskap er
ugyldig dersom prest i Den norske kirke ikke hagftfliturgi fastsatt av Kirkemgtet”. Loven
har ogsa nye regler for adopsjon og assistert kiefing.

Kirkeradet har i flere mater drgftet situasjonerutige handlingsalternativer. Kirkeradet er
av den oppfatning at et eventuelt arbeid med nyegier forutsetter en ny gjennomtenkning
av grunnleggende samlivsmessige problemstillinger.

| sak KR 29/09 har Kirkeradet gjort falgende vedtak

1. Kirkeradet ser behovet for & klargjare Den norskieek ekteskapsforstaelse som
luthersk kirkesamfunn, og ser at dette gjgres ilm@shmen av en helhetlig utredning
av samlivsetikken i mgte med dagens samlivsetigkelighet.

2. Utredningen skal veere en grundig, teologisk gjergemy av kirkens ekteskaps- og
samlivsetiske forstaelse.

3. Kirkeradet ber Bispemgtet om a foresta en slikdtireg.

Vedtak

Saken om utredning av ekteskap og samliv tas hibibeling pa bispemgtet 1.-6. oktober
2009. Arbeidsutvalget forbereder saken pa bakgavnae innspill som fremkom i matet.

BM 27/09 Mgte med statsraden

Sammendrag
Bispemgatet matte statsrad Trond Giske til samtale.

Falgende temata ble tatt opp:
1. Arbeidet med styrking av funksjonen som Bispemgietses
2. Kirkens gkonomiske situasjon, rekruttering til pe¢gneste m.v.
3. Religionspolitikk

Vedtak

Samtalen ble tatt til etterretning.
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Protokoll for Bispemgtet
Oslo, 1.-6. oktober 2009

Mgtet fant sted pa Voksenasen hotell og konferamses

Til stede:

Biskop Olav Skjevesland Agder og Telemark, preses
Biskop Helga Haugland Byfuglien Borg, visepreses
Biskop Ole Christian M. Kvarme Oslo

Biskop Per Oskar Kjglaas Nord-Halogaland
Biskop Laila Riksaasen Dahl Tunsberg

Biskop Tor B. Jgrgensen Sgr-Halogaland
Biskop Solveig Fiske Hamar

Biskop Ingeborg Midttamme Mgare

Biskop Tor Singsaas Nidaros

Biskop Halvor Nordhaug Bjargvin

Fung. biskop Berit M. Andersen Stavanger

Professorene Trygve Wyller, Trond Skard Dokka ogatthHegstad var tilstede under
behandlingen av sak BM 31/09.

Bispemgtet var invitert til lunsj hos forsvarsditdrald Sunde og feltprost Alf Petter
Hageseeter, jf sak BM 38/009.

Bispemgtet mgtte domprostene til samtale, jf sakZ42%09.

Ekspedisjonssjef Ingrid Vad Nilsen, avdelingsdiggkAnne-Lise Brodtkorb (begge
Kirkedepartementet) og generalsekretaer Olav Fykeét TMellomkirkelig rad) deltok i
samtaler under orienteringssakene.

Det ble arrangert et seminar om "Teologi og klinjasak BM 39/09.

Mgatet ble apnet med en nattverdgudstjeneste fetrattbiskop Tor Singsaas.

Til stede fra sekretariatet:

Generalsekreteer Christofer Solbakken
Seniorsekreteer Hege Flo @fstaas
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BM 28/09 Referatsaker

Nr  Tittel

1 Protokoll fra Kirkeradets mate 27.-28. mai 2009

2 Prototoll MKR 9.-10.09.2009

3 Protokoll MKR 13.-14.05.2009

4 Uttalelse til Protokoll MKR 13.-14.05.2009

5 Protokoll fra Samisk kirkeradsmegte 13 - 14.05.0® i Rana

Vedtak
Referatsakene ble tatt til etterretning.

BM 29/09 Orienteringssaker

Dap pa bedehuset.

Den gkumeniske situasjonen.

Samlivsform til studenter i programmet “Veien tiegtetjeneste”.

Klimaseilas til Kgbenhavn 12.-14. desember 2009 m.v

Erfaringskonferanse — Stiftelsen Kirkens ressuitesanot vold og seksuelle overgrep.

Konsultasjon om undervisningstjenesten i Den nokske.

Ansettelse av autoriserte prester fra E@S-omradet.

Misjonsjubileet i Edinburgh 2010.

Konferansen av europeiske kirker i Europa (KEKhagalforsamling 20009.

10 St. Egidio-konferansen, Krakow, 2009.

11.Kirkelig markering av Grunnlovens 200 ars jubileani4.

12.Felleserkleeringen om rettferdiggjerelseslaeren Bl aoktober 2009.

13. Samling for biskopenes sekretzerer.

14.Forbgnn for samkjgnnede ektepar.

15. Kirkevalget 20009.

16. Styringsgruppen for "Veien til prestetjeneste” (\JHPfagdag om presterollen 9.
september 2010.

17. Sentralt arbeidsmiljgutvalg (SAMU).

18. Styret i Det praktisk-teologiske seminar

19. Markeringer av 50 ar med kvinners prestetjenebkerge i 2011.

20. dkonomisk situasjon for Stiftelsen Kirkens ressenssr mot vold og seksuelle overgrep.

CoNoohrWNE

Vedtak

Orienteringssakene ble tatt til etterretning.
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BM 30/09 Gudstjenestereformen

Bispematet har tidligere vedtatt at gudstjenestenaén skal behandles pa hvert mgte frem
mot endelig vedtak i Kirkemgtet av ny liturgi.

Hgringen ble avsluttet 15. september 2009, og Kadtets hgringsutvalg bearbeider
innspillene.

Kirkeradet har invitert Bispemgtet til en konsujibas30. oktober 2009.

Vedtak

Saken ble drgftet.

BM 31/09 Diakontjenesten og det kirkelige embetet

Kirkemgtet vedtok i sak KM 08/04 at "diakontjenesteologisk kan forstds som en del av
den ordinerte tjenesten i Den norske kirke, jfr. BRIO4.” Forstaelsen av dette vedtaket i
ettertid har veert sprikende. Kirkeradet har bedpBimgtet gi en vurdering av hvorvidt
diakontjenesten kan forstds som en ordinert tjeridgtken, og med det avklare
diakontjenestens teologiske og ekklesiologiskaustaett i forhold til prestetjenesten.

Det vises for gvrig til Bispemgtets behandlingk 84/09 (januar) og 11/09 (mars).

Bispemgtet inviterte professorene Harald Hegstaohd Skard Dokka og Trygve Wyller til a
ta del i samtalen.

Vedtak

Bispemgtet ser at spgrsmalet om diakontjenestéarkens diakoni angar viktige
perspektiver i var ekklesiologi og var organiserawkirkens tjenestemanster. Saken krever
mer refleksjon om diakontjenestens egenart fgedetulig & gi en endelig avklaring.

Bispemgtet vil arbeide videre med forstaelsen dkekis tienestemgnster og diakontjenesten
frem mot varmgatet i 2010.

BM 32/09 Prosten og prostetjenesten

Det vises til sak BM 14/09, hvor Bispemgtet vedidia opp spgrsmal knyttet til prosten og
prostetjenesten regelmessig fremover.
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Etter at nye tjenesteordninger ble fastsatt i 2@04rostereformen na inne i en
konsolideringsfase. Utviklingsprogram for prostePP) er na gjennomfart i alle
bispedgmmer. Alle bispedgmmer har ogsa gjennorkfisset "Sammen om a lede”, og
mange bispedgmmer har gjennomfgrt "Sammen om 2lede

Den nye prosterollen er i sterkere og tydeligeeglgann tidligere en lederrolle i den lokale
kirke. | denne sammenhegn er det avgjgrende tagmesar et avklart forhold til sin egen
lederrolle, tilgjengelige verktay for ledelse, aginer for rapportering til biskopen.

Vedtak

Bispemagatet drgftet situasjonen for prosten og ptjgstesten pa bakgrunn av UPP og
Sammen om a lede 1 og 2. | samtalen ble det kaskreen rekke punkter som er avgjgrende
for en god utvikling av prostetjenesten, slik sdmbiskopens ledelse av prestene gjennom
prostene, 2) prosten og bispedgmmekontoret, 3}gmuet, 4) prosten og fellesradet, 5)
prostens menighetstjeneste, 6) prosten som stsétkgler.

Bispematet vil i kommende mgter systematisk bedebdisse punktene, med sikte pa a
utvikle et felles premissgrunnlag for utvikling prostetjenesten i var kirke.

Bispemgtet ber departementet gjennomfgre en nygmaprostekonferanse i 2013 med

fokus pa endringene i kirkeloven og konsekvensepffostetjenesten i en fremtidig
kirkeordning.

BM 33/09 Studiepermisjon for biskoper

Departementet har bedt Bispemgtet anbefale reimypegsfor studiepermisjon for biskoper.
Det vises til sak BM 17/09. Det ble her gjort védten at "Bispemgtet ber arbeidsutvalget
utarbeide forslag til retningslinjer, og at sakas opp pa et senere bispemgte”.

Arbeidsutvalget har drgftet saken i sak BM AU 12/6§ gjorde fglgende vedtak:
1. Studiepermisjon for biskoper skal ivareta behowefdglig ajourhold, andelig
fornyelse og generelle helbred.
2. Det legges opp til fglgende frekvens:
a. Nye biskoper skal ha X ukers studiepermisjon i t@esitt farste ar som
biskop.
b. Biskoper bgr tilstas studiepermisjon av X ukersgreat hvert tredje ar.
3. Hva angar volumet (antall uker) ma dette bla seasrimenheng med ordninger
for andre grupper som det er naturlig & sammenkggemed.
4. Bispemgtet koordinerer biskopenes studiepermidjkrasalle skal fa tatt
permisjon regelmessig og nar det passer inn i dkales gvrige gjgremal.

Dagens situasjon er at det ikke foreligger noetefasdninger for studiepermisjon. Det betyr
at studiepermisjon fordeles tilfeldig, hvor noemKa mye og andre kan fa lite og ingenting.
Utgangspunktet for en ny ordning ma veaere at sitmesj skal forbedres for hele gruppen av
biskoper samlet sett. Hensyn til studiepermisjoriengde, innhold og frekvens ma
balanseres mot hverandre. Det ma ogsa tas hehsymlé fleste biskoper er tjienestegjarende

44



PROTOKOLL Bispemgtet 1. — Gektober 200¢

fra 8 til 15 ar. Det bgr tilstrebes en ordning hathe biskoper gis anledning til & ta
studiepermisjon.

Vedtak

1. Studiepermisjon for biskoper skal ivareta behdwefaglig oppdatering og andelig
fornyelse, jfr Tjenesteordning for biskoper § 26net ledd og § 23.

2. Bispemagtet anbefaler at nye biskoper gis 4 usteidiepermisjon med lgnn i lgpet av sitt
farste ar som biskop.

3. Bispemagtet anbefaler at biskoper gis studiepgomimed lgnn av 12 ukers varighet ca
hvert fierde ar, evt 9 uker hvis det er behov fempisjon etter 3 ar.

4. Det anbefales at Bispemgatet koordinerer biskepstudiepermisjon, slik at alle skal fa tatt
permisjon regelmessig og nar det passer inn i dkales gvrige gjgremal og i Bispemgtets
lgpende arbeid.

BM 34/09 Kirkemgtet 2009
Kirkemgtet avholdes 16. — 19. november 2009 i Tergb

Vedtak

Saken ble drgftet.

BM 35/09 Presesfunksjonen

Det vises til tidligere behandling av saken i Bisygtet (sak BM 18/05, 28/07, 18/08, 29/08
og 3/09) og arbeidsutvalget.

o

Som det fremgar av brevet fra Kirkedepartemente. auni 2009, tar Regjeringen sikte pa a
fremme saken for Stortinget i innevaerende ar. iBgsproposisjonen vil fremmes pa
bakgrunn av bla uttalelse fra Bispemgatet og Kirksh@om begge har fatt frist til 25.
november 2009.

Bispemagatet vil derfor matte behandle departemehttsendelse pa matet i oktober 2009, og
deretter oversende sin anbefaling. Bispemgtetsakadlt protokolleres, og dermed ogsa
oversendes Kirkemgtet til orientering. Siden sabgsa skal behandles av Kirkemagatet, vil det
veere naturlig at Bispemgtets protokoll i denne salgsa vedlegges Kirkeradets
saksfremlegg til Kirkemgtet, slik at Bispemgtetstpkoll i denne saken kommer aktivt inn i
Kirkemgtets behandling i plenum og komité.
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Kirkeradet har anmodet Bispematet om kun & gjaferetapig vedtak i oktober, og at
Bispematets endelige uttalelse farst vedtas eftstelns Kirkemgatet. Dette med tanke pa & na
frem til to mest mulig samkjgrte uttalelser fra@sgtet og Kirkemgatet.

Kirkeradet behandlet saken i mgte 17.-18. septe@®@9. Kirkeradet anbefaler at et tolvte
bispeembete na opprettes, men at fgrste perioderblivergangsordning med egne regler for
nominasjon, valg, tjenesteinnhold og lokaliseriBg.permanent ordning anbefales utredet i
sammenheng med kirkeordningsreformen som fglgenaklangen av Kongen som

kirkestyre.

Vedtak

Kirken har fatt styrket sin demokratiske strukifiv. det falger at ogsa Bispemgtet ma styrkes.
Bispematet har i tillegg lengre tid kjent utilfrédst ved den mate funksjonen som
Bispemagatets preses er organisert pa. Presesfueks@rviktig for bade Bispemgatet og Den
norske kirkes sentrale ledelse, men rammevilkaf@enetavelsen av vervet er ikke
dimensjonert i henhold til dette. Siden 1997 hbg dé biskoper som har fungert som preses
(Bondevik, Wagle, Riksaasen Dahl og Skjeveslandugirykk for & bli trukket mellom
oppgaver i eget bispedgmme og oppgaver knyttpteégesfunksjonen pa en mate som gjar
begge arbeidsfelt skadelidende.

Bispemgtet har derfor ved flere anledninger drgiftesesfunksjonen, og hva som kan gjgres
for & bedre rammevilkarene for utgvelsen av dedteet.

Som bakgrunn for anbefalingene gitt nedenfor ledgkgnde dokumenter til grunn:

* Protokoll BM 2005

e Protokoll BM 2006

e Protokoll BM 2008

e Protokoll BM 2009

* Notat: "Bispemagtets arbeidsform” (2009)

» Utredning: "Styrking av funksjonen som Bispemgfatsses” (2009).

De anbefalingene som gis nedenfor er knyttet tgirasjon hvor biskoper utnevnes i kirkelig
statsrad. Dersom det etableres en midlertidig @reggordning, er Bispemgatet innstilt pa at
spgrsmal knyttet til valg, utnevning og tilsynsodw&an utredes videre i forbindelse
innfgring av ny kirkeordningsreform.

1. Hvilke oppgaver skal den tolvte biskopen ha?

Bispemgtet har hele tiden understreket at oppgakmeyitet til presesfunksjonene i hovedsak
bar veere som i dag. Problemet er at rammevilkdiamen god og forsvarlig utavelse er for
darlige.

Vi har registrert at enkelte i debatten har tathriile for a utvikle presesrollen videre, og gi
preses nye oppgaver og funksjoner av bade reslymdpolsk art. Bispemgatet vil understreke
at dette er et perspektiv som er relevant, menikkenla til grunn for Bispemgtets initiativ i
saken. En videreutvikling av presesrollen i retrangny, nasjonal kirkeleder vil matte sees i
sammenheng med den reform av kirkeordningen sofalgé etter grunnlovsendringene om
stat og kirke.
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Hvis et tillitsverv i Bispemgtet skal omgjgresdileget bispeembete, har Bispemgtet veert
sveert opptatt av at dette ma veere et reelt bispeemiltsa at preses ma ha tilsynstjeneste.

| utredningen "Styrking av funksjonen som Bispensatgeses” (2009) anbefaler et flertall at
preses gis tilsynsoppgaver overfor den prestetierogsdet kirkelige naerveer som eksisterer
utenfor de ordinaere soknestrukturer. Dette betpreges ikke har noe geografisk avgrenset
omrade for sin tilsynstjeneste. Et mindretall ialget anbefaler at preses gis et geografisk
avgrenset omrade, men deler seg i sin anbefalirtyitket konkret omrade dette bar veere.

Bispemgatet anbefaler et geografisk tilsynsomrade.

| tillegg kan tilsynstjenesten ogsa omfatte présmetste og kirkelig naerveer utenfor den
ordinzere soknestrukturen. Dette er imidlertid nm® sna utredes naermere. Dette gjelder
0gsa neerveer og tjeneste ved store, nasjonale nbgiez knyttet til Nidarosdomen.

2. Hvordan skal en ny preses utpekes?

Etter gjeldende rett velges preses av og blanesigjgrende biskoper, jf kgl res av 6. juni
1997 — Reglement for Bispemgatet. Sa lenge kirkshgsrad bestar, vil det veere Kongen i
kirkelig statsrad som utnevner nye biskoper, jfieg av 6. juni 1997 — Regler om
nominasjon m.v. ved utnevning av biskop.

Hvis presesvervet omgjares til et fast bispeembdtprosedyren for utpeking matte dannes
pa grunnlag av to regelsett, jf ovenfor.

Bispemgtet legger i denne sammenheng til grunnesieg i stor grad er og fortsatt vil veere
tillitsvalgt for biskopene. Bispemgtet har ansvard samordne og koordinere den tjieneste
som utgves av den enkelte biskop. Bispemgatets peedside mateleder, kollegieleder og
talsperson.

De som etter gjeldende ordning utnevnes til biskap,veert igjennom en omfattende
prosedyre som er bredt, demokratisk forankret. @isptet anbefaler na at det er de
tienestegjgrende biskoper som er valgbare til #temgbete som preses. Om nominasjon til
presesembetet i fremtiden bare skal begrenségsrtdgtegjgrende biskoper, er imidlertid blant
de spgrsmal som ma utredes videre.

Vi vil videre stgtte utvalgets forslag om at Bispaets valgkomite utvides til en
nominasjonskomite bestdende av tre biskoper oppreevBispemagtet, samt lederne for de tre
sentralkirkelige rad. Det forutsettes at en biskegfer komiteen.

Bispemgtet anbefaler at preses na velges av BigpeowKirkeradets medlemmer pa
grunnlag av nominasjonen, og deretter utnevnesagin i kirkelig statsrad. Vi ser
imidlertid behov for & utrede naermere en permaoghting for stemmerett, ogsa med
henblikk pa vurdering av tilsynsomradets deltakelse

Sparsmalet om aremal for preses er drgftet i ustalignstilling. Bispemgatet mener at det er
vanskelig a se for seg aremal for presesvervedetde blir et eget embete. Dette ma eventuelt
utredes naermere.

3. Hvor skal preses lokaliseres?
Bispemgatet har gatt inn i denne saken ut fra grmked styrke rammebetingelsene for et verv
som allerede eksisterer.
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Den norske kirke trenger en helhetlig og samorthdsise. Bispemgtet konstaterer at et
enstemmig utvalg anbefaler at preses ma ha arbeitis®slo, og slutter seg til dette.

Bispemgtet vil videre gi uttrykk for at preses hartjenestebolig der han eller hun utgver sin
tieneste. Dette betyr at preses ogsa ma bo i Usker at utvalget som har utredet saken,
drgfter muligheten av & bo ett sted og arbeid@etia Vi kan ikke se at dette er noen
levedyktig l@sning, ei eller en lgsning som forleedfagens situasjon.

Bispemgtet vil anbefale at tilsynsomradet for psdegges til Oslo sentrum. Omradets
relasjon til Oslo bispedgmmerad forblir uendret.

4. Styrking av Bispemgtets sekretariat
Ordningen med nytt, fast presesembete forutsetispemgatets sekretariat styrkes og
utvides med fagteologisk og mediemessig kompetanse.

5. Oppsummering
Bispemgtet oppsummerer sine anbefalinger slik:

* Et nytt embete etableres hgsten 2010.

« Hvorvidt valgbarheten skal utvides til & omfaterél enn de tjenestegjgrende biskopen
ma utredes naermere i sammenheng med kirkeordnfogsen.

» Bispemagatet oppnevner nominasjonskomité, som bedt& diskoper samt lederne for
de tre sentralkirkelige rad.

* Nominasjonskomiteen nominerer inntil 3 kandidater.

« Stemmeberettigede i tillegg til tienestegjgrendddper ma utredes videre i
sammenheng med kirkeordningsreformen.

» Nyvalgt preses utnevnes av Kongen i statsrad gglkinkelig statsrad utnevner
biskoper.

» Preses lokaliseres i Oslo, med et avgrenset omi@d® by som tilsynsomrade.

* Preses knyttes til Oslo domkirke

6. Overgangsordning

Bispemgtet gnsker at et fast presesembete etabferbghdelse med presesvalget hgsten
2010. | lys av tidsfaktoren finner Bispemagtet deidilertid nadvendig & etablere en
overgangsordning, da ikke alle elementene i en geemt, ny ordning kan tenkes a vaere
etablert innen den tid.

En overgangsordning bar etter vart syn sikre stabilen fase som ellers vil bli preget av
store og krevende endringer. Vi vil derfor anbefalgende elementer inn i en
overgangsordning:

* Ny preses velges blant tjenestegjagrende biskoper.

» Bispemgtet oppnevner en nominasjonskomite bestémntte biskoper, samt lederne
for de tre sentralkirkelige rad.

* Nominasjonskomiteen nominerer inntil 3 kandidater.

« Bispemagtet og Kirkeradets medlemmer velger predagynnlag av foreliggende
nominasjon.

« Nyvalgt preses utnevnes av Kongen i statsrad tillsigpeembete.

* Preses lokaliseres i Oslo.
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« Tilsynstjenesten etableres i et avgrenset omr&dd sentrum.

e Utredning av permanente regler for nominasjon, Mggesteordning, utvidet
tilsynsomrade m.v. skjer i sammenheng med kirkeiogimeformen som falge av
grunnlovsendringene i 2013.

Bispemgtet ser frem til videre behandling av sakeegjering og Storting, og vil gjerne
medvirke i en dialog med tanke pa a na frem tibest mulig ordning for var kirke.

Protokolltilfarsel fra biskop Tor Singsaas i forhol til pkt. 1,3,5 og 6

Nidaros biskop legger avgjagrende vekt pa at priakiptgangspunkt for tenkning om preses i
Den norske kirke, ma veere at preses vil bli deariéé biskop i Den norske kirke. Preses vil
fa et &ndelig oppdrag, og veere den fremste symivetiqzé vegne av en stor og mangfoldig
folkekirke med neer pa 4 millioner medlemmer.

Den norske kirke ma ha synlige tegn og symbolettknyil et sted som virker
identitetsskapende og samlende for alle medlemmtaikekirka. Det fordres dessuten et
lederskap som far mandat til a forvalte disse geggende og baerende verdier. Dette
perspektiv vil forsterkes ytterligere etter at sppmene mellom kirke og stat/kommune er
endret sannsynligvis i 2013 /14. Disse forholdterbergrt i utredningen ” Styrking av
funksjonen som Bispemagtets preses” ( 2009). Detbeller om det fremtidige lederskap i Den
norske kirke. De valg en gjar na med hensyn ttl fasses, vil ha avgjagrende innvirkning pa
vitale forhold i disse lederspgrsmal.

Nidaros biskop vil uttale at preses ma ha sin bdsispeembetets andelige oppdrag som er
forankret i var kirkes bekjennelser, ordningertdrie og tradisjoner.

Preses vil og std som Den norske kirkes fremstr liedet skumeniske fellesskap.

Preses vil som biskop ha den gudstjenestefeiremategimet, samlingen om Ord og
sakrament, som baerende fellesskap for sin tjeneste.

Nidaros biskop vil understreke at preses som legldigkop vil matte hente sitt mandat og
oppdrag fra et bestemt sted som pa en seerlig méterer av var kirkes historie, tradisjoner,
spiritualitet og symbolkraft.

Nidaros domkirke star i sa mate i en enestaentiegtior hele Den norske kirke som
nasjonalhelligdom og viktig pilegrimskirke med ba#yig gkumenisk perspektiv.

Den ledende biskop i Den norske kirke ma sta eettiog kontinuerlig forhold til Nidaros
domkirke, da denne katedralen i unik forstand regmeerer det identitetsskapende og
samlende for Den norske kirke, ogsa som medlem vdedensvide kirke, i det gkumeniske
fellesskap.

Nidaros biskop vil pa bakgrunn av dette uttale:
» Preses ma ha Nidaros domkirke som utgangspunlarigusn for sin tieneste.
» Preses ma ha sitt tilsynsomrade knyttet til TroimHey, Nidaros domprosti og ev.

Byasen prosti med Nidaros domkirke/ Erkebispegardémmidte.
Nidaros bispedgmmerads formelle ansvar for tilsymdalet forblir uendret.
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» Preses far offisiell tjienestebolig i Trondheim,kmotor knyttet til tienesteomadet der.
Mindre tjenesteleilighet stilles til disposisjo®slo med tanke pa preses sin
tienesteutgvelse i Bispemagtet.

Nidaros biskop vil dernest, i likhet med de gviigkoper, legge vekt pa betydningen av at et
nytt bispeembete som preses ogsa vil legge et @mrgje premiss og grunnlag for en
vesentlig styrking av Bispemgtet som kirkelig org@ette vil vaere sveert viktig i utviklingen
av den fremtidige kirkeordning i Den norske kirke.

Nidaros biskop slutter seg til vedtakene i pkt 98 pnmering, og pkt 6 Overgangsordning,
men med fglgende andre anbefalinger:
+ Preses knyttes til Nidaros domkirke alt ved etabggm av nyordningen med fast
preses
« Preses far alt ved etableringen av nyordningesyrtiomrade med kontor og offisiell
tienestebolig i Trondheim, og mindre tjenestel@iigstilt til disposisjon i Oslo, med
tanke pa preses sin tjienesteutgvelse i Bispemgtet.

BM 36/09 Kallsbrev og tjenestebrev - forslag tifelles tekst

Det vises til sak BM 12/09. Bispemgtet drgftet kadtsbrevets/tjenestebrevets kirkerettslige
status, biskopens plikt til & gi slikt brev, sarehdonkrete utformingen av brevet.

Med tanke pa sistnevnte, viste det seg at biskopanen ulik praksis. Noen skjelner mellom
kallsbrev, som gis til prester, og tjenestebrem gfis til andre vigslede medarbeidere. Noen
har ogsa en tredje kategori, hilsen, som gis kiéikigslede medarbeidere.

Bispemgtet uttalte at i ovennevnte sak at "biskspeailsbrev/tjienestebrev viderefgrer en
viktig tradisjon i var kirke som besta i & markbiskopens tilsyn. Kallsbrev/tjenestebrev
forstas som markering av at den tilsatte er ortlivigslet, rettelig kalt og star under
biskopens tilsyn.”

Vedtak

Bispemgtets arbeidsutvalg bearbeider tekster ltgtkav, tjienestebrev og hilsen til ikke-
vigslede pa bakgrunn av samtalen.

BM 37/09 Forslag til nytt visitasreglement

Vedtak

Saken utsettes til januar 2010.
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BM 38/09 Den norske kirke og Feltprestkorpset

Forsvarssjef Harald Sunde hadde invitert Bispentsieinsj og samtale. Forsvarssjefen
innledet om den aktuelle situasjonen i forsvarthdldet mellom forsvaret og kirken.
Feltprost Alf Petter Hageseaeter presenterte resultiat hgringen av rapporten "Religigst
mangfold og militeer enhet”.

Vedtak

Saken ble drgftet.

BM 39/09 Seminar: Teologi og klima

BISPEMOTETS HOSTSEMINAR 2009

Klimatoppmaeatet i Kgbenhavn samler ledere fra helelen. Hapet er at det skal bli enighet
om en ny klimaavtale etter Kyoto-avtalen. En av gane vil std mellom rike og fattige land.
Skal de fattige landene enna en gang matte betalektens velstand? Siden Kyoto har
kunnskapen om menneskeskapte klimaskader gkt fabmid Hvordan omsetter vi denne
kunnskapen i politisk og etisk handling? Hele Derske kirkes ledelse vil veere tilstede i
Kabenhavn for & markere stgatte til kampen for engyettferdig klimaavtale. Hvordan
begrunner kirken sitt klimaengasjement?

Program:

1200 Lunsj

1300 Apning v/ Bispemgtets preses, biskop Olav\@igand

1315 Biskop Halvor Nordhaug: Teologi og klima - neotny gko-teologi?
1345 Spgrsmalsrunde

1355 Professor Arne Johan Vetlesen: Klimakrisen sbsk utfordring.
1425 Spgrsmalsrunde

1430 Pause

1445 Pater Arnfinn Haram, OP: Teologisk begrunntsé&irkelig miljgengasjement
1515 Spgrsmalsrunde — debatt

1600 Slutt

Vedtak

Seminaret ble gjennomfart, og samtalen tas tifrettieing.
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BM 40/09 Samlivsetisk utredning

Det vises til sak BM 26/09, sak KR 29/09 og sak RKIO7.

Bispemgatet vedtok i sak BM 26/09 & nedsette etigitilad utrede bla de spgrsmal som er
nevnt i sak KR 29/09. 2-3 biskoper bgr veere mdgalget, og en av disse bgr veere
utvalgsleder. Utvalget bgr 1-2 ganger pr ar m@ispemagtet til felles konsultasjon. Utvalget
star ansvarlig for utredningen, som behandlespé@isatet og oversendes Kirkeradet sammen
med Bispemgtets oppsummering og anbefaling.

Den norske kirke har i flere ar drgftet teologisétiske og ordningsmessige aspekter ved
spgrsmal knyttet til ekteskap og samliv. Kirken waart utfordret av synspunkter og praksis

som har gjort seg gjeldende i samfunnet. Normedradgninger knyttet til seksualitet og
samlivsformer har veert i stor endring, og mye ateder ogsa gjenspeilet i lovendringer.

Vedtak

Bispemgatet oppnevner med dette et utvalg til 2detenkelte sparsmal knyttet til ekteskap og
samliv. Utvalget gis falgende mandat:

1. Utvalget bes om a utrede Den norske kirkesdetseé av ekteskapet som institusjon i et
teologisk, kulturelt og rettslig perspektiv.

2. Utvalget skal redegjare for de endringer i Hafolgens holdninger og praksis i
samlivsspgrsmal, samt endringer i lovgivningen.alffet skal videre drgfte andre
samlivsformer. Utvalget skal i denne sammenheregetpremisser for en kirkelig
samlivsetisk tenkning og veiledning.

3. Faglgende biskoper oppnevnes til medlem av ugtalg

Biskop Helga Haugland Byfuglien, leder

Biskop Halvor Nordhaug

Biskop Tor B. Jgrgensen

Arbeidsutvalget gis fullmakt til & oppnevne utvakygvrige medlemmer pa bakgrunn av
samtalen i Bispemagtet.

4. Bispemgtets generalsekreteer fungerer som sekKetegvalget.

5. Utvalget bes ferdigstille sitt arbeid innen ktatber 2011.
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BM 41/09 Utredning - A kommunisere kirkens menndgsyn

Hgsten 2005 draftet Bispemgtet hvordan kirken foenem og kommuniserer sitt syn pa
mennesket i dagens kultursituasjon. Forkynnelséerusning, liturgi og arbeid med etiske
spgrsmal er noen av de sammenhenger hvor mennaskegyualiseres. Det ble da vedtatt &
igangsette et arbeid med a utrede spgrsmal knijttetordan den bibelske og evangelisk-
lutherske leere om mennesket skal formuleres og kamsares forsvarlig i dagens
kultursituasjon (sak BM 29/05).

Hgsten 2006, i sak BM 13/06, oppnevnte Bispemgsbp Odd Bondevik til & lede en
arbeidsgruppe for a utrede disse spgrsmalene.détvavga sin rapport i juni 2009.

Vedtak

Bispematet takker utvalget for vel utfart arbeidpRorten gir interessante perspektiver pa et
viktig og krevende temafelt.

Bispemgtet vil invitere til et oppfelgende seminad10.

BM 42/09 Mgte med domprostene

Biskopene mater domprostene annen hvert ar titidggéiv aktuelle saker innenfor rammen
av et bispemgte.

Falgende saker ble drgftet:
-livsfasepolitikk for prester.

-personalpolitikk for domproster.
-gudstjenestereformen — hva har det blitt og hvanwent?

Vedtak

Samtalen ble tatt til etterretning.
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3. — 8. mai 2008 deltok
biskopene pa
pilegrimsvandring fra
Oslo mot Nidaros

Arsrapport 2008

Nedenfor er gjengitt en kortversjon av Bispemgdessapport for 2008.

Et nytt bispe mate Bispemgtet har utredet saken, og i lgpet

av 2009 ventes forgvrig to andre

. utredninger sluttfgrt: én om
Det som seermerker aret 2008, er visitasordningen og én om kirkens

bispeskiftene som skjedde: Odd menneskesyn.
Bondevik hadde sin
avskjedsgudstjeneste i Molde domkirke Nytt i 2008 er et Bispemgate-initiert

1. februar og Finn Wagle | seminar, som etter planen vil bli en
Nidarosdomen 27. april. | deres sted ble g5 foreteelse i rammen av hgstmatet.
vigslet Ingeborg Miditamme (21. Temaet for fjorarets seminar var "Statens
september) og Tor Singsaas (14. verdigrunnlag og samfunnets verdier”,
desember). Dessuten holdt biskop Ole D. ¢4 Inge Lenning, Tore Lindholm,
Hageseaether §in avskjedsgudstjeneste i Thorbjgrn Jagland og Knut Olav Amés
Bergen domkirke 30. november. som inviterte bidragsytere. | tillegg ble

_ _ o det fra varmgtet sendt ut en paskehilsen
Bispemgtets arbeidsform har blitt viet til menighetene, noe som ogs& vil bli en

stor oppmerksomhet, seerlig mot slutten  44isjon fremover. Dette kan tolkes som
av 2008. Her har presesfunksjon kommet  gjgnaler om et mer utadvendt bispemate.
i fokus, et tema som veert fremme i

bispemgtene over tid, og som vil leve

videre inn i 2009 og det kirkelige . Olav Skjevesland, Bispemgtets preses
reformarbeid. En intern arbeidsgruppe i
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Korte glimt fra 2008

Mal for virksomheten

Etter Kirkeloven § 26 skal Bispemgtet
virke for samordning av de gjgremal
som etter gjeldende regler tilligger
biskopene og avgi uttalelse i saker det
far seg forelagt av departementet og
Kirkemgtet.

Bispemgtet fastsetter i stor grad selv sin
egen prioritering av oppgaver. Dette
skjer hovedsakelig gjennom fastsetting
av en virksomhetsplan.

Presesfunksjonen

Bispemgtet har i 2008 brukt mye tid pa a
drgfte sin egen arbeidsform og
organisering, med seerlig vekt pa
vilkarene for utgvelsen av vervet som
preses. Erfaringen gjennom de senere ar
viser at preses i stor grad trekkes mellom
hensyn og oppgaver i eget bispedgmme
0g oppgaver knyttet til presesfunksjonen
pa en slik mate at begge deler blir
skadelidende.

Kirkemgtet 2008 gav statte til
Bispemagatets anliggende om a styrke
rammevilkarene for utgvelsen av vervet
som preses, og Bispemgtet vil arbeide
videre med saken. Regjeringen uttalte i
Ot prp nr 34 (2008-2009) at de vil bidra
til & styrke presesfunksjonen. Dette er
ogsa fulgt opp av Stortinget varen 2008.

Pa biskopens blokk

Sommeren 2008 etablerte Bispemgtet en
egen blogg for preses, biskop Olav
Skjevesland. Hver uke kommenterer
preses aktuelle saker pa sin personlige
mate. Bloggen er godt besgkt, og har
ofte gitt presseoppslag i aviser, radio og
TV. Skjeveslands blogg kan du lese pa
www.kirken.no/bm
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Hjemmeside

Bispemgatets hjemmeside pa internett
(www.kirken.no/bn) ble relansert
sommeren 2008. Skjeveslands blogg er
et sentralt element. Samtidig er
Bispemagatets postjournal lagt ut pa nett,
samt et sgkbart register over saker
behandlet i Bispemgtet fra 1917 til dags
dato.

w DEN NORSKE KIRKE

Religion i skolen

Ved inngangen til 2008 var det en stor
debatt om Regjeringens forslag til
endring av KRL-faget. Bispemgtets
haringsuttalelse apnet for det nye RLE,
og skapte betydelig oppmerksomhet
bade i kirken og i politiske kretser.

Carissimi-oppropet "For enhetens
skyld”

Forut for Kirkemgtet i 2007 ble det
lansert et opprop, "For enhetens skyld”,
som tok til orde for en alternativ
tilsynsordning i Den norske kirke.
Bispemgtet fikk en henvendelse fra
gruppens initiativtakere, og behandlet
saken grundig. Bispemagtet fant
imidlertid ikke & kunne imgtekomme
gruppens krav.

Seminar om verdier

Stortingets forlik om stat og kirke av 9.
april 2008 la grunnlag for en rekke
forslag til endring av Grunnloven av
betydning for forholdet mellom staten og
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Den norske kirke. Pa denne bakgrunn
stilte Bispemgatet sparsmal om statens
verdigrunnlag og samfunnets verdier i et
starre seminar 3. oktober. Blant
innlederne var Olav Skjevesland, Inge
Lanning, Tore Lindholm, Thorbjgrn
Jagland, Knut Olav Amé&s og Helga
Haugland Byfuglien.

Ledelse og
administrasjon

Bispemgtets ledelse

Biskop Olav Skjevesland ble valgt til
Bispemgtets preses i oktober 2006. Hans
periode gar frem til oktober 2010.
Arbeidsutvalget for gvrig bestar av
biskop Helga Haugland Byfuglien
(visepreses) og biskop Ole Christian M.
Kvarme. Solveig Fiske er varamedlem.

Sekretariatet ledes av generalsekretaer
Christofer Solbakken.

Bispemgter

Det ble avholdt tre bispemagater i 2008,
22.-23. januar (Kristiansand), 10.-13.
mars (Oslo) og 2.-7. oktober (Oslo). Til
sammen 40 saker ble behandlet i lgpet av
aret.

Sekretariatet

Bispemagatets sekretariat bestar av
generalsekreteer i 100 % stilling og
seniorsekretaer i 80 % stilling.
Sekretariatets viktigste oppgave bestar i
a forberede bispemgtene og
arbeidsutvalgets mgter. Videre har
sekretariatet funksjon som daglig
bindeledd mellom biskopene og de
sentralkirkelige rads virksomhet.
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Bispemgtets gkonomi

Bispemgtets gkonomi har veert
tilfredsstillende i 2008. Omkring en
fierdedel av tildelt budsjett gar til
finansiering av det
ordinasjonsforberedende programmet
"Veien til prestetjeneste”.

Arbeidsutvalget

Bispemgtets arbeidsutvalg har det
overordnede ansvaret for forberedelsen
av bispemgtene og av bispekollegiets
gvrige samlinger. Det vedtar forslag til
saksliste og beslutter hvordan den
enkelte sak skal forberedes for
behandling i Bispemgtet (jf. Bispemgtets
forretningsorden § 11). Videre paser
arbeidsutvalget at Bispemgtets vedtak
folges opp (8 12), og det behandler saker
som blir aktuelle og krever rask
behandling mellom bispemgtene (8 14).
Bispemgtet farer dessuten samtaler med
en rekke organer og instanser gjennom
arbeidsutvalget.

Utredningsarbeid

A kommunisere kirkens menneskesyn
Bispemgtet oppnevnte i 2006 et utvalg
til & utrede spgrsmal knyttet til kirkens
menneskesyn. Utvalget ble ledet av
biskop Odd Bondevik. Cand. theol. Asle
Eikrem ble engasjert som sekretaer for
utvalget. Utvalgets utredning ble
overlevert sommeren 2009.

Nytt visitasreglement

Bispemgtet har ogsa oppnevnte et utvalg
til & utrede spgrsmal vedrgrende nytt
visitasreglement. Utvalget arrangerte en
konsultasjon 16. juni med 46 pameldte
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deltakere. Det legges opp til at utvalget
skal ferdigstille sitt arbeid innen
utgangen av 2009.

Kirkelig tilsyn

Bispemgtet fikk en henvendelse fra en
gruppe prester som gnsket en alternativ
tilsynsordning pa bakgrunn av oppropet
"For enhetens skyld”. Ca 150 personer
skrev under oppropet.

Bispemgatet nedsatte et utvalg bestadende
av Helga Haugland Byfuglien (leder),
Olav Dag Hauge, Terje Fonk og
Christofer Solbakken (sekretzer) til &
forberede saken. Bispemgtets
arbeidsutvalg hadde et eget mgte med
representanter for prestegruppen.

Sparsmalet om kirkelig tilsyn pa
bakgrunn av Carissimi-gruppens
henvendelse ble behandlet bade pa
varmgtet og hgstmgtet. Bispemgatet har
tatt henvendelsen med stort alvor,
nedlagt betydelige ressurser i
behandlingen av saken, men samtidig
funnet ikke & kunne imagtekomme
Carissimi-gruppens gnsker. Det vises for
gvrig til protokollen.

Styrking av presesfunksjonen

| virksomhetsplanen var det satt et som
arbeidsfelt & fremme tiltak for & styrke
utgvelsen av vervet som preses. Saken
ble derfor forberedt til varmgtet, hvor det
ble nedsatt en arbeidsgruppe til & jobbe
videre med saken. Arbeidsgruppen har
bestatt av Ernst Baasland (leder), Tor B.
Jargensen, Per Oskar Kjglaas og
Christofer Solbakken. P& grunn av
permisjon fra tjenesten gikk Baasland ut
av arbeidsgruppen sommeren 2008.

Arbeidsgruppen, ved Jgrgensen og

Solbakken, gjennomfgrte en ekskursjon
til Uppsala, og hadde der samtaler med
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erkebiskop Anders Wejryd og biskop
Ragnar Persenius.

Demokratiutvalget, nedsatt av KKD,
berarte spgrsmalet, og lanserte forslaget
om en tolvte biskop. | forbindelse med
demokratiutvalgets innstilling, ble
spgrsmalet sendt pa hgring, og
Kirkemgtet vedtok en sterk stgtte til
saken.

Arbeidsgruppens utredning ble gitt en
forelgpig behandling pa hgstmgatet, og
avsluttet p4 mgtet i januar 2009.

16. desember 2008 hadde preses,
visepreses og generalsekreteer et mgte
med statsrad Trond Giske for &
informere om saken.

Utviklingsprogram for proster (UPP)
Kirkedepartementet har sammen med
Bispemgtet gjennomfart et
utviklingsprogram for proster (UPP).
Programmet har bestatt av en nasjonal
prostekonferanse i Stavanger, samt
regionale samlinger for alle prostene
hasten 2008 og varen 2009. Bispemgtet
har veert representert i den forberedende
arbeidsgruppen og medvirket ved
gjennomfgringen av de regionale
kursene. Biskopene har veert kursledere i
disse samlingene.

Representasjon

De sentralkirkelige radene

Kirkeradet: preses, vara: visepreses.
Mellomkirkelig rad: Stavanger biskop
(2007-2010)

Samisk kirkerad: Sgr-Halogaland biskop
(2007-2010)

Liturgisk utvalg: Sar-Halogaland biskop
(2006-2010)
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Virksomheter under Bispemagtet
Leder av styringsgruppen for "Veien til
prestetjeneste” (STVTP): Tunsberg
biskop (2006-2010)

Leder av styringsgruppen for
arbeidsveileder-utdanning (STAVU):
Bjargvin biskop

(2006-2010). Fra 2009: Mgre biskop.

Ledelse og arbeidsgiveransvar
Kontaktutvalg for ledelses- og
kompetanseutvikling (KLK): visepreses
(2006-2010) og generalsekreteer. Vara:
preses.

Sentralt etterutdanningsutvalg (SEU):
Borg biskop (2006-2010)

Sentralt arbeidsmiljgutvalg (SAMU):
Hamar biskop (2006-2010)
Bispemgtets representant i planlegging
0g gjennomfgring av lederutvikling for
proster: Ole D. Hageseether.
Samarbeidsradet for
overgrepsproblematikk: Hamar biskop
(2006-2010)

Leere og gkumenikk

Norges kristne rad: Oslo biskop (2007-
2010) (forslag til Kirkemgtet)

Medlem av Katolsk-luthersk samtale-
gruppe (KATLUSA): Oslo biskop
(2007-2010) (forslag til MKR)

Medlem av Metodistisk-luthersk
samtalegruppe (METLUSA): Borg
biskop (2007-2010) (forslag til MKR)
Teologisk nemnd: Mgre biskop (2007-
2010).

Diverse

IKO: Hamar biskop (2007-2010)
Kirkens Ngdhjelps representantskap:
Nord-Halogaland biskop (2006-2010)
(forslag til Kirkemgtet).

Styret for Det praktisk-teologiske
seminar: Hamar biskop (2006-2010)
vara: Borg biskop

Styret i Kirkens Utdanningssenter i Nord

58

(KUN): Nord-Halogaland biskop (2007-
2010) vara: Sgr-Halogaland biskop
Kirkens landsfond: Generalsekreteeren
(2007-2010)

Tilleggsgavefondet: Oslo biskop (2007-
2010) og generalsekreteeren

Kontaktvirksomhet

En viktig side av Bispemgtets arbeid er
jevnlig kontakt med andre instanser for
gjensidig utveksling av informasjon og
synspunkter. Bispemgtet ivaretar denne
type kontaktvirksomhet primaert
gjennom sine underliggende
arbeidsenheter, dvs. arbeidsutvalget,
preses og generalsekreteeren.

Ut over det som fremgar av
representasjonsoversikten ovenfor, har
Bispemgatet ogsad administrativt hatt
regelmessig kontakt med departementet,
de sentralkirkelige rad,
tjenestemannsorganisasjoner,
utdanningsinstitusjoner,
arbeidsgiverorganisasjoner m.v.

Bispevigslinger, bispeinnsettelser og
avskjeder

Biskop Odd Bondevik fratradte 10.
februar, men har fortsatt a lede
Bispemgtets arbeidsgruppe for "A
kommunisere kirkens menneskesyn”.
Biskop Finn Wagle fratradte 27. april.
Biskop Ole D. Hageseaether fratradte 30.
november.

Presteforeningens leder Ingeborg
Midttesmme ble vigslet til biskop i Mgre
21. september.

Prost Tor Singsaas ble vigslet til biskop i
Nidaros 14. desember.
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Deltakelse ved utenlandske

bispevigslinger

| 2008 har falgende representert Den
norske kirke ved bispevigslinger i andre
kirker:

York 25. april v/biskop em. Andreas
Aarflot

Roskilde 27. april v/Tor B. Jgrgensen
Uppsala 4. mai v/biskop em. @ystein
Larsen

Tammersfors 1. juni v/biskop em. Sigurd
Osberg

Coventry 3. juli v/iTor B. Jgrgensen
Aston 28. oktober v/Ingeborg
Midttgmme.

Mgte for ledende biskoper i de
nordiske folkekirkene
Primatmgte i Kgbenhavn 30. mai.

Svenska kyrkans kirkemgte
Laila Riksaasen Dahl deltok pa Svenska
kyrkans kirkemgte 23. september.

Besgk hos sgsterkirker i Storbritannia
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Preses og generalsekreteer besgkte,
sammen med Kirkeradet og
Mellomkirkelig rad, sasterkirker i
Storbritannia 25.-26. februar i London
0g 27.-28. februar i Edinburgh.

Lambeth Conference
Preses deltok Lambeth Conference 16.
juli — 3. august.

Styringsgrupper under
Bispemgtet

Veien til prestetjeneste (VTP)
Bispemgtet etablerte i 1999 "Veien til
prestetjeneste” som et
ordinasjonsforberedende tiltak for
teologistudenter og andre. Som i
tidligere ar ble det i 2008 gjennomfart
ordinasjonssamlinger (O1- og O2-
samlinger) i tre forskjellige regioner.
Stiftspraksis ble gjennomfgart for
kandidater ved de tre praktisk-teologiske
lserestedene som deltar i samarbeidet.

"Veien til prestetjeneste” styres av en
styringsgruppe ledet av biskop Laila
Riksaasen Dahl. Gruppen har
representanter fra hver av de tre
regionene (radgivere pa
bispedgmmekontorene), fra leerestedene
(praksisledere) og bispedgmmeradene
(stiftsdirektar).

Arbeidsveilederutdanning (AVU)
Bispemgtet har styringsansvaret for
arbeidsveilederutdanningen i Den norske
kirke, og oppnevner en egen
styringsgruppe for AVU (STAVU).
Styringsgruppen har i 2008 veert ledet av
biskop Ole D. Hageseether. Fra januar
2009 overtok biskop Ingeborg
Midttemme. Presteforeningen ivaretar
sekretariatsfunksjonene for STAVU.



Bispemeotet

Postadresse:

Pb. 799 Sentrum, 0106 Oslo
Besgksadresse:

Radhusgata 1-3, Oslo (Kirkens hus, 5. etg)

Telefon 23 08 13 90

Faks 23 08 13 81

Epost: bispemotet@kirken.no
Internett: http://www.kirken.no/bm

Preses: Olav Skjevesland

Visepreses: Helga Haugland Byfuglien
Generalsekreter: Christofer Solbakken
e-post: cso@kirken.no, tif: 95 11 99 46.

Biskopene

Olav Skjevesland, Agder og Telemark
(Kristiansand)

Helga Haugland Byfuglien, Borg
(Fredrikstad)

Ernst Baasland, Stavanger

Ole Chr. M. Kvarme, Oslo

Per Oskar Kjolaas, Nord-Halogaland
(Tromsw)

Laila Riksaasen Dahl, Tunsberg
(Tensberg)

Tor Berger Jorgensen, Ser-Hélogaland
(Bodo)

Solveig Fiske, Hamar

Ingeborg Midttemme, More (Molde)
Tor Singsaas, Nidaros (Trondheim)
Halvor Nordhaug, Bjergvin (Bergen)
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