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Myndig tru — mangfaldige fellesskap
Kyrkje med aldersgruppa 18—30 ar

Eit evangelium for oppbrotet

Like etter at Jesus er dad pa krossen, sit diggglderusalem bak stengde dgrer i redsle for
verda utanfor. Nokre er glade og opprgmte fordindeisett den oppstadne Jesus Kristus.
Andre er urolege og tvilande. Bratt star Jesus imidtlom dei. Han talar til dei, et saman

med dei og let dei fa sja dei krossmerkte hendgrf@tene. S& sender han dei ut i heile verda
for & dela det underet disiplane sjglve har fapieyd.

Denne forteljinga er eit evangelium til unge i atete 18—-30 ar som lever med oppbrotet som
ei grunnerfaring. Dei fleste i denne aldersfaserbnyéa opp fra heimen og det vande. Det
som ventar dei no, er arbeid, reiser, studiar agrelasjonar. For nokre byrjar oppbrotet
allereie i 15-16-arsalderen. Denne livsfasen er @iftid da ein bade nyt og plagast av
mobilitet, men det er dg ei tid da ein blir kjienédnog buset seg pa nye stader. For sjglv i ein
mobil nettverkskultur har ein sterkt behov forldiyra. Nokre i denne aldersfasen opplever
0g korleis det er a etablera seg med bustad, fmgibarn. Pa mange matar er ogsa denne
etableringa prega av oppbrot: Ein ma bryta opp li@dein stad der ein 0g gjerne har
relasjonar, og fra det fleksible og mobile livetrsein ofte har levd far den nye etableringa.

Jesus gir disiplane del i ei mobil tru idet hanapaera i Jerusalem og sender dei ut i heile
verda. Det som kjenneteiknar den mobile trua, lgeilat ho er rastlaus, men at ho kan levast
ut pa nye stader og i nye fellesskap i tillit 8l lovhad om & vera med 0%$ja, eg er med
dykk alle dagar sa lenge verda star!” (Matt 28,28n treeinige Gud skapar kyrkja der
menneske samlast om Ordet og sakramenta. Dessknigané — eller denne praksisen — gir
meining i ulike samanhengar og kan vidare gi rormfeir kontekstuelt prega matar a
praktisera tru pa.

Ei kyrkje som vil ta aldersgruppa 18-30 ar pa glwed ta inn over seg at denne alderen ofte
er tida da ein oppdagar og utforskar. Det utfortgakja pa kva det vil seia a vera kyrkje. |
denne aldersgruppa sgkjer dei til ulike typar fsllap, bade mindre fellesskap med rom for
samtalar ein til ein, ulike nettverks- og interdsesskap og starre fellesskap. Det ser ut til at
dei fleste flyttar mellom desse fellesskapa utammande problem. | mgte med eit
aldersspenn der valdynamikken i marknaden pa mandgar definerer tilnaerminga til
fellesskap, er det avgjerande at kyrkja som heildkal pa eit mangfald av fellesskap, men at
ho pa same tid er seerleg merksam pa dei som av giiknnar fell utanfor desse fellesskapa.

Dei ulike kyrkjelege fellesskapa som set sgkjelysetinge menneske, har ei dobbel plikt: Dei
ma leva tett p4 samtidskonteksten og den verdardg lever i. Dessutan ma dei ta pa alvor
at dei hgyrer til ein starre kyrkjeleg samanhengnd@ngfaldet av fellesskap saman er
ansvarleg for a forvalta og formidla kyrkjearvendsg oppdraget kyrkja har: Dei skal styrkja
og utfordra — myndiggjera — den trua vi far i dapegkalla nye menneske til eit liv i

samfunn med den treeinige Gud. Mangfaldet av kiggge fellesskap skal utrusta alle dgypte
til det livet dei er daypte til, eit liv pa Kristine lekam (1. Kor 12,13). Dette er
utgangspunktet bade for mangfaldet og einskapgrkja "For liksom kroppen er éin, enda
han har mange lemer, er alle lemene éin kropp, @adér mange. Slik er det med Kristus 0g.
Men de er Kristi kropp, og kvar av dykk ein lemhzn.” (1. Kor 12,12.27)



TEKSTBOKS: VISSTE DU AT ... (FAKTABOKS)

« Kjensla av & hgyra til i kyrkja er lagast i aldetggpa 18—30 ar.

« Nesten 1/3 av alle som melder seg ut av Den ndegikga, gjer det nar dei er mellom 18-30 ar, men
berre 15 % melder seg ut etter at dei har fylt 5R2807).

« 12007 var det nesten 2500 i aldersgruppa 18—-30d@rmelde seg ut av Den norske kyrkja.

» Medlemsprosenten for denne aldersgruppa ligg 0g taxkare enn for aldersgrupper over farti ar, litt
under 75 % (2007).

e Deterfaialderen 18-30 ar som blir dgypte i Derske kyrkja, i snitt sju fra kvart arskull (2007)

* 67,2 % i aldersgruppa 18-34 ar har vore i kyrkgtesiolv manadene i samband med dap, bryllaup,
gravferd, konfirmasjon, konsert og sa vidare, n&ytt @6 totalt (2000).

e 40,3 % av dei spurde i aldersgruppa 18-34 ar aeiéei aldri gar til gudsteneste eller religigsteng
mot 30,7 % av 35-54-aringane (2000).

« Berre 32,8 % i aldersgruppa 18—34 ar meiner atexgtipga i heimen var prega av kristen tru og moral
(2000).

« P& kva mate utfordrar dette kyrkja?

TEKSTBOKS: VISSTE DU AT ... (FAKTABOKS)

e Over 90 % av norske 16-18-aringar tek vidaregaaitdienning (2006).

e Tre av ti 19-24-aringar vel hggare utdanning (2006)

e 16 % av 25-29-aringane vel hggare utdanning (2006).

e I Noreg har tre av ti i aldersgruppa 25-64 ar éutifutdanning pa universitets- og hagskuleniva 200

« |l aldersgruppa 18-29 ar er 9,1 % gifte og 16,5 Ptbemnde (2009).

« Gjennomsnittsalderen for farstegongsfedande er&8pty har vore stabil dei fire siste ara.
Gjennomsnittleg fedealder for alle fgdslar har v@®e3 ar dei tre siste ara (2008).

« Gjennomsnittsalderen for farstegongsfedrar var 48j2008 og har vore stabil dei siste seks ard me
verdiar mellom 33,1 og 33,4 ar (2008).

» Reknai prosent er det flest arbeidslause i aldepgg 18—30 ar (2007).

» P& kva mate utfordrar dette kyrkja?

For nokre er alderen 18-30 ar ogsa ein sarbaabesBade oppbrotet fra barne- og
ungdomstida og det & skulla etablera seg som vakkamliserer eksistensielle, sosiale og
psykiske utfordringar. Livsfasen inneber ofte eitsmmed ulike oppbrotsreaksjonar:

« Utfordringar i samband med a kome inn/ikkje kome i@ utdanning.

« Falikkje fa jobb.

« Finna/ikkje finna ein a dela livet med.

» Livsmeistringsutfordringar knytt til samlivserfagar.

» Falikkje fa barn.

» Utfordringar knytt til endra sosiale samlivsmgnstgrrusproblematikk.

Ara 18-23 blir ofte skildra som ei overgangskrismdar tydeleg fram dei vanskelege
kjenslene i overgangen ung—vaksen. Det er viktick§okja & vera ein relevant, tilgjengeleg
og klok aktar i mgte med spennet av livserfaringaaldersgruppa 18-30 ar. Her har kyrkja
viktige erfaringar & arbeida vidare med ut fra dekta som student- og feltpresttenesta legg
pa sjelesorg og diakoni. Plan for diakoni seierdligt "Nestekjserleik omfattar alle sider ved
menneskelivet. Det er periodar i livet der ein éname og have til & gi, andre gonger treng ein
afa.” (Plan for diakoni 2008:9). Aldersgruppa 18- er ei brei og mangesidig utfordring til
kyrkja, men det er heilt avgjerande for framtidddikekyrkja at ein satsar pa denne
aldersgruppa. Ressursdokumegndig tru — mangfaldige fellesskamskjer & vera eit
strategidokument for kyrkja og hennar satsing pé&ralgruppa 18-30 ar. | denne aldersfasen
er det saerleg viktig & myndiggjera heile mennesgatua som vi far i dapen. Men det kan
skje pa fleire matar: Det handlar om & utvikla dedsstefellesskapet i kyrkja slik at fleire i
denne aldersgruppa finn vegen dit. Men det haridjasm korleis kyrkja viser omsorg for alle



dei i denne alderen som ikkje finn vegen til gudettefellesskapet, men som i ulike
livssituasjonar treng & mata kyrkja og den evasgelomsorga som kyrkja forvaltar. Dette
dokumentet vil utfordra heile Den norske kyrkjakwagr kyrkjelyd til kontekstuell refleksjon
der desse spgrsmala er seerleg viktige:
« Kva kjenneteiknar aldersgruppa 18-30 ar i var késte
» Korleis er dei ein ressurs i kyrkja?
» Korleis er deira erfaringar ei utfordring for kyraj?
» Korleis kan ein mgta desse utfordringane?
» Korleis kan ein vidareutvikla og fornya arbeidetdra@dersgruppa 18-30 ar i var
kontekst?
» Kaorleis kan kyrkja utrusta menneske i denne aldensog til teneste for nesten og
skaparverket?

Konteksten: Mellom marknad og mgte
Dei som er i alderen 18-30 ar, er kanskje dei fteraksponentane for det marknadsprega
valsamfunnet vi lever i. Dei er badearknadsleiandeg marknadspregaDei er
marknadsleiande pa den maten at dei ofte er "tfrodr det gjeld trendar, slik at deira val og
preferansar kan gi eit visst inntrykk av kva valpzgferansar som kjem til & prega heile
samfunnet i framtida. Dei er marknadsprega fordnugr enn andre lever ut mobiliteten som
kjenneteiknar den seinmoderne marknaden. Aldersgpd8—30 ar omtalar vi i dag ofte som
Generation Y, ofte avgrensa til dei som er fadé@@i1977—-2000 (ca.). Vi omtalar dei 0g som
E-generation, Trophy Kids eller millenniumsgenevasn. Numerisk sett er det ein liten
generasjon fordi fadselstalet i denne periodenkgield, men generasjonen set likevel i stor
grad preg pa samfunnet. Ei kyrkje som verkelegjeita noko for denne aldersgruppa, ma og
ta marknadsdynamikken pa alvor utan at det kyrgjaldeidet mellom unge i denne alderen
dermed skal vera marknadsstyrt. P4 same tid ariktég & hugsa at menneske i denne
generasjonen lever i ulike livsfasar. Skal kyrki#ssa pa denne malgruppa, ma ein ha klart for
seg at ikkje alle er uetablerte studentar i eidei\store byane. | nokre tilfelle er det seerleg
her kyrkja kan mgta pa store utfordringar:

« Korleis blir lokalkyrkjelyden kjend med kva alderagpa 18-30 ar treng og er

interessert i?
» Korleis stiller kyrkja seg til unge vaksne utanét®i store byane som ikkje har eller
skal gifta seq i kyrkja eller har sma barn?

Denne generasjonen er 0g den farste som verketdgehtaseg a bruka den
kommunikasjonsrevolusjonen som gar fare seg no. idehbiltelefon og Internett har
dessutan dei som veks opp i dag, fatt starre aksjdius. For ein del kan det likevel vera
krevjande nok: Vala ein star overfor som ung vakseikkje lenger ngdvendigvis heilt
opplagde ut fra tradisjon eller sosiale struktuEan er dgmd til & velja. Identiteten var blir
meir enn fagr forma gjennom ein prosess der utfali@pe. Det set stagrre krav til individet.
Auka krav til & sta fram med ein identitet som naerkeg ut, og med eit liv som flyt
smertefritt mellom ulike kontekstar, blir utfordaa ein djup trong etter fellesskap og ei
veksande interesse for stader og tradisjonar, lkettginuitet og ei kjensle av a hayra til, etter
noko som er autentisk, som er "ekte”. | ein deliskmomrade der ein til demes flyttar
mellom samiske majoritets- og minoritetsomrade, diaslik utfordring bli seerleg vanskeleg.
Pa same tid er denne erfaringa uttrykk for ei afimetfordring: Alle oppbrot utfordrar til
identitetsforvaltning.

» Korleis opplever eg banda mine til heimen og heatksh min etter at eg har flytta?

» Eller: Korleis opplever eg banda til heimen og h&texen min etter at mange av dei

jamgamle vennene mine har flytta?



« Og ikkje minst: Korleis paverkar slike oppbrot faltninga av identiteten min nar det
gjeld trua mi og kyrkja eller kyrkjelyden?

TEKSTBOKS: KOMMUNIKASJON
| mgte med ein generasjon som har vakse opp mediditale kvardagen og brukar nettet aktivt fokafta seg
informasjon, blir kyrkja utfordra p& kommunikasjakidersspennet 18-30 ar er og tida der ein byrdastpdie-
og yrkeslivet. For mange inneber det & flytta yié rstader og & bryta opp fra kyrkjelyden som hae vamma
om barne- og ungdomsara. God kommunikasjon haild om nok informasjonsflyt, men utfordrar kyrkpéa
ei side ved det diakonale oppdraget — korleis kyekjtil stades i mgte med ulike livslagnader.
» Korleis kan kyrkja bli betre til & kommunisera meldersgruppa 18-307?
« Korleis kan kyrkja koma naerare og kommunisera degx@rgangsfasar, til demes nar det gjeld flytting
fra heimekyrkjelyd til studentliv eller arbeidskin annan stad?
« Korleis kan heimekyrkjelyden vera ein sendekyrkjelyr dei som ma bryta opp og flytta til ein ny
stad?
» Korleis kan dei ulike mottakarkyrkjelydane inkludetest mogeleg i denne aldersgruppa?

TEKSTBOKS: REKRUTTERING
Rekruttering av unge menneske til kyrkjeleg tenesteeile tida ei utfordring. Mykje tyder pa at den
utfordringa ikkje blir mindre i ara som kjem. Sagrla@evjande er det i samiske omrade, der det trintaggst
ekstra oppfaelging fra kyrkja. Det er heile tidaeigitfordring korleis kyrkja kan bli ein relevararatalepartnar
for denne aldersgruppa i utviklinga av eigen identi og nér det gjeld yrkesval.
« Korleis skal ein rekruttera unge menneske til kgidg utdanning?
« Korleis kan ei medviten satsing pa kyrkjeleg artrait unge (15-30 &r) vera med og rekruttera til
kyrkjeleg teneste?
« Korleis kan kommunikasjon om og kall til kyrkjelegdanning i siste delen av ungdomsfasen 15-19 ar
medverka til at fleire unge vel kyrkjeleg utdannisgerleg i samiske omrade?

Det er heller ikkje overraskande at denne livsfasesi tid for kyrkjeleg oppbrot. Nokre vil
gjera seg andre kyrkjelege erfaringar enn dei imdgane dei fekk i barne- og tenaringsfasen.
Det at ein seerleg i farste delen av dette aldenssterel bort aktiv kyrkjeleg deltaking, er
ikkje noko saernorsk fenomen. Dei som gjer det, eerikje ngdvendigvis tilbake i vaksen
alder. Det er gjort fleire undersgkingar bade idparog USA av korleis deltaking i
kyrkjelege fellesskap utspelar seg i denne aldsesfaog korleis 18—30-aringar forstar det &
hagyra til i kyrkja og i kyrkjelege fellesskap. Bibvudtrekk ved desse undersgkingane ser ut
til & vera at oppbrot fra kyrkjelege fellesskapstarg fremst er knytte til livs(fase)endringar
og relasjonar: Det blir for travelt, ein vil ha ggause, ein flyttar til studiar eller jobb, ein
reiser, eller ein kjiem inn i nye relasjonar som aligjerande for kva fellesskap ein vel &
tilhgyra. Like eins viser desse undersgkinganegsam finn vegen til kyrkjelege fellesskap i
denne aldersfasen, gjer det giennom relasjonaksigtensielle livsfaseerfaringar. Og dei blir
verande fordi desse fellesskapa blir ein meiningsime del av kvardagen her og no.

Det verkar som ein i denne aldersfasen, langt ereirfar, legg eit funksjonsdefinert mal pa
kvifor ein vel & vera med i ulike fellesskap, kwlgge eller ikkje. | ein marknad av ulike
religigse fellesskapstilbod vel ein etter profgéhlov og dei vala som venner gjer. Fleire
undersgkingar tyder 0g pa at erfaringar fra 15+%88en, til demes fra konfirmanttida, ofte
er heilt avgjerande for om ein opplever at kyrkgaribuala, handlingane og fellesskapet der er
relevante og verdifulle: Dei erfaringane ein gjeg sned kyrkjelege fellesskap i slutten av
tenara, medrekna konfirmasjonstida, spelar ei asggke rolle for om folk i aldersgruppa 18—
30 ar vel & melda seg ut av kyrkja eller ikkjein @el land der det kan vera gkonomisk
forlokkande & melda seg ut (til demes i Finland)1&-30-arsfasen seerleg kritisk, for da er
det etter maten mange som vel & melda seg ut. @sgarga av kyrkjeleg medlemsskap i



Noreg gjer at ein ikkje treng ta slike omsyn i rorsk samanheng. Men det er likevel slik at i
aldersgruppa 18-30 ar er det flest utmeldingar o8& norske kyrkja. Noko handlar truleg
om livsfase, men det bgr likevel utfordra Den nerkirrkja til & tenkja nytt og utvikla
satsinga pa aldersgruppa 18-30 ar. Kanskje trelegstg meir empirisk forsking pa denne
aldersgruppa, seerleg kvalitativ forsking som kda seko om kva som er avgjerande for &
hgyra til i kyrkja, og kva som gjer at ein i deraldersgruppa deltek i kyrkjelege fellesskap.
« Korleis kan Den norske kyrkja hjelpa aldersgrup@a3D ar til & kjenna seg meir
heime i kyrkja?
« Korleis kan ein med a byggja vidare pa konfirmamadet hjelpa aldersgruppa 18-30
ar til & kienna seg meir heime i kyrkja?

Myndig tru

Trua far vi i dapen. Da blir den daypte frelstdgdnda og deden og sameina med Kristus til
eit fellesskap som er rotfesta i Kristi dad og dp@s. Trusoppleering er oppleering i den trua
vi fekk i dapen. Ei slik oppleering skal gi hjelpditolka og leva i lys av dapsgava i stadig nye
kontekstar og gjennom stadig nye livsfasar. | tpjgaeringsplanen til Den norske kyrkja er
det sett sgkjelyset pa trusopplaeringa som ei ligglaering, og om tida etter
konfirmasjonstida heiter det:

I ungdomstiden etter konfirmasjonsalder kan trotmpimgen bygge videre pa den kontakten som er
etablert gjennom konfirmasjonstiden. Her vil deteamulig & utvikle "linjetilbud” der man far

mulighet til & utvikle seg selv som menneske i sglinmed andre. Trosopplaeringen vil kunne ha en
noe annen karakter enn fgr konfirmasjonen, dermimenneskelige temaer som ungdom er opptatt av,
relateres til troen. Ungdomsgudstjenester kan egt@ovedarena for kirkens trosoppleering i
ungdomsfasen, der ungdom involveres i planleggmgjennomfgring. (Plan for trosopplaering i Den
norske kirke: 18)

| sum set trusoppleeringa for aldersfasen 15-18l§ekyset pa deltaking i gudstenestelivet i
kyrkjelyden og pa trusopplaeringstilbod som er fielesog pa same tid faste. Malet med det
er at kyrkja skal kunna koma i dialog med dei ulikggdomsarenaene. Mange av dei som er
aktive i ulike former for kyrkjeleg ungdomsarbeidldersfasen 15-18 ar, blir det gjennom
konfirmasjonstida. Det er heilt avgjerande at Derske kyrkja arbeider vidare med korleis
konfirmasjonen som eit breiddetiltak for alle dayptan farast vidare i ara etterpa gjennom
eit mangfald av kyrkjeleg ungdomsarbeid: Oppfaldmiteiartreningskurs av ulikt format,
gudstenestearbeid og gudstenesteliv som utfordrangasjerer, mindre fellesskap, interesse-
og behovsretta fellesskap og ikkje minst deltakinggdomsarbeid som alt er i gang, og som
ofte blir drive av dei kristne barne- og ungdomsmigasjonane. Pa same tid er det og
avgjerande at desse ulike fellesskapa er medvéregeis dei utrustar og sender ut til vidare
liv i ulike kyrkjelege fellesskap i andre konteksta

| den same trusoppleeringsplanen, under kapitlekamfirmasjonen, star det:

Konfirmasjonen markerer ikke lenger den unges oveygiade voksnes rekker. | dag gir
konfirmasjonen god anledning til dialog mellom kirkog ungdommene néar de er i en alder der viktige
refleksjoner om tro, verdier og veivalg for livédas foretas. Religigs myndighetsalder er i Norgatfn

ar. Konfirmasjonen kan dermed ogsa ses som eottichfndiggjaring av kirkens medlemmer.

(Plan for trosoppleering for Den norske Kirke: 20).

Myndiggjeringkan vera ei hovudoverskrift pa det arbeidet kyddja for aldersgruppa
(15)18-30 ar. Som 15-aring blir ein religigst mymaig i Noreg fell det saman med tida for
konfirmasjon. Nar ein blir 18 ar, blir ein myndigporgarrettsleg tyding. Det er heilt
avgjerande a halda saman aldersfasen 18—-30 arehedrd skjer fra konfirmasjonen og fram



til 18-arsalderen. Difor kan det vera meiningsfalfiorstad konfirmasjonen som byrjinga pa
vaksenkatekumenatet i kyrkja, ikkje som avslutnipgadarnekatekumenatet. Dette
katekumenatet skal vekkja og styrkja ei myndig Bat skjer ved at ein oppdagar og
utforskar mangfaldet i den trua vi far i dapen.

TEKSTBOKS: TRE STRATEGIAR — NEDANFRA, OVANFRA OG NY E IDEAR
1) Trusoppleering nedanfra
Dei siste ara har Den norske kyrkja vore oppteked énutvikla ei systematisk trusopplaering for adanppa
0-18 ar. Denne satsinga krev og ei systematiskabgipfy i den neste aldersfasen, 18-30 ar, mellama &ordi
mange av dei som har vore engasjerte i ulike tnpisepngstiltak, etter kvart kiem i denne gruppaviklinga av
trusopplaeringsstrategiar for aldersgruppa 18-3@eir at ein tenkjer nytt og er idérik. Ikkje mirestdet
avgjerande a byggja vidare pa konfirmasjonen ogtenedle tiltak som kjem etterpa.

» Korleis kan ein med utgangspunkt i konfirmasjorestaga trusoppleeringsstrategiar som farer inn i den

neste aldersfasen?
« P& kva mate kan gudstenestelivet i kyrkjelyden femm (15)18—-30-aringar?

2) Trusoppleering ovanfra
| denne aldersfasen kan ogsa kyrkjelege handlivgyar eit viktig kontaktpunkt med kyrkja. Mange inte
gruppa kjem i denne perioden eller i tidret ettetijp mgta kyrkja ved dap, anten som foreldrerdéfidrar, og
ved vigsel. Nokre har dessutan barn i barnehagestde 0g inneber ei rekkje kontaktpunkt med lokediey, til
dgmes helsing pa dapsdagen og 4-arsbok. P4 sama &th sja pa korleis ei vidareutvikling av tiltsém alt er
i gang, kan supplerast med "nye” tiltak slik at kam na breidda av dei dgypte i dette aldersspennet
« Korleis kan kyrkja bruka dapssamtale og vigselstagam utgangspunkt for arbeid med aldersgruppa
18-30 ar?
« P& kva mate kan samlivs- eller relasjonskurs €&ltak retta mot barn og foreldre, til demes balngo
eller utdeling av 4-arsbok, fungera som kyrkjeldgeid for aldersgruppa 18-30 ar?

3) Nye idear
Det er 0g viktig & utarbeida tidsavgrensa tiltdkdgimes nye ritar, og meir kontinuerlege tiltdkdzmes
gudstenester, behovsretta kurs eller mindre fédgss-leire unge i denne aldersgruppa spgr ettes$ikap og
samanhengar der det er rom for & dela og leerawpétein mate som dei opplever er relevant utiéigad
livssituasjon.

« P& kva mate er unge menneske der du bur, ein sefssleile kyrkjelydsfellesskapet?

» Kva fellesskap treng unge menneske i din kontekst?

« Kven snakkar du med for & finna dei gode ideane?

« Korleis kan ein kombinera desse tre strategiane?

D@ME PA PRAKSISFORTELJING: GO WEST!?

Dei seinare ara har bade den katolske kyrkja ogdiines den lutherske kyrkja i USA arbeidd
mykje med & fornya vaksenkatekumenatet i trad redldikyrkjelege
katekumenattradisjonen. | den katolske kyrkja kalisi dette oftast for R.C.I.A. — Rite of the
Christian Initiation of Adults. | den lutherske kja i USA, ELCA, har ein omtala dette som
Adult Catechumenate. Dette har skjedd som einwdel gjenoppdaging av kva som er det
seereigne ved oppdraget til kyrkja i ein kultursgjoe som liknar den oldkyrkjelege
kultursituasjonen, der mange ikkje far kjennskagrtsten tru i familien. Dei som blir med pa
slike kurs eller opplegg, gjer det ofte med utggogkt i dap eller vigsel, giennom kjennskap
til andre som har vore med far, eller med utgang&puerfaringar som gjer at dei vil sgkja
eit kyrkjeleg fellesskap. Alle som deltek, far@ensonleg fadder eller radgivar og blir med i
eit mindre fellesskap.

Katekumenatet er bygt opp etter kyrkjearet og yoja hausten. Den fgrste tida fram mot
advent skal ein finna ut kva som er dei sentrale- log trusspgrsmala. | openberringstida og



fastetida gar ein sa til kjeldene for & undersabdgpoppdaga dette. Denne lzeringstida farer sé
fram til pasketida, der ein pa ei gudsteneste paatta blir daypt eller feirar at ein vart dgypt
gjennom ei dapspaminning. Likevel er det tida gteske og fram til pinse som er avgjerande
i dette opplegget. D& skal ein prgva a finna ut kaadringa med Kristus skal fa a seia for
heile det livet ein er sett til & leva — i famili@nokalsamfunnet, pa arbeidsplassen, i fritida,
pa skulen. Denne refleksjonen farer fram mot efikmasjonsliknande handling. Ved pinse
blir ein send ut med forb@n og velsigning til téeeserda, | kvardagen.

« Korleis kan kyrkja bruka erfaringane fra eit slispplegg i arbeidet mellom dei unge

vaksne i Noreg?

Det Lutherske Verdsforbundet (LWF) gav i 2004 ukdblission in ContextDer teiknar dei
teiknar opp den trinitarisk funderte sendinga ktiytre hovudomgrep transformation
reconciliationogempowerment forandring, forsoning og myndiggjering. Myndiggng
refererer til Jesu ord i Apostelgjerningane 1,8€etMde skal fa kraft nar Den heilage ande
kjem over dykk, og de skal vera mine vitne i Jelersaog heile Judea, i Samaria og heilt til
enden av verda.” Vidare legg ein vekt pa at degitige Gud myndiggjer alle kristne i heile
Guds kyrkje ved a gi dei del i Andens gaver. Degm@édommelege myndiggjeringa av den
daypte verkar til forsoning og forandring. Det aarginde er at Gud er det handlande subjektet
for denne myndiggjeringa og gir av sine gaver (lissn Context 35-36). Oppdraget til
kyrkja er & myndiggjera alle dei dgypte medlemmaatea la dei oppdaga korleis Den
heilage ande verkar i livet deira. Slik kan einaj&in er del av ei stgrre sending og eit starre
fellesskap.

| aldersfasen 18-30 ar er oppbrot og flytting eingrerfaring. Menneske i denne gruppa vel
dessutan ofte kritisk kva dei skal vera med pé&y dtiiterium som gar pa relevans og
autentisitet (det som er ekte). | denne fasen edelfor om a gjera a setja sgkjelyset pa
myndiggjering. Det er ikkje lenger mogeleg a saksae pa aldersdefinerte tiltak som til
demes 4-arshok eller konfirmasjon, for i denne @igieippa er ein pa ulik plass alt etter alder.
Truleg ma kyrkja i starre grad utvikla behovs- agKsjonsdefinerte tiltak slik at unge
menneske kan erfara at den kyrkja dei er dgypte iemlivsneer. Dette handlar ikkje om
ukritisk marknadstilpassing av bodskapen, men orsasgifor mangfaldet. Det handlar om at
mange unge kan uttrykkja at dei ikkje treng Gudkwdgja i kvardagen. Dette er ei stor og
viktig utfordring for kyrkja og den maten ho forsteg sjalv pa. Difor er det heilt avgjerande
at dei ofte funksjonsdefinerte mgta som finn skath, vera med og myndiggjera den trua som
vi far i dapen. Med utgangspunkt i slike mgte kagpate kvinner og menn i denne aldersfasen
bli myndiggjorde til & sja og tolka mangfaldetidt sitt — relasjonar, arbeid, studiar, reiser,
fritid — som ei gave — som ein del av Guds sentlingrda: Evangeliet som kyrkja lever av,

er Ordet om at den treeinige Gud heile tida skapkyrkje utanfra ved a gi oss del i sin
frelsande nade og sine gaver. Slik blir vi myndogdg til & vera med i den forandringa og
forsoninga som Gud gnskjer i verda — i tenestaésten og skaparverket.

TEKSTBOKS : KVAR ER VI, KVAR ER KYRKJA, | KVARDAGEN  TIL UNGE MENNESKE?
nar ein bryt opp fra heimen

nar ein leitar etter eit spennande studium

nar ein jaktar etter ein god livspartnar

nar ein lurar pa kva ein skal gjera nar ein blavigl utan & ha planlagt det

nar ein etablerer seg pa ein ny stad

nar ein sgkjer jobb

nar ein leitar etter trygg identitet

nar ein spgar seg korleis ein kan vera med og aalfeidei betre og meir rettferdig verd

nar ein har spgrsmal om eigen seksualitet



« nar ein opplever skilsmisse
« nar ein blir ramma av sorg
« nar ein spgr seg om ein skal dgypa barna sineilkier

Den tyske teologen Dietrich Bonhoeffer tala 0g ogndiggjering. For han var det eit poeng

at vi ma tiltala mennesket med evangeliet der fietrier seg sterkast, midt i livet. Trua og
evangeliet er inga krykkje. Berre ved a tiltala mesket med evangeliet der det kjenner seg
sterkast, kan evangeliet verka myndiggjerandestaaire undersgking av unge vaksne i

britisk kontekst vart ogsa myndiggjeringnijpowermeitein hovudkonklusjon for korleis

kyrkja bgr mgta dei som no er i aldersgruppa 1&36amilie i vid tyding er viktig for unge
vaksne, og i arbeidet med aldersgruppa 18-30 d«wynk¢a difor ta pa alvor og koma i dialog
med dei ulike familie- og relasjonsnettverka somnneska i denne aldersgruppa er ein del av.
Slik kan ein styrkja og myndiggjera dei unge i demidersgruppa til a leva og fostra ei
myndiggjord tru og eit heilt liv i alle dei relasjane og pa alle dei stadene dei er ein del av. Ei
slik tilneerming kan og knytast til ei luthersk faig av kallet og til ein misjonsprega
dapsteologi. Som kristne er vi kalla til & levauds verd og bruka dei gavene Gud har gitt
oss, til glede og i teneste for nesten og skaplketeBom kyrkje og kristne har vi ved dapen
del i ei sending til verda. Vi er myndiggjordedivera Guds medarbeidarar i verda, i vart eige
liv og for andre. Difor hgyrer misjonsperspektiogtmyndiggjering ngye saman. Kyrkjeleg
arbeid med unge i aldersfasen 18-30 ar ma hjdlpa tii far til ei "sending fra barndoms- og
tenara” til liv og teneste i Guds verd. Denne segdier festa i trua som vi far i dapen, og til
kallet om a leva som heile menneske i Guds skagarve

Mangfaldige fellesskap

Dei fleste unge i dag er gode pa a flytta melloikeudrenaer der ein vekslar mellom ulike
handlingsmgnster, ritual og vanar. Det ser ut tié€ga uproblematisk & ga inn og ut av ulike
tradisjonar og kontekstar. Nar ein er pa skulgkateein skuleleiken og er aktiv i det
handlingsmgnsteret og dei rollene denne leiken.k¥év ein er i kyrkja, leikar ein
kyrkjeleiken i trad med kyrkjetradisjonen. Er ei@i kjigpesenter, leikar ein kjgpesenterleiken.
| familien leikar ein familieleiken. Som ung laemn seg kunsten a flytta mellom dei ulike
kontekstane — mellom delte heimar, mellom ulikeneggjengar, til studieliv, til utlandet.
Utviklinga av eigen identitet handlar dg om a bygein identitet som kjennest
samanhengande, som bind dei ulike kontekstane sdbette er ei spennande utfordring for
kyrkja og trua.

Mykje tyder pa at dei forventningane som denneralgteippa har til fellesskap, materialiserer
kva slags utfordringar kyrkja kjem til & mgta irfrida. Det kan kanskje szerleg merkast pa at
det ikkje lenger er alder som definerer kyrkjeledtaking, men funksjon, behov, kultur og
livsfase. For mange er det 0g viktig a opplevaefaskap pa tvers av generasjonane. Her har
kyrkja som fellesskap ein seerleg styrke. Utfordaifgr kyrkja er & byggja og invitera til eit
mangfald av fellesskap og nettverk. Pa same tidiearnorske kyrkja eit seerleg hgve og ei
utfordring med tanke pa korleis dette skal formalst som er grunnstrukturen i Den norske
kyrkja, soknet.

Kyrkja og kyrkjelege fellesskap kan bli estadogsa for unge menneske. Maddtenkijer

ein da pa ein plass der det har hendt noko viktig blir hugsa og formidla vidare til nye
generasjonar og menneske, slik at staden tilbytitkoitet, identitet og tilhgyre pa tvers av
generasjonar. Slike stader kan bli kraftsented&munge nar dei byd pa eit mgte med den
store forteljinga og mi eiga forteljing.



For disiplane vart mgtet med den oppstadne Krislesusalem ein slik stad, eit mgte mellom
deira eiga forteljing og den store forteljinga. Rastne fellesskapet kan 0g vera ein stad som
bind saman dei mange romma som unge menneske fiytlfom. Ungdomstida byd ofte pa
sterke fellesskapsopplevingar. | arbeidet med dgeiskal kyrkja verken utnytta eller frykta
ein slik dynamikk. Difor er det viktig a reflektecsver kva slags stad vi gnskjer at dei kristne
fellesskapa vare skal vera. Kyrkja ma by dei ur@yéefliesskap som hjelper dei til & binda
saman tru og eiga livshistorie. Maten som dei uldtiesskapa — familien, vennefellesskapet,
kyrkjelyden — lever og praktiserer trua pa, erthaiigjerande for om dei unge som er med i
desse fellesskapa, opplever at trua er meining€iglsa maten ein talar om Gud og trua pa, er
heilt avgjerande. Det er om & gjera at desse &d&sa gir rom for & tala om og & s@kja ein
Gud som er til stades i kvardagen. Erfaringar matkls trua blir levd og praktisert i
fellesskap som talar om og med Gud i notid, ereragjde for at trua kan modnast og faglgja
ein nar ein flyttar.

TEKSTBOKS: GUDSTENESTA SOM EIN STAD
Den norske kyrkja er i ferd med & gjennomfera@i gudstenestereform. Dei tre kjerneverdiane i deeforma
er deltaking involveringog stadeigengjeringDesse tre verdiane blir 0g avgjerande for gudstierarbeidet i
aldersgruppa 18-30 ar. Gudstenesta som eit felipsairkar & vera ein viktigtadfor mange av dei i
aldersgruppa 18-30 a&r som er aktive i kyrkjeledledskap, seerleg i dei store byane. Pa same tigtivemindre
om kva type gudstenestefellesskap som fungererlatefungera for unge i denne aldersgruppa utasdor
store byane slik at gudstenestelivet og gudstefedisteskapet kan bli eistadsom bind saman dei mange
romma som dei unge i denne aldersgruppa flyttatomel
» Korleis kan kyrkjelyden der du bur, eller prostietbur i, stimulera lokale og kontekstuelle proaess
nar det gjeld deltaking av aldersgruppa 18—30g@udistenestelivet?
« Kva kan vera tid, rom og rammer for slike fellegskag korleis skal eventuelle malgruppefellesskap
relatera seg til heile det kyrkjelege fellesskapet?

Korleis skal sa kyrkja skapa slike fellesskap sommeiningsfulle og gir grobotn for ei mobil
tru? Dei siste tidra har ein i fleire kyrkjesamfuinnike land arbeidd med a byggja eigne
kyrkjelydar for unge. | bok¥ outh Congregations and the Emerging Churé2002 hevdar
biskopen i den anglikanske kyrkja, Graham Craprganiseringa av eigne kyrkjelydar for
unge kan vera ei rett lgysing ein del stader. @Qrgumenterer for dette langs tre liner:

1. SosiologiskSveert fa unge i ein britisk kontekst har kunnstiggkjennskap til kva det vil
seia a leva som kristen. Kyrkja har gjennom sindege strukturar ikkje vore i stand til &
na ut til denne gruppa. Ei kyrkje som vil ta d&uds mangfaldige misjon i verda, ma
opna opp for det mangfaldet av alternativ som denkultursituasjonen gir til kyrkja og
hennar arbeid blant unge.

2. UtviklingspsykologiskUngdomstida er ei strategisk viktig tid for valtau. 70 % av dei
som kjem til tru, gjer det far dei er 20 ar.

3. Teologisk Gud er i sin natur er ein som sender. Faderetese3onen, og Faderen og
Sonen sender Anden. Difor ma kyrkja og vera ei s@ndtover, i dette tilfellet til dei
unge, og ikkje berre ei kom-til-oss-rarsle. Eimitarisk og misjonal ekklesiologi bar sja
det som ein viktig del av kyrkja og det ho kan ggdomskulturen, & vurdera alternative
fellesskap for unge.

Pa den andre sida meiner Cray det er viktig aaskilgllom ungdomskyrkjelydar og
ungdomskyrkjeryouth congregations and youth churchdésn ungdomskyrkjelyd er ei



forsamling unge med ei eller anna form for offisag ordna tilknyting til kyrkja pa staden —
anten til det lokale soknet/prestegjeldet, til pieiseller direkte til biskopen. A tala om
ungdomskyrkje meiner Cray er meir eksklusivt ogepstelt kyrkjesplittande fordi ein slik
storleik fort blir meir frittstdande i have til tes av kyrkja pa staden.

TEKSTBOKS: EIGNE KYRKJELYDAR FOR UNGE VAKSNE?
Dei siste tidra har det ogsa i Den norske kyrkjksedram kyrkjelydar eller fellesskap som set skt seerleg
pa ungdom og unge vaksne. Desse kyrkjelydanefellesskapa er gjerne ein del av det forsamlings- o
nettverksarbeidet som dei kristne organisasjonane dei stgrste byane. Denne utviklinga er spewlea men
her er det store kontekstuelle skilnader og difikewtfordringar. Nar ein skal vurdera korleis eirbeider med
dette lokalt, kan det vera nyttig a ta for seg dgmeblemstillingane:

» Korleis kan kyrkja og gudstenestelivet i var kostiiest koma i dialog med unge og deira kultur og

livsverd?
» Korleis skal ein i var kontekst arbeida for besdadei (unge) menneska som kyrkja ikkje nar med sit
arbeid?

» Korleis kan unge best fa del i den ressursen déthdirkjend med andre generasjonar og aldersgruppe
og deira liv og truserfaringar?

» Korleis skal eventuelt eigne fellesskap av ungeswiakstilla seg til det starre kyrkjelege fellesskap

« Kven kan arbeida som vaksne rettleiarar og mentaléee fellesskap? Korleis kan ein eventuelt fiae
opp” slike rettleiarar lokalt?

Martin Luther arbeidde med & utvikla nye gudstesrest) nye gudstenestefellesskap for & na
nye menneske. Det som for Luther skapar kyrkj&uats Ord forkynt, altsa Kristus. | si
innleiing til Ei tysk mess€l526) talar han om tre typar messer der detteskpn— den

latinske messa, den tyske messa og ei tredje memwegr meint til &ndeleg fordjuping for dei
som gnskjer det. Den latinske messa skulle verddbstadene der ein hadde ressursar til ei
litt meir storslegen gudstenestefeiring, til dgmem katedral. Den tyske messa skulle vera
for dei som ikkje er kjiende med kristen tru ogdefikap, med eit seerleg sgkjelys pa dei unge.
Luther sag nok helst for seg at vegen gjekk frésttae fellesskapet til det mindre, men i var
tid kan ein 0g tenkja seg at det er mogeleg aaédt vesle fellesskapet til det store. Det
vesle fellesskapet er ofte tettare og meir dynamikhytt til at ein meir eller mindre er i same
livssituasjonen. | slike fellesskap kan ein opplavérua blir livsnaer pa ein annan mate enn i
det store fellesskapet. Pa same tid er eit mirglrdsteneste)fellesskap heilt avhengig av
relasjonen til eit starre. Erfaringane i det minfilesskapet kan farebu ein pa eit liv i det
store fellesskapet — og omvendt — og saman forvaliiadre og stgrre fellesskap den
kyrkjelege arven og oppdraget i kvar lokal kontekst

TEKSTBOKS: NETTVERKSFELLESSKAP

« Korleis kan nettverksfellesskap og mindre fellegskam treffer malgruppa 18—-30 &r — til demes
samlivskurs, babysong, studentfellesskap, milithedfskap, smagrupper — fungera som dynamiske og
livsneere fellesskap som 6g kan visa vegen tiltgitrs fellesskap?

« Korleis kan interessa som denne aldersgruppa h&ufust, leering og kunnskap, utfordra til & laga
ulike former for fellesskapstilbod i kyrkjeleg retjl d@ames kurs, leirar og nettbaserte fellesskap?

» Korleis kan ulike fellesskap som malber det sotite engasjementet i kyrkja, bli ein del av og
utfordra mangfaldet av kyrkjelege fellesskap tihtiéng?

» Kva type gudstenestefeiring kan ein ha i slikestedkap?

Kyrkja kan ikkje i arbeidet med aldersgruppa 18aB@rava a stilla seg utanfor den
seinmoderne forbrukarkulturen, men ga aktivt iatianed kulturen. P& same tid er det heilt
avgjerande at alle fellesskap av unge (vaksne)anésdre band til ei sendande kyrkje og helst
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ein konkret kyrkjelyd. Det krev at kyrkja er svamedviten pa det & senda ut, og at ho har eit
langsiktig perspektiv pa sendinga. Elles kan etaida av ungdomskyrkjelydar eller
kyrkjelydar for unge vaksne vera med og forstegidatsnga mellom vaksensamfunnet og
ungdomskulturen. Difor ma dei som vel & engasjeggs®m rettleiarar eller pastorar i
ungdomskyrkjelydar, vera villige til & ha eit lartifisperspektiv for & kunna fglgja dei unge
som blir med i eit slikt fellesskap eller ein skirkjelyd. Det er heller ikkje sikkert at det blir
seerleg misjonalt i lengda a hindra gamle mennedk@ idel i truslivet og visdommen til dei
unge — og omvendt. Det avgjerande er korleis emdkapa ei god blanding av ulike typar
kyrkjelege fellesskap — ekyrkjeleg blandingsgkonomisom gir rom bade for tettare
fellesskap, seerleg i overgangsfasar, og for dee tg meir opne fellesskapa.

Mangfaldig tru — myndige fellesskap

Kom, falg meg, sa skal eg gjera dykk til menneshatar! (Matt 4,19)

Kom til meg, alle de som slit og har tungt a bexg;vil gje dykk kvile{Matt 11,28)

Jesu myndiggjering av disiplane blir til i samspatellom desse to "’kom”. Aldersspennet
18-30 ar er tida for a rotfesta og utvikla ei myntitis. Ein viktig del av dette handlar om &
utforska mangfaldet og djupna i trua. Denne utfioigk finn ofte stad i eit samspel med
erfaringar fra eit mangfald av ulike fellesskapleyrkjelege fellesskap méa og vera
myndige. Med "myndige” meiner ein her bade at kstége fellesskap med unge treng & bli
myndiggjorde formelt av den strukturen dei er edhal/, men 0g at dei er medvitne pa og tek
ansvar for den samanhengen dei star i.

Bade tenara og ara seinare er ei viktig identiteti ein arbeider med & binda saman si eiga
verd til eit heile. Det er ei tid for eksistensgetippbrotserfaringar som 0g utfordrar diakonien
og sjelesorga i kyrkja. A vera kyrkje handlar omeda evangeliet og visa omsorg for
mangfaldet av menneske i denne aldersgruppa, @jsdah ikkje finn vegen til
gudstenestefellesskapet. Siste delen av ungdonestiofée avgjerande for verdi- og trusval
og far falgjer for resten av livet. Erfaringane gjar seg i denne fasen, er og ofte heilt
avgjerande for vidare deltaking i kyrkjelege fedleap eller seinare religigs praksis. Difor er
det viktig at kyrkja inviterer unge i aldersfaseg+80 ar til & erfara og skapa eit manster for
trua og livet som dei kan ta med seg til nye kosti@kog nye livsfasar. Pa same tid ma
arbeidet med aldersgruppa 18-30 ar henga naert sasthkonfirmasjons- og
ungdomsarbeidet i kyrkja. Kyrkja er kalla til & najyggjera unge menneske ved & gi dei
erfaringar med ulike matar a praktisera trua pi&. Kain dei erfara korleis det er & leva med ei
mangfaldig og myndig tru i ulike fellesskap og ifsknde kontekstar. Den norske kyrkja ma
utvikla og fornya arbeidet med aldersgruppa 18-+3fifia dette perspektivet — korleis vi
som kyrkje kan gi rom for ei mobil tru, ei tru sdrdde er myndig og mangfaldig, og som
lever og modnast i samspel med eit mangfald av ngeniellesskap.
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