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STATUTTER FOR NEMND FOR GUDSTJENESTELIV (NFG)
Sist endret 2008 (52/08)

1. FUNKSJON

§1.1 NFG er et radgivende fagorgan for Kirkeraptapporterer til Kirkeradet.

§1.2 NFGs arbeidsomrade er kirkens gudstjenestalin omfatter spgrsmal
vedrgrende kirkens liturgi, hymnologi, liturgiskisde/utstyr og gkumenisk
gudstjenestekontakt.

8§1.3 Kirkeradet fastsetter arbeidsprogram og letidfsjr NFG.

8§14 NFG skal utfare sitt arbeid i lojalitet m@&rdevangelisk-lutherske lzere.

2. SAMMENSETNING

8§21 NFG har 10 medlemmer, 2nsdlemmer og 2 konsultative medlemmer,
nemlig ett oppnevnt aelMmkirkelig rad og ett oppnevnt av Samisk kirlaera

§2.2 NFG oppnevnes av det valgte Kirkeradet, sgsaaitpeker leder for nemnda.
NFG velger selv nestleder og arbeidsutvalg.

3. M@TENE

§3.1 NFG kommer sammen til mgte nar lederen atetengdvendig, og i den

utstrekning gkonomien tillater det, normalt 2-5 ggnpr. ar.
Om ngdvendig kan inntil 2 av mgtene gis en varigideio dager.

§3.2 NFGs leder innkaller til mgtene minst 10 dageforhand. Med innkallingen
skal falge forslag til saksliste og — sa langtetgpraktisk mulig — tilhgrende
saksdokumenter.

§3.3 Innkallingen med forslag til saksliste seng@mmedlemmene til orientering.

Ved forfall skal varamedlem innkalles umiddelbart.

§ 3.4 NFG er beslutningsdyktig nar minst halvpasemedlemmene eller lovlig
innkalte varamedlemmer er til stede.

8§35 NFGs beslutninger fattes med alminneligdlérvVed stemmelikhet gjar lederens
stemme utslaget.

8§ 3.6 Det fgres protokoll fra mgtene i NFG. Prottgosendes til mgtets deltakere
med en ukes kommentarfrist. Hvis mgtets deltakdee har kommentarer innen
fristen, anses protokollen som godkjent.

8 3.7 Protokoll fra ma@tene sendes NFGs medlemmaeaywvedlemmer og konsultative
medlemmer, de sentralkirkelige radd og andre aldtefitanser.



4. ARBEIDSFORM

§4.1

§4.2

§4.3

§ 4.4

§45

5. GKONOMI

§5.1

§5.2

NFG velger selv sin arbeidsform, slik at cpgEmne kan lgses pa en mest mulig
rasjonell mate innenfor vedtatt budsjett.

NFG kan i samrad med Kirkeradet oppnevneidseripper til & arbeide med
delspgrsmal eller enkeltsaker, innenfor vedtattiddprogram og budsijett.

NFG skal legge opp sitt arbeid slik at dietesi god kommunikasjon med bergrte
instanser og fagmiljger.

NFG kan avgi uttalelser etter retningslifigstsatt av Kirkeradet. Det ma fremga
at slik uttalelse star for NFGs regning.

Nar NFG gnsker a ta initiativ i forhold tffentligheten og rette henvendelser til
eksterne instanser, samordnes dette med Kirkerduletsor etter de
retningslinjer som gjelder til enhver tid.

Kirkeradet dekker mate- og reiseutgifterrbfodelse med NFGs mater innenfor
de rammer som vedtas pa hvert ars budsijett.

Kirkeradet stiller sekreteer- og kontorhj@lplisposisjon for radets arbeid
innenfor de ressursmessige rammer som foreligget &rg en helhetlig
vurdering og prioritering i sekretariatet.



