
Høringsuttalelse fra Sørum menighetsråd

Veivalg for framtidig kirkeordning

SØrum menighetsråd har konsentrert seg om spørsmålene om den lokale kirkes organisasjon
og ledelse, dvs spørsmål 5- 10 + spørsmål 11

Høringsspørsmål 5:

Har høringsinstansen synspunkter på kriteriene for soknestørrelse og sokneinndeling i en
fremtidig kirkeordning?

For å bevare en levende lokalmenighet bør soknene ikke slås sammen og blifor store
enheter.

Høringsspørsmål 6:

Bør ordningen med to organer for soknet (menighetsråd og fellesråd) videreføres?

Ja.

Høringsspørsmål 7:

Hvis ordningen videref~res: på hvilket nivå bør fellesorgan for flere sokn ligge (kommunenivå
eller annet nivå, for eksempel prostenivå eller bispedømmenivå)?

På kommunenivå.

Høringsspørsmål 8:

Hvis ordningen videref~res: Bør det gjøres endringer i oppgavefordelingen mellom
menighetsråd og fellesråd?

Vi ønsker å videreføre oppgavefordelingen slik den er nå. Det er viktig at
menighetsrådet kan hafokus på menighetens åndelige liv og ikke ha for mange
administrative oppgaver iforhold ti/forvaltning og drift.



HØringsspørsmål 9:

Bør all virksomhet i soknet underlegges styrings- og ledelsesansvaret til soknets organer?

I det daglige ja, men det må sikres linjer oppover til biskopen.

Høringsspørsmål 10:

Hvordan bør daglig ledelse for virksomheten i soknet organiseres?

Ledelsen må være todelt.

Menighetens åndelige liv ledes av sokneprest og menighetsråd.

Administrative støttefunksjoner ledes av kirkeverge ogfellesråd.

Høringsspørsmål 11

Hvilken rolle bør biskopen ha i en fremtidig kirkeordning?

Biskopen skal være prestens og menighetens åndelige leder og kunne utøve åndelig
lederskap gjennom prosten.
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