
Høringssvar Veivalg for fremtidig kirkeordning 

Opplysninger om høringsinstansen: 

Navn: Sandtorg menighet ved Menighetsrådet 

Adresse: 9419 Sørvik 

Kontaktperson: Inger Johanne Jacobsen, leder av menighetsrådet 

 

Svar på høringsspørsmålene i kronologisk rekkefølge: 

1. Nei. 

2. Ja. 

3. Menighetsrådet i Sandtorg ser ingen annen forsvarlig/mulig eller god løsning utover 

dagens ordning. 

4. Menighetsrådet kan ikke se at kirkestrukturen kan forenkles uten at dette vil gå på 

bekostning av den brede folkekirka og det tilbudet vi ønsker i menigheta. 

5. Nei, Menighetsrådet følger Kirkerådet i dette spørsmålet. 

6. Ja. Det er viktig å la menighetsrådene ha fokus og ansvar for menighetsbygginga, 

mens fellesrådene jobber administrativt. 

7. Kommunenivå. 

8. Nei, se svar på spørsmål 6. 

9. Menighetsrådet ønsker en videreføring av dagens ordning der prestene er underlagt 

biskopen. 

10. Menighetsrådet ønsker å videreføre dagens organisering med todeling av 

virksomheten der MR har ansvar for menighetens praktiske arbeid og planverk mens 

prestens tjeneste styres av biskopen. 

11. MR ønsker at biskopen også i fortsettelsen beholder arbeidsgiveransvar og 

tilsynsansvar som i dag. 

12. MR som høringsinstans har ikke forutsetninger for å si noe om dette. 

13. MR ønsker ei ren valgordning i forhold til bispevalg/utpekelse av biskoper for å sikre 

gode demokratiske prosesser i kirka. 

14. MR ønsker ikke å uttale seg om dette spørsmålet. 

15. MR ønsker ikke å uttale seg om dette spørsmålet. 

16. MR ønsker å videreføre dagens ordning med deling av arbeidsgiveransvaret for ulike 

yrkesgrupper i kirka. 

17. MR ønsker ikke å uttale seg om dette spørsmålet. 

18. Ikke i noen grad ønsker vi lokale eller regionale variasjoner i forhold til 

arbeidsgiveransvaret. 



19. Særpreget til de vigslede tjenestene ivaretas gjennom skillet i arbeidsgiveransvaret i 

kirka. 

20. MR ønsker at Kirkemøtets rolle i kirka skal videreføres som i dag. 

21. Nei. 

22. Nei. 

23. MR forutsetter at bisperådets preses har arbeidsgiverfunksjon for biskopene. 

24. Nei. 

25. MR mener at bispemøtet kan fylle lærenemndas funksjon. 

26. Nei. 

27. MR foreslår innføring av fast representasjon i Kirkemøtet for representanter i 

aldersgruppa 18-30 år. 


